A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm.
rendelet' dualis képzéssel dsszefiiggé modositasai? — 2023. julius

1 Szakképz6 intézményi alapdokumentumok

1.1 Szakmai vizsga elotti felkészités

— A szakiranyl oktatasra vonatkoz6 képzési programba 1j elemként be kell épiteni a
szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggd felkészités rendjét is.
(Kapcsolodva az Szkt.® modositasdhoz, amely a 15 napos szakképzé intézményi
kotelezo felkészitésre vonatkozo eldirast eltorolte.)

— Szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd tanulok szdmara — a tanuld kérésére — a
szakképzd intézmény megszervezi a szakmai vizsga el6tt a legalabb 6t munkanapos
egybefliggd felkészitést.

1.2 Képzési és kimeneti kovetelmény (KKK)

— A programtanterv (PTT) helyett a jovoben a KKK-k hatarozzék meg a szakmai oktatas
kotelezd foglalkozéasainak Gsszesitett szdmat €s az egybefiiggd gyakorlat id6tartamat;

— A KKK-ban kell meghatirozni az agazati alapvizsga eredményének szakmai vizsgaba
torténd beszamithatosagat (minimum 10% mértékben).

1.3  Programtanterv

— Az Szkr. modositdsa — Osszhangban a Szkt. moddositadssal — kivezeti a PTT-ket,
amelyeket mar ajanlasként sem kell haszndlni, és — bar még elérhetdk lesznek — a
jovOben mar nem frissiilnek. Ennek f6 oka, hogy a KKK-k tanulasi eredmény alaptiak
(TEA), mig a PTT-k a hagyomanyos, tantargy alapu felépitést kovették.

2 Szakiranyu oktatas, szakképzési munkaszerzodés

2.1 Agazati alapoktatds megszervezésével kapcsolatos pontositisok

— Felndttképzési jogviszony esetén nem kell alkalmazni az Szkr.-ben eddig szerepld
szabalyokat az 4gazati alapoktatas idépontjara vonatkozdéan (technikumban 9-10.
évfolyamon, szakképz6 iskoldban 9. évfolyamon, kizarolag szakmai vizsgara felkészitd
oktatdsban az els¢ félévben), az iitemezeést a szakképzd intézmény szabadon
hatarozhatja meg a szakmai programban.

2.2 Evfolyami szorzo

L Szkr.

2 A médositasokat a 2023. julius 6-4n, a Magyar Koz16ny 2023. évi 101. szamaban kihirdetett a szakképzésben
lezajlott atalakitas utolagos hatasvizsgalatabol adodo kormanyrendelet-modositasokrol szolé 292/2023. (VIL. 6.)
Kormanyrendelet (M0dR4) tartalmazza.
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A korabban mindkét jogviszonyra vonatkozé évfolyami szorzokat a modositas
kifejezetten a tanuldi jogviszonyhoz és a szakirdnyu oktatas iddtartamahoz rendeli
[Szkr. 332/A. § (3) bekezdés].

Kiilon pontban [Szkr. 332/A. § (3a) bekezdés] keriilt pontositasra a felndttképzési
jogviszonyban alkalmazando évfolyami szorzo, amely egységesen 1,00 (tekintettel arra,
hogy felndttképzési jogviszonyban a szakmai oktatds tanévtdl filiggetleniil is
megszervezhetd).

2.3 Rendelkezésredlldsi és munkavégzési kitelezettség aloli mentesiilés

Bovitésre keriiltek a rendelkezésreallasi €s a munkavégzési kotelezettségek teljesitése
aloli mentesiilés szabalyai azokkal az esetekkel, amikor a tanuld vagy képzésben
résztvevd személy a  szakképzé  intézmény  dltal  szervezett  tanulmanyi
versenyfelkészitésben vagy versenyen vesz részt.

A mentesiilés kiterjesztése ezentll vonatkozik a szakmai vizsgat kozvetleniil megel6zo
harom munkanapra is, valamint érettségi vizsgatargyanként — az érettségi vizsga napjat
is beleértve — négy munkanapra.

2.4 Mulasztas igazoldsa

Pontositasra keriiltek a mulasztdsok igazoldsanak modjara és feltételeire vonatkozo
rendelkezések. A hatdlybalépést kovetden a — szakképzési munkaszerzddéssel
rendelkez0 — tanulo a mulasztdsat a kereséképtelenségrol kiallitott igazoldssal kell hogy
igazolja a dualis képzohely felé. Ezt, a Kréta rendszerben rogzitett adatot kell
figyelembe vennie a szakképzd intézménynek.

A mulasztas potlasanak lehetdsége kikertilt az Szkr.-bdl is szakképzési munkaszerzddés
esetén.

2.5 Részmunkaidos szakképzési munkaszerzodés esetén a munkabér meghatdrozdsa

A szakiranyl oktatasban szakképzési munkaszerzOdéssel, felndttképzési jogviszonyban
részt vevok munkaviszonyaval kapcsolatosan egyértelmlien kimondja a modositas,
hogy a kifizetett munkabér, valamint egyéb juttatisok Osszegét a munkaviszony
idotartamaval kell aranyositani.

2.6 Sajat munkavallalo képzésére vonatkozo szabdlyok

Amennyiben a sajat munkavallalo képzése a meglévd munkaszerzOdése vagy kinevezése
modositasaval zajlik, az alabbiak szerint kell eljarni:

A képzdéhelynek nem kell dudlis képzéhelyként nyilvantartasba vetetnie magat.

A Szocho tv.-ben* meghatarozott és igénybe veheté adokedvezmény nem
érvényesithetd.

A dudlis képzbhelyekre vonatkozo egyes rendelkezéseket nem kell alkalmazni (pl.:
gazdasagi kamara igazolasa arrdl, hogy a képzésben részt vevd szakirdnyl oktatasa
dualis képzdhelyen nem biztosithatod; az oktatonak nem kell kamarai gyakorlati oktatoi
vizsgdval rendelkeznie; dudlis képzOhelyek nyilvantartasba vételével kapcsolatos
szabalyozasok; a gazdasagi kamara hatdsagi ellendrzéssel kapcsolatos szabalyai;
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adokedvezmény igénybevételének igazolasdhoz az akkreditalt vizsgakézpontnak nem
kell igazolast kiéllitania a sikeres vizsgarol; gazdasagi kamara tajékoztatdsa arrdl,
amennyiben a tanuld szakmai felkésziiltsége elmarad az elvarhaté mértékrdl, és ez a
dualis képzohely feleldsségére vezethetd vissza; fegyelmi eljaras inditasa a szakképzd
intézményben).

2.7 Tobbes jogviszony

Az 1j rendelkezés eltordlte és torvényi szintre emelte a tobbes jogviszonyra vonatkozo
szabalyozasokat. Ennek értelmében, ha a képzésben részt vevovel a szakképzési
munkaszerz6dés megkotése mas foglalkoztatoval fenndllo, foglalkoztatasra iranyulod
jogviszony mellett keriil sor, akkor ra az Szkt. 90/B. § rendelkezései az iranyadoak.

3 Dualis képzéssel kapcsolatos gazdasagi kamarai feladatok

3.1 Duadalis képzohely bemutatisa

Tobb szervezettel tortént egyeztetés és a MKIK javaslata alapjan torlésre keriilt az a
kotelezettség, amely szerint az IKK® honlapjan kézzé kell tenni a dudlis képzbhelyek
bemutatkozasat, az éltaluk kinalt feltételeket és lehetoségeket. Ilyen kotelezettség tehat
mAr nincs.

Emellett pontositasra keriilt a dudlis képzohelyek nyilvanos nyilvantartasanak
elérhetdsége is, igy ezeket az adatokat — az IKK honlapja helyett — a teriiletileg illetékes
kamaranak kell a sajat honlapjan k6zz¢ tennie. (Ahogy ez jelenleg is torténik.)

3.2 Kamarai garanciavallalas

Koréabban az Gn. kamarai garanciavallalas feltételeit az Szkt. irta el6. Ez a szabalyozas
tartalmi modositast kovetden az Szkr.-be kertilt athelyezésre. Lényegi valtozasa, hogy a
jovoben akkor kell a gazdasagi kamaranak igazolast kiéllitania, ha a tanulo (!) a tanév
elsé honapjanak utolso napjan nem rendelkezik szakképzési munkaszerzodessel, és a
szakképzo intézmeény kéri az igazolast. Kivételt képez az az eset, ha a tanul6 a szakiranyu
oktatasat un. rovid ciklusu munkaszerzodéssel teljesiti a tanév soran késdbbi
id6pontban, és errdl a szakképzd intézmény ugyanezen iddpontig nyilatkozik.
Felndttképzeési jogviszony esetében tehat a jovoben mar nem kell alkalmazni a kamarai
garanciavallalas szabalyait.

4 Egyéb modositasok

4.1 Szakmajegyzék valtozdasok

A Bortermékkeészitd szakma kiegésziil a Kesztylikészitd szakmairannyal.

Uj szakmaként jelenik meg az Ovodai neveld (5 0188 25 02).

Torlésre keriil a Szovettani szakasszisztens Szakma (szakmairanyok: Citologiai
szakasszisztens, Immunhisztokémiai, hisztokémiai ¢és molekularis biologiai
szakasszisztens)
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4.2  Felnottképzési jogviszonyra vonatkozo pontositasok

— Az Szkr. tanuldkra vonatkozo részletszabalyaival kapcsolatban is meghatarozasra keriilt
(az Szkt.-hoz hasonloan), hogy pontosan mely, tanulokra vonatkozd szabalyok
alkalmazandok a képzésben részt vevo személyekre is, és milyen eltérésekkel.

4.3 Szakképzo intézményi miikodést érintd modositisok

— A Dobbanté programban 15 éves kortol lehet részt venni. (Az eddigi 16 éves kor
helyett.)

— Részszakma megszerzését kovetden szakiranyu oktatdsban folytathatok a tanulményok
agazati alapvizsga nélkiil, az 4gazaton beliil.

— A szakképzd intézmény mitkddési engedélyének tartalma pontositasra keriilt.

— FErettségi vizsgaval, érettségi vizsgahoz eldirt kozosségi szolgalattal kapcsolatos
pontositasok kertiltek a szabalyozasba.

— Az oktatdk tovabbképzési kotelezettsége felsdoktatasi tanulmanyokkal is teljesitheto.

— Az 6sztondijjal, tanuloi juttatdsokkal kapcsolatos szabalyozas pontositasra keriilt.

5 Hatalybalépés

— A moddositasok altalanos hatalybalépése 2023. julius 7.

— Egyes rendelkezések 2023. augusztus 31-én lépnek hatdlyba (a szakképzésben
alkalmazhaté okmanyok kiallitasaval, illetve azokkal osszefliggésben fizetendd téritési
dijak).



