OKTATASI TEMATIKA
FLKESZITESEHEZ

MINISZTERIUM



Mikor kell a munkavallalot oktatasban részesiteni és mi szabalyozza a mun-
kavédelmi oktatast?

Torvényi szabalyozas:

A munkaltat6 oktatasi kotelezettségérdl a munkavédelemrol sz6l6 1993. évi XCII. torvény (tovabbiak-
ban: Mvt.) 55. § (1) pontjaban foglalt eldiras, mely szerint:

»35. § (1) A munkaltatonak oktatas keretében gondoskodnia kell arrol, hogy a munkavallald
a) munkaba dallaskor,

b) munkahely vagy munkakér megvaltozasakor, valamint az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdagos
munkavégzés kovetelményeinek valtozasakor,

¢) munkaeszkoz atalakitasakor vagy uj munkaeszkoz tizembe helyezésekor,

d) uj technologia bevezetésekor elsajatitsa és a foglalkoztatas teljes idotartama alatt rendelkezzen az egész-
seget nem veszélyezteto és biztonsdagos munkavégzes elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a
sziikséges szabalyokat, utasitasokat és informdciokat. Az oktatast rendes munkaidoben kell megtartani,
és sziikség esetén idoszakonként - a megvaltozott vagy uj kockazatokat, megelozési intézkedéseket is
figyelembe véve - meg kell ismételni. Az oktatas elvégzeését a tematika megjelolésével és a résztvevik
alairasaval ellatva irasban kell régziteni.”

Egyes agazati (rendelet, szabvany) szabalyozasok:

* az épitési munkahelyeken €s az épitési folyamatok soran megvalositandé minimalis munkavédelmi kdve-
telményekrol szo6l6 4/2002. (I1. 20.) SzCsM-EiiM egytittes rendelet 12. §-a:

12, § (1) A munkaltato a munkavallalokat, illetve képviseldiket koteles - sziikség szerint irasban - tajékoz-
tatni azokrol az intézkedéseirdl, amelyek az épitési munkahelyen munkat végzé munkavallalok egészségét
és biztonsagat érintik.”

(2) A tdjékoztatast a munkavallalo részére kézértheto formaban kell megadni.”

Az épités-kivitelezési munkateriiletek naprdl napra valtoznak. Eléfordulhat, hogy az egyes munkafolya-
matok elvégzéséhez a leesés elleni kollektiv védelmet meg kell sziintetni, amelyet azonban a munka vé-
geztével nem épitenek vissza. Megfeleld t4jékoztatas hianyaban a munkavallalok leesésének veszélye
gyakran fenn all.

Példa: A munkavallalé6 munkatérsaval az épités alatt 4ll6 épiiletben lift rendszert épitették ki, a munkaval-
lalé a lift aknéban a foldszinten végezte a szerelést. Az épiilet harmadik szintjén aljzat betonozast végzetek,
ugy, hogy a foldszintrdl betonpumpa segitségével tomlon juttattak fel a betont. A tomld a benne 1évé nyo-
mas miatt csapkodo, ,,kigy6z6” mozgast végzett. A harmadik emeleti folyoson a lift akna nyildssal szem-
ben a falnak allvany elemeket tdmasztottak. Az akna nyilas és a fal kdzott a folyoso szélessége kb. 1,50
m volt. A csapkod6 toml6 a falnak tdmasztott allvanyelemet a lift nyilasba 16kte, amely a foldszinten a lift
aknaban tartézkod6é munkavallalo fejére esett. A lift akna nyilas leesés elleni kollektiv védelemmel nem
volt ellatva, azt eldz6 napi feladatok miatt eltavolitottak, de vissza nem helyezték. A sériilt munkavallalot
korhazba szallitottak, ahol sériilései miatt elhunyt. A munkavallaloknak nem volt ismerete arrdl, hogy a lift
aknaban dolgoznak, illetve a lift akndban dolgozo6 sem tudta, hogy felette betonozasi munkalatok folynak.




1. kép. lift akna nyilas 2. kép. betont szallito tomlo, mely a korlatelemet
(munkavédelmi hatosag felvétele) az aknaba I6kte (munkavédelmi hatosag felvétele)

* a bioldgiai tényezok hatasanak kitett munkavallalok védelmérdl szol6 61/1999. (XI1.1.) EiiM rendelet 9. §-a:

9. § (1) A munkaltato gondoskodik arrdl, hogy a munkavallalo, illetve a munkavédelmi képviselo - el-
sosorban tajékoztatas és oktatds formajaban - elégséges és megfelelo képzést kapjon...”

» a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni véddeszkdz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egész-
ségvédelmi kdvetelményeirdl szolo 65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet 4. § (6) bekezdése:

4. § (6) A munkaltato elozetesen tajékoztatia a munkavallalot azoknak a kockdazatoknak a jellegerol és
meértékerol, amelyekkel szemben a védoeszkoz hasznalata ot megvédi, tovabba gondoskodik arrol - sziik-
seg esetén gyakorlati képzéssel -, hogy a munkavallalo megtanulja a véddeszkoz hasznalatanak modjat.
A munkaltato a védoeszkoz rendelkezésre bocsatasaval egyidejiileg magyar nyelvii tajékoztatot és hasz-
nalati utasitast a munkavallalo rendelkezésére bocsat. A tajekoztatas és a gyakorlati képzés megtortén-
tét a munkaltato irasban dokumentalja és azt a munkavallaloval ala kell iratnia, tovabba - kérelemre
- az ellendrzést végzo hatosag részére a dokumentumot bemutatja. A munkaltato koteles biztositani a
munkavallalok, illetve azok képviseloi szamara a tajékoztatast, az oktatast és a konzultaciot a védoesz-
kéz hasznalataval kapcsolatosan, az Mvt. rendelkezései szerint.”

» a munkaeszkozok és hasznalatuk biztonsagi és egészségiigyi kovetelményeinek minimalis szintjérdl szo-
16 10/2016. (IV. 5.) NGM rendelet 22. § (2) bekezdés, 24. §, 37. §, 60. § (3) bekezdés, 64. § f) pont:

22, § (2) Javitast, atalakitast, karbantartast csak kiilon oktatdsban részesitett megbizott személy végezhet.”

,24. § A munkavallalot munkaba allaskor, a munkaeszkoz atalakitasakor, uj munkaeszkoz haszndlatba
vételekor vagy iizembe helyezésekor munkavédelmi oktatas keretében, a munkaeszkézok hasznalataval
osszefiiggésben tajékoztatni kell legalabb...”

,,37. 8 (1) Onjaré munkaeszkézt csak az arra elbirt vezetdi, illetve kezeldi engedéllyel rendelkezé mun-
kavallalo vezethet és kezelhet...”

,,60. §(3) A (2) bekezdésben meghatarozott oktatas legalabb az alabbiak ismertetésére terjed ki: Eloirads hi-
anyaban a 23. és 24. § szerinti tartalommal, dokumentalt modon kell gondoskodni a kezelo oktatasardl...”

,04. § (f) az érintett munkavallalot a munkavégzéshez sziikséges ismeretekre és az alkalmazott munka-
folyamatra vonatkozoan elméleti és gyakorlati oktatasban kell részesiteni, ideértve a sziikséges mentési
eljaras megismertetését is;”

Példa: Szennyviztarold medence atépités, karbantartas soran, a kezeldjardat tart6 egyik konzolt elvagtak,
igy a jarda nem volt aldtdmasztva. A munkavallalé6 nem tudott a konzol levagasarol, a tamasz nélkiili
kezeldjardara Iépet, mely sulya alatt leszakadt és 5,80 méter magasbdl leesett. A munkavallalo sériilései
miatt a korhazban elhunyt.




3. kép. Forras munkavédelmi hatosag felvétele.

+ az EmelOgép Biztonsagi Szabalyzat kiadasarol szol6 47/1999. (VIII. 4.) GM rendelet melléklete 1. fejezet
1.3.,5.6., 6.1.- 6.4., pontok, IV. fejezet 4.2. pont:

., 1.3....a munkdltato igazolt modon gondoskodik a kezel6 balesetmentes munkavégzéséhez sziikséges
oktatdsardl és meggyozodik a szakmai ismeretek elsajatitasarol, valamint...”

,,J.6. Kotozo, iranyito

A teher felfiiggesztését, felerdsitését az emelogep teherfelvevo szerkezetére, illetoleg az emelogép keze-
10 iranyitasat ondlloan az a személy végezheti, aki

...- a munkdjahoz sziikséges szakmai és munkavédelmi ismereteket oktatas kereteben, igazolhato mo-
don elsajatitotta.”

,,6.1. Az emelogép kezeldjét, a kétozot és a karbantartot munkavédelmi oktatasban kell részesiteni...:”
,,0.2. Ismétlodo, illetoleg rendkiviili munkavédelmi oktatasban kell részesiteni...:

,,0.3. A munkavédelmi oktatasokhoz az iizemelteto munkavédelmi szakképzettséggel rendelkez6 személy-
lyel tematikat készittet, amelynek ki kell terjednie a munkahelyek, munkaeszkozok, a technologia kockd-
zataira, annak elharitisara, a vonatkozo jogszabalyok betartdasdara.”

,,0.4. Igazolhato modon meg kell gyozédni a munkavédelmi ismeretek elsajatitdsarol.”

,4.2. Az egyéb emeldszerkezetek kezeldi részére a szakmai és munkavédelmi ismeretek elsajatitasat
munkavédelmi oktatas keretében az tizemelteto koteles biztositani.”

Példak: A vezetdallasos targonca villajan 3 darab egymasra elhelyezett doboz koziil a legfelsd megbillent.
A munkavallal6 az emeldgépet nem allitotta le, hanem a gépszerkezet padkajara allva akarta a dobozt a
helyére illeszteni. Ekdzben a vezérlokart térddel meglokte, minek kovetkeztében a teher hirtelen siillyed-
ni kezdett és a munkavallalo bal kéz ujjai az emeldszerkezet mozgé kerete €és az oszlop alld része kozé
szorult és két ujja csonkulddott. A munkavallald6 munkavédelmi oktatdsban részesiilt, de az ismeretek
elsajatitasarol dokumentaltan nem gy6z0dott meg a munkaltato.

4.-6. kép. Forras munkavédelmi hatosag felvétele




Masik esetben Betonpumix gépjarmiivel fodém betonozést végeztek. Sem a pumix kezeld, sem pedig a
betonpumpa csovét tartd munkavallaléo nem vette figyelembe, hogy a betonpumpa gémje tul kozel keriilt
a felsd villamos vezetékhez, melynek kovetkeztében elektromos iv keletkezett. A pumix kezeld és a ba-
tonpumpa csovét tartd munkavallald dramiitést szenvedett, melynek kovetkeztében a csovet tartd6 mun-
kavallalo a helyszinen életét vesztette. A munkavallalok nem voltak kioktatva a magasfesziiltség kozeli
munkavégzés szabalyairol.

s il il I .
7.-8. kép. betonpumpa gémje a villamos felsovezeték kozvetlen kézelében (munkavédelmi hatosag felvétele)

* a kémiai koroki tényezOk hatdsanak kitett munkavallalok egészségének €s biztonsaganak védelmérol szo-
16 5/2020. (II. 6.) ITM rendelet 14. §-a:

L14. § (1) Az Mvt. 42. § a) pontjaban, 54. § (3) bekezdés a) pontjaban, valamint 55. § (1) bekezdésében
foglaltakra tekintettel a munkaltato gondoskodik arrol, hogy a munkavallalo és a munkavédelmi képvi-
selo az altaluk értett nyelven munkaba dllaskor és minden alkalommal, amikor lényeges valtozas torte-
nik, a kockazat jellegétol és fokatol fiiggéen szoban, vagy irdsos anyagok biztositasaval (oktatds vagy
képzés keretében)...”

Példa: Viztorony-globusz belsd részét hatarértékkel szabalyozott komponenseket tartalmazo festékkel
festette a munkavallal6. Biztonsagi adatlap nem volt, a munkavallaléo nem ismerte, hogy milyen koriilmé-
nyek kozott szabad hasznalni a festéket. A festéshez gazalarcot viselt a munkavallalo. A festék hasznalata
sordn a biztonsagi adatlap eldirdsa szerint nagyfoku szelldztetésre, illetve frisslevegds 1égzokésziilékre
lett volna sziikség. A munkavallald a globuszban rosszul lett, a katasztrofavédelem és mentdk ordkon
keresztiil mentették az eszméletlen sériiltet.

A munkavallal6 balesete orvosi vélemény szerint életveszélyesnek mindsiilt, de a korhazi kezelést kove-
téen felgyogyult.

i

9. kép. globusz bejarata (munkavédelmihatosag felvétele) 10. kép. nem megfelelo légzésvédo
(munkavédelmi hatosag felvétele)




a foglalkozasi eredetli rakkeltd anyagok elleni védekezésrdl és az altaluk okozott egészségkarosodasok
megeldzeésérol szolo 26/2000. (IX. 30.) EiiM. rendelet 12. §-a:

L 12, § (1) A munkaltato gondoskodik a munkavallalo és a munkavédelmi képviselok - rakkelté anyagok
hasznalataval kapcsolatos - oktatasarol és képzésérol, ennek keretében irasban - sziikség esetén szoban
- tajékoztatast ad a munkavallalok szamara, az altaluk értett nyelven...”

az elsésorban hatsériilések kockéazataval jar6 kézi tehermozgatas minimalis egészségi és biztonsagi kove-
telményeirdl sz6l6 25/1998. (XII. 27.) EiiM rendelet 4. §-a:

4. § (1) A munkaltatonak dltalanos tdjékoztatast kell nyujtania a munkavallalo részére az Mvt. 55. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfeleloen, és - amennyiben ez lehetséges - a legpontosabb informdaciot kell
adnia a munkavégzés megkezdése elott...”

a munkavallalokat ér6 zajexpoziciora vonatkozé minimalis egészségi és biztonsagi kovetelményekrdl szo-
16 66/2005. (XII. 22.) EiiM rendelet 11. §-a:

11 § A munkaltato megfelelo intézkedésekkel biztositja, hogy a munkavégzés soran az also beavat-
kozdsi hatarértéeket meghalado zajterhelésnek kitett munkavallalok és képviseldik tdjékoztatisban és
oktatdasban részesiiljenek kiilonésen a kovetkezokrol...:”

a rezgésexpozicionak kitett munkavallalokra vonatkozd minimalis egészségi és munkabiztonsagi kovetel-
ményekrdl szol6 22/2008S. (V1. 24.) EiiM rendelet 6. §-a:

,0. § (1) A munkaltato megfelelo intézkedésekkel biztositia, hogy az érintett munkavallalok és képvi-
seldik oktatas és tdjékoztatds keretében megismerjék a munkahelyiik kockazatértékelése eredményeit,
kiilonésen...:”

a Mezbgazdasagi Biztonsagi Szabélyzat kiadasarol szolo 16/2001. (I11.3.) FVM rendelet melléklete 1.5.1.,
1.5.3.,43.1.1,43.4.,43.8., 44.8., 4.8.1. pontok:

., 1.5.1. Az ANTSZ dltal kullancs virusgécaként nyilvantartott teriileten - ahol kullancsirtist nem végeztek
- munkat (szolgaltatast, ellendrzést stb.) végzoket a munkaltatonak tajékoztatnia kell a Kullancs-enke-
falitisz megbetegedés veszélyérdl, és résziikre a megelozo védooltas lehetoségeét biztositani sziikséges a
kiilon jogszabalyban (8.2.21.) foglaltak szerint.”

,1.5.3. A munkavallalokat ki kell oktatni a kullancs-csipés megelozésére (zart ruhdzat, a kullancs élo-
helyeinek elkeriilése, riasztoszerek alkalmazdsa stb.), valamint a borbe furddott kullancs szakszerii és
gyors eltavolitasara. Az oktatas a foglalkozas-egészségiigyi szolgdlat orvosanak kézremiikodésével tor-
ténjen. A kullancs eltavolitasdra szolgalo eszkozt (pl. csipeszt) a munkavégzok részére, a munkaltatonak
kell biztositania a munkavégzés helyszinén.”

,4.3.1.1. Az elszabadult dllatok megfékezését legalabb két - 18 év és nyugdijkorhatar kézotti életkoru -
munkavédelmi oktatasban részesitett ferfi végezze.”

,,4.3.4. A telepre vonatkozoan el kell késziteni a teleprendet is magaba foglalo tizemelési utasitast, mely-
ben meg kell hatarozni a munkahelyi biztonsagi kévetelmeények, a rend és tisztasag megtartasanak elo-
irdsait is. Az utasitast mindenki szamdra hozzaférheto helyen kell tartani; tartalmat az uj dolgozokkal
felvételkor ismertetni kell.”

,4.3.8. Az allattarto telepen (istdalloban) dolgozokat a munkavédelmi oktatas soran ki kell oktatni az
dllatrol emberre terjedo betegségek, tovabba a tragya kezelésére és elhelyezésére szolgalo berende-
zésekben keletkezo gazok elleni védekezés modszereire is. A munkavallalokat kételezni kell a személyi
tisztasdag (mosdas, fertotlenités) szabadlyainak megtartasdra; ennek feltételeit a munkaltatonak kell bizto-
sitania (szocialis létesitmény stb.).”

,4.4.8. Az uj munkavallalot az dllatok szokasairol (természetérol) minden esetben tajékoztatni kell.”

,4.8.1. Loistalloban dllatgondozoként csak a 18. életévét betoltott, kiilon jogszabaly (8.2.22.) szerint
egészségileg alkalmas, a sziikséges szakismerettel rendelkezé és a munkavégzés veszélyeire kioktatott
személyt szabad foglalkoztatni.”




Példa: A munkavallal6 a telephelyérél mezdgazdasagi traktor vontatta billendplatds potkocsival szerves
tragya szallitasat végezte koriilbeliil 1 km tavolsagra 1évé szantofoldre.

A potkocsi billendplatdja nem akart lezarulni, ezért munkavallalé a potkocsin az alvaz és a platd kozott
lévé munkahengeren a tomldt akarta kilazitani, melynek kovetkeztében a nyomas hatasara a platotartd
hidraulika nyomasa megsziint, a platd a munkavallalora zuhant a helyszinen ¢€letét vesztette.

A billentd pozicidban 1€v6 platot a szerelés, javitas soran visszacsapodas ellen a munkavallalé alatdmasz-
tassal nem rogzitette. A munkavallalonak a karbantartasi tevékenység nem volt feladata, erre a tevékeny-
ségre oktatasban nem részesiilt.

11. kép. billendplatos potkocsi, melynek platdja az alvazhoz szoritotta a munkavallalot (munkavédelmi hatosag felvétele)

»~Munkavédelem. Veszélyes berendezésekben beszallassal végzett munkak biztonsagtechnikai kovetel-
ményei” cimiit MSZ-09-57.0033:1990 szabvany 2. fiiggelék 5.1. pontja.

Példa: Beszallasi engedély hianyaban a munkavallalo a tobb szintes gumiipari gép foldszinti részén a gép-
be hibaelharitas céljabol beméaszott. Az elsé emeleten tartozkodé személy nem tudott réla, gépet elinditotta
¢és a gépben tartozkoddé munkavallalot a forgd-mozgd részek dsszepréselték, helyszinen elhalalozott.

12. kép. Forras: munkavédelmi hatosag felvétele

Az oktatast jogszabalyban meghatarozott idoszakonként (pl. 47/1999. (VIIL 4.) GM rendelet melléklete
L. fejezet, 6.2. pont), ill. ennek hidnydban a munkaltaté belsé szabalyai szerint — a megvaltozott vagy 0j
kockézatokat, megel6zési intézkedéseket is figyelembe véve — kell megismételni.




Ki tarthat munkavédelmi oktatast?

A munkavallalok részére a munkavédelmi oktatast munkavédelmi szakember, illetve a munkavédelmi ok-
tatasi tematika alapjan a munkaltatd vagy az altala megbizott, szakmai ismeretekkel rendelkezd személy
(pl.: lizemvezetd, miiszakvezeto stb.) tarthatja meg.

Ki készitheti el és mit tartalmazzon az oktatasi tematika?

Az Mvt. 57. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a munkavédelmi oktatasban, igy a tematika kidolgozasaban
munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személynek kell kdzremtikddnie.

A tematika alapjat a munkavédelmi szempontbol fontos szabalyok, utasitasok képezik. Ezek részben a
munkavédelmi targyt jogszabalyok vonatkozo részei (pl. veszélyes tevékenységek biztonsagi szabalyzatai,
a munkavégzéssel dsszefiiggd kozlekedésbiztonsagi, egészségligyi, elsdsegélynyujtasi tudnivalok), részben
belsd utasitasok (pl. munkavédelmi szabalyzat, teleprend, lizemrend, technoldgiai, miiveleti, kezelési, kar-
bantartési utasitasok, mentési, menekiilési terv) részben szabvanyok, miiszaki dokumentaciok, gépkony-
vek. Egyedi gépek, berendezések esetén célszerli a nagy tapasztalattal rendelkezd gépkezeldk, tizemvezetok
javaslatait, gyakorlati tapasztalatait is figyelembe venni.

Tartalmazzon az oktatasi tematika altalanos informaciokat:
— A munkaltato kotelezettségeirdl pl.:

» Az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés érdekében a munkaltato koteles a sziik-
séges utasitasokat és tajékoztatast a munkavégzést megel6zden a munkavallalonak megadni, ( a munka-
vallal6 utasitas ellenesen nem végezhet munkat)

* rendszeresen meggy6zddni arrdl, hogy a munkakdriilmények megfelelnek-e a kdvetelményeknek, a
munkavallalok ismerik, illetve megtartjak-e a rajuk vonatkozoé rendelkezéseket, (munkaltato ellendrzési
kotelme)

* a munkavégzés koriilményeihez igazodo, illetve az azzal O0sszefiiggd veszélyek figyelembevételével
megfelel6 munkaeszkdzoket biztositani a munkavallalok részére, (torott, repedt, sériilt munkaeszk6zo-
ket hasznalni tilos!)

* a technologia valtoztatasat és az j technologia bevezetését érintd dontés eldtt megtargyalni a munka-
vallalokkal, valamint munkavédelmi képviseldikkel a valtoztatas, vagy bevezetés egészségre és bizton-
sagra kihat6 kovetkezményeit,(megszokas szerinti munkavégzésbol eredd balesetek megeldzése)

* a tudomasara jutott rendellenességet, illetve a munka egészséget nem veszélyeztetd €és biztonsagos
végzésével kapcsolatos bejelentést haladéktalanul kivizsgalni, a sziikséges intézkedéseket megtenni,
az érintetteket értesiteni, €s kozvetlen veszEly esetén a munkavégzést leallitani,(rendellenes, kozvetlen
veszElyt jelentd koriilmények kdzott munkat végezni tilos!)

» a munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén az Mvt. V. Fejezet rendelkezéseinek megfele-
16en eljarni,(kivizsgalas, mindsités, bejelentés stb.)

* biztositani a véddeszk6zok rendeltetésszerli haszndlhatosagat, védoképességét, kielégitd higiéniés alla-
potat, sziikséges tisztitasat, karbantartasat, javitasat, potlasat,(védelmi képességét vesztett, nem megfe-
leld higiéniai allapott egyéni véddeszkdz nem hasznalhatd)

* teljes feleldsséggel megtenni minden sziikséges intézkedést a munkavallalok biztonsaga és egészség-
védelme érdekében, figyelembe véve a valtozo koriilményeket is, valamint térekedve a munkakoriilmé-
nyek folyamatos javitasara,(rendkiviili klimatikus viszonyok figyelembe vétele, hideg-meleg munkakor-
nyezet)

» a munkabiztonsagi szaktevékenységnek, illetve munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mindsitett
feladatok ellatasardl az e torvényben meghatarozott moédon gondoskodni és az eldirt feladatok ellatasara
e torvényben meghatarozott személyt, illetve szervezetet biztositani.(munkavédelmi szakember és fog-
lalkozés-egészségligyi orvos foglalkoztatdsa)




— A munkavallalok jogairol, kotelezettségeirdl pl.:

* A munkavallal6 csak a biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatko-
70 szabalyok, utasitasok megtartasaval, a munkavédelmi oktatdsnak megfelelden végezhet munkat. A
munkavallal6 koteles munkatarsaival egyiittmiikodni, és munkajat ugy végezni, hogy ez sajat vagy mas
egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse. Igy kiilondsen koteles:

- a rendelkezésére bocsatott munkaeszkoz biztonsagos allapotardl a téle elvarhaté médon meggydzod-
ni, azt rendeltetésének megfelelden és a munkaltatd utasitisa szerint hasznalni, a szdmara meghataro-
zott karbantartasi feladatokat elvégezni;

Példa: A sériilt munkavallalé egy Weimar tipusti rakodogépet behuzassal akart elinditani, ugy, hogy a
rakodogépet sodronykdtéllel tehergépkocsihoz kototte. A tehergépjarmii vezetdje elkezdte hiizni a rakodo-
gépet, majd az iszaptarolo medencénél a kanyarban megallt a tehergépkocsival. A rakodogép nem allt meg,
iranyitatlanul egyenesen a medencébe haladt. Az iszap teljesen ellepte a kezel6fiilkét a munkavallaloval
egylitt, akit élve nem tudtak kimenteni. A munkavallal6 a tevékenységre nem kapott utasitast, holott mun-
kavédelmi oktatasban részesiilt, de ez a tevékenység az oktatas targyat nem képezte.

g

13. kép. a baleset helyszine 14. kép. az iszaptarolo medencébe borult gép
(munkavédelmi hatosag felvétele) (munkavédelmi hatosag felvetele)

az egyéni védoeszkozt rendeltetésének megfelelden hasznalni és a tdle elvarhato tisztitasarol gondoskodni;

a munkavégzéshez az egészséget €s a testi épséget nem veszélyeztetd ruhazatot viselni;

munkateriiletén a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot megtartani;

a munkéja biztonsagos elvégzéséhez sziikséges ismereteket elsajatitani és azokat a munkavégzés soran
alkalmazni;

a részére eldirt orvosi - meghatarozott kdrben palyaalkalmassagi - vizsgalaton részt venni,

a vesz€lyt jelentd rendellenességrol, iizemzavarrol a munkaltatot azonnal tajékoztatni, a rendellenességet,
lizemzavart tOle elvarhatéan megsziintetni, vagy erre intézkedést kérni a felettesétol;

a balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jelenteni,

A munkavallalé 6nkényesen nem kapcsolhatja ki, nem tavolithatja el és nem alakithatja at a biztonsagi
berendezéseket,

A munkavallal6 koteles egylittmiikodni a munkaltatoval, illetve a 8., 57-58. €s a 70/A. §-ban meghataro-
zott személyekkel az egészséges és biztonsagos munkakornyezet megdrzése érdekében hozott hatosagi
intézkedések teljesitése, illetdleg a munkaltatd veszElyt megsziintetd intézkedéseinek végrehajtasa soran
is.

A munkavallal6 jogosult megkovetelni a munkaltatojatol az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos
munkavégzés feltételeit, a veszélyes tevékenységhez a munkavédelemre vonatkozé szabalyokban eldirt




védointézkedések megvalodsitasat, az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzéshez sziik-
séges ismeretek rendelkezésére bocsatasat, a betanulashoz valo lehetdség biztositasat, a munkavégzéshez
munkavédelmi szempontbdl sziikséges felszerelések, munka- és véddeszkozok, az eldirt véddital, vala-
mint tisztalkodoszerek és tisztalkodasi lehetdség biztositasat.

* A munkavallalot nem érheti hatrany az egészséget nem veszélyeztetd €és biztonsagos munkavégzés ko-
vetelményeinek megvalositdsa érdekében torténd fellépéseéért, illetve a munkaltatd vélt mulasztasa mi-
att johiszemiien tett bejelentéséért. E védelem megilleti a munkabiztonsagi, illetve munkaegészségligyi
szaktevékenységet, tovabba az 57-58. §-okban eldirt feladatokat ellaté munkavallalokat is.

* A munkavallalé jogosult megtagadni a munkavégzést, ha azzal életét, egészségét vagy testi épségét
kozvetleniil és sulyosan veszélyeztetné. Ha a munkaltat6 utasitasanak teljesitésével masokat veszélyez-
tetne kozvetleniil és sulyosan, a teljesitését meg kell tagadnia.

* A munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos tudnivalokat: Az a munkavallalo, aki az
elézetes, idészakos, soron kiviili munkakdri, szakmai, illetve az a munkat végzd személy, aki az eldzetes,
soron kiviili személyi higiénés alkalmassagi vizsgalaton nem vett részt, vagy nem alkalmas minésitést
kapott, az adott munkakorben munkateriileten nem foglalkoztathato, tevékenységet nem folytat-
hat.

* Alapvetd magatartasi szabalyokat a munkahelyen. Figyelemmel a munkateriileten torténd jarmuikozleke-
dés veszélyeire.

» Az oltozohelyiségek, a tisztalkodo- és mellékhelyiségek, a pihendhelyek hasznalataval kapcsolatos tud-
nivalok. (rend és tisztasag megtartdsa, nedves csuszos feliilet miatt a csuszas és botlas veszélyre torténd
figyelemfelhivas).

* A munkabalesetekkel kapcsolatos altalanos tudnivalok (azonnali jelentési kotelezettség).

» Az elsOsegélynytjtassal kapcsolatos altalanos tudnivalok. Képzett elsésegélynyujtok személyek nevét,
elérhetdségét, elsdsegélynyujto felszerelések helyét, értesitendd személyek nevét elérhetdségét, sziikséges
egyeb telefonszdmokat.

* A kézi tehermozgatés szabdlyai.

* A villamos berendezések kezelésének szabalyai.




A munkahelyre vonatkozo specialis tudnivalokat:
* A munkakdrnyezet veszélyei (pl. szabad-, zart tér, hideg, meleg, UV sugarzas)

* A munkahelyre, a tevékenységre vonatkozo szabalyok (jogszabalyok, szabvanyok, munkavédelmi sza-
balyzat, teleprend, lizemeltetési utasitas stb. alapjan)

* A létesitmények hasznalatanak szabalyai

» A munkavégzéssel kapcsolatos kozlekedés szabalyai

» Rendkiviili helyzetben (pl. havaria) a menekiilés, a mentés szabalyai

* A munkakdr(6k)re vonatkozé specialis tudnivalok ismertetéséhez

* A kezelend6 munkaeszkoz(6k) miikodésének, hasznalatanak szabalyai

* A kezelend6 munkaeszkoz(6k) biztonsagi berendezéseinek miikodésével kapcsolatos tudnivalok(burkola-
tok, vészleallité berendezések)

* A karbantartas szabalyai

* A veszélyes vegyi anyagok (pl. olajok, vegyszerek, tisztitoszerek stb.) hasznalatanak szabalyai
» Az egyéni véddeszkozok juttatdsanak, hasznalatanak szabalyai

* A munkavégzés hatokorében tartozkodok védelmének szabalyai

Fontos, hogy az oktatasi tematika NE csak jogszabalybdl beidézett eldirasokat tartalmazzon, hanem a mun-
kaltatonal fellépd gyakorlati veszélyekre, az alkalmazott gép-, egyéni véddeszkoz-, egyéb munkaeszkoz
vagy anyag stb. biztonsadgos hasznalatara hivja fel a munkavallalo figyelmét.
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