VERSENYKEPESSEG| TUKOR

ES CONDOLNY,
AMIT MEG SENKI
NEM GONDOLT”

2023




»Ldtni, amit mindenki ldt, és gondolni, amit még senki sem gondolt.”

Szent-Gyorgyi Albert



VERSENYKEPESSEGI TUKOR

2023



Kiadja: Magyar Nemzeti Bank
Felel8s kiado: Hergar Eszter

1013 Budapest, Krisztina korut 55.
www.mnb.hu

ISSN 2732-3927 (nyomtatott)

ISSN 2732-3935 (on-line)




A Magyar Nemzeti Bank (MNB) térvényi feladata, hogy elsédleges manddtuma, az drstabilitds elérése és
fenntartdsa mellett, a rendelkezésre dll6 eszkébzeivel tdmogassa a kormdny gazdasdg-, valamint a kérnyezeti
fenntarthatdsdggal kapcsolatos politikdjat, igy a sikeres felzdrkdozdshoz nélkiilézhetetlen versenyképesség
erdsitését. A Versenyképességi tiikor célja az MNB dltal eddig megfogalmazott versenyképességi irdnyok és
javaslatok teljesiilésének nyomon kévetése, ami hozzdjdrul a sziikséges versenyképességi fordulat
megvaldsuldsdhoz. A Versenyképességi tiikér rendszeresen értékeli hazdnk versenyképességi elérehaladdsdt
a Versenyképességi programban megfogalmazott 330 javaslat alapjdn. A jegybanki javaslatok teljesiilésének
méréséhez a monitoring rendszer leird és elemzé mddszert egyardnt alkalmaz.

A Versenyképességi tiikér Baksay Gergely, K6zgazdasdgi elemzésekért és versenyképességért felelGs
ligyvezetd igazgato dltaldnos irdnyitdsa alatt késziilt. A Versenyképességi tiikér elkészitésében a
Koltségvetési és versenyképességi elemzések, a Pénziigyi rendszer elemzése, a Digitalizdcids, a Biztositds- és
pénztdrfeliigyeleti, a Hitelbészténzbk, a Pénziigyi infrastrukturdk és pénzforgalom, a Monetdris politika és
pénzpiaci elemzés, a Strukturdlt finanszirozds stratégiai igazgatésdg, valamint a Budapesti ErtéktSzsde
munkatdrsai vettek részt. A tiikrét Virdg Barnabds, Monetdris politikdért és pénziigyi stabilitdsért felel6s
alelnék hagyta jovd.

A Versenyképességi tiikor készitése sordn a 2023. juniusig rendelkezésiinkre dllé informdciokat vettiik
figyelembe.
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VEZETO! OSSZEFOGLALO

Vezetdi osszefoglalo

A 2020-as évek elején torténelmi léptékl valsagok éreztették negativ hatasukat a vilaggazdasag egészében. A
gazdasagtorténelem tanulsaga, hogy egy ilyen veszélyekkel teli évtizedben még inkabb felértékelGdik a
gazdasag kinalati oldalat javito és rugalmasabba tevé versenyképességi politika. Az MNB 2019-ben tette kozzé
a Versenyképességi program 330 pontban cim{ kiadvanyat, amely tartalmazta a fenntarthaté felzarkézast
megalapozé versenyképességi fordulathoz sziikséges beavatkozasi irdnyokat. A jegybank dltal felallitott
versenyképességi mérérendszer elemeként a Versenyképességi tiikér feladata, hogy a megfogalmazott
javaslatok teljesilését folyamatosan nyomon kévesse. A most megjelend kiadvany a legutdbbi, 2021. decemberi
Osszesités 6ta 2023. juniusig terjedd id6szakban elinditott vagy végrehajtott intézkedések el6rehaladasat
mutatja be.

Az energiavalsag és az orosz-ukran haboru alatt lassuld6 mértékben folytatédott az MNB 330 pontos
versenyképességi programjanak megvalosuldsa, az elmilt 1,5 évben a javaslatok prioritassal stlyozott
megvaldsuldsa 42 szazalékrol 46 szazalékra nétt. A Program 2019 februdri bemutatdsa 6ta altalanos tendencia
a javaslatok megvaldsulasi itemének csokkenése, az id6szak eleji 22 szazalékos megvaldsulast rendre 12, 8 és 4
szdzalékpontos novekedés kovette. 2023-ra az egymast kovets krizishulldmok is lelassitottdk a versenyképesség
javitasat célzo reformintézkedések megvaldsulasat, azonban mind a 12 vizsgdlt terileten volt elegendd Uj
intézkedés ahhoz, hogy a javaslatok statusza emelkedjen. A javaslatok kozil 33 esetben kerilt sor
statuszvaltoztatdsra a legutdbbi publikacié dta, ebbbl 7 megkezd6dotté, 20 részben megvaldsultta és 6 teljesen
megvaldsulttd lépett el6re. 2019 eleje 6ta eddig 6sszességében a 330 javaslatbdl a megvaldsulas 263 esetben
kezd6dott meg, koziilik 123 megkezd6dott, 115 részben megvaldsult és 25 teljesen megvaldsult.

A 12 f6 versenyképességi teriiletb6l 2019 6ta a legmagasabb megvaldsulast a kutatas-fejlesztés és innovacié
(65 szazalék), az allami hatékonysag (62 szazalék), valamint az Gj pénziigyi modell (51 szazalék) teriilete
mutatta. A kutatas-fejlesztés és innovacio teriletén érdemi el6relépésre kerilt sor a vizsgalt id6szakban 2
javaslat teljesen megvaldsulttd valasaval. Egyrészt, a szellemi tulajdonjogokhoz kapcsolédd anyagi terheket
csokkenti, hogy a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium kezdeményezésére a kkv-k, az allami felsGoktatasi
intézmények és kutatéhelyek a szabadalmi bejelentési és kutatdsi, vizsgalati, valamint megadasi dijaknak az
egynegyedét lesznek kotelesek csak megfizetni. Masrészt, a Neumann Janos Program keretében az allam a
doktori képzési koltség 50 szazalékat megtériti a munkaltaté szamdra a doktori képzését onkoltséges,
tanulmanyi szerz6dés kereteiben folytatd doktoranduszok szdmara. Az allam hatékonyabb mikodését segiti el
az online intézhetd ligyek ardnydnak novelése, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal honlapjanak megujulasa, valamint
a versenyképesebbé valo kincstari rendszer iranyaba tett eréfeszitések. A pénziigyi rendszer fejlesztése terén a
Magyar Nemzeti Bank fenntartotta aktiv tevékenységét, igy folytatddott tobb részterileten is a jogszabalyi
kornyezet tovabbfejlesztése. A pénzligyi szektorban az optimalizacid mellett fontos a lakossag megfelel6
szolgdltatasokkal vald ellatasa, ennek érdekében a jegybank olyan rendeletet hozott, amely a megfelelé
mennyiségli ATM lzemeltetésére 6sztonzi a szerepl6ket. Annak érdekében, hogy az azonnali fizetési rendszer
minél tobb helyzetben alkalmazhatd legyen, az (] szabalyok értelmében 2024 februarjatél a pénzforgalmi
szolgdltatdk kotelesek lesznek teljesiteni az egységes adatbeviteli megoldasokkal és fizetési kérelmekkel térténd
utalasokat. Lényeges szempont, hogy ezeknél a fizetési m(iveleteknél kbzvetlen tranzakcids koltség nem kerdl
felszdmitdsra. A vdllalati szektor hitelhez jutdsat tdmogatta, hogy mind a két hazai garanciaszervezet olyan
megallapodast koétott az Eurdpai Beruhdazasi Alappal, amelynek eredményeként a COSME garanciaprogramban
akar 90 szazalékos kezességvallalasra is van lehetGség. A hitelfelvevék kamatkockazatanak csokkentéséhez jarult
hozza, hogy az MNB Iépéseinek hatdsdra a valtozd kamatozadsu jelzaloghitelezés 2019 elejére gyakorlatilag
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megsz(int, amelyet kdvetéen a még fenndllé valtozd kamatozasu konstrukcidk allomanyi aranya is gyorsan
csokkent, és 2023 elejére 20 szazalék ald esett.

Magyarorszagon a gazdasag digitalizacidja folytatédott, azonban a sikeres felzarkézas érdekében tovabbi
intézkedések sziikségesek, melyeket a Nemzeti Digitalizaciés Stratégia meghirdetése jelol ki. 2022
decemberében hozta nyilvanossdgra a kormany a Nemzeti Digitalizdcios Stratégidt (NDS), amely széleskor(
fejlesztési iranyokat hataroz meg 2030-ig. A stratégia a jegybank 330 pontos versenyképességi javaslataibdl 6
teriileten 6sszesen 24 javaslatot érint. A kkv szektorban alapvetGen a digitdlis felkésziiltséget fejleszt6 irdnyokat
fogalmaz meg az NDS, az adat-alapu m(ikodést tdmogatd technoldgidk elterjedését szorgalmazza, mikozben a
digitalis infrastruktira tovabbi fejlesztése is elérend6 cél. A munkaerdpiacon a stratégia egyik kézponti eleme
az Eurépai Allampolgari Digitalis Kompetencia Keretrendszer gyors és szisztematikus hazai bevezetése, amelyre
szamos képzési és fejlesztési program fog éplilni az elSttiink all6 évtizedben. Az egészségiligy teriiletén a Nemzeti
Digitalizaciods Stratégia intézkedései kozott szerepel tobbek kozott az EESZT tovabbi fejlesztése, a Smart Hospital
rendszer kialakitasa, valamint a telemedicindval kapcsolatos tevékenységek bévitése. Az oktatasban kiilonosen
hangsulyosan jelenik meg a digitalizacio fejlesztése, az intézkedések a digitdlis pedagdgiai mddszertanoktdl
kezdve a digitalis kompetencidk fejlesztésén at egészen a digitalis eszkozparkig terjednek. Az dllam hatékonyabb
mkodése érdekében az e-kOzigazgatds teljes kiépitése az elérend6 cél, ehhez papirmentes, teljesen
elektronikus hattérmiikédést kivannak kialakitani. Bevezetik az adatkormdnyzast, mikdzben a kdzigazgatasban
az ,egy adat egy helyen” elv alapjan végzik a jov6ben a fejlesztéseket, kikliszobolendd a parhuzamossagokat. A
modern infrastruktura fejezetben a stratégia a telekommunikaciés infrastruktura fejlesztésére helyezi a
hangsulyt, tobbek kozott az optikai hdlézatba minél tobb intézmény bekapcsoldsaval, az optikai kdbelek 5G
kapacitasanak b6vitésével, az 5G/6G szabvanyositassal és az 5G Kivaldsagi Kézpont létrehozéasaval.

A z6ld gazdasagi fordulat az energiavalsag és a szélsGséges idGjarasi események miatt is feltétleniil sziikséges
alapvetés, és az id6szak soran tobb olyan meghatdrozé intézkedés is tortént, amely ehhez hozzijarul. A
Covid19-jarvany utdni energiakrizis és az orosz-ukrdan haboru kitorése alapvet6 vdltozdst inditott el az
energiaszektorban, a z6ld beruhdzdsok szamanak novekedését tobb dallami program is tadmogatta. Az
energiaintenziv kkv-k energergiahatékonysagi beruhazasi hiteleinek dnerejéhez legfeljebb 15 szazalékos 6nerét
biztositott az allam 2022 utolsé és 2023 els6 negyedévében. Energiahatékonysagi és energiatermeld
beruhazasok megvaldsitasahoz az allam a Gydrmentd Program keretében a nagyvallalatok szdmara 150 milliard
forint dsszegben nyujtott vissza nem téritendS tamogatdst. Tovabba a Baross Gdbor Ujraiparositdsi
Hitelprogram z6ld beruhazasi 1dba szintén novelheti a z6ld beruhdzdsok szamat. A Magyar Nemzeti Bank
Novekedési Kotvényprogramja (NKP) egyltt jart a kifejezetten z6ld beruhdzasi célokra forrasokat bevond
kotvények iranti kereslet megjelenésével. 2022. aprilis végéig a program keretein beliil 6sszesen 20 kibocsatéd
z6ldkotvényei keriltek piacra 539 millidrd forint értékben, ami az NKP altal tdmogatott koétvénykibocsatas
mintegy 19 szazalékat tette ki. A gazdasag zoldebbé valasat segiti eld, hogy 2022. januar 1. és 2023. junius 1.
kozott 1.900 MW-tal béviiltek a hazai beépitett napelem kapacitasok, megkozelitve az 5.000 MW-ot, ami a 2030-
ra vallalat kormanyzati cél 80 szazaléka. Az 6ntozési infrastruktura fejlesztésében fontos elérelépés volt, hogy
tobb meghatarozé padlyazati lehetGség (vizgazdalkodas fejlesztés, oOntozési kozosségek) hataridejét is
meghosszabbitottdk 2023. oktéber 1-ig.

A rendelkezésre all6 szakképzett munkaeré Magyarorszag legf6bb eréforrasa, amely kulcsfontossagu a tudas-
és technoldgiavezérelt novekedési modellre valé atallashoz. A komplex csaladtamogatasi rendszer 2023-t6l
két 0j elemmel bdviilt. Egyrészt a 25 és 30 év kozotti gyermeket vallald nék részleges személyijovedelemado-
mentességre lettek jogosultak a megel6z6 év juliusi bruttd nemzetgazdasagi atlagbérének mértékéig. Mdsrészt
2023 elejétdl elengedik a teljes didkhitel-tartozasukat azoknak a n6knek, akik még a tanulmanyaik alatt vagy
annak befejezését kovets két éven beliil gyermeket sziilnek, vagy fogadnak 6rokbe. ElGrelépések valdsultak meg
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az egészségiigyben a prevencié teriiletén, mind a betegségek megel6zése, mind pedig a betegségek korai
felismerése iranyaban. Nagymértékben kibéviilt a népegészségligyi termékadd ald tartozd termékek kore, illetve
novekedett az add mértéke is. Szintén novekedett az alkoholos italok és a dohdnytermékek jovedéki addja.
Atalakult a haziorvosi és a kérhazi lgyeleti ellatas: mig el6bbinél az Orszagos Ment8szolgélat vette at a
szervezést, utébbinal a varmegyei kdrhazak szerepe er6s6dott meg. A haziorvosi és a védénéi rendszer egyarant
az Orszagos Kérhazi FSigazgatdsag iranyitasa ala kerdlt, illetve megkezd6dott a haziorvosi praxisok atszervezése.
Az utébbi években az orvosok bére a 2,5-szeresére, az dpoldk bére tobb mint 70 szazalékkal nétt az atfogd
egészséglgyi bérrendezés keretében. Bevezetésre kerlilt a teljesitménytdl fliggd bérezés az dpoldk és az orvosok
esetében: a munkaltatd teljesitménytdl fliggben 20 szazalékkal csokkenthet, vagy 40 szdzalékkal emelhet a
bértdbla szerinti alapbéren. Az utdbbi években dinamikusan névekedett az egynapos ellatas az egészségiigyben,
a Széchenyi 2020 program keretében 19 helyszinen alakitottak ki legalabb 4 szakmat ellatni képes egynapos
ellatasi helyszint. Az oktatas teriiletén a 2022/23-as tanévtél kezd6d6en bemeneti mérésekkel béviil a didkok
teljesitményének mérési rendszere. A 4.,az 5., a 6., a 7. és a 10. évfolyamos didkok ezentul évente 2 mérésen
vesznek majd részt matematika és szovegértés teriletén egyardnt. 2023 janudrjatdl 10 szdzalékkal emelkedett
a pedagdgusok bére a kozoktatasban, mig a palyakezddk 25 szazalékos béremelésben részesliltek. A modellvaltd
egyetemekkel kotott 6 éves kozfeladat-finanszirozasi szerz6désekben az intézmények finanszirozasa 30-50
szdzalékban olyan min&ségi paraméterektdl fligg, mint a lemorzsolddds csokkentése és a nemzetkozi
fels6oktatasi rangsorokban torténd elSrelépés. A 2022/23-as tanévt6l kezd6dBen az egyetemek sajat
hataskoérben donthetnek arrdl, hogy milyen kritériumok alapjan soroljak at a hallgatéikat az allami 6sztondijas
és a koltségtéritéses helyek kozott. 2023-tél kezdbdben a fels6oktatdsi intézmények sajat hataskorben
donthetnek arrdl is, hogy a diploma megszerzését milyen szintl nyelvtudashoz kotik.

A koronavirus-jarvany legf6bb gazdasagi és tarsadalmi kihivasainak kezelését elGsegit6 magyar Helyreallitasi
és Ellenalloképességi Terv 6sszességében 6 teriilet 26 versenyképességi javaslatara van érdemi hatdssal. A
munkaerdpiacon a terv keretében tovabb fog fejl6dni a vizsgaztatds rendszere az orszadgosan elérhetd, kozponti,
a legkorszer(ibb eszk6zokkel felszerelt Orszagos Kozponti Akkreditalt Vizsgakdzpont (OKAV) halézattal. Szintén
az RRF keretében keriil majd bevezetésre az Egyéni Tanulasi Szamla (ETSZ) rendszere, illetve a nemzeti szint(
mikrotanusitvany rendszer. Részben a csaladbarat programot érint6 intézkedés, hogy a kozkiadasok
hatékonysaganak javitasa érdekében elsé korben a csaldd- és lakhatdsi tdmogatasok, illetve az egészségigyi
kiadasok fellilvizsgdlatra keriilnek. Az egészségiigy teriiletén az alapellatds megerdsitése fontos szempont, 85
millidrd forintos projekt keretében a cél a népbetegségek hatékonyabb megel6zése, a biztonsagos, j6 mindség
ellatdshoz vald hozzaférés biztositasa. A terv arra is lehetGséget ad, hogy megujuljon a véradas épitett
infrastruktuirdja és a ment6allomdasok haldzata. Az RRF keretében az egészségligyi rendszer fenntarthatdsaganak
és finanszirozhatdsaganak biztositasa is cél, tobbek koz6tt a parhuzamossagok csokkentésével, profiltisztitassal.
Forras érhet6 el ezen fellil az egynapos és ambuldns ellatasi kapacitasok tovabbi bévitésére. Az oktatas teriiletén
megkezd6dott a ,21. szdzadi szakképzb intézményfejlesztési program”, amelynek célja a vonzd tanulasi
kornyezet létrehozdsa a szakképzési centrumok intézményeiben, a mindségi szakmai oktatas feltételeinek
megteremtése. Az Uj pedagdgus életpalyamodell bevezetését az RRF keretében vallalta a kormany, ahogy azt is,
hogy a felsGoktatasi képzések munkaerépiaci igényeknek megfelel6en gyakorlatorientaltta valjanak. Az dllam
hatékonyabb mikodésének érdekében az RRF tervben szerepel az e-nyugta és az e-afa bevezetése, valamint az
adénemek szamanak csokkentése. A z6ld gazdasag teriletén az energiahatékonysagot javitja a haldzati
energiataroldk telepitése az energiapiaci szerepl6k kdrében, mikézben a hulladékgazdalkodas fejlesztésére 43
millidrd forint, a vizgazdalkodasra 58 milliard forintnyi forras érhet6 el.
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Versenyképessegi tukor — A Versenyképességi
program megvalosulasanak mérése

A Versenyképességi tiikér az MNB 330 pontjanak megvaldsulasa alapjan értékeli a versenyképességi fordulat
el6rehaladasat. A jegybank 2019 februdrjaban 12 terileten 330 javaslatot fogalmazott meg Versenyképességi
programjaban hazdnk versenyképességének javitasa érdekében, amely altal megvaldsithaté a sikeres és
fenntarthat6 felzarkdzds. A most megjelent kiadvany 2019 6ta a 4. alkalommal méri fel a javaslatok teljestilését.

A Versenyképességi tiikér aktualizalt verzidja a 2021 decembere és 2023 juniusa koézott bejelentett
intézkedések hatasait tartalmazza. A kiadvanyban az a 174 javaslat jelenik meg, amelyekben a 2022-es
publikdcié éta valamilyen formaban valtozas kovetkezett be. A megjelent intézkedések nagy része (141 darab)
nem ért el olyan mértéket, hogy az a javaslat statuszat modositsa, azonban 33 esetben az intézkedés a javaslat
megvaldsuldsi statuszat Uj szintre emelte.

A Versenyképességi tiikor a javaslatok el6rehaladasanak mértékét 4 fokozatu skalan értékeli. A 330 pontban
szereplG6 javaslatok két csoportba sorolhatdk abbdl a szempontbdl, hogy mit tekintlink megvaldsuldsnak. Egy
részik valamilyen konkrét intézkedés elfogadasat, egy Uj szabdlyozds bevezetését vagy egy régi
megvaltoztatdsat igényli. Mdas részik pedig inkdabb fejlesztési irdnyt jelol ki, amelynek céljat egy tobb,
o0sszehangolt [épést igényl6 program végrehajtasdval lehet elérni. A megvaldsulds értékelésekor mérlegelni kell,
hogy az elfogadott szabdlyozads vagy megkezdett program teljes 6sszhangban van-e a 330 pontban
megfogalmazott javaslattal. E szempontokat figyelembe véve a megvaldsulds fazisat jelz6 kategdridk
alkalmazasanal a kovetkez6 kritériumokbdl indulunk ki:

e ,Teljesen megvaldsult” egy javaslat akkor, ha megtorténtek a ra vonatkozd szabdlyozasi valtozasok
(akar torvénymoddositasok). Amennyiben atfogdbb jellegli volt a javaslat, akkor abban az esetben, ha a
cél elérését kitliz6 program megkezd6dott és eredményesen folyik. Abban az esetben is teljesen
megvaldsultnak tekinthet6 egy javaslat, ha ugyanazt a célt egy mds, de eredményes és hatékony
eszkodzzel érték el.

e A ,részben megvaldsult” kategdria az el6készitett, indulds el6tt allé programokra és elfogadas el6tt allé
intézkedésekre vonatkozik. Ezen fellil vonatkozhat elfogadott intézkedésekre vagy megkezdett
programokra abban az esetben, ha azok nem teljesen fedik a 330 pontban foglalt javaslat tartalmat vagy
céljat, illetve szlikebb korliek anndl. Ekkor az eredeti javaslat megvaldsitdsdhoz a program vagy
intézkedés megvaltoztatdsa, vagy Uj intézkedés sziikséges.

® Az ajavaslat tekinthet6 ,,megkezdédottnek”, amelyek esetében konkrét terv vagy stratégia sziiletett a
330 pontban megfogalmazott intézkedés megvaldsitdsara. Szintén ,megkezd6dott” az a javaslat,
amelyet részlegesen érintett egy elfogadott intézkedés vagy megkezdett program, de a javaslat Iényeges
elemei ennek ellenére megvaldsulatlanok maradtak.

e A ,nem kezd6dott meg” kategoridba azok a javaslatok kertilnek, amelyekre nézve nem tortént
elfogadott intézkedés vagy konkrét bejelentés, illetve nem kezd&dott meg olyan program, amely
érintené.
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A javaslatok besorolasra keriiltek annak fényében, hogy a jegybank megitélése szerint az intézkedés
végrehajtasa milyen mértékben jarul hozza a versenyképesség javulasdhoz. Minden javaslat hozzajarul
Magyarorszag fenntarthato felzarkézasahoz, azonban nem tekintheté mindegyik azonos fontossagunak, vannak
kozottik kulcselemek. A versenyképesség javitasahoz vald hozzdjarulas mértéke alapjan harom kategoria kerult
kialakitasra: , kézepesen fontos”, ,fontos”, ,,nagyon fontos”. A 12 f6 terlleten a javaslatokat egyenl6 ardanyban
soroltuk be a csoportokba, azaz mindhdrom kategdria 110 javaslatot tartalmaz.

A Versenyképességi program 330 javaslata koziil 263 esetben tortént elGrelépés a program 2019. februdri
bemutatasa 6ta (1. dbra). Ezen belll 123 javaslat esetében kezd6doétt meg a megvaldsitas, 115 javaslat mar
részben megvaldsult, mig 25 javaslat esetében teljesen megvaldsult a kit(izott cél. Osszességében a javaslatok
80 szazalékaban mar legaldbb megindult a megvaldsitds. A legnagyobb elGrelépést a ,,nagyon fontos” prioritast
kapo javaslatok érték el, ebben a kategdridban a 110 javaslatbdl 100 esetében megkezd6dott a megvaldsitas.
Osszehasonlitasul, a ,fontos” prioritast kapott javaslatoknal ugyanez az érték 87, mig a ,kézepesen fontos”
prioritastiaknal 76.

1. dbra: A versenyképességi javaslatok megvaldsulasa a javaslatok prioritasa szerint (2023)

javaslatok 67 + 123 + 115 + 25 = 330
szama
Nagyon 110
fontos 10 48 39
R
2 | Fontos 23 36 45 . 110
&
1| Kozepesen 34 39 31 . 110
fontos
javaslatok
| priorités szima
Nem 1 Részben Teljesen
0 kezd6dott meg 1 Megkezdddott 2 megvaldsult megvaldsult

Forras: MNB.

A 25 teljesen megval6sult javaslatbél 9 darab az Uj pénziigyi modell fejezetben volt taldlhaté, mikzben
tovabbi 16 teljesen megvaldsultnak mingsitett javaslat 8 kiilonb6z6 fejezetben jelent meg (2. dbra). A legtobb
»részben megvaldsult” javaslat (19 darab) a Tuddsalapu tdrsadalom teriletén talalhato, amit6l nem maradt el
sokkal az Uj pénziigyi modell 18 darab ,részben megvaldsult” javaslata. A megnevezett két teriilet a
»megkezdddott” statuszu javaslatokban is az élen végzett, rendre 21 és 20 javaslattal. A 12 tertlet kozil egyedll
a Modern infrastruktura és hatékony energiafelhaszndlds fejezet volt az, ahol az 6sszes javaslat mar legaldbb

»megkezdddott” statuszt ért el.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023
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2. abra: A versenyképességi javaslatok megvalosulasa témakoéronként (2023)
darab

Uj pénziigyi modell 9 20 18 e

Haztartasi megtakaritasok aktivizalasa |4 5 !

Kkv stratégia | 4 9 1 2
Kilgazdasag és gazdasagszerkezet 1 5 3 ;

Munkaerd&piac 7 7 g [am

Teriileti felzarkdzas 53 41

16 13 1

Csaladbarat program 16 . . .
Egészséges tarsadalom | 9 I 18 I I 11 | I
Tudasalapu tarsadalom | 9 I 2i1 I 1{3
Kutatas-fejlesztés és innovacio | 212130 : : : :
Allami hatékonysag _1 6 : 13 :- E E
Modern infrastruktura és hatékony | 17: :8 1 : :
energiafelhasznalas ! ! ! !

0 10 20 30 40 50 60

0 Nem kezd6dott meg 1 Megkezd&dott 2 Részben megvaldsult .Teljesen megvaldsult

Forras: MNB.

A 2021. decemberi allapothoz képest a legnagyobb elGrelépés az Uj pénziigyi modell és a Tuddsalapt
tarsadalom fejezetekben tortént (3. abra). Az Uj pénziigyi modell fejezetben 5 javaslat statusza médosult, ebbél
4 részben megvaldsult statuszt, mig 1 teljesen megvaldsult statuszt kapott. A Tuddsalapu tdrsadalom fejezetben
szintén 5 javaslat |épett el6re, viszont itt 1 javaslat megkez6dotté, mig 4 javaslat részben megvaldsultta valt. Az
Allami hatékonysdg, a Kkv stratégia és a Csalddbardt program teriileteken egyarant 4-4 javaslat szerzett
magasabb stituszt. Az Allami hatékonysdg fejezetben a 4 javaslatbdl 3 részben megvaldsult, 1 teljesen
megvaldsult statusziva valt. A Kkv stratégia és a Csalddbardt program fejezetekben koz6s volt, hogy mindkét
teriileten 2 javaslat megkezd6dottre, valamint 2 javaslat részben megvaldsultra valtozott. Mind a 12 teriiletnél
volt elérhetd olyan meghatarozd intézkedés az idGszak sordn, amely elegend6 volt a javaslatok statuszanak
emelésére.
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3. abra: A versenyképességi javaslatok statuszvaltozasa 2021 decembere és 2023 jlniusa kozott

energiafelhaszndlas
6 7 8 9 10

témakoronként
darab
Uj pénziigyi modell I 4 I -
Haztartasi megtakaritdsok aktivizaldasa | 1 ‘ I I I I I I I I
Kkv stratégia | ?I_ | 2| I‘ : : : : :
Kllgazdasag és gazdasagszerkezet | 1 1‘ : : : : : : : :
Munkaerd6piac | 1 - i i i i i i i
Teriileti felzarkézas _- : : : : : : : :
Csaladbarat program | 2 I 2 “ : : : : :
Egészseges tarsadalom | | 3 | ‘ , , , , , ,
Tudasalapu tarsadalom | 1 . 4 ' . . . .
Kutatas-fejlesztés és innovaciod __ i i i i i i i
Allami hatékonysag | I 3 I - : : : : :
Modern infrastruktira és hatékony | 1 l‘ : : : : : : : :
1 . . . . . . . .
0 1 2 3 4 5
Megkezd6dotté valt Részben megvalosultta valt . Teljesen megvaldsultta valt
Forras: MINB.

A kiadvanyban alkalmazott médszertan alkalmas arra, hogy a javaslatok megvaldsulasanak mértékét egy-egy
szamba sliritve teriiletenként és Osszesitve is bemutassa. A javaslatok megvaldsuldsi statuszuk alapjan 0 és 3
kozotti pontszamot kapnak, ahol a 0 a ,nem kezd6d6tt meg”, mig a 3 a ,,teljes megvaldsult” allapotot jeldli. Az
igy kapott pontszam ezt kovet6en sllyozasra keril az adott javaslat prioritasaval (ami egy 1 és 3 kozotti szam,
ahol 3 jeldli a ,,nagyon fontos” besoroldsu javaslatokat). Az igy kapott teljesiilési pontszamok témakorénként,
majd az 6sszes javaslat tekintetében Osszesitésre kerillnek. A teljeslilés mértéke szdzalékos formaban azt
mutatja meg, hogy a javaslatok teljeskdrli megvaldsulasahoz képest az adott id6pontban mekkora a
megvaldsulas prioritassal sulyozott mértéke.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023
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4. abra: A versenyképességi javaslatok megvaldsulasanak — prioritassal sulyozott — 6sszesitett mértéke
2023-ban

Forras: MNB.

Megjegyzés: A Versenyképességi program prioritdssal sulyozott megvaldsulasa 2021 decemberében 42
szazalékon (rézsaszin mutaté), 2023 juniusaban pedig 46 szdzalékon (piros mutatd) allt.

A Versenyképességi program prioritassal sulyozott megvaldsulasa 46 szazalékon allt 2023. janiusban, ami a
versenyképességi reformok lassuld teljesiilését mutatja (5. abra). A Program 2019 eleji kozzétételének évében
22 szazalékpontos volt az abban szerepl§ javaslatok megvaldsuldsa, amit 2020-ban és 2021-ben fokozatosan
csokkend mérték teljesiilés kovetett (12, illetve 8 szazalékpont). 2023-ban mar csak 4 szazalékponttal nétt a
megvaldsulds mértéke a 2021. decemberi 42 szazalékos értékhez képest (4. dbra). A harom legmagasabb
teljesiilési mértékkel a Kutatds-fejlesztés és innovdcio (65 szazalék), az Allami hatékonysdg (62 szazalék), és az
Uj pénziigyi modell (51 szazalék) fejezetekben IévéS javaslatok alltak. 2021. decemberével 6sszehasonlitva a
legnagyobb novekedés a Kutatds-fejlesztés és innovdcio (10 szazalékpont), a Hdztartdsi megtakaritdsok
aktivizdldsa (6 szazalékpont), és az Allami hatékonysdg (5 szazalékpont) fejezetekben tortént. A prioritdssal
sulyozott megvaldsulast figyelembe véve a legnagyobb el6relépési potencidl a Csalddbardt program, a
Hdztartdsi megtakaritdsok aktivizdldsa és az Egészséges tdrsadalom fejezetekben azonosithaté (6. dbra).
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5. abra: A versenyképességi javaslatok megvaldsulasanak id6beli alakulasa 2019 é6ta

60

50

40

30

20

10

N o BN
+4%
+8%
+12%
+22%
2019 2020 2021 2022-23
Forras: MNB.

6. abra: A versenyképességi javaslatok megvaldsulasanak dsszesitett mértéke témakoronként a 2022. és a

2023. évi kiadvanyokban

Uj pénziigyi modell szazalek
Modern infrastruktura és cemee
hatékon 70 - A HaztartaS| megtakaritasok
. oo GOE aktivizalasa
energiafelhasznélds - E_
Allami hatékonysag - R . Kkv stratégia
4 \
Kutatas-fejlesztés és | “\ ' Kilgazdasag és

=l gazdasagszerkezet

innovacid

Tudasalapu tarsadalom ' .

.~ Munkaerdépiac

Egészséges tarsadalom ‘ 3 Teruletl felzarkozés

Csaladbarat program

——c|8z8 —e=aktudlis

Forrds: MNB.
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A kiadvanyban négy kiilonb6z6 szin jel6li a javaslatok megvalosulasi fazisat, mig azok megvaltozasat az uj
statusznak megfelel6 szinl nyilak mutatjak. A 12 fejezetben abban az esetben keriilt feltlintetésre egy javaslat,

ha a megvaldsitdsban Ujdonsag tortént a 2021. decemberi O0sszehasonlitdshoz képest. Amennyiben ez az

Ujdonsag a javaslat megvaldsulasi fazisdban is elGrelépést eredményez, akkor a javaslat hatterének szinvaltozasa

mellett az Uj statusznak megfelelS szind nyil is jeloli az elGrelépést a javaslatok végrehajtasat mutatd szoveges

leirasoknal. A javaslatokhoz tartozo prioritas érték attol fiigg, hogy az adott ajanlas kdzepesen fontos (1), fontos

(2) vagy nagyon fontos (3) besorolast kapott. Példaul az ,Rugalmasabb (70-90 szazalékos) garanciamérték”

javaslat megkezdddott fazisrél részben megvaldsult fazisba kerilt, ezért hattere sargardl vildgoszold szindre

valtozott. A statuszvaltozast egy vilagoszold nyil is jeldli. A javaslathoz tartozo prioritds 2-es, vagyis ez a javaslat

fontos besorolasu. A kdnnyebb eligazodas érdekében az itt kovetkez6 tablazat minden fejezet és a kiadvany végi

Osszefoglald tablazat végén is segiti az eligazodast:

Nem kezdddott meg | Megkezdédétt Részben megvaldsult | Teljesen megvalosult
Jelmagyaradzat ﬁ Megkezd6détté vélt Részben megvalésulttd Teljesen megvaldsulttd
valt vdlt
4. Rugalmasabb (70-90 szazalékos) garanciamérték 2
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1.Uj pénziigyi modell

Az Uj pénziigyi modell fejezetben Iévé javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldésuldsa a 2021. decemberi 49
szdzalékrdl 51 szdzalékra nétt 2023 juniusdra. Az 56 fejezeti javaslatbdl 20 esetben lehetett azonositani
elérehaladdst, azonban tovdbbra is 47 azon javaslatok szama, ahol a megvaldsulds legaldbb megkezdddott.
Mindéssze 5 javaslatndl volt elegend6 a pozitiv tendencia a stdtuszvdltdshoz, 4 esetben a javaslat részben
megvaldsult, mikézben 1 esetben teljesen megvaldsult stdtuszt kapott. Az 51 szdzalékos megvaldsulds azt
mutatja, hogy b6ven van tér a tovabbi fejlédésre, kiilbndsen a bankok miikédési hatékonysdga és a tékepiac
fejlesztése teriiletén.

A hazai garantdr szervezetek kiemelt szerepet jatszanak a pandémia utdn a szomszédban zajlé hdboru negativ
gazdasdgi hatdsainak enyhitésében is, mivel intézményi kezesség hidnydban jelentés szdmu mikro- és
kisvdllalkozds nem, vagy csak nagyon kedvezétlen feltételekkel jutna banki finanszirozdshoz. Jelenleg az Eurdpai
Bizottsdg hdborus dtmeneti rendelkezésével dsszhangban és a COSME program keretében 2023. év végéig
elérhetd 80, egyes esetekben akdr 90 szdzalékos intézményi kezesség. A rugalmasabb garanciamérték hosszabb
tdvon térténd rendelkezésre dlldsa céljabdl — az Eurdpai Bizottsdggal és az Eurdpai Beruhdzdsi Alappal felgyorsult
tdrgyaldsoknak készénhetéen — az uj programozdsi iddszakban elérhetd InvestEU megdllapodds aldirdsdra a két
garantdr részérél még az idei évben sor keriilhet. Az utébbi idészakban mindkét intézmény jelentdsen bévitette
a befogadhatd ligyfelek és ligyletek, illetve az elfogadhato addsmindsitési és fedezettségi szintek kérét, valamint
a vdllalhato kezesség ésszegét, mikézben fokoztdk a termékeiket népszeriisité marketing tevékenységiiket is.

Az MINB lépéseinek hatdsdra a vdltozé kamatozdsu jelzdloghitelezés 2019 elejére gyakorlatilag megsziint,
amelyet kévetéen a még fenndlld vdltozé kamatozdsu konstrukcidk dllomdnyi ardnya is gyorsan csékkent, és
2023 elejére 20 szdzalék ald esett. Az MNB Mindsitett Fogyasztobardt keretrendszerének népszertiségét jelzi az
érintett termékek dinamikus felfutdsa. Példdul a 2020 janudrja ota elérheté Mindsitett Fogyasztébardt
Otthonbiztositdsok 2022 végére mdr 11 biztositondl voltak elérhetbk, tébb mint 29 ezer megkététt szerz6déssel.
A 2021 elejétél elérheté Mindsitett Fogyasztobardt Személyi Hitelek esetében 2023. mdrciusig a termék piaci
részesedése mdr 20-25 szdzalék kériil alakult. A jegybank a bankszamlacsomagok kénnyebb Gsszehasonlitdsa
érdekében megdjitotta a bankszdmlavdlaszté programjdt, ezdltal az ligyfelek egy modern, gyors és bank-
fliggetlen 6sszehasonlito oldalt érhetnek el. A szdmlacsomagok esetében tovdbbi fontos esemény volt, hogy az
alapszdmla konstrukcio dtalakitdsra keriilt, amely a nyugdijasok és a szocidlisan hdtrdnyos helyzetben lévék
szdmdra is megfeleld vdlasztds lehet.

Az MINB azonnali fizetési rendszere a jovében megujul annak érdekében, hogy a rendszer minél tébb fizetési
helyzetben alkalmazhato legyen. Ezért 2024. februdr 1-t6l a szamlavezetd pénzforgalmi szolgdltatdk kételesek
lesznek az ligyfelek szamdra biztositani az egységes adatbeviteli megolddsokkal kezdeményezett dtutaldsokat.
Szintén ettél az id6ponttdl kezdve a fizetési kérelemmel kezdeményezett azonnali dtutaldsokat is kételesek
teljesiteni a szolgdltatok. A cél elérése érdekében elengedhetetlen, hogy az azonnali fizetésre éplilé fizetési
megolddsok drazdsban ne keriiljenek versenyhdtrdnyba. Ezt kezelte a jogalkotd, ugyanis 2023-tdl az egységes
adatbevitelimegolddsokkal vagy fizetési kérelmekkel térténd dtutaldsokat ingyenesen kell biztositani az iigyfelek
szdmadra.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023

17



MAGYAR NEMZETI BANK

A megosztott f6kényvi technoldgidk teriiletén szdmos jogszabdlyvdltozds tértént a Versenyképességi tiikor
legutdbbi verziéjdnak elkésziilése ota. Ide tartozik az Eurdpai Parlament és Tandcs 2022/858-as rendelete, amely
a pénziigyi eszkbzok tokenizdcidja elbtt nyithatja meg az utat szabdlyozott keretek mellett. Ezt kbveti varhatdan
2023. harmadik negyedévében a kriptoeszk6zékre vonatkozd egységes eurdpai unids szabdlyozds (MiCA). Az
MNB-nek ezen a teriileten MINB blockchain néven fut egy projektje, melynek célja a jelzdloghitelekhez két6dé
biztositdsok adminisztrdcids terheinek csékkenése az osztott fékényvi technoldgia segitségével. A projekt a
sikeres kGzbeszerzési eljdrdst kévetéen az informatikai fejlesztés és tesztelés szakaszdban tart.
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# Javaslat Prioritas

1.1. A garanciarendszer hatékonysaganak javitasa

4. Rugalmasabb (70-90 szazalékos) garanciamérték 2

Mindkét hazai garanciaszervezet megdllapodast kotott az Eurdpai Beruhdzasi Alappal (EIF), amelynek
eredményeként a COSME (Programme for the Competitiveness of Enterprises and Small and Medium-sized
Enterprises) garanciaprogram keretében — az eddig megszokott maximalis 80 szazalékot meghaladdan — akar
90 szazalékos mértéki kezességet is véllalhatnak. Tekintettel arra, hogy a COSME az el6z6 programozasi
id6szakban kerilt meghirdetésre, 2023. év végéig van lehetGség kezességvillalasi kérelem benyujtasara a
programban. A pandémids helyzet és annak elhizdddsa miatt csuszott a 2021-2027-ig tartd ciklusban kordabban
tervezett InvestEU program keretrendszerének elfogaddsa, tovabba a Bizottsdg az Uj programra kordbban
allokalt forrasokat is jelentésen csokkentette, melyb6l addddan a pdlyazati lehet6ségek is beszlkiiltek.
Ugyanakkor a 2023-ban felgyorsult targyaldsoknak koszonhet6en a hazai garant6r intézmények részérél az
InvestEU megallapodas alairasara még az idei évben sor keriilhet.

Az orosz-ukran hdboru negativ gazdasagi hatdsainak enyhitése érdekében az Eurdpai Bizottsag dtmeneti
rendelkezésével O6sszhangban a Garantiga Hitelgarancia Zrt. (GHG) és az Agrdr-Vallalkozasi Hitelgarancia
Alapitvany (AVHGA) altal egyarant nyujtott intézményi kezesség 2023. december 31-ig érhetd el a véllalkozadsok
szdmara. Bar a Bizottsag dltal kiadott hdborus kdzlemény alapjan a tagallamoknak lehet&ségilik lenne akar 90
szazalékos mértékl kezesség biztositasara, a meghatarozd allami hitelprogramokban jellemzéen 80 szazalékos
intézményi kezesség tamogatja a kkv-k hitelhez jutasat.

rr 7,

6. Osszehangolt, intézményi garanciat népszer(isité marketing 1

Az dllami hatter( intézményi kezességvallalds ismertségének és elismertségének novelése érdekében a GHG
2022-ben is folytatta a mar kordbban megkezdett népszerdsité marketing tevékenységét. Ennek keretében —
elsGsorban online marketing eszkozok igénybevételével — a kozosségi média fellleteken, a sajat
médiafellletein, illetve a hazai kkv szektor szdmdra relevans médiatermékek feliletein folytatott
ismertségnovelS és image tipusu kampanyokat. A garanciaszervezet 2022-ben részt vett a Széchenyi Kartya
konstrukcidkat népszer(sité orszagos reklamkampanydaban is. Fentieken tul az intézményi kezességvallalast és
Garantiga Direkt szolgdltatasat orszdgos roadshow keretében és szakmai konferencidkon is egyarant
népszer(sitette.

Az AVHGA agrar témaju lapokban, agrar vasarokon, banki oktatasokon/el6adasokon, online fellleteken 2022-
ben is jelentés kampanyt folytatott elérhet6 termékei propagaldsara.
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1.3. Hitelkonvergencia tamogatasa

1.3.1. Egészséges hitelezés a fenntarthato gazdasagi novekedés szolgalataban

9. Az Ugyfelek kamatkockazatanak csokkentése 3

A Magyar Nemzeti Bank (MNB) 2017-t6l kezd6d6en szamos intézkedéssel, tobbek kozott a Mindsitett
Fogyasztobarat Lakashitel mindsités bevezetésével, valamint az addssagfék elGirasok kamatperiddus szerinti
differencidlasaval tdmogatta a haztartasok kamatkockazatdanak mérséklését és a hosszabb kamatperiédusu
jelzaloghitelek térnyerését. 2019 elejére az MNB intézkedéseinek hatdsara a valtozé kamatozasu jelzaloghitel-
kihelyezés minimalisra csokkent. A vdltozé kamatozdsu hitelkonstrukcidk utdnpdtldsanak megsziinése és a
fennalld hitelek torlesztése okan a valtozd kamatozdasu hitelek dllomanyi részesedése is gyorsan csokkent, és
2023 masodik felére 20 szazalék alda esett. A folyamatot az MNB a valtozé kamatozasu jelzaloghitelek
kamatkockdzatdara vald figyelemfelhivést elvaré ajanldssal is tamogatta. igy a még fennallé valtozé kamatozasu
jelzéloghitel-konstrukcidk a hatralévé rovid futamidkre és az elmult évek jovedelmi dinamikajara is tekintettel
mar nem jelentenek pénziigyi stabilitasi rendszerkockazatot.

10. Pénziigyi tudatossag erdsitése 2

A Nemzeti alaptanterv (NAT) tobb m(ivel6dési teriilet — matematika, allampolgéri ismeretek, féldrajz, illetve
technika és tervezés — keretein belil is reflektal a pénziigyi tudatossag erdsitésére. A Pénziranytd Alapitvany
digitalisan is elérhet ingyenes akkreditalt tankonyvei, munkaflizetei a 2022/2023-as tanévben tébb mint 450
ezer példanyban segitik a didkok pénziigyi nevelését. Az Alapitvany , Iranyt(i a pénziigyekhez" c. kozépiskolai
tankdnyvének — az akkreditdlt tankonyvek kozott els6ként — és "Kiildetések a pénz vildgaban" c. altaldnos
iskolai tankonyvének aktualizalt kiaddsa kiterjesztett valdsag (AR) megolddsokkal béviilt. A technikumokban
kotelez6 pénziigyi és vallalkozdi ismeretek tantargy vallalkozdéi fejezetekkel bdvitett e-learning tananyaga is
online elérhet6. Ebben a tanévben a 3-4. évfolyamos didkok kdrnyezetismeret munkafiizete, valamint a 3-8.
évfolyamos matematika munkafiizetek is mar az Gj NAT alapjan kiegésziiltek egy-egy, a Pénziranytd Alapitvany
altal fejlesztett "Mindennapok pénziigyei" fejezettel.

1.3.2. Intenzivebb arverseny mellett olcsébb bankolas

7

11. A MinGsitett Fogyasztobarat termékek tovabbi terjesztése 3

A Mindsitett Fogyasztébarat keretrendszer népszerliségét jelzi, hogy az MFL termékek piaci részesedése a
sikeres térnyerése nyoman, a versenyképességi célok tovabbi tdmogatdsa érdekében az MNB 2019-ben a
minGsitett termékkor kiterjesztése mellett dontott. 2020. janudr 6ta érhet6k el a valds kockazatok ellen védé
és az online karrendezési folyamatot tdmogatd MindGsitett Fogyasztobarat Otthonbiztositdsok a fogyasztok
szamdra. 2022. december végéig mar 11 biztosité rendelkezett fogyasztédbardt mingsitéssel és toébb mint
29.006 darab MFO lakasbiztositast kotottek a fogyasztok, 1.098 milliard forint vagyont biztositva ezzel. 2021
januarjatél a mingsitett fogyasztobarat termékkor a MinGsitett Fogyasztdbarat Személyi Hitelekkel béviilt,
amelyek a személyi hitel piaci verseny élénkitése mellett a banki digitalizacids folyamatok fejlesztését is
tdmogatjak. 2023. marciusig az MSZH termékek piaci részesedése mar 20-25 szdzalék kozott alakult.
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16. Egyszerli és felhasznalobarat bankszamlavaltas lehet6ségének megteremtése 2

Sok esetben szamlacsomagvadltdssal, kiilonb6z6 kedvezményes modulok szdmlacsomaghoz torténd
hozzarendelésével vagy akdr az igénybe vett szolgdltatasok kedvez6bb szolgaltatasokkal torténd
helyettesitésével a fizetési szokasokhoz jobban illeszked6 szamlacsomagot kaphat az lgyfél. Ezekkel szdmos
esetben az lgyfél jelenlegi bankjanal is elérhetd, hogy az igényeihez jobban illeszkedé szolgdltatdscsomagot
tudjon hasznalni. Amennyiben mégis bankvaltas mellett dont, jelenleg is elérhet6 mar az egyszer(Usitett
bankszamlavaltasi szolgdltatas, melynek segitségével az ligyfeleknek elegendd a kivalasztott Uj szamlavezetd
pénzforgalmi szolgaltatéjukat felkeresni. A legtébb bank esetében mar elérhetd online szamlanyitas, igy
egyszer(ien, gyorsan és kényelmesen van lehet6ség az Uj szamla megnyitasdra. Ebben az esetben elegendd
levélben megkiildeni az egyszerUsitett bankvaltasrdl a nyilatkozatot az Uj banknak. A masodlagos azonositdk
regisztracidjaval és haszndlatdval szdmlavaltds esetén sem sziikséges az Uj szdmlaszdm megaddsa azon
partnereknek, akik a masodlagos azonositék hasznalatdval utaltak, ez szintén kényelmesebbé teszi a
szamlavaltast. Tovdbb egyszerlsitené az igénybe vett szolgaltatasok lgyféligényekhez igazitdsat az online
Ugyintézés tovabbi fejlesztése (kedvezményes modulok vagy Uj szolgaltatasok online, vagy applikacidbdl
torténd hozzaadasa, vagy a bankvaltasi nyilatkozat online formaban torténd leaddsa). Egyre jellemzébb, hogy
a bankok egyre kevesebb féle bankszamlacsomagot ajanlanak, inkdbb azonos bankszamlacsomagon beliil az
Ugyfél kérésére kiilonb6z6 modulok kozil lehet vdlasztani, ez kihathat a bankszdmlavaltasok szdmara, illetve
egyre tobb esetben enélkil is hozzaférhetnek kedvez6bb szolgaltatasokhoz az lgyfelek.

17. Bankszamlacsomagok dsszehasonlithatésaganak erdsitése 2

A szdmlacsomagok konnyebb 06sszehasonlitdsa érdekében az MNB megljitotta a bankszamlavalaszté
programjat. Ezzel az Ugyfelek szamara elérhet6 egy modern, gyors és bankfiliggetlen szamladsszehasonlitd
oldal. Fontos az ugyfelek informaltsaganak és ismereteinek javitdsa a szdmlacsomagok és a kapcsolddd
szolgaltatdsok terén, ebben tovabbi el6relépés lehet akar a konnyebben elérheté és egyszerlbben
értelmezhetd kondicids listdk megjelenése, illetve az évente minden ligyfél rendelkezésére all6 dijkimutatasok
ismertségének novelése és értelmezésének tamogatasa.

1.3.3. Olcsé termékek kényelmesebb elérhet6séggel

e Bankszamla konstrukcidk kidolgozasa és terjesztése nyugdijasok, szocidlisan hatranyos 5

7 s

helyzetben lévé bankkapcsolatainak névelésére

Mar jelenleg is elérhet6k speciadlisan nyugdijasoknak szant szamlacsomagok, emellett az alapszamla
konstrukcidja is atalakitasra kertlt, ami egy jelent6s tgyfélkor szamara lehet jo vélasztas, kilon feltételek
teljesitése nélkiil. igy a nyugdijasok és a szocidlisan hatranyos helyzetben IévSk szdmadra is kedvezd valasztas
lehet. Az U alapszamla konstrukcié mellett egy teljesen ingyenes szocialis alapszdmla tovabb novelheti a
bankkapcsolattal rendelkez6k szamat.
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1.4. Banki digitalizacio fejlesztése

A hatékonysag a banknak alacsonyabb koltséget, az ligyfélnek alacsonyabb
hitelkamatot jelent

1.4.1.

21. Fiokhalézatok optimalizalasa 2

A digitalizacio fejl6désével az MNB tovdabbra is fontosnak tartja a bankfidkok elérhet&ségének biztositasat,
ugyanakkor azok folyamatos racionalizalédasa figyelhet6 meg, valamint egyre tobb digitdlis megoldas
tdmogatja az lgyintézést. E folyamatokhoz az MNB 4/2021. (111.30.) szamu, digitalis transzformaciés ajanlasa is
hozzdjarult. Az optimalizacid mellett fontos a lakossdag megfeleld szolgdltatasokkal torténd ellatdsa is, ezt
biztositja tobbek kozott az MNB megfelel6 mennyiségli ATM-ek Gzemeltetését 6sztonz6, 1/2023. (1. 17.) MNB
rendelettel bevezetett kezdeményezése.

1.4.2. Banki termékek és szolgaltatasok néhany kattintassal

24, A digitalizacio fejlesztése és mélyitése 3

Az MINB dltal készitett atfogd bankrendszeri digitalizacios felmérés alapjan a hazai bankok digitalis érettsége
tovabb fejl6dott, a digitalis fejlettségi szint tovabb javult, a digitalizacidoban élen jard hitelintézetek tovabbi
fejl6édése mellett a kevésbé digitalizalt bankok felzarkdézasa egyarant tetten érheté volt, azonban a kdzepes
fejlettségi szintet a bankrendszer egésze még nem tudta meghaladni. A digitalis fejlesztések révén egyes banki
termékek digitdlis elérhetGsége egyre inkdbb tekinthetd alapszolgaltatdsnak, mikézben a netbanki és
mobilbanki platformok a f6 lGgyfélkommunikacids csatornakka valtak. A kifejezetten banki digitalizacidért
felelGs tertletek aktivitasa el6remutatd, illetve mar tovabbi, intézményen beliili dedikalt csapatok is aktivan
hozzajarulnak a digitalizacids célok eléréséhez. Mindezek ellenére a bels6é mikodésben a tovabbi digitalizacios
és automatizdacids fejlesztések és modernizacids |épések sziikségesnek mutatkoznak. El6remutaté tovabba,
hogy az innovativ szerepl6kkel vald egylittm(kodések irant —igaz lassabb (itemben, de — n6 a nyitottsag, és a
hazai bankok aktivan keresik a FinTech cégekkel vald egylittm(kodés lehetdségét.

Az MNB a hazai bankrendszer digitalizacidjanak erésitése érdekében kiadott ajanlasanak hatasara valamennyi
hazai hitelintézet az MNB elvarasainak megfelel§, atfogd, digitdlis transzformadcids stratégiat és ehhez
kapcsolddo itemtervet dolgozott ki és nyujtott be a jegybankhoz. A stratégiak implementalasa megkezd6dott,
a megvaldsitast az MNB rendszeresen fellilvizsgdlja és visszajelzések keretében értékeli.

Mindemellett a jegybank tovabbi eszk6zokkel is tAmogatja a hazai bankrendszeri digitalizaciot, az Innovation
Hub és Regulatory Sandbox keretrendszerek mikodtetésével.
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26. Az azonnali fizetési rendszerrel 6sszehangolt digitalizacios fejlesztések tamogatdsa 2

Annak érdekében, hogy az azonnali fizetés minél tobb fizetési helyzetben alkalmazhaté legyen, 2024. februar
1-jétdl a szamlavezetd pénzforgalmi szolgdltatdk kotelesek lesznek tgyfeleik szdmdra biztositani az egységes
adatbeviteli megoldasokkal (pl. QR-kéd) kezdeményezett azonnali atutalasokat. Az egységes adatbeviteli
megolddsok technikai jellemz6it az MNB rendelet melléklete tartalmazza. A fizetési kérelmen alapulé fizetési
megolddsok minél szélesebb korl elterjedésének tdmogatdsa érdekében a szamlavezeté pénzforgalmi
szolgdltatok 2024. februar 1-jét6l kotelesek teljesiteni a fizetési kérelemmel kezdeményezett azonnali
atutalasokat. Ezen tulmenden Uj tUgyféltdjékoztatasi szabalyok keriilnek bevezetésre, annak érdekében, hogy
az azonnali atutaldsokban részt vevd felek szamara egyértelm( legyen a teljesités sikeressége. Az azonnali
fizetésre épulé szolgdltatasok segitségével gyorsan és kényelmesen lehet majd a legtobb fizetési helyzetben,
példaul fizikai helyzetben, online, maganszemélyek kozott és szamlafizetéseknél atutalassal fizetni.

27. Banki csomagarazas bevezetése a lakossagi pénzforgalmi szolgaltatasok teriiletén 1

Az azonnali fizetésre épul6 fizetési megoldasok elterjedéséhez elengedhetetlen, hogy azok arazdsban ne
kerilljenek versenyhdatranyba a készpénzzel és a kartydval szemben. 2023-t6l az egységes adatbeviteli
megoldasokkal (pl. QR-kdd) vagy fizetési kérelmekkel torténd atutaldsokat ingyen kell biztositani minden Ggyfél
szdmara. Ezaltal az egységes adatbeviteli megoldasokkal torténd atutaldsi tranzakcidkhoz kapcsolddéan nem
kerll kdzvetlen tranzakcios koltség felszamitdsra.

1.4.3. Igényeljiink hitelt kényelmesen, online

28. Egyszer(ibb és gyorsabb online szerz6déskotés és alairas 2

2023. junius 22-én hirdették ki a 2023. évi XLVI. torvényt az egyes gazdasagi, vagyongazdalkodasi és postaligyet
érint6 torvények maddositasardl sz6lé torvényt, amely a Ptk., az e-ligyintézési térvény, az lGgyvédi térvény,
valamint a veszélyhelyzettel 6sszefligg6 atmeneti szabalyokrdl sz6l6 2021. évi XCIX. torvény mddositasaval
potolja az elektronikus magdnokiratokkal kapcsolatos szabalyozasi hidnyt, tovabba hosszabb tava jogszabalyi
hatteret biztosit a pénziigyi szolgaltatdkndl jelenleg is alkalmazott, a fent hivatkozott veszélyhelyzeti
jogszaballyal megteremtett szerz8dési gyakorlatoknak. Ennek alapjan egyértelmvé valik, hogy elektronikus
maganokiratnak, tovabba teljes bizonyitd erejlinek mindsil a Magyar Nemzeti Bankrdl sz6l6 2013. évi CXXXIX.
torvény 39. § (1) bekezdésében meghatarozott torvények hatdlya ald tartozd szervezet altal nyujtott
szolgdltatas vonatkozdsdban jognyilatkozatot tartalmazd elektronikus dokumentum is, amelyet a szervezet
altal a Pmt. 77. § (3) bekezdés d) pontja szerinti felhatalmazas alapjan kiadott rendeletben meghatarozott
auditalt elektronikus hirk6zI6 eszkdz, vagy elektronikus Ugyfélazonositd és nyilatkozattételi rendszer utjan
azonositott nyilatkozé fél, az alairds id6pontjanak azonositasara is alkalmas egyszer( elektronikus alairassal
latott el.

35. A digitdlis csatornan értékesitett jelzalog- és fogyasztoi hitelek ardanyanak névelése 2

A digitdlis Ugyintézési és termékigénylési megoldasok folyamatosan fejlédnek. A digitdlisan értékesitett
fogyasztdi hitelek esetében az ardnyuk novekedését elGsegitheti, hogy folyamatban van az addigazgatasi
eljaras részletszabalyairdl sz6lé 465/2017. (XIl. 28.) kormanyrendelet mddositasa, amely tovabb béviti az
elektronikusan lekérdezhet6 keresetkimutatas keretében elérhet6 foglalkoztatasi adatok korét, igy
tobbletinformacidt szolgdltatva a hitelbiralathoz.
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Tokepiac szélesitése

Sikeres hazai vallalatok a hazai t6zsdén

42. Bankok t6zsdei bevezetésének 6sztonzése 3

2022 februarjaban ajanlast adott ki az MNB a magyarorszagi bankok és biztositok Budapesti Ertékt&zsdén vald
bevezetésének 0Osztonzésére. A jegybank aprilistédl jo gyakorlatnak tekinti, ha tulajdonszerzési,
allomanyatruhdzasi Ugyletek esetében az érintett intézmények két éven bellil legaldbb egy
torzsrészvénysorozatukat bevezetik a BET-re. Ez erGsiti a pénziigyi intézmények atlathatésagat, ezaltal a
betétesek, befektetbk és fogyasztok védelmét is.

Az ajanlds kovetkeztében 2022 novemberében a kozép-kelet eurdpai régiéo meghatarozé biztositétarsasaga, a
lett. Jelen bevezetéssel az 1996 6ta Magyarorszagon is aktiv, nemzetkdzi cégcsoport a Bécsi ErtéktSzsde és a
Pragai ErtéktSzsde mellett mar a magyar tékepiacon is jelen van. A Vienna Insurance Group egy Ugynevezett
keresztlistazas, azaz cross listing keretében vezette be a 128.000.000 darab torzsrészvényét a Budapesti
Ertékt&zsdére, ezzel tobb mint 1.300 milliard forinttal névelte meg a hazai t6zsde részvénykapitalizacidjanak
értékét.

43. Modern vallalati kotvénypiac kiépitése 3

2021. december 14-én az MNB Monetaris Tanacsa a Novekedési Kotvényprogram (NKP) lezarasarol dontott,
melynek értelmében a program 1.550 millidrd forintos keretdsszegének 2022 prilisaban tortént kimerilését
kovetben a jegybank nem vasarolt Gjabb véllalati kotvényeket. A 2019-ben tékepiacfejlesztési stratégiai dontés
eredményeként elinditott program, a vaéllalati kétvénypiac likviditdsanak bdvitésén keresztiil a monetaris
politikai transzmisszié hatékonysaganak novelését célozta. Ezt az NKP m(ikédése soran eredményesen
szolgdlta. A program elinditasat megel6z6en a hazai vdllalatok addssdgaban a bankhitelek abszolut
dominanciaja volt megfigyelhetd, a kdtvénykibocsatashoz, mint alternativat jelentd forradsbevondsi médhoz, a
magyar véllalatoknak csak elenyészé hanyada fért hozza. igy a hazai vallalatiktvény-piaci llomany a GDP
minddssze 1 szazalékat tette ki. Az NKP-nak kbszénhet6en ez az érték 5,5 szazalékra n6tt. A programban 2022.
aprilis végéig 89 kibocsatd Osszesen 114 kotvénysorozatot hozott forgalomba, 2.859 millidrd forint
forrasbevonas és névértéken 1.550 milliard forint volumend jegybanki vasarlas mellett. A program jelent6s
pozitiv hatast gyakorolt a befektetGi étvagyra. A magyar vallalatikotvény piac dinamikus novekedése a
regionadlis piacok viszonylataban is kimagasldnak mindsiilt, melynek készénhet6en hazank a visegradi orszagok
vallalatikotvény-piac felzarkdzdsa egyitt jart a kifejezetten zold beruhazasi célokra forrasokat bevond
kotvények irdnti kereslet megjelenésével. Az NKP égisze alatt megvaldsult utolsd kibocsatasig a program
keretein beliil 6sszesen 20 kibocsaté zoldkotvényei kerliltek piacra, 539 milliard forint névértéken. Ez az NKP
altal tdmogatott kotvénykibocsatas mintegy 19 szazalékat tette ki.
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1.5.2. Tegyiink a t6kepiaci fejlédést tamogato kérnyezetért

49, Digitalis platformok elérhet6ségének javitasa 2

2023. marcius 23-tdl teljes egészében alkalmazandd az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2022/858 rendelete
a megosztott fé6konyvi technoldgidn alapulé piaci infrastrukturak kisérleti rendszerérdl, ennek megfeleléen
maodositasra kerilt a befektetési vallalkozasokrél és az arutézsdei szolgdltatdkrdl, valamint az altaluk végezhetd
tevékenységek szabalyairdl sz6l6 2007. évi CXXXVIII. torvény a pénzlgyi eszkdzok tokenizacidjanak lehetbségét
biztositd szabalyokkal. A pénziigyi eszkdzok tokenizdciéja varhatdan lehetGséget teremt a hatékonysag
javitdsdra a kereskedési és kereskedés utani folyamatokban, és hozzajarulhat ezen eszk6zok masodlagos
piacanak kialakitasahoz.

Varhatéan 2023 harmadik negyedévében Iép hatdlyba és ezt kbvetSen 18 hdnap elteltével teljes egészében
kotelez6en alkalmazandd lesz a kriptoeszkozokre vonatkozd elsd, joghatdsagokon ativels, egységes eurdpai
unios szabdlyozasi és felligyeleti keretrendszer, a MiCA, amely az Eurdpai Unidban kibocsatott kriptoeszkdzok
és nyujtott kriptoeszkdz-szolgaltatasok jelentGs részére kiterjed, és megteremti a jogbiztonsagot a
kriptoeszk6zok piacan, valamint torekszik a fogyaszté- és befektetévédelem és a piaci integritas biztositasara,
valamint a pénziigyi stabilitast veszélyeztetd kockazatok csokkentésére.

1.6. Biztositasi és pénztari szektor versenyképességének javitasa

51. A nem-életbiztositasi agban a termékek ligyfélértékének névelése 3

A nem-életbiztositasi agban az ligyfélérték novelése érdekében az MNB célul tlizte ki a magasabb szolgaltatasi
szinttel rendelkez6 keretrendszer kialakitdsat. Ennek elsé l|épéseként kerilt kidolgozdsra a MindGsitett
Fogyasztobarat Otthonbiztositas (MFO) koncepcidja, mely a lakossagi otthonbiztositasok termékfeltételeire és
eljarasi kérdéseire vonatkozéan fogalmaz meg minimum jellegli sztenderdeket. Az MFO rendszerben jelenleg
11 biztositd MFO terméke versenyez, és 2023-ban tovabbi MFO termékek megjelenése varhatd. Ezt tamogatja
a biztositdvaltas lehet&ségének javitasa is (Id. 52. pont).

Az Ugyfélérték novelését szolgdlta az MNB altal inditott karrendezési témavizsgdlat is, melynek soran a
biztositasi tevékenységrdl sz616 térvényben 2021. junius 26-atdl hatalyba lépett kdrrendezéssel kapcsolatos Uj
rendelkezéseknek valé megfelelés kerilt ellenGrzésre. A tapasztalatok szerint az Osszkép kedvezd, a
karrendezések alapvetéen megfelel6en zajlanak, azonban az Uj jogszabalyi kornyezethez valo
alkalmazkodasban, felkésziiltségben, és gyakorlati megvaldsitasban eltérések mutatkoztak. A vizsgdlat
tapasztalatai alapjan az MNB sziikségesnek latta a jogszabalyban leirt karrendezési szabalyok mogé egy olyan
gyakorlati elvardsrendszer megfogalmazdasat, ami segiti a biztositok munkajat a karrendezési folyamatok sordn,
el6segiti a jogszabdly értelmezését, tovabbad egyértelmlvé teszik az MNB altal jé gyakorlatnak tartott
karrendezési folyamat felépitését.
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# Javaslat Prioritas
52. A biztositovaltas segitése jogi és technoldgiai eszkozékkel 1

A lakasbiztositasi piaci verseny gyenge intenzitdsdra reagalva megjelent egy 2023. aprilis 30-tél hatalyos
kormanyrendelet, amely szabalyozza egyebek mellett a felmondhatdsagot, valamint a jelzaloghitelezés soran
a lakasbiztositdasok bemutatdsdnak korilményeit. A jogalkotd a biztositasi évforduldn tal évi egyszeri
alkalommal, marcius folyaman térténd felmondasi lehetGséget is bevezetett. Az ligyfelek szdmadra igy eggyel
tobb kilépési pont jelenik meg arra az esetre, ha az é16 lakdsbiztositasanak dijdval vagy szolgaltatdsi szintjével
kapcsolatban elégedetlenné valna. Emellett a banki jelzaloghitelezéskor kotott lakasbiztositasok esetében a
biztositdsok kotése gyakorlatilag a stratégiai partner biztositdé termékeire koncentralddott, igy a
kormanyrendelet elGirja, hogy jelzaloghitelezéskor be kell mutatni az ligyfél részére az MNB honlapjan
taldlhaté MFO kalkulator alkalmazasat, lehet6vé téve az egyes ajanlatok 6sszehasonlitdsat, ezzel is élénkitve a
versenyt a banki értékesitési csatornan is. Az MNB médositotta az MFO palyazati kiirast, melynek egyik része,
hogy 2023. mdrcius 1-t6l a negyedéves felmondasi lehet6ség mar nem elvarads. A kormanyrendelet altal
bevezetett kampany ugyanis az ligyfelek szamara megfeleld, koncentralt felmondasi lehet6séget biztosit, ami
kell6en fogyasztdébarat. Az MNB a palydzati feltételek ilyen tartalmd moddositasaval hozzijarult a
kormanyrendeletben szabalyozott felmonddsi kampanyid6szakok koncentraltabb megvaldsitasanak
biztositasahoz.

54. A biztositasi és a banki szektor kozotti digitalis kapcsolatrendszer fejlesztése 3

Az MNB blockchain néven ismert projektje az els6, amely osztott f6konyvi technolégian (DLT) alapul, és a
technolégia hasznalata forradalmi ujitdsnak tekinthet6 nem csak hazai, hanem nemzetkozi szinten is. A
fejlesztés célja a jelzdloghitelekhez kot6d6 biztositdsok — els6 korben lakdsbiztositdsok — zaradékolasanak,
nyilvantartasanak és igazolasanak megkonnyitése, a bankok és biztositok kozott évtizedek ota fennalld
adatcsere problémdk megolddsa, valamint a két intézmény kozott zajlé ligyintézésbdl, informacidédramlasi
nehézségekbdl fakado fogyasztdi adminisztracids terhek csokkentése. Az MNB az el6készités sordn elkészitette
a fejlesztéshez sziikséges informatikai kovetelmények specifikacidjat. A projekt a kapcsolddé sikeres
kdzbeszerzési eljarast kovetSen az informatikai fejlesztés és tesztelés szakaszaban tart, a résztvevd
hitelintézetek, biztositok és az MNB kozott az egylttm(ikodés, az egyeztetések folyamatosak.

Nem kezdédott meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezd6détté vélt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
vdlt vdlt
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HAZTARTASI MEGTAKARITASOK AKTIVIZALASA

2.Haztartasi megtakaritasok aktivizalasa

A Hdztartdsi megtakaritdsok aktivizdldsa fejezetben szerepld javaslatok prioritdsokkal sulyozott megvaldsuldsi
mértéke a 2021. decemberi 31 szdzalékrdl 37 szdzalékra nétt. A fejezet 9 pontjdbdl 1 esetében emelkedett a
javaslat megvaldsuldsdnak értéke, tovdbbd 1 javaslatndl térténtek kisebb elérelépések. Osszességében a 9
javaslat kéziil immadr 5 javaslat részben megvaldsultstdtusszal rendelkezik.

Elérelépések torténtek a lakossdgi dllampapirok termékstrukturdjdnak dtalakitdsdban, a futamidb névelésében
és a készpénz dllampapir vdsdrldsokba csatorndzdsa terén. A 2022-es év megvdltozott gazdasdgi kérnyezete a
lakossdgi stratégia megujitdsdra 6szténézte az AKK-t, melynek keretein beliil sor keriil a termékpaletta
dtalakitdsdra és racionalizdldsdra a potencidlis és meglévd ligyfélkér igényeinek kielégitése érdekében. A
hdztartdsok készpénz-dllomdnydnak 2022 mdsodik fele dta tarté mérséklédése is tdmogathatja a lakossdgi
dllampapir vdsdrldsokat, de a készpénz hatékonyabb becsatorndzdsdhoz még tovdbbi fejlesztések sziikségesek.
2023 juniusdban tébb kormdnyzati intézkedés is tértént a megtakaritdsok egy részének dllampapirba terelése
érdekében (13 szdzalékos szocidlis hozzajdruldsi ado bevezetése az dllampapirokon kiviil szamos befektetési
formadra, illetve az dllampapirok betétekkel szembeni hozamelényére figyelmet felhivd levelek kikiildésének
el6irdsa a bankok szamdray), ezen intézkedések hatdsai azonban az év mdsodik felében jelentkeznek majd.

A hazai megtakaritdsok aktivizdldsdhoz legnagyobb mértékben a 2019-ben bevezetett Magyar Allampapir Plusz
(MAP+) kétvény jdrult hozzd, amely vonzo befektetést kindlt a megtakaritéknak, és igy képes volt tovdbb névelni
az dllamaddssdgon beliil a hazai kézben lIévé addssdg ardnydt. Azonban a 2022-es év fordulatot hozott: az orosz-
ukrdn hdboru kitérését évezd bizonytalansdg és a magas infldcids kérnyezet dllampapir portfdlidjuk
dtrendezésére késztette a lakossdgi befektetbket. Az infldciokovetd Prémium Magyar Allampapir (PMAP) vdlt a
legnépszeriibb termékké, mig a MAP+ irdnti érdeklédés érdemben visszaesett. A PMAP dllomdnya 2022-ben
megdupldzédott, 2023. mdrcius végén elérte az 5.300 millidrd forintos szintet. Osszességében a hdztartdsok még
a megvadltozott gazdasdgi kérnyezetben is stabil finanszirozdst nydjtanak az dllam szémdra.
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# Javaslat Prioritas

2.1. Lakossagi allampapir-finanszirozas erGsitése

1. Futamidd novelése és termékstruktura atalakitasa 3

Az AKK 2019. aprilis 8-an bejelentette a lakossagi allampapir portfélié &talakitasat, amelynek az egyik
legfontosabb eleme a Magyar Allampapir Plusz (MAP+) 2019. juniusi bevezetése volt. A megvéltozott gazdasagi
kornyezetre reagdlva 2022 decemberében ismertetésre kerlilt a meguljult lakossagi allampapir stratégia,
melynek legfontosabb céljai kozott szerepel a lakossagi befektet6k igényeire éplls termékkor fejlesztése és
hatékony értékesitési csatornak kialakitdsa az tgyfélkor névelése, diverzifikdlasa érdekében. Ennek keretein
beliil portfolié-szemléletre alapuld, harom alaptermék-tipusra épiilé termékpalettat kivan kialakitani az AKK
egyéb, célzott termékei (Babakdtvény, Euré Magyar Allampapir, Bénusz Magyar Allampapir) megtartasaval. Az
elsé termékkor egy fix kamatozasu papirt foglal magdban, mely az inflacid tet6zése utdn, 2023 masodik
felében-végén keriilhet bevezetésre. Az Uj termék a MAP+-nal magasabb kamatozéssal, de kevésbé kedvezd
visszavaltasi feltételekkel rendelkezik majd. Emellett a paletta része marad, de atarazasra keriil a MAP+,
mellyel parhuzamosan a termékkor racionalizaldsa érdekében kivezetik az Egyéves Magyar Allampapirt. A
harmadik elem pedig a jelenleg legnagyobb népszerlségnek orvendd, inflaciékoveté Prémium Magyar
Allampapir (PMAP) lesz. A legtjabb PMAP sorozatok futamidejének emelése (3 és 5 évesrél 4 és 7 évesre),
valamint az elmult hdénapok kiugrd értékesitése azt eredményezte, hogy a lakossagi allampapir adllomany
atlagos hatralévé futamideje 2022 szeptembere 6ta fokozatosan emelkedik, mely kedvezé folyamat
allamaddssag finanszirozasi szempontbdl. 2023 juniusdban tébb kormdnyzati intézkedés is tortént a
megtakaritdsok egy részének dllampapirba terelése érdekében. Egyrészt a meglévé 15 szazalékos kamatadd
mellé 13 szdzalékos szocidlis hozzdjaruldsi add keril bevezetésre 2023. julius 1-t6l a lakossdg egyes
megtakaritasain elért hozamra, ez a magyar allampapirok mellett a részvényekre, TBSZ-szamldkra és az
ingatlanalapokra sem vonatkozik. Masrészt a bankoknak elGirtdk, hogy 2023 negyedik negyedévében
killdjenek edukdcidés levelet a ndluk betéttel rendelkez6 természetes személyek részére, amelyben az
allampapiron és betéten elérhet6 hozam kiilonbségére kell felhivni a figyelmet. Ezen intézkedések hatasai
azonban az év masodik felében jelentkeznek majd, igy akkor lesz lehet&ség részletes kiértékelésiikre.

2. Készpénzbdl dllampapir 3

A hazai lakossag nemzetkdzi 6sszehasonlitdsban magas készpénz-allomanyanak allampapir-megtakaritasba
terelése tobb szempontbdl is kedvezé folyamat (pl. tdmogatja a kllfoldi rautaltsdag mérséklGdését, javitja a
monetaris transzmisszid hatékonysagat). 2022 elején jelentésen nétt a haztartasok készpénz-dllomanya a
személyi jovedelemadd-visszatérités és az orosz-ukran haboru kirobbandsakor jellemz6 tartalékfelhalmozas
kdvetkeztében, mely 2022 masodik felét6l fokozatos csokkenésnek indult. A megvaltozott hozamkdrnyezetben
ugyanis az allampapirok relativ hozama emelkedett a készpénzzel szemben, ezért utdébbi mérséklGdése
feltételezésiink szerint az allampapir vasarldsokat tdmogathatta. A Magyar Posta és a Magyar Allamkincstar
egyes értékesitési pontjai dijmentes lehetdséget nyljtanak a készpénzes allampapir tranzakcidk
lebonyolitasara, mely elGsegiti a készpénz hatékony becsatorndzasat. A tavalyi év soran megindult kedvez6
folyamat fenntartdsa és el6remozditdsa érdekében az értékesitési csatorndk tovabbi blvitésére és Uj
0sztonzbk bevezetésére lehet sziikség.

Nem kezdédott meg Megkezdédott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezd6dotté valt Részben megva/ésu/tt;ﬁ Teljesen megva/ésu/tt;j
valt vdlt
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3.Kkv stratégia

A Kkv stratégia fejezet javaslatai prioritdsokkal sulyozva 48 szdzalékban valdsultak meg 2023 juniusdra a 2021
végi 44 szdzalékos mértékhez képest.

A kkv-k termelékenységének ndvelését tamogato intézkedések kozott érdemes megemliteni, hogy a helyi
ipartizési adordl (HIPA) szolo jogszabdly elveben mdr lehetévé teszi a beruhdzdsok elszamolhatdsdgadt HIPA-val
szemben, azonban ezt kevés énkormdnyzat alkalmazza a gyakorlatban. A termelékenység és mérethatékonysdg
javuldsat célzo javaslatok elérehaladdsdt jelzi, hogy a vdllalati felvdsdrldsi piac 2021-2022. években igen aktiv
volt, az M&A tipusu ligyeletek ésszege és darabszama is t6bb éves rekordot értek el.

Az elmult idészakban az IFKA Iparfejlesztési Kbészhasznu Nonprofit Kft. mint szakpolitikai kézrem(ikédd,
integrdtor dllami szervezet fogja 6ssze és kommunikdlja a vdllalkozdsok felé a fejlesztési forrdsok pdlydzati
rendszerének bonyolitdsdt. Az IFKA ezen feliil mdr orszdgos lefedettséggel bird tandcsado és mentorhdldzatot is
mlikédtet a 2023-ban elinditott Tandcsaddsi Voucher Program keretében. A kkv-k szdmdra az lizletfejlesztési
szolgdltatdsok elérését tébb dllami finanszirozdssal miikédtetett program és feliilet is tdmogatja, ezek kéziil a
vali.hu a legkisebb vdllalkozdsok miikédtetését tamogato feliiletként ilizemel. A hdldzatosodds keretében a
klaszterek tdmogatdsa horizontdlis tdmogatdsi elvéként jelenik meg a fejlesztési programok projektkivdlasztds
értékelésében. A fiatalok és a nék vdllalkozévd vdldsdt tdmogatd intézkedésként tébb éve fut a Nemzeti
Foglalkoztatdsi Szolgdlat munkanélkiiliek 6nfoglalkoztatd vdllalkozdvad vdldsdt tamogatd konstrukcioja.

A 2022 decemberében kézzétett Nemzeti Digitalizdciés Stratégia 2030 (NDS) a kkv szektor digitdlis
felkésziiltségét fejleszté irdnyokat fogalmaz meg, melyek a vdllalkozdsok innovdcids képességeiben is pozitiv
eredményeket hozhatnak. A NDS az adat-alaptu miikédést tdmogato technoldgidkat kivan a kkv-k szdmdra
elérhetévé tenni. Ennek el6mozditdsa érdekében mind a digitdlis eszkézékbe térténd egyedi beruhdzdsokat, mind
pedig a vdllalkozdsok és a munkavdllalok digitdlis kompetencidinak fejlesztését célzo programokat nevesit a
Stratégia. Az NDS-ben hangstlyosan jelenik meg a hazai digitdlis infrastrukturdk tovdbbi fejlesztése (Gigabit
Magyarorszdg 2030, 5G hdldzat kiterjesztése), melyek a vdllalkozdsok szamdra is jo mindségli kapcsolatokat
biztositanak.

A nagyvadllalati akcelerdcid terén az MVM dllami vdllalat évek ota miikédteti az MVM Edison versenysorozatot,
mely a dijazott startup vdllalkozdsokat tdmogatja inkubdcidval, mentordldssal és a legjobb Gtleteket magvetd
finanszirozdssal. Hasonlo kezdeményezések elsésorban a telekommunikdcids szektorban indultak el. Pénziigyi
befektetéként az MFB csoport tagjaként a Hiventures fejlesztette startup befektetési portfolidjat az unids és
dllami forrdsokon tul mdr magdntéke forrdsok becsatorndzdsdval, igy mdra diverzifikdlt startup és inkubdcios
szolgdltatdsokat kindl.
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3.1. A Kkis- és kozépvallalatok termelékenységének ndévelése a beruhazasok révén

3. A beruhazasok levonhatdsaga a helyi ipariizési adéalapbol t 2

2019-t6l a HIPA torvény modositasanak eredményeként az dnkormdnyzatok jogosultak arra, hogy rendelet
szintjén addmentességet vagy addokedvezményt dllapitsanak meg a vallalkozds addévben megvaldsult
beruhazasanak értéke (vagy annak egy része) utan. Az 6nkormanyzat szabalyozhatja azt is, hogy amennyiben
a vallalkozas HIPA addalapja nem éri el a beruhazas értéke utdn szdmitott kedvezmény mértékét, ugy a
vallalkozdsa az adékedvezményt az addévet kdvets addév(ek)ben vehesse igénybe.

A HIPA addkedvezmény nyujtasanak lehet&ségével a gyakorlatban kevés dnkormdnyzat él. A HIPA addalappal
szemben a beruhdzdsok koltségeinek leirhatdsagdat, az adékedvezmények nyujtasat egységesen szabalyozé
intézkedés nem tortént.

4. Kkv bérfejlesztési tdmogatdas beruhazasi feltételekkel 3

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap terhére 2019-ben meghirdetett ,Ut a jovébe programot” 2021-ben a
»Munkaeré-intenzitast novel6 program” kovette. A két program egyittesen koézel 9,5 millidrd forinttal
tdmogatta a kkv-k kapacitasfejlesztési beruhazasait, egyuttal a konstrukcidkban elGirva a foglalkoztatotti
létszam (beleértve a beruhazas révén felvett munkavallalok) megtartasat és a bértomeg éves szinten 10
szazalékos novelését 3 éven keresztiil.

-5 A kis- és kozépvallalati szegmens termelékenységének javitasa a mérethatékonysag

novelésével

5. Felvasarlasok és fuziok elGsegitése 3

A Versenytorvény (1996. évi LVII. torvény a tisztességtelen piaci magatartds és a versenykorlatozas tilalmarél)
2023-t6l életbe 1ép6 mddositdsai megemelték a gazdasagi Osszefonddas GVH felé torténd bejelentési
kotelezettségeinek értékhatarait. Az 6sszefonodasban érintett vallalatcsoportra vetitett bejelentési értékhatar
15 millidrdrél 20 milliard forintra mdédosult — figyelembe véve az inflacid hatasait a 2017-ben meghatarozott
értékhatarokhoz képest. Az intézkedés eredményeként 10-15 szazalékkal csékkenhet a GVH-hoz a
felvasarlasokhoz, fuzidkhoz kot6d6 bejelentések és ezzel egyiitt az adminisztrativ vizsgalatok darabszdma.

Magyarorszagon 2021-2022 id6szakban a kordbbi évekhez képest joval aktivabb volt a vallalatfelvasarlasi piac.
A nyilvanos adatok alapjan 2021-ben 132, 2022-ben 137 M&A tranzakcié zajlott le, mindekdzben a becsiilt
piacméret 4,64 milliard USD-rél, 5,88 milliard USD-re nétt. 2021-ben az Osszes ligylet 40, 2022-ben 42
szazalékdat adtak a mindkét oldalon magyar érdekeltségekhez kdtheté megdllapodasok, mig nagysagrendileg
30-30 szazalékot tett ki a vev6-eladd relacidban kiilfoldi-magyar, illetve magyar-kilféldi M&A ligyletek aranya.
A magyar kockazati- és magantbke befektetési tevékenység is aktiv volt 2022-ben, a szektor 6sszesen 37 M&A
Ugyletet bonyolitott le (EY M&A Tranzakcids Barométer 2022).
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Javaslat Prioritas

A kis- és kozépvallalkozasok termelékenységének javitasa célzott intézkedésekkel és
halézatosodas révén

A kkv-k innovaciés menedzsment kapacitasanak névelése nonprofit tanacsadé
kozpont létrehozasaval

A vallalkozasfejlesztési szolgdltatasok integratoraként az IFKA tobb beruhdzasfejlesztési tamogatdst és
Uzletfejlesztési szolgdltatasokat is magaban foglalé programot kindlt, becsatornazva unids és hazai fejlesztési
forrasokat (Magyar Multi Program, Modern Mintalizem Program, Z6ld Nemzeti Bajnokok, Evolucié — Megujuld
Vallalkozdsok Programja a generaciévaltas elGsegitésére, Beszallito-Fejlesztési Program, Egészségipari
Program, Elelmiszeripari Beszallitéfejlesztési Program). A szintén kormdnyzati kezdeményezéssel létrehozott
vali.hu altalanos vallalkozasi informacidkat kinal legkisebb és indulé vallalkozasok szamara, valamint a portalon
keresztil — az IFKA konstrukciok népszerdsitésén tul — olyan programok futnak, mint az Orszagos Vallalkozéi
Mentorprogram (mentoralds 500 vallalkozas szdmdra, 1.500 pénzlgyi tanacsaddsi alkalom), valamint a Modern
Vallalkozasok Programja (vallalkozzdigitalisan.hu), melyeken keresztil (zletfejlesztési tanacsadasi
szolgaltatasok érhetdek el a kkv-k szamara.

A 2022. decemberben elfogadott Nemzeti Digitalizacids Stratégia 2030 (NDS) olyan Gdvozlendd, a vallalatok
digitdlis kompetencidit fejleszté irdnyokat fogalmaz meg, melyek a kkv-k innovacids képességeiben is pozitiv
eredményeket hozhatnak. A NDS az adat-alapu m(ikodés és értékteremtés terén olyan technoldgidkat kivan a
kkv-k szamara elérhetévé és hasznalhatéva tenni, mint a big-data, mesterséges intelligencia (Mesterséges
Intelligencia Innovacids Kozpont létrehozasa), fin-tech szolgaltatasok.

9. Klaszterek miikodésének tdmogatdasa 2

Mind a 2014-2020, mind a 2021-2027 operativ programstruktiraban a GINOP és GINOP Plusz konstrukcidk a
tdmogatasi forrasok megitélése soran el6nyben részesiti az akkreditalt klasztertagként pdlyazo vallalkozasokat.
A klaszterpolitika a 2007-2013 programozasi ciklus jelent6s forrasokkal tamogatta a klaszter-tipusu
egylttm(ikodések létrejottét. A Pénzligyminisztérium fenntartdsdban m(ikédé klaszterfejlesztes.hu portal
osszesen 27 klasztert nevesit, mindamellett tovabbi, tobb mint 180 klasztert listaz az adatbazis.

10. Klaszterek és egyéb halézatosodasi formak létrejottének tamogatasa 1

A javaslat megvaldsulasat tdmogatd pozitiv iranynak tekinthetd, hogy a formalddo Uj Iparstratégia 2030 tobb,
az iparagi klaszterek fejlesztését és megerdsitését célzé iranyt fogalmaz meg, tobbek kozt a hazai élelmiszeripar
és az agrarium vertikumdnak versenyképességi fejlesztéseit integrator nagyvallalatok koré szervezné. A
novekedési potenciallal rendelkez6 magyar kkv-kat tdamogatni hivatott Magyar Multi Programban kilon
nevesitett célcsoportként jelent meg egylttmikodési megallapoddssal integrator nagyvallalathoz kapcsolédd
beszallité vallalkozasok kore.

12. Mentorhalézatok miik6désének tamogatasa 1

Az IFKA 2023-ban inditotta el Tanacsadasi Voucher Programjat, amely a programban résztvevé vallalkozdsokat
segiti Gzleti, szakért6i tandcsadasi szolgaltatasok igénybevételében.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023

31



MAGYAR NEMZETI BANK

# Javaslat Prioritas

3.4. Inspiralé vallalkozé kornyezet

Fiatal és ndi vallalkozok szamara kedvezGbb palyazati és hitelfelvételi lehetdségek
biztositasa

A célcsoportot is tdmogatd intézkedés a Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat munkanélkiiliek 6nfoglalkoztatd
vallalkozéva valasat tdmogatd konstrukcidja, amely 2017-es induldsa 6ta tobb korben futott. A program
(legfeljebb) a mindenkori bruttd minimalbér hat havi 6sszegét vissza nem téritendd tamogatasként biztositja
id6szakosan folyésitva. A tdmogatdsra az egyes varmegyékre kiirt kerettsszeg erejéig palyazhatnak a
vallalkozds inditasat tervez6 munkanélkdiliek. A programban vald részvétel egyszer(i adminisztracié mellett
elérhet6, az indulé onfoglalkoztatd vallalkozénak érdemi segitséget jelent. A tdmogatéas feltétele, hogy a
véllalkozds alapitasaban gondolkodd legaldbb 1 hénapig regisztralt munkanélkili volt, rendelkezik a
vallalkozéként végezni kivant tevékenységhez sziikséges végzettséggel, engedélyekkel, valamint a tdmogatas
igénylését megel6z6en bejegyzi véllalkozasat.

15. Nagyvallalatok altal szponzoralt akceleratorok szamdanak novelése ﬁl

Az allami vallalatok koziil MVM az MVM Smart Future Lab Zrt-vel k6zosen 2016 6ta rendszeresen elinditja az
Edison Startup versenysorozatot, mely a dijazott startup vallalkozdsokat tamogatja inkubaciéval, mentoralassal
és a legjobb oOtleteket magvet6 finanszirozassal. A program jelent6s promécidt is kapott. Hasonld
kezdeményezések elsGsorban a telekommunikacidos vallalatok részérél indultak el az elmult években. A
pénziigyi befektet6k részér6l az elmult években MFB csoport tagjaként a Hiventures fejlesztette startup
befektetési portfolidjat, az unids és allami forrdsokon tul mar magantbke forrdsok becsatornazasaval, igy mara
diverzifikalt startup és inkubacids szolgaltatasokat kinal.

17. Relevans startup konferenciak, meetupok szervezése és tamogatasa 1

A Hiventures szervezésében létrejott ,Startup and Innovation Day” rendezvénysorozat a régid legnagyobb,
nemzetkozi startup és innovacids seregszemléjévé lépett el, melyen pénziigyi és szakmai befektet6k is
egyarant képviseltetik magukat Eurépabdl és a tengeren tulrdl is. 2022-ben Budapesten kerliilt megrendezésre
a Startup Safari olyan vilagcégek hatterével, mint a Microsoft, Google és a Morgan Stanley. Mindemellett tébb
hazai egyetemi és szakmai intézmény (pl. Magyar Innovacids Szovetség) is aktiv ezen a téren.

3.5. Képzett humantdke a kisvallalatokban
21. Eredménycélokhoz kotott digitalis kurzusok 1

A Nemzeti Digitalizacids Stratégia 2030 (NDS) az oktatds teriiletén — kiemelten a szakképzésben — a modern
digitdlis készségek dtaddsat tdmogatd intézkedéseket nevesit, melyeket egyuttal a munkaerGpiaci igényekkel
kivan 6sszhangba hozni. A kompetencidk fejlesztésében és mérésében a kialakitani tervezett Digkomp rendszer
tobbszint(, differencialt képzési és tanusitasi rendszert (Digkomp szintek) kivan bevezetni. A kompetencia-
alapon tervezett DigKkomp struktira olyan elemekbdl épiilne fel, mint az ipar 4.0 technoldgidkat alkalmazni
képes munkavallalok képzése és atképzése, magasabb szinteken a big-data és adatvagyon kezelése,
mesterséges intelligencia, illetve agazatspecifikus ismeretek (pl. Digitalis Agrarakadémia). Mindezen felll kiilon
tdmogatott célkitlizésként jelenik meg a vallalti digitalis képzések tdmogatasa.
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3.6. A modern korban versenyképes kkv szektor tdmogatdsa

22. Kotelez6 vallalati honlap 3

2020-ban a magyar vallalkozasok kdzel kétharmada (63 szazaléka) rendelkezett webes megjelenési feliilettel,
mig Eurdpai Unidban atlagosan a vallalkozasok 77 szazaléka rendelkezett honlappal. Hazank még mindig az
unids rangsor alsé harmaddban helyezkedik el ezen a téren, szamottevGen elmaradva a régids orszagok
szintjétdl is. A véllalkozasok kotelezé online jelenlétének elGirasa nem kerilt napirendre.

23. Vidéki digitalis infrastruktura fejlesztése 2

A magyar digitalis infrastruktira nemzetkdzi 6sszevetésben is a fejlettnek tekinthet§, meghaladva az unids
orszadgok atlagat. A Nemzeti Digitalizaciés Stratégia 2030 (NDS) helyzetértékelése alapjan azonban a magyar
haztartasok 21 szdzaléka szdmra nem hozzaférhet6 a nagysebességli haldzat, ez 6sszesen 856 ezer haztartast
jelent. A NDS mindezen feliil az 5G haldzatok jév6ben varhatd nagyobb igénybevételére is fel kivanja késziteni
a hazai infrastrukturat, mivel 3.200 telepilésbél 1.800 esetében nincs a technolégiai feltételeknek megfeleld
optikai kabel a felhorddhaldzat lizemeltetéséhez. A Szuper Gyors Internet program kovetkez6 minGségi
lépcs6fokdn az NDS megfogalmazza a ,Gigabit Magyarorszag 2030” orszagos haldzatfejlesztési program
megvaldsitdsadt annak érdekében, hogy 2030-ra minden igényhelyen elérhet6 legyen a legalabb szimmetrikus
1 Gbps sebességl internetkapcsolat. Az intézkedés keretében el kell érni, hogy 2025-re az izleti igényhelyek
70 szazaléka, 2030-ra pedig 100 szazaléka rendelkezzen legaldbb 1 Gbps sdvszélességl internet-hozzaférés
lehet&ségével. A fejlesztések elinditdsahoz és megvaldsitasahoz sziikséges forrasok kiirdsra kertltek a Digitalis
Megujulas Operativ Program 3. prioritastengelyén kdzel 80 millidrd forrassal.

A 2030-ig tervezett id6szakra a hdldzati fejlesztések finanszirozdsaban a 2021-2027 ciklus Digitalis Megujulas
Operativ Program Plusz és kormadnyzati forrdsokon feliil bevonhatéak lesznek mind a CEF2 és az Invest EU
programok forraskeretei is.

24. IKT kockazatok kezelésére vonatkozé szabalyok szigoritasa 2

Az Eurdpai Unio altal kidolgozott kiberbiztonsagi tanusitasi rendszer hazai elemeként 2022. januar 1-jétél a
Szabdlyozott Tevékenységek Felligyeleti Hatdsaga (SZTFH) kerdlt kijel6lésre a nemzeti kiberbiztonsagi tanusitd
hatdsagi feladatok elvégzésére, valamint tarsadalmi kommunikacidjaban toérekszik a kibertérben megjelené
fenyegetések és biztonsdgos magatartdsok megismertetésére.

A Nemzeti Digitalizacids Stratégia 2030 Digitalis Gazdasag célkit(izései kozott szerepel a Modern Vallalkozasok
Program lefedettségének kiterjesztése, amely a tervek szerint a kiberbiztonsag teriletén is kozhasznu
ismereteket (pl. biztonsagi tanusitvannyal rendelkezd IKT eszk6zok és megolddsok hasznalata) nyujt majd a
vallalkozdsok szdmara.
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25. Neumann Janos Alap a vallalkozasok IKT fejlesztéseinek tamogatasdra 2

A hazai kkv szektor digitdlis atallasat tdmogato forrastérképet a Nemzeti Digitalizacids Stratégia 2030 tervezete
Osszesiti. Dedikalt forrasok a Digitalis Megujulas Operativ Program Plusz (DIMOP Plusz) 1.1 és 1.2 fejezetében,
valamint indirekt mdédon a Gazdasdagfejlesztési Innovacids Operativ Program Plusz (GINOP Plusz) keretében
lesznek elérhet6k a 2021-2027 operativ program struktiraban. A DIMOP 2021-2022 évi kiirasaiban 14 milliard
forint fejlesztési forras kerllt meghirdetésre a kis- és kozepes vdllalkozasok digitalis fejlesztéseinek
tdmogatasara. A 2023-2024 id&szakra tervezett DIMOP fejlesztési keret 103 milliard forint forrast rendel a kkv-
k digitalis fejl6édésének tdmogatasara, azon belil az 1.2.3 konstrukcidk 46 millidrd forint forrassal hitel- és
garanciatermékek formajaban tdmogatjak a véllalkozasok digitalizacios fejlesztéseit.

A Neumann Janos Nonprofit Kft. els6sorban tarsadalmi, kommunikdciés célu feladatokat lat el. A Neumann
Technolégiai Platform tobb tematikus egylittm(ikodésben vesz részt (Mesterséges Intelligencia Koalicid, 5G
Koalicid, Blockchain Koalicid, Drén Koalicid), melyek a digitalis technoldgidk népszer(isitését és tarsadalmi
megismertetését célozzak.

Unids tamogatasok szempontrendszerének stilyozasa a tuddsintenziv ipari
szolgaltatasok felé

A 2021-2027 GINOP Plusz konstrukciok kiirasaban a tudasintenziv szakosodas tovabbra is horizontalis elvként,
a Nemzeti Intelligens Szakosodas S3 stratégiai elvei alapjan a K+F és innovacids célu kiirdasokban jelenik meg.
Tudas- és technolégiaintenziv tdmogatasi fokuszt a Nemzeti Digitalizacids Stratégia 2030 (NDS) DG Il. ,IKT
agazat és 6koszisztéma célzott és innovativ fejlesztése” intézkedéscsoport fogalmaz meg a Digitdlis Megujulds
stratégidra visszautalva horizontdlisan fogalmazza meg, mindamellett nevesitetten jelennek meg a haladd
digitdlis technolégidk (blokklanc, drén, IloT, mesterséges intelligencia, kvantumszdmitdstechnika)
magyarorszagi fejlesztését és hasznositdsat célzd6 projektek tdmogatdsa (Science Park és Nemzeti
Laboratoriumok infrastruktira fejlesztése, digitalis technoldgidakkal foglalkozd vdéllalkozdsok K+F+l
tevékenységének tdmogatdsa, Ml kutatasi és fejleszt6 kozpontok Magyarorszagra vonzasa).

Nem kezdddétt meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezddotté vdlt Részben megvalésultt;i Teljesen megvalésultt;i
vdlt vdlt
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4.Kulgazdasag és gazdasagszerkezet

A Kiilgazdasdg és gazdasdgszerkezet fejezetben szerepld javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldsuldsi mértéke
a 2022-es Versenyképességi tlikérben mutatott 35 szdzalékrdl 39 szdzalékra emelkedett.

A jelenleg tervezési fdzisban lévé Iparstratégia 2030 koncepcid tovabbra is a magyar ipar zdszléshajojaként
tekinti a jarmUigydrtdst, és a koncepcid alapjdn a hazai akkumuldtorgydrtds felfuttatdsa és export kapacitdsok
kiépitése szervesen kapcsolddik ezen folyamathoz. Az iparstratégidban horizontdlis fejlesztési irdnyként jelenik
meg, hogy a hazai beszdllitéi bdzist alkotd vdllalkozdsok képesek legyenek magasabb hozzdadott értékii
termeléssel feljebb Iépni az értékldncban. A fentiekhez kapcsolédo irdnyelvként jelenik meg a stratégidban a
villamosberendezés- és alkatrészgydrtds dgazat megerdsitése is az elektromobilitdsra valo datdllds jegyében. A
formdlddo Iparstratégia 2030 kiemelt dgazatnak tekinti a magas hazai bedgyazottsdggal bird élelmiszeripart,
valamint a tuddsintenziv, magyar vdllalkozdsokra épité egészségipart és az IKT szektort, melyek magas
exportpotencidllal rendelkeznek. Az Iparstratégia 2030 jelenleg tervezési fdzisban van, a megvaldsitds
forrdsallokdcidja és litemezése egyel6re nem ismert.

Az el6z6 Versenyképességi Tiikér megjelenése ota szamos nagy dsszegli FDI beruhdzds keriilt bejelentésre,
amelyeken beliil kiilbnésen nagy hangsulyt kaptak a tdvol-keleti anyavdllalatoknak az akkumuldtorgydrtds egyes
folyamataiban részt vevé gydregységei. Az eddigi tapasztalatok alapjdn az FDI beruhdzdsok pozitiv hatdsait
akkor lehetséges a leginkdbb kihaszndlni, ha a termelés a beszdllitdi hdaldzaton keresztiil integrdlodik a befogadd
nemzetgazdasdgba, valamint a termelb tevékenység mellett az értéklanc magasabb hozzdadott értékii elemei
(kutatds-fejlesztés, marketing) is folyamatosan betelepiilnek. A kinai-magyar pénziigyi kapcsolatok béviilését
jelzi, hogy a hazdnkban mdr jelenlévé 2 kinai nagybank utdn a Kinai Epitési Bank is éndllé képviseletet hozott
létre Budapesten. Az MINB Renminbi Program kezdeményezése segiti a kétoldalu pénziigyi kapcsolatok
mélylilését.

A Versenyképességi Programban a kiilgazdasdg és gazdasdgszerkezet tekintetében megfogalmazott irdnyokhoz
illeszkedéen a 2021-2022-ben futé Magyar Multi Program tébbek kéz6tt a magyar vdllalkozdsok
nemzetkéziesedését, valamint a hazai beszdllitd vdllalkozdsok megerdsitését, piaci diverzifikdcidjat is tdmogatta.
Szintén a kkv-k kiilpiacokra vald belépését tamogatta a Kiilgazdasdgi és Kiilligyminisztérium (KKM) és a HEPA
Exportfejlesztési Ugynékséqg dltal bonyolitott Kiilpiaci Noévekedési Tdmogatdsi Program, valamint a
Kiilpiacrajutdsi Tamogatdsi Program is. A KKM a Nemzetké6zi Fejlesztési Egylittmiikddés 2025 (NEFE) stratégia
végrehajtdsdban tébb, a magyar vdllalkozdsok technoldgiaintenziv és szolgdltatds-exportjdt tdmogatd
programot bonyolitott le 2021-2022 években. A magyar vdllalkozdsok a vizgazddlkoddsi, egészségligyi és
mezdbgazdasdgi fejlesztési projektekben miikédtek kézre a Balkdnon és a fejl6dé vildg orszdgaiban (Kenya,
Uganda).
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4.1. A magyar kis- és kozépvallalkozasok kiilgazdasagi aktivitdsanak névelése

1. Aruexport mellett a szolgaltatasexport erdsitése 3

A Kilgazdasagi és Killigyminisztérium (KKM) a Nemzetkozi Fejlesztési Egyluttmiikodés 2025 (NEFE) stratégia
végrehajtdsaban tobb, a magyar vallalkozdsok technolégiaintenziv és szolgdltatas-exportjat tdmogatd
programot bonyolitott le. A program keretében mintegy 896 millié dollar (kb. 265 Mrd forint) értékben
valdsultak meg fejlesztési projektek magyar vallalkozdsok részvételével 2020-2021 id&szakban. Az EU
integraciét tamogaté nyugat-balkani fejlesztések keretében a KKM magyar vallalkozdsok részvételével
vizgazdalkodasi, egészségligyi és mezGgazdasagi célu projektek megvaldsitasat tamogatta Bosznia-
Hercegovinaban, Albanidban és Montenegréban. A magyar vallalkozdsok tudasintenziv exportban vald
aktivitasaban pozitivnak tekinthetd, hogy a Kenydba és Uganddaba iranyulé fejlesztési egylttmiikédésekben
olyan teriileteken m(ikddtek kdzre hazai cégek, mint az egészségligyi szolgaltatasok fejlesztése, vagy a pénziigyi
szektor kiberbiztonsagi fejlesztéseinek megvaldsitasa — utébbi projekt 1,5 millidrd forintos nagysagrendet
képviselt Ugandaban.

2. Egy Ovezet — egy ut kinai kezdeményezés altal elérheté elényok kiaknazasa 2

Kinai vallalatok nagy 6sszegli magyarorszagi FDI beruhazasokrol dontottek. A legjelentésebb koziluk a CATL
akkumulatorgyartd nagyvallalat 7,3 milliard eurds beruhazdsa Debrecenben. A CATL legnagyobb kontinentalis
gyaregységét hazankban tervezi felépiteni. A hazdnkban m(ikoéd6é tavol-keleti érdekeltségli logisztikai
kapacitdsokat er@siti a jov6ében a kinai CECZ cégcsoport Vac mellett tervezett, E-kereskedelmi Ipari és
Logisztikai Park 27 millidrdos beruhdzdsanak létesitése. Az eddigi tapasztalatok alapjan az FDI beruhdzdsok
pozitiv hatasait akkor lehetséges a leginkdbb kihasznalni, ha a termelés a beszallitéi halézaton keresztil
integralddik a befogadd nemzetgazdasagba, valamint a termel6 tevékenység mellett az értéklanc magasabb
hozzaadott értékd elemei (kutatas-fejlesztés, marketing) is folyamatosan beteleptilnek.

A kétoldalu gazdasagi kapcsolatok erdsodését jelzi tovabbd, hogy a kinai nagybankok kozil a Bank of China, a
Kinai Fejlesztési Bank (China Development Bank) utan a Kinai Epitési Bank (China Construction Bank) is sajat
magyarorszagi képviselet létrehozasat jelentett be 2023. aprilisban. Az MNB aktiv partnerként vesz részt
Renminbi Programjaval a kinai-magyar pénziigyi kapcsolatok er&sitésében.

Magyarorszag csatlakozott a 2021-ben elinditott Huawei SEEDs Osztdndijprogramhoz, melyben 12 eurépai
orszag vesz részt. A magyar egyetemek koziil kordbban a Pécsi Tudomanyegyetem, a gy6ri Széchenyi Istvan és
az Obudai Egyetem csatlakozott kdzel 30 hallgatéi projekttel.

Gyorsan novekvé és stabil intézményekkel rendelkez6 Gj piacokra valé belépés
tamogatasa

A Kiilgazdasagi és Kiliigyminisztérium (KKM) és a HEPA Exportfejlesztési Ugynokség 2021-2022 években
bonyolitotta a magyar cégek kiilfoldi terjeszkedését és multiva valdsat tdmogatd Kilpiaci Novekedési
Tamogatasi Programot 10 millidrd forintos kerettel, valamint a magyar vallalkozdsok exportpiacra |épését
segit6 Kiilpiacrajutasi Tamogatas Programot is.

36 | VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023



KULGAZDASAG ES GAZDASAGSZERKEZET

Javaslat Prioritas

A betelepiil6 kiilfoldi t6ke tudasanak hasznositasa

Allami gazdasagfejlesztési forrasok iranyitasa a tudasintenziv, illetve belfoldén jol
beagyazott feldolgozdipari agazatokra

A formdlédé lparstratégia 2030 kiemelt agazatai kozott jelenik meg a magas hazai bedgyazottsaggal bird olyan
tudasintenziv, magyar vallalkozasokra alapozott agazatok tdmogatasa, mint az egészségipar (gydgyszergyartas
és orvosi muszergyartas), vagy az IKT szektor. Az Iparstratégia 2030 megvaldsitdsanak forrasallokacidja és
Utemezése egyelSre nem ismert.

A fejlesztési forrasok beagyazott gazdasagi szerepl6k irdnydba torténd becsatorndzdsat tamogatd
intézkedéseként értékelhets a Magyar Multi Program, amely a magyar kkv szektorban novekedési potenciallal
rendelkez6, és kilpiacra lépésre kész vallalkozdsok tdmogatasat célozta. A GINOP Plusz 1.2.1-2021
konstrukcidban 100 millidrd forint forraskeret tdmogatta a fejlesztések megvaldsulasat. A Széchenyi Kartya
program konstrukcidk kiegésziiltek az agrarium, mint bedgyazott dgazat tdmogatdsat célzé konstrukcidkkal
(Agrar Széchenyi Beruhazasi Hitel Max+, Agrar Széchenyi Kartya).

8. Kiemelten tdmogatott vallalatok magyar beszallitéi aktivitasanak oszténzése 3

A nagy érdekl6dés mellett futd Magyar Multi Program a nemzetkozi értéklancokba beszallité kkv-k
megerdsitését is tdmogatta, a vallalati kapacitdsok és kompetencidk fejlesztése, masrészt a beszallitd piaci
kapcsolatainak szélesitése mentén. A jelenleg tervezésifazisban l1évé , Iparstratégia 2030” szintén megfogalmaz
a célkitlizés teljestilését tamogatd javaslatokat. A jarm(ipar esetében fejlesztési irdnyként jelenik meg, hogy a
hazai beszalliték elérébb lépjenek az értéklancban, magasabb hozzaadott értéki termékeket allitsanak eld. Az
akkumulatorgyartashoz és a jarmdipar elektromobilitdsra valdé atalldsdhoz kapcsoléddéan a magyar
villamosberendezés- és alkatrészgydrtas kapacitdasainak és kompetencidinak megerdsitése is a javaslat
megvaldsulasat tAmogatd gazdasagfejlesztési torekvést jelent.

Nem kezdddott meg Megkezdédétt Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyarazat ﬁ Megkezd6ditté vdlt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
valt vdlt
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5.Munkaerdpiac

A Munkaerépiac fejezet javaslatainak prioritdsokkal sulyozott megvaldsuldsa 46 szdzalékra nétt a 2021.
decemberi 43 szdzalékrdl. A Versenyképességi program munkaerdpiacot érinté javaslatainak 73 szdzalékdban
kezdbdott meg a végrehajtds a program bejelentése ota. A 2021-es Versenyképesséqi tiikor megjelenése ota 2
javaslat esetében tértént statuszvdltozds, az atipikus munkavégzést és a felnSttképzést illetéen. Emellett 8
javaslat esetében toérténtek intézkedések, melyek azonban nem befolydsoltdk az érintett pontok
megvaldsuldsdnak mértékét.

Az elmult idészakban az atipikus munkavégzés terén tértént jelentésebb elbrelépés, miutdn 2022 nyardn életbe
lépett egy tdvmunkdra vonatkozd térvénycsomag, melynek keretében rugalmas szabdlyozdsra keriilt a
tdvmunka és annak kériilményei. Az dllami szféra tobb szakmdja esetében folytatddtak az elmult id6szakban a
béremelések, és tovdbbi bérfejlesztések vdarhatdk, azonban jelentds tér van egyes szakmdk (pl. pedagdgusok,
egészségligyi szakdolgozok) tekintetében a béremelésekre. A sériilékenyebb munkaerdpiaci csoportok
foglalkoztatdsdt jelenleg is tébb program tdmogatja (munkatapasztalat-szerzést eldsegité tdmogatdsok,
,Vdllalkozdsok munkaeré tdmogatdsa” program) a vdllalatoknak nydujtott bérkéltség-tadmogatdssal. A
munkaerdéhidny enyhitése érdekében a kormdny tovdbb kivdnja &Gszténézni a kiilféldi vendégmunkdsok
foglalkoztatdsdt annak egyszertsitésével és tovabbi szabdlyozdsdval.

2022-t6l kezdbédden szakmai, illetve képesits vizsgdt csak fiiggetlen, akkreditdlt vizsgakézpontokban lehet tenni
a szakképzésben és a felnGttképzésben. A szakmai oktatds és a vizsgaszervezés az uj rendszerben elvdlik
fejlédni a vizsgdztatds rendszere az orszdgosan elérhetd, kézponti, a legkorszeriibb eszkézokkel felszerelt
Orszdgos Kézponti Akkreditalt Vizsgakézpont (OKAV) hdlozattal, amely a szinvonalas szakmai vizsgdztatds
alapfeltételeit teremti meg az olyan szakmdkndl és szakképesitéseknél, amelyek esetében nem dll rendelkezésre
a vizsgdztatdst lefolytatd akkreditdlt vizsgakézpont. Szintén az RRF keretében keriil majd bevezetésre az Egyéni
Tanuldsi Szamla (ETSZ) rendszere, amelyen keresztiil tébb érintett is bevondsra keriilhet a felnGttek
tovdbbképzésének finanszirozdsdba, illetve a nemzeti szintli mikrotanusitvany rendszer, amely a révid
idétartamu képzések egységes keretrendszerbe foglaldsdra lesz alkalmas. A Nemzeti Digitalizdcids Stratégia
egyik kézponti eleme az Eurdpai Allampolgdri Digitdlis Kompetencia Keretrendszer (Digkomp) gyors és
szisztematikus hazai bevezetése, amelyre szdmos képzési és fejlesztési program fog éplilni az elSttiink dllo
évtizedben. Véget ért a Nemzeti Tehetség Program keretében 2022-ben meghirdetett, fiatal vdllalkozdknak sz616
Start program, ugyanakkor kiirdsra keriilt a vdllalati munkahelyi képzések tdmogatdsdra szolgdlé GINOP
program |l. iiteme.
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Javaslat Prioritas

A munkaerd-tartalék felszabaditasa a versenyszektor részére

s

Atipikus foglalkoztatdsi formdak tovabbi 6sztonzése kapacitasbovités és ﬁ3
szervezetfejlesztés érdekében

Az atipikus foglalkoztatasi formdk koziil az otthoni munkavégzés szélesebb kor( elterjedését segitheti a
tdvmunkdra vonatkozd, 2022. janius 1-jén hatalyba lépett torvénycsomag. Az Uj szabalyozds értelmében a
kizardélag a munkaltaté telephelyén kivil végzett munka mellett tdvmunkanak mindsil, ha a munkavallald a
munkajat részben a munkahelyén, részben pedig azon kiviil, példaul otthonrél végzi. A tdvmunka tovabba mar
minden, arra alkalmas munkakorben bevezethets. A torvénycsomag rugalmasan szabdlyozza a tavmunkat,
lehet6séget adva példaul a munkaltatdk és a munkavallaldk kozotti egyéni megdllapodasra a tavolrdl torténé
munkavégzésre vonatkozdan. Emellett egyszer(isddnek a munkavédelmi és a munkaeszkozokre vonatkozd
kovetelmények is, tovabbd a munkaltatoknak lehetfségiik van a munkavallalék szamara rezsiatalany
kifizetésére, mely a minimalbér 10 szazalékanak megfelel6 6sszegig (2023-ban havi 23.200 forint) szja-mentes.

A munkaeré-tartalék aktivizalasa az adorendszer eszkozein keresztiil

i Célzott munkaid6-csokkentés részben vagy egészben szocialis hozzajaruldsi adé !
kompenzaciéval és/vagy allami bérkompenzacidéval a sériilékeny csoportokban

A munkaerépiac szempontjabdl sériilékenyebb csoportok kozil a fiatalok és az alacsony iskolai végzettségliek
elhelyezkedését tovabbra is el6segitik kialonboz6 programok. A munkatapasztalat-szerzést elGsegit6
tdmogatasok keretében a munkaltatok 90 napig 100 szazalékos bérkoltség-tamogatasban részestiilhetnek,
amennyiben 30 év alatti szakképzett fiatal vagy hatranyos helyzet(i (tartds munkanélkiili, pdlyakezd6,
gyermekgondozasi dijban részesiild, kozfoglalkoztatasbol kilépd, 50 év feletti, alacsony iskolai végzettség(i)
allaskeresdt alkalmaznak. A tdmogatds részmunkaids foglalkoztatds esetén is igénybe vehet6. Emellett a
»Vallalkozasok munkaer6 tdmogatasa” program is tdamogatja a vallalatokat 25 év alatti vagy legaldbb 1 hénapja
nyilvantartott allaskeresé felvétele esetén, a bérkoltség 50 szazalékaval legfeljebb 6 hdnapig.

5.4. Kulfoldon élék hazavonzasa

14. Bérfejlesztés az allami hianyszakmakban 3

2023. januar 1-t6l 11 szazalékos bdviiléssel folytatddott az orvosok béremelése, tovabba 2023 juliusatol 18
szazalékkal emelkedik az egyészségligyi szakdolgozdk (dpoldk és az egészségligy nem gyogyitd teriiletein
dolgozdk) alapbére. Utdbbiak bére 2024. marcius 1-jén varhatéan tovabb emelkedik.

A pedagdgusok esetében 2023. janudr 1-t6l az dgazati szakmai potlék a kordbbi 20 szazalékrdl 32 szazalékra
emelkedett. Emellett a jelenlegi informacidk és tervek alapjan 2023-ban megkezddédhet a pedagégusok
bérének jelentésebb lGtem( emelése. A tervek szerint az idei béremelés mértéke januarig visszamendleg
legalabb 21 szazalékos lehet, ezt kdvetéen — 2021-hez képest — 2024-ben 25 szazalék, 2025-ben pedig 29-30
szazalék lehet a béremelés. Az intézkedésekkel a pedagdgusok atlagfizetése 2025-re elérheti a diplomas
atlagbér 80 szazalékat.

2022-ben korabbi és uj bejelentések alapjan folytatddott a rendvédelmi dolgozdk béremelése. A katonak és a
rend6rok bére két Iépcs6ben emelkedik tovdbb: 2022 szeptemberétél, majd 2024 januarjatdl,
allomanykategérianként eltéré mértékben.
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# Javaslat Prioritas
0 Magyar vallalatok kiilfoldi toborzasanak tamogatasa koltségek leirasaval, .
" adékedvezményekkel

A kilfoldon él6 magyarok toborzdsaban nem tortént érdemi elGrelépés az elmult idészakban, azonban a
kilfoldi vendégmunkdasok foglalkoztatasat egy Uj torvénytervezet keretében tovabbi intézkedésekkel segitené
el6 a kormany. A benyujtott torvénytervezet értelmében a vendégmunkasok tartézkodasi engedélyeinek
Ugyintézése egyszerlsodne a kormany stratégiai partnerei, a nemzetgazdasdgi szempontbdl kiemelt
beruhazast megvaldsiték és a Kiemelt Export6ér Partnerségi Programban részt vevé munkaltaték szamara. A
vendégmunkdsok maximum 3 éves tartdzkoddsi engedélyt kaphatnak, letelepedési engedély nélkiil, tovabba
kvétdkkal szabdlyoznak a vendégmunkasok szamat a meghatdrozott dgazatokban és szakmakban. A torvény az
elfogadasa esetén varhatdan 2023. november 1-jén [ép hatalyba.

FelnGttek képzési rendszerének megerdsitése

i Kimenetszabalyozas és fliggetlen vizsgakozpontok bevezetése a feln6ttoktatasi és - a
" képzési rendszerben

2022-t6l kezd6édben szakmai, illetve képesité vizsgat csak flggetlen, akkreditdlt vizsgakdzpontokban lehet
tenni a szakképzésben és a felnGttképzésben. Az akkreditalt vizsgakozpontok nagyfoku szakmai fliggetlenséget
élveznek, a szakmai oktatas és a vizsgaszervezés az Uj rendszerben elvalik egymdstdl. Aki a képz6nél sikeresen
befejezte a képzést, kap egy tanusitvanyt, s ennek birtokaban keresnie kell egy akkreditalt vizsgakdzpontot,
ahol vizsgat tehet, és eredményes vizsga utdn kaphat egy dallam altal elismert bizonyitvanyt. 2025 végéig
ugyanakkor az dallam altal fenntartott, és az egyluttmikoddési megallapoddssal rendelkezd, nem allami
szakképzési alapfeladatot ellatd oktatdsi intézmények akkreditacio nélkil is szervezhetnek szakmai vizsgakat.

A Helyreallitasi és Ellendlloképességi Eszkdz (RRF) keretében a tervek szerint az orszagosan elérhetd, kozponti,
a legkorszer(ibb eszkdzokkel felszerelt Orszagos Kézponti Akkreditalt Vizsgakdzpont (OKAV) halézat, amely a
szinvonalas szakmai vizsgaztatas alapfeltételeit teremti meg az olyan szakmaknal és szakképesitéseknél,
amelyek esetében nem all rendelkezésre a vizsgaztatast lefolytatd akkreditalt vizsgakozpont. Az épitési
beruhazas és eszkdzbeszerzés mellett az OKAV-haldzat keretében kialakitasra keriil egy adatbazis, amely a
haldzat kézponti éplletében vizsgaztathatd szakmak és szakképesitések képzési és kimeneti kovetelményei,
valamint programkoévetelményei és a kdzponti épilet vizsgatermeinek felszereltsége altal meghatarozott
gyakorlati kérdések, tételsorok rendszerezett gyljteménye lesz.

19. Elsé végzettség megszerzésének ingyenessé tétele a feln6ttképzésben 2

,,,,,

élethosszig tartd tanulds fejlesztésére. A feln6ttkori tanuldsban résztvev6k szamdanak novelése érdekében
tervben van az Egyéni Tanuldsi Szamla (ETSZ) rendszer bevezetése Magyarorszagon. Az ETSZ egy kdzvetett
finanszirozasi eszkéz, amely bevonja az érdekelt feleket (vallalkozasok, szocialis partnerek, dnkormanyzat,
egyhaz, civil szervezet, az egyén, az allam) a képzés finanszirozasi folyamataba, és az egyén dontésére bizza a
képzési tamogatas felhasznalasat egy minGségbiztositott képzési lista keretein beliil. Az ETSZ-ek bevezetéséhez
kapcsoldéddan folyamatban van egy egységes, nemzeti szint(i mikrotanusitvany rendszer kidolgozdsa. A rovid,
mas modon jogviszonyt nem keletkeztet6 képzési szerz6dések a fels6oktatds, a felnéttképzés és a szakképzés
esetében is feln6ttképzési jogviszony keretében kerillhetnek adminisztralasra, igy a képzések utan kiallitott
mikrotanusitvanyok a felnéttképzési, folyamatos felnéttkori tanulasi rendszerbe illeszkednek majd.
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# Javaslat Prioritas
20. Digitalis és nyelvi készségek fejlesztése az id6sebb korosztilyok kérében 3

A Nemzeti Digitalizaciés Stratégia egyik intézkedése az Eurdpai Allampolgari Digitdlis Kompetencia
Keretrendszer (Digkomp) gyors és szisztematikus hazai bevezetése. A bevezetést kbvetéen erre épilé mdédon
kiilon intézkedés foglalkozik majd a digitdlis tdrsadalmi befogadas erésitésével, lakossagi digitalis kompetencia-
fejleszt6 programok inditasaval, az e-egészségligyi kompetenciak fejlesztésével, a munkaer6-piaci igényekhez
illeszkedd informatikai és digitalizacios képzések tamogatasaval a szak- és feln6ttképzésben, valamint az id6s
polgarok digitalis vilagba torténé bevonasaval.

A Helyreallitdsi és Ellenalloképességi Eszk6z (RRF) keretében a ,munkavallalok és vallalatok
alkalmazkododképességének és termelékenységének javitdsa a munkaers fejlesztésén keresztil” megnevezési
program tamogatja a munkaeré kompetenciafejlesztését, képzését felnb6ttképz6k bevonasaval, ezaltal
hozzajarul a hazai munkaeré versenyképes novekedéséhez. A 70 millidrd forintos keretdsszegli programot a
foglalkoztatasi és a felnGttképzési szakteriilet kozosen kezeli majd.

5.6. Szakmai tovabbképzések erdsitése

22. Kotelez6 vallalati tovabbképzési minimum bevezetése 3

A GINOP Plusz-3.2.1-21 II. Gtemében 6sszesen 15 millidrd forint feltételesen vissza nem téritend6 tdmogatasra
palydzhatnak vdllalatok munkahelyi képzések megvaldsitdsdra. A palyazhatd tdmogatds osszege a kkv-k
esetében 75, mig a nagyvallalatok esetében 150 millié forint. A tamogatds intenzitdsa mikro- és
kisvdllalkozasokndl 70, kozépvallalkozasokndl 60, mig nagyvallalatokndl 50 szazalék. Négyféle képzés
tdmogathatd: soft skill, IKT, nyelvi, valamint szakmai ismeretekre irdnyuld képzések, melyek kontaktéras és
online formaban is megvalésithatéak. Minimum 3 f6 bevondsa szikséges a képzésekbe, az egy fére jutd
maximalisan elszamolhatd képzési koltség pedig 250.000 Ft, ami bizonyos szempontok teljesiilése esetén
(hatranyos helyzetl munkavallalo, szabad vallalkozasi zéna, kiemelt dgazat, vagy IKT képzés megvaldsitasa)
350.000 forintra emelhetd. A képzések koltségein tul azonban elszamolhaté a munkavallalok képzésen vald
részvétele miatt kies6 munkaidére jutd brutté bér, valamint a projektmenedzsment és projekt elGkészitési
tevékenységek is.

5.7. Vallalkozai hajlanddsag erdsitése

Vallalkozdi ismeretek oktatasa, vallalkozéi készségek fejlesztése a koznevelésben és a
fels6oktatasban

2023 tavaszan ért véget a Nemzeti Tehetség Program keretében 2022-ben meghirdetett, fiatal vallalkozoknak
sz06l6 Start program. A Start programot el8szor 2022 tavaszan hirdették meg, a masodik kiirdsra pedig 2022.
december 20-ig palyazhattak technoldgiai alapu szolgaltatds- és termékotletekkel a 18 és 35 év kozotti fiatalok.
A szervezlk egészségligyi és szocialis, kozosségi célu, illetve zold megoldasokat vartak a jelentkez6ktdl. A 8
hetes mentoralasi-képzési idészakban 20 csapat vehetett részt, 6k bruttd 3-3 millié forintot is kaptak az
otleteik megvaldsitasara. A képzés végén tovabbi 5-5 millié forintot nyerhetett el két versenyz6 a véllalkozasuk
elinditdsdahoz. A programot a Nemzeti Tehetség K6zpont bonyolitotta le a Design Terminallal egytttm(ikodve.

A Nemzeti Digitalizacids Stratégia egyik tervezett intézkedése a magasabb szint{ allampolgari és vallalkozoi
kompetencia fejlesztés, tdmogatas, illetve mentoralas.
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# Javaslat Prioritas
26. Belfoldi és kilfoldi médiaprogramok a vallalkozéi Iét népszerlisitésére 1

9. alkalommal keriilt megrendezésre a PENZ7 pénziigyi és vallalkozoi témahét az iskolakban 2023 marciusaban.
Az egyhetes program fdékuszdban a "Korszer( pénzkezelés és digitdlis biztonsag", illetve a "Gondolkozz és
vallalkozz!" allt. A Pénziarnytl Alapitvany és a Belligyminisztérium egylttm(ikodésében 2023-ban 570 ezer
tankonyv és munkafiizet segitette az ismeretek dtadasat. A programban tobb mint ezer iskola kozel 144 ezer
didkja vett részt, 506 6nkéntes kézremiikodésével.

Nem kezddédétt meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyarazat ﬁ Megkezd6dtté vélt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
valt valt
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TERULETI FELZARKOZAS

6.Teruleti felzarkozas

A Teriileti felzdrkozds fejezetben szerepeld javaslatok egyikénél tortént elérelépés 2021 decembere 6ta, igy a
javaslataink prioritdssal sulyozott megvaldsuldsdnak mértéke 40 szdzalékrdl 43 szdzalékra emelkedett. A teriileti
felzdrkdzas elbsegitését 6szténzd 13 javaslat kéziil 6 esetében torténtek intézkedések az elmult mdsfél évben,
melyek tébbnyire kisebb hatdsuak vagy a kordabbi iddszakokban is futdé programok voltak, azonban egy javaslat
teljesen megvaldsulttd vdlt. A Versenyképességi program 2019-es megjelenése ota ésszességében 8 esetben,
vagyis a javaslatok 62 szdzalékdban tértént valamekkora elérehaladds.

Az elmdult idészakban is folytatodott a munkaerépiaci mobilitds névelésének tdmogatdsa, elsésorban kordbbi
programok folytatdsdval vagy ujrakezdésével. A munkapiaci mobilitdst tdmogatja az ,Utazdsi tdmogatds”, a
,Lakhatdsi tdmogatds” és a ,,Munkdsszdlldsok kialakitdsa” program fejlesztései, valamint kézvetetten az
ujraindult ,,Kézfoglalkoztatdsbdl a versenyszféraba” program. A munkaeré mobilitdsdt segiti az utazdsi
tdmogatds adomentesen nyujthato 6sszegének névelése, tovdbbd az orszdgos és varmegyebérlet bevezetése. A
kévetkezb években jelentds dsszegli unios és hazai forrasok dllhatnak rendelkezésre a vidék és a mezégazdasdg
fejlesztésére, melyek tdmogathatjdk az egyenlétlenségek cs6kkenését. A vidéki teleplilések fejlédését tovabbra
is elésegitik a Modern Vdrosok Program és a Magyar Falu Program fejlesztései, valamint a leghdtrdnyosabb
telepiilések felzdrkodztatdsdt tamogatd, immdron 178 telepiilésen miik6dé ,, Felzdrkdzo telepiilések” program. Az
Eurdpai Beruhdzdsi Bank az elmult két évben is jelentls 6sszegli finanszirozdst nydjtott hazanknak, amivel tébbek
kézott energetikai, kérnyezeti és kkv-kat célzd beruhdzdsok valdsultak meg.
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# Javaslat Prioritas

6.1. Munkaer6-mobilitas 6sztonzése

1. A munkaerdpiaci mobilitas tdmogatasa az ingazas 6sztonzésén keresztiil t 3

Jelenleg nem palydzhatd a ,Munkdasszallasok kialakitdsa” program, azonban az elmult id6szakban is tdbb
munkasszalld kerilt kialakitdsra a palydzat tdmogatdsaval. A program eddig hat alkalommal kerilt
meghirdetésre 2017 6ta. Eddig 24 millidrd forintnyi tdmogatassal 61 munkasszallas, és azzal egylitt kozel 8.500
féréhely kialakitasa valésult meg.

2023 januarjatdél duplajara, 15-rél 30 forintra emelkedett a munkdba jaras adémentes koltségtéritése, igy a
munkaltaték mar 30 forintig adhatnak addmentesen utazdsi tdmogatast a munkavallaléiknak. A koltségtérités
minimalis 0sszege (a lehetséges maximalis adémentes 0sszeg 60 szdzaléka) is duplazédott, 9-rél 18 forintra.

A 2023 majusaban bevezetett orszagos és varmegyebérlet hozzdjarul az ingazas tamogatdsdhoz a helykozi
vasuti és buszkozlekedés kedvez6bb igénybevételének lehetEségével.

Az idei évben is elérhet6 az ,Utazdsi tdmogatds” program marcius és december kozott, mely a kordbbi
allaskeresSk szdmara nyujt tamogatdst a lakdhelytél legfeljebb 60 km tavolsagra torténd elhelyezkedés esetén.
Az utazdsi tamogatds Osszege 10 kilométerenként a minimdlbér 5 szazaléka (jelenleg 11.600 forint), hat
hénapra.

2. A munkaerdpiaci mobilitas tdmogatasa az allandé lakhelyvaltoztatas tamogatasaval 2

Az idei évben is igényelhet6 a ,Lakhatdsi tdmogatds” marcius és december kozott. A program a kordbbi
allaskeresSk szamdra nyujt tamogatast a lakdhelytél legaldbb 60 km tavolsagra torténd elhelyezkedés esetén
a lakasbérleti dij tekintetében. A tdmogatas hat hdnap id6tartamra, havi legfeljebb 162.400 forint 6sszegben
nyujthato.

A kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasainak mobilitasi 6sztonzékkel valo

kiegészitése
2022 augusztusaban, majd 2023 marciusaban Ujraindult a ,Kézfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba” program,
melynek keretében a versenyszférdban munkat taldld kozfoglalkoztatottak 45.600 forint elhelyezkedési
juttatasban részesiilhetnek havonta. A bdnusz a kdzfoglalkoztatasabdl eredetileg hatralévé id6re jar, ha a
kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartamanak lejartat megel6z8en helyezkedik el a versenyszféraban a kordabbi
kozfoglalkoztatott. A program segitheti a korabbi kozfoglalkoztatottak mobilitdsanak novekedését.

A ,Munkdasszallasok kialakitdsa”, az ,,Utazasi tdmogatas 2023.", valamint a , Lakhatasi tdmogatas 2023."
programok ugyan nem kifejezetten a kdzfoglalkoztatottak munkapiaci mobilitasat célozzak, azonban tovabbra
is tAmogathatjak az elsédleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiiket.

4. A helykozi kozlekedés fejlesztése 2

2023. majus 1-t6l orszagos és varmegyebérlet kerilt bevezetésre, melynek célja, hogy koltségoldalon
versenyképesebbé tegye a helykdzi vasuti és buszkozlekedést a lakossag szamdra. Az Uj varmegyebérlettel
korlatlanul lehet utazni a vdrmegye hatdrain belil, az orszagbérlettel pedig az egész orszagban minden helykozi
buszon és a vasuton. 2023. julius 1-t6l az Intercity és helyjegykoteles vonatokra is érvényes az orszagbérlet,
helyjegy valtasa mellett.
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Kevésbé fejlett régiok kozvetlen tamogatasa

Erds tamaszkodas a Budapesten kivili gazdasagi kozpontok agazati és technoldgiai

specializacidira
2022 novemberében az Eurdpai Bizottsag altal is elfogaddsra keriilt a 2023-2027-es id6szakra vonatkozd
magyar agrarpolitikai stratégia, aminek értelmében a kdvetkezé években tobb mint 10 millidrd eurdnyi forras
aramlik a magyar mez6gazdasagba. A vidékfejlesztési program jelentdsen hozzajarulhat a vidék fejlédéséhez,
mivel a program célja tobbek kozott a vidéki vallalkozasok, kisipar és turizmus fejlesztése lesz. A tervek szerint
a vidéki lakossag mintegy 30 szdzaléka részesll a program el6nyeibdl, és a projektek legaldbb 7.000 uj
munkahelyet teremtenek majd. A korabban megitélt tdmogatdsok kifizetése folyamatos, 2023-ban 750 milliard
forintot biztosit ra a koltségvetés.

A Modern Vérosok Program fejlesztései az idei évben is folytatddnak. A program 270 tervezett projektjébdl
133 madr teljesen vagy részben megvaldsult. A 4.200 milliard forrdsigényd, 23 megyei jogu varos fejlesztését
célzé programbdl eddig 2.200 millidrd forintot fizettek ki a projektgazdak szamara. A program soran szamos
egészséglgyi, oktatasi, turisztikai, kulturalis, ipari, sport és kozlekedési beruhazas valésult meg.

Finanszirozas a kevésbé fejlett régidkban

o Az Eurdépai Beruhazasi Bank (EIB) altal biztositott forrasok nagyobb mértékii q
" kihasznalasa

Az Eurdpai Beruhdzasi Bank Csoport az elmult két évben is jelentds Osszegl finanszirozast nyujtott hazai
beruhazdsokra. 2021-ben a Csoport 6sszesen 891 millié eurdt ruhazott be, majd 2022-ben 804 millié eurdt
kotott le dllami és magdnberuhazasok tamogatasara. 2021-ben az EIB 300 millié eurdt biztositott Magyarorszag
kormanya szamara a haztartdasok energiahatékonysaganak javitasara (otthonfelujitasi program), de
finanszirozast nyujtott a kkv-k és a gazdasag (pl. egészségligy) Covid-jarvanybdl torténé gyorsabb kildbalasa
érdekében. 2022-ben az EIB finanszirozast nyujtott az energia, a kdzlekedés és az innovacié teriletén, valamint
tdmogatast biztositott kkv-knak. A finanszirozds haromnegyede az éghajlat-politikdt és a kornyezeti
fenntarthatésagot tdmogatta, tobbek kozott lakdépiletek energiahatékonysagi célu feldjitdsat, de az EIB
tdmogatast nyujtott kornyezetbaratabb tdvolsagi buszokhoz és vonatokhoz, valamint a koézuthaldzat
orszagszerte torténé fejlesztéséhez is. 2022-ben tovabba az EIB tanacsadasi szolgalatai fokoztak az allami és
maganszektorbeli szervezetek szamara nyujtott tandcsaddsi tdmogatast az éghajlatvaltozas, a kozlekedés és a
kutatds-fejlesztés terén.

Nem kezdddott meg Megkezdédott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyarazat ﬁ Megkezddétté vélt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
vdlt vdlt
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7.Csaladbarat program

A Versenyképességi programban bemutatott csalddbardt javaslatok 65 szdzalékdndl tértént elérelépés 2023
juniusdig, ezdltal a fejezeti javaslatok prioritdsokkal sulyozott megvaldsuldsi szintje 36 szdzalékra nétt a 2021.
decemberi 34 szdzalékrdl. A 46 demogrdfiai fordulatot célzé pont kéziil 1 javaslat teljesen megvaldsult, tovdbbi
13 javaslat részben megvaldsult, valamint 16 javaslat megvaldsitdsa megkezdddott.

Két uj intézkedéssel béviilt a komplex csalddtdmogatdsi rendszer 2023-tol kezdédéen. A 25 és 30 év kbzotti
gyermeket vdllalé nék személyijovedelemadd-mentességre lettek jogosultak a megel6z6 év juliusi brutto
nemzetgazdasdgi dtlagbérének mértékéig. Szintén 2023. janudr 1-jétél a didkhitellel rendelkez6 néknek,
amennyiben még a tanulmdnyaik alatt vagy annak befejezését kbvetd két éven beliil gyermeket sziilnek, vagy
fogadnak érékbe, elengedik a teljes didkhitel-tartozdsukat. A minimdlbér emelkedésével pdrhuzamosan
névekedett a gyed és a diplomds gyed felsé hatdra., illetve a 30 év alatti anydknak nem kell szja-t fizetnilik ezen
ellatdsok utdn. Ezen feliil meghosszabbitdsra keriilt a babavdré tdmogatds és a falusi CSOK program, illetve
egyszerlisédott és gyorsult egyes csalddtdmogatdsi elemek igénybevétele. A kormdny célja a komplex csalddiigyi
tdmogatdsi rendszer finomhangoldsa, hogy minél tébb vagyott gyermek megsziilethessen és javuljon a csalddok
vagyoni helyzete. A Helyredllitdsi és Ellendlloképességi Terv (RRF) egyik vdllaldsaként ennek megfelelGen 2023-
ban feliilvizsgdljdk a csaldd- és lakhatdsi tdmogatdsok rendszerét.

Szdmos intézkedés valdsult meg, illetve kezd6détt el az egészségligyi rendszer csalddbardt fejlesztése érdekében.
Megkezddddtt a Humdn Reprodukcios Nemzeti Laboratdrium és csalddbardt sziilészet épitése Pécsen. 2022
nyardtdl kizardlag az dllami medddségi klinikdkon nyujthatdo humdn reprodukcios tevékenység, amelyet az
Orszdgos Korhdzi Féigazgatdsdgon beliil létrehozott uj Humdnreprodukcids Igazgatdsdg koordindl. 2023
juliusdtdl kézpontositdsra keriil a védéndi rendszer, igy a védéndbk a helyi kérhdzak irdnyitdsa alatt folytatjdk a
pdlyafutdsukat. Uj egészséqgiigyi szakmai irdnyelv keriilt kidolgozdsra a méhen beliili, él6 vdranddsdg
megadllapitdsardl és rizikd besoroldsardl, illetve élelmiszerbiztonsdgi kiadvdny késziilt a kismamdkra leselkedé
veszélyekrél. Az eltéré vagy megkésett fejl6désii gyermekek hatékonyabb elldtdsdnak segitése érdekében
megalakult a Gyermekut Mddszertani K6zpont annak érdekében, hogy a sziiletéstél az iskoldskorig tamogatdst
nyujtson a sziil6knek a gyerekek fejlédésének megértésében, a fejlédési eltérések felismerésében, valamint utat
mutasson a megfelel6 szakemberek megtaldldsdhoz.

A csalddok mindennapi életének tdmogatdsa érdekében is sziilettek intézkedések az elmult évben. A bélcsédei
féréhelyek szama 85 szdzalékkal (32 ezerrdl 59 ezerre) emelkedett 2010 és 2023 kézott, igy 2023 tavaszdn mdr
tébb mint ezer telepiilésen miik6dik bélcséde hazdnkban. 2023. janudr 1-t6l dupldjdra emelkedik az ,,apanapok”
szdma, azaz gyermeklik sziiletése utdn az eddigi 5 helyett 10 szabadnapot vehetnek ki a férfiak. A mddositds
értelmében a mdsodik 5 napra ugyanakkor mdr csak a tavolléti dij negyven szdzalékdt kaphatjdk meg. 2022-ben
180 ezren vettek részt valamelyik Erzsébet-taborban, mikézben a program 10 éve alatt a résztvevék szama
meghaladta az 1 millié fét. 2023 februdrjdban keriilt dtaddsra a 2000. Csalddbardt Hely védjegy, amelyet olyan
vdllalatok kaphatnak meg, amelyek tdmogatjdk a munka és a csalddi élet harmonikus 6ésszhangjdnak
megteremtését.
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A csaladtamogatasi rendszer elemeinek erGsitése

A csecsemdgondozasi dij (csed) és a gyermekgondozasi dij (gyed) felsé hataranak
névelése

A minimdlbér 2023. janudr 1-jei névekedésével a gyed maximalis 0sszege elérte a bruttd 324.800 forintot, mig
a diplomas gyed az alapképzésben résztvevé hallgatokndl 162.400 forintra, a mesterképzésben résztvevdk
esetében 207.480 forintra emelkedett. A 2023. januar 1-jétdl érvényes 30 év alatti anyak személyi
jovedelemadd mentessége a gyed és a diplomas gyed Osszegére is vonatkozik, igy ezeket az ellatasokat
magasabb nettd 0sszegben kapjak kézhez az érintettek. A tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyereket
nevelS csalddok 2023 janudrjatdl az eddigi kedvezményeken felll tovabbi 10 ezer forintos addkedvezményt
vehetnek igénybe, a gyermekek otthongondozasi dija (gyod) pedig bruttd 232 ezer forint lett.

7427

Indulétéke-program bevezetése a hazatelepiil6 és itthon gyermeket vallalo fiatalok
szamara

A babavadréd tdmogatds igénybevételének hatarideje 2024. december 31-ig meghosszabbitdsra keriilt a
kordbbiaknak megfelels feltételekkel.

A csaladtamogatasi rendszer elemeinek folyamatos feliilvizsgalata, hatékonysaguk ﬁl
elemzése

A kormany egyik célja a 2022-26-o0s ciklusban a komlex csaladtdmogatdsi rendszer finomhangolasa, hogy minél
tobb vagyott gyermek megsziilethessen és javuljon a csalddok vagyoni helyzete. Ennek megfelel6en 2023
tavaszatol egyszer(isodott és gyorsult egyes csalddtamogatasi elemek igénybevétele. A torvénymaoddositasok
kovetkezében tobbek kozott megsziint a tanuldi és hallgatdi jogviszony kotelez6 igazoldsa, a
gyermekgondozast segité ellatds (gyes) megallapitdsa ezentul a gyed lejartdt kovetGen automatikusan
megvaldsul, egyszer(ibb lett a csaladi potlék megosztdsa, illetve lehetévé valt az anyasdgi tamogatasok vér
szerinti apa 4ltali igénylése abban az esetben, ha az anya az igénylést megel6z6en elhaldlozik. Az egysziilGs
csaladok tdmogatdsa érdekében 50 ezer forintra novekedett az arvaellatds minimuma, illetve a nem fizetett
tartasdijat gyorsabban és magasabb maximalis 6sszegben el6legezheti meg az allam.

A Helyreallitasi és Ellenalloképességi Terv (RRF) egyik eleme a kozkiadasok hatékonysaganak javitasa
érdekében Magyarorszag vallalta a kiaddsok felllvizsgdlatat. Hazanknak évente a koltségvetés legalabb 10
szazalékat felll kell vizsgalnia 2023-ban és 2024-ben, amelyet az elsé évben a csalad- és lakhatasi tAmogatasok,
illetve az egészségligyi kiaddsok felllvizsgalataval fog teljesiteni.

sy 7,

A gyermekvallaldas népszeriisitése (figyelemfelhivds, csaladtamogatasi elemek
ismertségének novelése, felkészito tréningek tamogatasa)

Az eltér6 vagy megkésett fejl6désl gyermekek hatékonyabb ellatdsdanak segitése érdekében megalakult a
Gyermekut Mdédszertani Kézpont. A mddszertani kdzpontot a kordbbi Gyermekut projekt folytatasaként hozta
létre a Csaladbarat Magyarorszag Kézpont annak érdekében, hogy a sziiletést6l az iskolaskorig tamogatast
nyujtson a szil6knek a gyerekek fejlédésének megértésében, a fejl6dési eltérések felismerésében, valamint
utat mutasson a megfelel6 szakemberek megtalalasahoz.

Minden eddigit meghaladdan, tizezernél is tébb gyereket emeltek a magasba egy idében tébb mint 35
telepiilésen a Harom Kirdlyfi, Harom Kirdlyldany Mozgalomnak a gyermekvallalast tdmogatd, Gyereket a
magasba! elnevezésii programjan 2022 szeptemberében.

VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023

47



MAGYAR NEMZETI BANK

# Javaslat Prioritas

7.2. Egészségiigyi rendszer csaldadbarat fejlesztése

8. Gyermekvallalast gatlé betegségek megel6zése, kezelése 3

2023 aprilisdban Budapesten konferenciat szerveztek az endometridzis megismertetésére, a kutatdsi és
kezelési lehetGségek bemutatdsara céljdbdl, amely betegség minden tizedik termékeny kord nét érint. A
konferencidn bemutattdk a Lucy applikaciét is, ami egy olyan személyre szabhaté menstrudcidés és
termékenységi naptart kinald alkalmazds, amely egy orvosok bevondsaval megalkotott algoritmust is futtat,
amely a bevitt adatok és tlinetnapldk alapjan tobb nGi betegség, igy az endometridzis kiszlrésében is segitséget
nyujthat. Az endometridzis szlirésére és kezelésére vonatkozo szakmai iranyelv jelenleg kidolgozas alatt van.

10. Mesterséges megtermékenyités aktivabb tamogatasa 2

2022 februdrjaban letették a Humdan Reprodukcids Nemzeti Laboratérium alapkoévét Pécsen. A Pécsi
Tudomdnyegyetem (PTE) sziilészetére tervezett létesitmény a csaladbarat szilészet kialakitasaval egydtt 2,8
millidrd forintbdl jon létre, igy a klinikan jelenleg miikédé reprodukcids kozpont a kétszeresére, 1.146
négyzetméterre nd, tovabba 1.000 négyzetméteren atépitik, korszerlsitik a sziilészeti és n6gydgydszati
klinikat.

2022 nyaratdl kizardlag az allami medd&ségi klinikdakon nydjthaté human reprodukcids tevékenység. Ennek
megfelel6en 2022. junius végén bezart az az utolsd két medddségi centrum, amelyet az allam nem vasarolt
meg. Az Orszagos Kérhazi F6igazgatdsagon belil [étrehozott Uj Humanreprodukcids Igazgatdsdg koordindlja az
allam 3ltal atvett medddségi intézetek munkajat. Az Igazgatdsag szakmai koncepcidja kiterjed tobbek kozott
varmegyei meddGségi szakambulancidk l|étrehozasara, kozponti adatszolgdltatdsra, a képzési rendszer
felllvizsgalatara, petesejtdonacid bevezetésére és dllamilag finanszirozott spermabank létrehozdsara. 2023
tavaszan valtoztak a humanreprodukcid szabdlyai annak érdekében, hogy egyes betegségek, példaul onkoldgiai
veszélyek esetén lehet6ség legyen ivarsejtek fagyasztdsara és letételére sajat célra.

12. Magzati haldlozasok csékkentése a terhességgondozas tovabbi fejlesztésével 2

A véddénGi rendszer 2023. julius 1-jét6l kdzpontositasra kerdl, a védén6k ezentdl nem az dnkormanyzatok,
hanem a helyi kdrhazak iranyitasa alatt folytatjak palyafutasukat. Egységesedik a védénék jogviszonya, ezentul
minden védéné az egészségligyi szolgalati jogviszony keretében lesz foglalkoztatva. Az Uj engedélyek kiadasa
automatikus lesz, mig az Uj finanszirozasi szerz6dések megkotését az Uj munkaltatok intézik. A védénéi
korzetek egyelSre véltozatlanok maradnak (a késSbbiekben az OKFO rendelkezik majd a kijeldlésiikrél),
azonban az Uj jogviszony miatt a védéndk is kirendelhetévé vdalnak. Nem jarnak ugyanakkor automatikusan a
jov6ben azok a potlékok és béren kivili juttatdsok, amelyeket az dnkormdnyzatok eddig biztositottak a
védéndknek.

Uj egészségiigyi szakmai iranyelv keriilt kidolgozasra a méhen beliili, é16 varanddsag megallapitasardl és rizikd
besorolasardl. Az (j irdnyelvre azért is volt sziikség, mivel a fejlettebb diagnosztikai eszk6zok lehetévé teszik,
hogy a varandds a kordbbiakhoz képest hamarabb és részletesebb mddon kapjon informaciot sziiletend6
gyermekérél.

Elelmiszer-biztonségi kiadvanyt készitett a Nébih, amelyben dsszefoglaljak, hogy milyen veszélyek, elsésorban
baktériumok, virusok jelentenek veszélyt a kismamadkra a vdranddssag soran.

13. Véddoltasok aranak csokkentése 1

A Covid19 elleni véddoltasok tovabbra is ingyenesen elérhet6k a magyar allampolgarok szamara.
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Csaladbarat adoreform

18 A 30 éves kor el6tt gyermeket vallalé anyak gyermekei utan jaroé csaladi adoalap- |
" kedvezmény névelése

Az érintett anyak szdmara a csaladi kedvezmény 6sszege ugyan nem valtozott, azonban a 2023. évtél kezdve a
25 és 30 év kozotti gyermeket vallaléd nék személyijovedelemadd-mentességre jogosultak a megel§z6 év juliusi
brutté nemzetgazdasagi atlagbérének mértékéig.

7.4. A gyermekek napkozbeni ellatasat biztosité intézményrendszer fejlesztése

Valamennyi 2 és 3 év kozotti magyar gyermek szamara legyen elérhet6 bolcsédei
férShely

A bolcsGdei fér6helyek szama 85 szdzalékkal (32 ezerrél 59 ezerre) emelkedett 2010 és 2023 kozott, igy 2023
tavaszan mar hdromszor annyi, tobb mint 1.000 telepiilésen mikodik bélcséde hazankban.

22. A koznevelési rendszer csaladbarat fejlesztése 2

A kordbbi 50 ezer forintrél 58 ezer forintra emelkedett 2023 januarjatél az elsé sikeres nyelvvizsga dijahoz
nyujtott kormdnyzati tdmogatds. Az elsé sikeres nyelvvizsga dijanak visszatéritése alapvet6en 35 éves korig jar,
de gyermekvallalas esetén megsziinik a korhatar.

7.5. Mindennapi élet tamogatdsa a gyermeket nevel6 csaladok szamara

23. A nok sziilést koveté munkaerdpiaci visszatérésének tamogatdsa 3

2023. janudr 1-t6l dupldjara emelkedik az ,,apanapok” szama, azaz gyermekiik szliletése utan az eddigi 5 helyett
10 szabadnapot vehetnek ki a férfiak. A mddositas értelmében a mdasodik 5 napra mar csak a tavolléti dij
negyven szazalékat kaphatjak meg. Az apaszabadsag ndvelése az eurdpai unios iranyelveknek valé megfelelés
miatt is szlikséges volt.

Csaladbarat munkahelyi kérnyezet kialakitasa és munkahelyi gyermekfeliigyeleti
rendszer 6sztonzése

2023 februarjaban kertlt dtadasra a 2000. Csaladbarat Hely védjegy, amelyet a Richter Gedeon Nyrt. kapott
meg. A védjeggyel dijazott vallalatok olyan munkahelyek, amelyek tdmogatjak a munka és a csaladi élet
harmonikus dsszhangjanak megteremtését. A Harom Kirdlyfi, Harom Kiralylany Alapitvany 2022 6szén immar
10. alkalommal osztotta ki az Ev Csaladbarat Vallalata dijat 3 kategéridban (nagy-, kozép-, és kisvallalat), illetve
7 tovabbi vallalat kapott kilondijat. 3 vidéki intézmény részesiilt Csalddbarat kérhazi innovacios dijban, illetve
Csaladbarat Egyetem cimet kapott a Semmelweis Egyetem, amellyel szakmai egylttmkodési megdllapodast
is kotott az Alapitvany.

25. A gyermekek nyari taboroztatasanak tamogatdsa 3

2022. évben 180 ezren vettek részt valamelyik Erzsébet-tdborban, mikézben a program 10 éve alatt a
résztvevék szama meghaladta az 1 millio f6t. A 2023. évben a tervek szerint ismét ugyanennyi taborozénak
szeretne segitséget nydjtani a szervez6 Erzsébet Alapitvany.
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7.6. A csaladok otthonteremtésének tamogatasa

28. A pénziigyi rendszer szolgaltatasainak csaladbarat fejlesztése t 2

2023. januar 1-jét6l a didkhitellel rendelkez6 néknek, amennyiben még a tanulmanyaik alatt vagy annak
befejezését kovetd két éven belll gyermeket sziilnek, vagy fogadnak 6rokbe, elengedik a teljes didkhitel-
tartozdsukat. A tdmogatas megszerzéséhez az érintetteknek a Didkhitel K&zponthoz kell benydjtaniuk
kérelmiiket az erre a célra készitett nyomtatvanyon, a sajat gyerekiik megsziletését, vagy az 6rokbefogadast
engedélyezd hatarozat véglegessé valasat kovetd 60 napon belil.

2023 elején meghaladta a 300 ezret a Kincstari Start-értékpapirszamlaval, vagyis kodzismertebb nevén
Babakotvénnyel rendelkez6 gyermekek szdma. Minden magyar allampolgdrsagl Gjsziilott részére
automatikusan jar 42.500 forint Osszeg(i életkezdési tdmogatds, amelyet a sziil6k, hozzatartozdk is tudjak
befizetéseikkel gyarapitani. E befizetések utan 10 szazalékos allami tdmogatas jar, amelynek maximuma 2022.
januar 1-jétél évi 6 ezer forintrél 12 ezer forintra névekedett.

7.7. Az otthonteremtés tamogatasa az épitGipari kapacitasok bovitésével

37. EpitSipari munkaergallomany bévitése 1

Az épitbipar megrendeléseinek allomanya 2022. masodik negyedév 6ta csdkken, amellyel parhuzamosan a
munkaeréhidny egyre kevésbé hangsulyos korlatozd tényez6 az épitSipar termelésére nézve. 2022 masodik
félév 6ta mar az elégtelen kereslet, ami leginkabb akadalyt jelent a szektor termelésének novekedésében.

38. Allami beruhazasok iitemezett piacra vitele 2

Az allami beruhdzasok a hazankban rendelkezésre allo épitési kapacitdsok jelent6s részét, hozzavet6legesen
50 szdzalékat kotik le. A javaslat célja, hogy az otthonteremtések tamogatasa érdekében az allami beruhdzdsok
a kivitelezési piacon lGtemezetten jelenjenek meg, és ezzel a lakasfejlesztéseket negativan érinté hatdsok, mint
az épitési kapacitdsok sz(ikdssége, enyhiiljenek. Az Epitési és Kozlekedési Minisztérium (EKM) 2023. janudrban
kozzétette az dallami épitési beruhazasok rendjérél sz6lé torvény tervezetét, majd tarsadalmi egyeztetést
kovet6en 2023. aprilisban az Orszaggylilés elé terjesztette torvényjavaslatként, amely a 2023. julius 4-i
elfogadas utan kihirdetésre var. A torvényjavaslat célja, hogy Uj alapokra helyezze és egységesitse az allami
épitési beruhazasok rendszerét, novelje az allami épitési beruhazasok megvaldsitdsanak hatékonysagat a
kornyezeti fenntarthatdsag elvének figyelembevétele mellett, megfelel6 jogi, szakmai és koltségvetési
garancidkat nyujtson a beruhazasok szerepl6i szamara, megerGsitse és egységesitse az allami épitési
beruhazasok megvaldsitasaban kézrem(ikodd allami szervezetrendszert. A torvényjavaslat alapjan az allami
épitési beruhazasokkal kapcsolatban a kormany (j mechanizmusban doént. A beruhazasok végrehajtasanak
alapja az allami épitési beruhdazasi keretprogram, amelyet az allami szektor szerepl&inek kozép- és hosszu tavu
épitési igényei alapjan allitanak Ossze és hagynak jova. A keretprogram beruhdzasainak listdjat évente
felllvizsgaljak és kozzétételre is kerdl.

Nem kezddédott meg Megkezdédott Részben megvaldsult ‘ Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezdédétté valt Részben megva/ésu/tt;ﬁ Teljesen megva/ésu/tt;j
valt vdlt

50 | VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023



EGESZSEGES TARSADALOM

8.Egészséges tarsadalom

Az Egészséges tdrsadalom fejezet javaslatainak 38 szdzaléka valdsult meg 2023 juniusdig, ami 4 szdzalékponttal
meghaladja a 2021. decemberi mértéket. A lakossdg egészségi dllapotdnak javitdsdt célzo javaslatok kéziil 2021
decembere és 2023 juniusa kézott ujabb 3 esetében kezdédétt meg a megvaldsitds, igy 6sszesen mdr a javaslatok
77 szdzalékdban tortént elbrelépés. A megvaldsitds mértéke 18 javaslat esetében megkezdédétt, 11 javaslat
esetében részben megvaldsult, mig 1 javaslatndl teljesen megvaldsult.

Jelentds elbrelépesek valdsultak meg a megel6zés teriiletén: mind a betegségek megelézése, mind pedig a
betegségek korai felismerése irdnydba térténtek szamottevd fejlesztések. Elindult a telefonos és online formdban
is elérhetd Egészségvonal szolgdltatds, amelyen gyors és hiteles egészségligyi informdciokhoz juthat a lakossdg.
Jelentésen kibdviilt a népegészségligyi termékadd ald tartozo termékek kére, illetve névekedett az add mértéke
is. Szintén névekedett az alkoholos italok és a dohdnytermékek jévedéki addja. Az alkalmazdsboltok letéltési
listdjdnak elsé helyére keriilt az iskoldsok mozgdsdt észténzé MillidLépés alkalmazds. Atalakult a hdziorvosi és a
kdrhazi tigyeleti elldtds: mig el6bbinél az Orszdgos Mendszolgdlat vette dt a szervezést, utébbindl a varmegyei
korhdzak szerepe erésédétt meg. A hdziorvosi és a védéndi rendszer egyardnt az Orszdgos Korhdzi Féigazgatdsdg
irdnyitdsa ald keriilt, illetve megkezdddétt az 1.200 f6 alatti hdziorvosi praxisok fokozatos, 2028-ig térténd
megszlintetése. Béviilt az ujszilottkori és a felnGttkori sziirések kére, illetve 2025-t6l dtalakitdsra keriil az
életkorhoz kotétt alkalomszerdi sziirévizsgdlatok kére is. Komplex népegészségiigyi programot inditott a Mdltai
Szeretetszolgdlat a felzdrkdzo telepliléseken lakdk hozzdférésének javitdsa érdekében. Folytatddott az EESZT
fejlesztése, igy ma mdr minden egészségiigyi dokumentum elérhetd telefonos applikdcion keresztiil is. Atalakul
a hosszu tavu dpolds rendszere is: a folyamatos orvosi feliigyeletet nem igényl6 krdnikus betegek dpoldsat
ezentul az ujonnan létrehozott szakdpoldsi centrumok végzik majd.

Szamos intézkedést hozott az egészségligyi kormdnyzat a hatékonysdg és az dtldthatosdg névelése érdekében.
Tébbek kozétt atalakult a fekvébeteg elldtds irdnyitdsi rendszere (a kisebb vdrosi kérhdzak a vdrmegyei
korhdzakba tagozédnak be) és a rendszer finanszirozdsa is (jobban figyelembe veszik az intézmények eltéré
szakma- és progresszivitdsi szerkezetét). Folytatodott az orvosok mdr megkezdett béremelése, illetve uj
béremelési ciklus indult meg a szakdolgozdk és a tovdabbi egészségligyi dolgozok esetében. Ezzel pdrhuzamosan
bevezetésre keriilt a teljesitménytdl fliggd bérezés is, valamint fokozatosan kivezetésre keriilnek a személyes
kézrem(ikédGi szerzédések. Megsziint a szabad orvosvdlasztds joga, dm bevezetésre kerlilt az dpoldsi segité
szerepkdre, aki latogatdsi idén kiviil is gondozhatja a kérhdzi dpoltat. 2023-ban keriilnek elész6r elvégzésre az uj
szakmai mindsitések a kézfinanszirozott jard- és fekvébeteg szakelldtdsban, amelyek eredményei képezik majd
a magasabb vezetdi illetményen kiviili juttatds alapjdat. Szintén 2023-tdl kézpontositdsra keriilnek korhdzi
laborvizsgdlatok, egységesitik a gépparkot, és kézponti kozbeszerzéssel szereznék be a reagenseket a vizsgdlati
eredmények egységesitése érdekében.

Az elmult években jelentésen névekedett az egynapos elldtds, a telemedicina és az innovativ technoldgidk
szerepe a hazai egészségligyben. A Széchenyi 2020 program keretében 19 helyszinen alakitottak ki legaldbb 4
szakmdt elldatni képes egynapos elldtdsi helyszint. Befejez6d6tt a gyakorlati oktatdst seqité skill-laborok orszdgos
hdlézatdanak kialakitdsa. Egészségipari tdmogatdsi program keretében 57 hazai vdllalat 82 egészségipari
fejlesztése valdsult meg Gsszesen 66 millidrd forint dllami tdmogatds segitségével. Jelent6sen névekedett a
gyogyszergydrtok és gyogyszerforgalmazok kiilbnaddja, illetve visszafizetési kételezettsége. Egyre elterjedtebb
a mesterséges intelligencia (MI) alkalmazdsdnak kére hazdnkban, tébbek kézétt a Mentdszolgdlat, a
Semmelweis Egyetem és a hazai stroke elldtds kézponti rendszere is haszndlja ezt a lehetbséget. Ezen feliil
példdul elindult Magyarorszdg elsé biobankja, illetve elGszér kertiilt blokklancra magyar nyelvii manudlterdpids
eljdrds is az elmult id6szakban.
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Javaslat Prioritas

7 7.

Prevencié megerdsitése

Betegségek megelGzése

1. Egészséges étkezési szokasok el6segitése tajékoztatassal és adokedvezményekkel 3

2022-t6l az orszdg barmely részébdl 24 éraban elérhet6 az Egészségvonal szolgdltatds, amelynek célja, hogy a
contact center (a 1812 hivoszamon) vagy az egeszsegvonal.gov.hu lakossagi portal segitségével a paciensek
tudatosabban hasznaljak az ellatasi Utvonalakat. Az Egészségvonal gyors, hiteles és naprakész informdacidkat
biztosit, ami a vonatkozo kérdések megvalaszoldsdval tehermentesiti az alap- és szakellatast.

2023 tavaszan jelent meg az elsé magyar nyelvi életmddorvostan kényv. Az , Eletmédorvostan” cimd tankdnyv,
foglalkozik az életmddtényez6k egészséget befolydsold hatdsaival, az életmdddal Osszefliggd betegségek
korélettandval és gydgyitasaval, valamint az egyéni életmddorvosi terapia felallitasaval és kovetésével.

2022-ben lett 100 éves Magyarorszagon a dietetikus képzés, amelynek apropéjan az Orszagos Gydgyszerészeti
és Elelmezésegészségiigyi Intézet (OGYEI) kampanyt inditott a dietetikus szakma jelentSségének, a
taplalkozastudomanyi szakemberek presztizsének novelése, valamint szolgdltatdsaik népszer(sitése
érdekében.

A Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetségének (MDOSZ) masfél éves GYERE® — Gyermekek Egészsége
Programjaban az egyik vezet6 nemzetkozi kiskereskedelmi lanc alapitvanydnak tdmogatasaval 24 hazai
telepiilésen tobb mint 5 ezer altaldnos iskolas gyermek vesz részt, akik korében taplaltsagi dllapotfelmérést és
egészséges tdplalkozassal kapcsolatos tanacsadast végeztek a dietetikusok.

Tarsadalmi céld kampanyt inditott a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (Nébih) az élelmiszerbiztonsag
érdekében, a #megel6zhet6 cim( kezdeményezésben a helyes élelmiszerkezelési szabalyokra hivjak fel a
figyelmet. Ezen feliil specifikus élelmiszer-biztonsagi kiadvanyt is készitett a Nébih amelyben 6sszefoglaljdk,
hogy milyen veszélyek, elsGsorban baktériumok, virusok leselkednek a kismamadkra a varanddssag soran.

2. Egészségiigyi alapismeretek a k6zoktatasban 3

Az egészségligyi allamtitkar tajékoztatasa szerint a 2023 tavaszan még kidolgozas alatt allé Uj népegészségligyi
programnak kiemelt pontja lesz, hogy az egészségtudatossagra torténd nevelés mar gyermekkorban
elkezdédjon.
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3. A népegészségiigyi termékado bdvitése 2

A népegészségligyi termékadd (neta) altal érintett termékkoroknél 2022. julius 1-jétdl jelent6sen emelkedett
az adéteher, részben az add savossa alakitasaval, részben a tételes adé mértékének az emelésével. Mig eddig
a cukortartalom miatt addztatott termékkorok esetében az hatdrozta meg, hogy a neta hatdlya ala tartozik-e
az adott aru, hogy a cukortartalma meghaladott-e egy meghatdrozott szintet, a mddositds utdn az elGirt
limitnél kevesebb cukrot tartalmazé termékek is addkotelessé valtak. Kordbban azok a gyartdk, amelyek
édesit6szerrel potoltak a termékek recepturdjdban a cukrot, mentesiilhettek a neta megfizetése aldl, most mar
viszont addkotelezetté valtak, ami jelentdsen bdvitette az érintett termékek korét. Uj termékek — mint példaul
a mizlik, gabonapelyhek vagy a toltott tésztak — is a neta hatalya ala keriiltek. A neta mértéke a hozzaadott
cukrot is tartalmazé tdit6italok esetében 15 Ft-r6l 23 Ft-ra, a taurin tartalmu energiaitalok esetén 300 Ft-rdl
390 Ft-ra novekedett literenként, mig a sds snackek esetében a neta 300 Ft-rol 390 Ft-ra emelkedett kilonként.

2023. marcius 1-t6l ugyanakkor mentestilnek a neta fizetési kotelezettség aldl az olyan egyébként adofizetési
korbe tartozo termékek, amelyeket Osszetett 6sszetevGjli neta koteles korbe tartozd termék elallitdsdhoz
alapanyagként haszndlnak fel és az ilyen késztermék utdn a feldolgozast végz6 villalkozas az adofizetési
kotelezettségét teljesiti. Az Uj szabalyozds révén az alapanyagaikat belfoldrél beszerz6 és belfoldi piacra
értékesit6 vallalkozasok nem kerililnek hatranyba a hazai piacon a kilfoldrél érkez6 importtal szemben.

4. Roviditalok jovedéki adéjanak névelése 1

Az alkoholos termékek tobbsége kikerilt a népegészségligyi termékadd hatalya aldl, és atkerilt a jovedéki
addhoz, illetve jelent6sen emelkedett az adonem értéke is 2022. julius 1-jétél. Bizonyos alkohol termékek, mint
példaul az izesitett sorok és az alkoholos frissit6k a népegészségiigyi termékadd hatdlya alatt maradtak, ezek
adotartalma is n6tt julius 1-jétdl. A jovedéki add mértéke atlagosan mintegy 10 szazalékkal emelkedett. A sor
jovedéki addja 1.620 forintrdl 1.800 forintra, a habzdboroké 16.460 forintrdl 18.100 forintra novekedett. A
tiszta szesz esetében ugyanakkor kozel 70 szazalékos lett az adéemelés, a tiszta szesz utani 333.385 forint
hektoliterenként 565.840 forintra nétt.

A dohanyzas elterjedtsége és az altala okozott megbetegedések koltségeinek
csokkentése a jovedéki ado emelésével

Két l1épcs6ben emelkedett a dohdnytermékek jovedéki addja. A cigaretta esetében 2022. julius 1-jétél a
jovedéki adé fix mértéke 27.800 forint / 1.000 szal, és a kiskereskedelmi eladasi ar 23,5 szazaléka lesz, de
legalabb 40.800 forint / 1.000 darab. 2023 januarjatdl Gjabb emelés lépett életbe: 29.500 forint / 1.000 darab
lesz a mérvadd befizetend6 6sszeg, valamint a kiskereskedelmi eladasi ar 24 szazaléka, minimum 41.800 forint
/ 1.000 darab. A cigarettan felll emelkedett a szivarok, a vagott dohany, a tolt6folyadék, a dohanyt tartalmazé
vagy dohannyal egyiitt fogyasztott termékek, a fust nélkili dohanytermékek, illetve a dohanyzast helyettesité
nikotinalapu termékek jovedéki addja is.

Egyre népszerlbbek hazdnkban az Uj tipusu eldobhatd elektronikus cigarettdk, az un. Elf Barok, amelyek
forgalmazasa ugyanakkor illegalis. Az EIf Bar egy tobbféle izben elérhet6, nikotinos vagy nikotinmentes
folyadékkal elére feltoltott, akkumulatoros, eldobhatd, dohdnyzast imitdlé eszkdz. Egyszer(i hasznalata és
kompakt kiszerelése miatt egyre népszer(ibb, f6leg a fiatal korosztaly kérében. Az Elf Bar a hatalyos szabalyozas
értelmében dohanygyadrtmanynak szamit, tehat jogszerlen csak trafikban, zarjeggyel elldtva lenne
értékesithetd, raadasul csak izesités nélkili valtozatban. Mégis egyre tobbszor ajanljak vételre online
hirdetésekben a kiilonb6z6 kdzosségi portalokon. A NAV prébavasarlasokkal és helyszini akcidkkal prébalja
megallitani az illegdlis kereskedelmet, ugyanakkor ujfajta megoldasok alkalmazasara van szikség e termékek
hatékonyabb visszaszoritasa érdekében.
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6. Rendszeres sportolds lehetdségének megteremtése 3

Két nap alatt rekordokat dontott a Millid 1épés az iskoladért kihivas 2023 tavaszan. A 2023. marcius 27-ei
indulast kovet6en két nap alatt 60 ezren t6ltotték le a mozgdsra 6sztonzé MilliéLépés applikaciét, amellyel az
Apple Store-ban és a Google Playben is atvette a vezet6 helyet az ingyenes alkalmazasok toplistajan. A 11 hetes
kihivas végén 100 iskola nyert 1-1 millié forintot sporteszk6zok vasarldsdra. A Magyar Szervatiltetettek
Szovetsége dltal az Aktiv Magyarorszag Program tamogatdsdval elinditott egészségprogram célja, hogy
rendszeres mozgasra 0sztonozze a résztveviket, és képet adjon arrdél, mennyit mozgunk valéjaban.

A kormany 2,5 milliard forintot biztosit az egyetemi sportélet fejlesztésére 2023-ban. 2023 aprilisdban adtak
at az ELTE kozel 1,2 millidrd forintbdl teljes korten feldjitott Bogdanfy Uti sportcsarnokat. A munkalatok 2021
szeptemberében kezd6dtek meg, a 2.400 négyzetméteres csarnok felUjitasa a kosdarlabda-szovetségen
keresztil (MKOSZ) 650 millié forint TAO-pénzbdl, és tovabbi 300 millié forint sajat forrasbdl valdsult meg. 2022
6szén atadtak a Debreceni Egyetem e-sport kozpontjat. A Nagyerdei Stadion kiils6 karéjaban 300 millio forint
kormanyzati tdmogatdsbdl és egyetemi forrasbdl alakitottak ki a 1étesitményt.

8.1.2. A korai felismerés elGsegitése

8. A haziorvosi rendszer funkcidinak erésitése 3

2023-t6l elkezd6dik a haziorvosi praxisok atszervezése: az Orszagos Korhazi FGigazgatdsdg egységeként
létrehozzak a Nemzeti Praxiskezel6t, amely atveszi az 6nkormanyzatoktdl a praxisjogok kezelését, kijeloli az Uj
korzethatdrokat, illetve a tartésan betdltetlen korzetekben az altala valasztott haziorvossal lattatja el a korzet
lakosait. 2023 nyaratol kezd6d6en 2028-ig fokozatosan megsziintetik az 1.200 f6 alatti haziorvosi praxisokat.
A magasabb egylittm(ikodési szintet jelent6 praxiskozosségek mellett feleslegessé valt a csoportpraxisok
rendszere, igy ezek megszlintetésre kerilnek.

25 milliard forint vissza nem téritendS eurdpai unids forrasbdl nyilik lehet6ség a haziorvosi és hazi
gyermekorvosi szolgalatok eszkdzbeszerzésének tdmogatasara. A Nemzeti Népegészségligyi Kozpont (NNK)
vezetésével megvaldsuld fejlesztés célja Magyarorszag kevésbé fejlett régidiban a haziorvosi szolgalatok
megerdsitése, a szakellatds tehermentesitéséhez sziikséges Uj, eddig hidnyzd, a diagndzis feldllitdsdhoz
elengedhetetlen eszkdzokkel. A projekt tébb mint 60 féle (példaul: kardioldgiai eszkozok, slirgGsségi,
Ujraéleszts taskak, ultrahang készllékek) eszkoz beszerzését célozza meg.

A Helyredllitasi és Ellenalloképességi Eszkdz (RRF) keretében az Okf§ és konzorciumi partnere, a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezel6 (NEAK) meg kivanja erésiteni az alapellatds rendszerét. Az 6sszesen 85 milliard
forintos projekt keretében cél a nagy népbetegségek hatékonyabb megel6zése, a biztonsagos, j6 minGségl
ellatdshoz vald hozzaférés biztositasa. A projektben a tervek szerint sor keriil a haziorvosi praxiskozosségek
rendszerének kiterjesztésére, az alapellatds prevencids és krénikus betegségmenedzsment szerepének
erdsitésére és a telemedicinalis tevékenységek elterjesztésére is.
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9. Rendszeres allapotfelmérések és szlirdvizsgalatok tamogatasa 3

2022. januar 1-jétél bekerilt a kotelezd Gjszulottkori anyagceseresziirések kozé a cisztas fibrozis (CF) szlirése,
igy mar 27 anyagcsere-betegségre terjed ki Magyarorszagon a kotelez6 Ujszil6ttkori szlrés. Egy kutatasi
mintaprogram keretében ingyenessé valt 2022. november 1-jét6l az uUjszilottek SMA-szlirése. A
szlirévizsgalatok kore vastagbélsziréssel is bévilt, amelyre minden biztositasi jogviszonnyal rendelkez6 50-70
éves életkor kozotti személy 22 hédnapos gyakorisaggal valt jogosultta. A tervek szerint a haziorvosi praxisoknak
2025-t6l kotelez6vé tennék, hogy részt vegyenek a vastag- és végbélsz(irés szervezésében és lebonyolitasaban.

2025-t6l kezd6den a tervek szerint atalakul az alkalomszer( szlirGvizsgdlatok kore: a 25, 45 és 65 éves korban
elvégzendd vizsgdlatokat els6sorban a haziorvosoknak, masodsorban a foglalkozds-egészségligyi szolgaltatok
végezhetnék, akik beutaldsi jogot kapnanak a feladat elldtasahoz. A szlirés a kockazatbecslést kovet6en
azokndl, akik atlagos alkoholfogyasztdsi, dohanyzasi, diabétesz és depresszié kockazattal rendelkeznek, az
altalanos fizikalis vizsgalat mellett BMI és haskorfogat-, valamint vérnyomasmérés mellett 12 elvezetéses EKG
elkészitését, spirometriat, labor- és szemészeti vizsgdlatot is elGirndnak. 65 éves korban mindez kiegésziilne
szonografus altal végzett hasi ultrahanggal, valamint csonts(r(iség-méréssel.

Komplex egészségfejlesztési programot inditott 2022 6szén a Magyar Maltai Szeretetszolgalat 16 milliard forint
uniés forrdsbdl, azért, hogy a legszegényebb telepiléseken él6 csalddoknak is elérhetévé tegyék az
egészségugyi ellatasokat. A projekt részeként nyolc, mobil egészségiigyi kozpontként kialakitott, orvostechnikai
eszkozokkel felszerelt gépjarmd all forgalomba, amelyek teljesértéki orvosi rendel6ként Gzemelnek, valamint
négy személyautd, amelyek olyan helyszinekre érkeznek a felszerelésekkel és személyzettel, ahol van szabad
rendeld, de nincs orvos vagy szakszemélyzet. A mobil rendel6kben egészségligyi asszisztens végzi az
alapvizsgalatokat, az orvos online kapcsolédik be az ellatasba, amelybe sziikség esetén tovabbi szakorvos is be
tud kapcsolddni. A betegek tovabbi szakellatéba vagy korhazba jutasanak megszervezését a helyi viszonyokat
jol ismerd, a Maltai Egészség Pontokon dolgozo regionalis egészségligyi koordinatorok segitik. Azért, hogy a
felzarkdzé telepliléseken él6 betegek hozzajuthassanak a vizsgalatokon felirt gydgyszerekhez, a
szeretetszolgalat gyogyszerelésben is segitséget nyujt, amelynek legfontosabb eleme a Bicskén Iétrehozandé
gyogyszeradagold és csomagold kozpont. A 6,3 millidrd forintbél megépilé kdzpontban névreszéldan,
napszakoknak megfelel6en, a sziikséges dozisban, gydgyszerész ellenGrzése mellett automatizaltan
csomagoljak tasakokba a gyogyszereket, amelyek kdzvetlenil a beteghez keriilnek. A program masik részében
évente mintegy 2 ezer gyermek vizsgdlatdra alkalmas Uj gyermekszemészeti programot indit és Ujabb
szemészeti sz(r6buszt allit szolgalatba a szeretetszolgalat.

A Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont (NNK) "Helybe vissziik a szlir6vizsgalatokat" cim(i programjaban 4 év alatt
kozel 500 telepiilésen, nagyjabdl 43 ezer ember vizsgdlatat végezték el. 2022. évben 11 varmegyében 57
telepilésen 77 szlrési napon at jartak szlir6buszokkal az orszag felzarkdzd telepiiléseit. A buszokon
egészségligyi tanacsadast is végeznek, amelyben dietetikusok is részt vettek.

A Debreceni Egyetem Alapellatasi és Egészségfejlesztési Intézetében tobb mint 12 ezer gyermek taplaltsagi,
mozgasszervi allapotat mérték fel, valamint szemészeti, fogdszati és kardioldgiai vizsgdlatat végezték el a
szakemberek a 2021/2022-es tanévben. Az orszagosan egyedulalld, komplex iskola- és dvoda-egészségligyi
program kulcsfontossagu szerepet tolt be Debrecen egészségmegbrz6 tevékenységében.

A Biztos Kezdet Gyerekhaz palyazat keretében 6sszesen 400 millié forint tdmogatasban részesiiltek a hatranyos
helyzetl gyermekek egészséges fejlédésének biztositasaval, a fejlédési lemaradasuk kompenzalasaval, és a
szlileik gyereknevelési kompetencidinak erdsitésével foglalkozd Gyerekhdzak. A program segitségével tovabbi
ezer, 3 éves, vagy annal fiatalabb, hatranyos helyzetl gyermek folyamatos koragyermekkori és kdzosségi
fejlesztése, illetve szociokulturalis hatranyainak enyhitése valésulhatott meg.
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10. Nemzeti Egészségligyi Adatbazis létrehozasa 1

2022 mdjusdban az Eurdpai Bizottsag rendeletet terjesztett el6 az Eurépai Egészségligyi Adattér |étrehozasardl,
ami egy olyan szabalyokbdl, k6zos szabvanyokbdl és gyakorlatokbdl, infrastrukturdkbdl és irdnyitasi keretbdl
allo egészségligyi okoszisztéma, amelynek tobbek kozott célja, hogy lehetévé tegye az egyének szamara a
személyes egészségligyi adataikhoz vald, nemzeti és unids szintl fokozott digitalis hozzaférést, illetve
kovetkezetes, megbizhatd és hatékony keretet biztositson az egészségligyi adatok kutatasi, innovacids,
szakpolitikai és szabalyozasi tevékenységekhez vald felhasznaldsahoz.

Az EESZT folyamatos fejlesztés alatt all. Ma mar minden vény elektronikus, a napi e-recept-bekiildések szama
meghaladja a 800 ezret. A jarvany alatt 20 fejlesztés valdsult meg, tobbek kozott a telemedicindlis haziorvosi
ellatast tdmogatd rendszer, apolast tdmogatd alrendszerek, digitdlis karszalag a kérhazakban, illetve az EESZT
ma mar szamos adatot szolgdltat mas elektronikus rendszer szamara is (példaul: kismamak szja-
kedvezményének jévairasa a NAV-felé). 2023 tavaszan U funkcidval béviilt az Egészségablak alkalmazas,
amelynek eredményeként az EESZT-ben elérhet6 egészségligyi dokumentumok, leletek, laboreredmények
immar telefonos applikaciébdl is elérhet6ek lettek. Tovabbi fejlesztések is folyamatban vannak: a kbzeljovében
varhatéan a vardlistak kozponti kezelése, a jarébeteg id6pontfoglald rendszer és a betegirdnyitasi rendszer is
az EESZT keretrendszerében fog mdkodni, illetve a személyeken viselt okoseszk6zok adatai is felkeriilhetnek
majd a felhGbe. Az egészségligy kiberbiztonsaganak javitdsa érdekében |étrehozzdk a pénziigyi szektorban mar
mkod6 KiberPajzsot az Egészségligyi Menedzserképzd Kozpont és a Nemzeti Kibervédelmi Intézet
egyluttm(ikodésében.

A Helyredllitasi és Ellendlloképességi Eszk6z (RRF) keretében cél az egészségligyi adatvagyon biztonsagos
kezelésének megteremtése. A Nemzeti Digitalizacids Stratégia intézkedései k6zott szerepel az EESZT tovabbi
fejlesztése (példaul: adathasznositds intézményrendszerének kialakitdsa, MI-n alapuld lakossagi prevencids
rendszer kialakitasa), illetve Smart Hospital rendszer kialakitasa.

11. Atfogo mentalis egészségcsomag kidolgozasa és szisztematikus végrehajtasa 2

A Belligyminisztérium és az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) egylittm(ikodési megéllapodast kotott 2022-
ben, ami tobbek kozott kiterjed a mentalis egészség tamogatasara is. 1,3 milliard forintbdl bévitik a Szent Janos
Koérhaz gyermek- és ifjusagpszichiatriai rehabilitacids részlegét, ami biztositani fogja a 8—-16 éves gyermekek
egy helyen torténé komplex kezelését.
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12. Mentési rendszer erGsitése 2

Az egyenlG és folyamatos hozzaférés biztositdsa érdekében 2023 februarjatdl egységes alapellatasi ligyeleti
rendszer kerdlt feldllitadsra, amelyet az Orszagos MentGszolgalat (OMSZ) m(ikodtet. Az lgyelet egységesen a
1830-as kdzponti telefonszamon érhetd el a normalis munkaidén kiviili idészakokban. Az Uj Ggyeleti rendszer
IépcsGzetesen keril bevezetése a varmegyékben, Budapest azonban egyel6re kimarad az Uj rendszerbél. Az 4j
Ugyeleti rendszer kialakitasahoz egy EFOP keretében a 2021. juliusban indult Hajdu-Bihar varmegyei
pilotprogram pozitiv tapasztalatai adtdk az alapot. Az (gyeleti rendszer hatékony mikodésének
eredményeképpen a tervek szerint csokken majd a mentShivasok szama és a kérhazi sirgésségi osztalyok
leterheltsége. A haziorvosok délutan 4-t6l, egészen este 10-ig a jarasi szakrendel6kben fognak felvaltva
beosztva ligyelni. Az 6 munkajukat az OMSZ (ha kell, a helyszinre viszik az orvost) és a kiterjesztett hataskord
apolok segitik majd. Hétvégén és munkasziineti napokon szintén felvaltva, 8—14 éra kozott ligyelnek majd a
haziorvosok. A haziorvosok szamdara ugyanakkor tehermentesitést jelent, hogy nem sziikséges az éjszakai
Ugyeleti ellatasban valé részvétel. Az Ugyelei rendszer atalakitasa mellett 2023-t6l egyértelm(ibbé valik a
slirgGsségi ellatds szervezése. A jovGben a tartds slirgdsségi ellatast a megyei kérhazak latjak majd el, a varosi
kdrhazaknak a befogaddast kell teljesiteni 0—24 éraban.

2,5 milliard forint értékben Uj téli és nyari munkaruhdkat kaptak az Orszagos Ment@szolgalat (OMSZ) kivonuld
munkatdarsai 2022-ben. 2022 decemberében adtak at Szekszardon a 650 millié forintbdl kialakitott Uj
l[égimentd-bazist, ami a Pécs-Poganyban mikodd bazist valtja ki és ami 1.350 négyzetkilométerrel noveli az
orszag légimentSk szdmadra elérhets részét. 2023 tavaszan 34 darab Uj mentGautdt allitott szolgalatba az OMSZ.
2023 nyaratdl az intézményen kiviili, természetes halallal elhunytak esetén a helyszini halottvizsgalatot egy
képzés elvégzése utdn mentdétiszt is elvégezheti.

A Helyredllitasi és Ellendlloképességi Eszkoz (RRF) ,XXI. szdzadi egészségiligy feltételeinek kialakitasa”
elnevezésl intézkedésének keretében a tervek szerint egyebek mellett meg fog Ujulni a véradas épitett
infrastruktuirdja és a mentGallomasok haldzatanak fejlesztése is.

8.1.3. A betegségekbdl valo felgyogyulas tamogatasa

14. Rehabilitacios ellatasok erdsitése 2

2022 marciusdban indult a Gondosdra program, amelynek 4 éves id6tartama alatt minden 65 éven feliili
magyar allampolgar alanyi jogon kaphat egy ingyenes, nyakban vagy karon hordhatd késziiléket, amelynek
segitségével barmilyen, otthon bekodvetkez6 egészségi problémat egyetlen gombnyomadssal jelezhet egy éjjel-
nappal m(ikodé diszpécserszolgdlatnak.

2022 elejétdl bekerlilt az egészségligyi torvénybe a fogyatékos és a sériilt személynek nyuljtott lovasterapia.
2022. februar végéig kérvényezhették azt az egyszeri fél millié forintos kompenzaciot azok a rokkantsagi
ellatdsra jogosultak, akik ellatdsa a megvdltozott munkaképességliek ellatdsairdl szolé 2011-es torvény
bevezetésekor jelent6sen csokkent.

2022 marciusaban nyitotta meg kapuit az Autista Mintahdz, ami megteremti azt a lehet6séget, hogy az autista
gyermekek hangulatara tervezett és létrehozott épiiletben, megnyugtatd kérnyezetben diagnosztizaljak 6ket
és az egyéni szikségleteiknek megfeleld fejlesztést alakitsanak ki. A Széchenyi 2020 program keretében 4
telepilésen indult el a fogyatékossaggal él6 emberek személyi asszisztencidja. A civil szervezetek altal
mikodtetett rendszer Uj elem a hazai gondolkodaspolitika eszkéztaraban. 200 millié forintos kormanyzati
tdmogatasra palyazhatnak az 1-es tipusu diabéteszes gyermekekkel foglalkozo6 szervezetek 2023-ban.
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= Hosszutavu- és otthonapolasi kapacitasok novelése az egészségiigyi és szocidlis >
) ellatérendszer kozotti egyuttmiikodés erdsitésével

2023. évt6l kezd6den a kronikus betegek apoldsat fokozatsan athelyezik a szocidlis szférdba. Azon betegeket,
akik allapota nem igényel allandd orvosi felligyeletet, de tartds apolasra szorulnak, a jov6ben létrejové
szakapolasi kozpontokban helyeznék el, ahol lehet6ség lesz egy segit6 személy (hozzatartozd vagy mas)
folyamatos jelenlétére. A mddositas célja az aktiv ellatast nyujto kdérhazak tehermentesitése. Az atalakitas elsé
Utemében 2023. julius kozepétbl 6 intézménynél torténik fenntartdvaltas, az eddigi kérhazi fenntartasban lévé
apolasi osztalyok (0sszesen 334 apolasi aggyal) helyszinvaltas nélkil szocidlis szakapolasi kozpontta alakulnak.
A szakapoldsi kozpontokban a személyi téritési dijat az id6ésotthonokra vonatkozd szabalyok szerint fogjak
megallapitani: a személyi téritési dij igazodik az ellatott jovedelméhez, mig a jovedelemmel nem rendelkezék
téritésmentes elldtasban részesilnek majd.

8.2. Az egészségiigyi finanszirozasi rendszer atalakitasa

8.2.1. Allami finanszirozasi rendszer feliilvizsgalata

77 7

16. Valés koltségekre épiil6 allami finanszirozasi rendszer kialakitasa 3

A Helyredllitasi és Ellendlloképességi Eszkdz (RRF) keretében cél az egészségligyi rendszer
fenntarthatésdgdnak, finanszirozhatésaganak  biztositasa,  koltséghatékonysdgdnak  erdsitése a
parhuzamossagok csokkentésével, profiltisztitott elldatéhelyek Iétrehozdsdval. A legfontosabb fejlesztési célok
kozott az egynapos és ambuldns ellatasi kapacitasok, az dgykihasznaltsag novelése, az atlagos apolasi napok
szdmdnak csokkentése az egészségligyi adatvagyon biztonsagos kezelésének megteremtése, valamint
magasabb min6ségli szolgdltatasok nyujtasa szerepelnek, a lakossag egészségi allapotanak javitasa érdekében.

18. Teljesitményvolumen korlatok alkalmazasanak feliilvizsgalata 1

A fekv6beteg szakellatasban 2023. januar 1-t6l Uj finanszirozasi rendszer l1épett hatdlyba, amely a korabbiaknal
nagyobb mértékben veszi figyelembe az ellatasok valds koltségét és az ellatandd lakossagszamot. A 2023.
februari teljesitmények elszamolasatdl kezd6déen e szabalyok szerint torténnek az egészségligyi szolgaltatok
elszdmolasai. A finanszirozds ezentul 3 elemre épil: 1) az éves keretek sulyozott megallapitdsa, 20-80
szazalékban a lakossagszam, illetve az esetszamok alapjan 2) a szakmafedezeti kiegyenlités, az eltér6é szakmak
kiegyenlitése; 3) az eltéré koltségigényl progresszivitasi szintek figyelembevétele.

20. Eredményességhez kotott finanszirozasi modszerek alkalmazasanak bovitése 2

2023 februarjatol a haziorvosok finanszirozasaban a korabbiaknal hangsulyosabb elemként jelenik meg az
ellatds mindségét értékeld haziorvosi teljesitményértékelési rendszer. Az indikatorrendszer hangsulyos eleme,
hogy a haziorvosok hogyan kévetik a gondozdsra szoruld betegeiket, amit donté részben laborvizsgalatok
segitségével tehetnek meg. Ennek eredményeként ugyanakkor jelent6sen megndvekedett a varakozasi id6 a
laborvizsgalatokra.
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8.2.2. Human eréforrds helyzet javitasa

22. Atlathaté bérezési rendszer kialakitasa 3

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz6lé torvénnyel 2021 elején elindult orvosi béremelés a harmadik
évben, 2023-t6l mar 4atlagosan 2,5-szeres béreket tesz lehetévé az orvosok szadmara. Az elGzetes
megallapoddsnak megfelel6en az orvosok bére atlagosan 11 szdzalékkal novekedett 2023. januarjaban.

A négylépcsds 2019-2022 kodzotti szakdolgozoi béremelés eredményeként az dpoldi alapbérek atlagosan 72
szdzalékkal emelkedtek a 2018-as illetménybdzishoz viszonyitva. Az egészségligyi szakdolgozdk alapbérének
emelése 2023. julius 1-jét6l és 2024. marcius 1-jétdl két Gtemben folytatédik, és kiegészil az egészségligyben
dolgozék béremelésével, igy 6sszesen 83 ezer szakdolgozd és 24 ezer tovabbi egészségligyben dolgozé részesil
benne. Kimaradt ugyanakkor a béremelésbdl az alapellatdsban dolgozé 8 ezer szakasszisztens és apold. A
maodositds szerint az alap- és kozépfoku végzettséglieknek Osszesen atlagosan 32 szazalékkal, a diplomas
apoldknak atlagosan 55 szazalékkal emelik a bérét. Elsé 1épésként 2023-ban 18 szdzalékkal emelkedik majd a
szakdolgozdk és az egyéb dolgozdk bére, majd a béremelés masodik itemének végén az egészségigyi
szakdolgozdk atlagos alapbére az orvosi atlag alapbér 37 szdzalékat fogja kitenni.

Bevezetésre keriilt a teljesitménytél fliggd bérezés az dpoldk és az orvosok esetében: a munkaltatod
teljesitménytdl fliggben 20 szazalékkal csokkenthet, vagy 40 szazalékkal emelhet a bértabla szerinti alapbéren.

Az Orszaggy(lés 2022 nyaran mddositott a kata addzasi forma szabalyait, amelynek értelmében csak a lakossag
részére sajat szolgdltatast nyujtd, termékeket értékesité egyéni vallalkozok valaszthatjak ezt az addzasi format.
A méddositas kovetkezményeként azok az orvosok és egészségligyi szakdolgozdk, akik korabban ilyen addzasi
formaban, mellékallasként végezték lgyeleti tevékenységiiket, ezentll magasabb mértékl adét fizetnek a
tevékenységuk utan.

2023. december 31-ét6l megszlinnek a személyes kozrem(ikodGi szerz6dések, ezt kovetben csak a szolgalati
jogviszonyt vallalok (vagy onkéntes segiték) dolgozhatnak majd az allami intézményekben. A kdzrem(ik6déi
szerz6dések finanszirozasat jelenleg az intézményeknek sajat forrasbdl kell kigazdalkodniuk, rdadasul a
koézrem(ikddék magasabb dijazasban részesiilhetnek, mint a szolgalati jogviszonyban allok.
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23. Egészségiigyi szakszemélyzet szamanak novelése 3

2023. évtél kezdbden az alapellatas kivételével megsziint a szabad orvosvalasztas joga. A beteget a korhazban
a szolgaltatd munkarendje alapjan beosztott orvos latja el, helyette masik orvos nem igényelhetd. 2023. évtél
kezd6d6en a latogatdsi id6n kiviil egy apolasi segité is tdmogathatja az 6nmagat ellatni nem tudd, hosszu tavu
kérhazi ellatast igényl6, pszichés krizishelyzetben 1év6 vagy haldokld beteget. A segité — akinek személyét a
beteg vdlasztja, és akinek adatai bekeriilnek a betegdokumentdcidba is — dpoldsnak nem minGsilé
tevékenységével tehermentesitheti a személyzetet is.

2022 tavaszan zarult a Széchenyi 2020 program keretében 4,4 millidrd forintbdl megvaldsult , Apolé leszek”
program. A program 7 palyazati korében 6sszesen tobb mint 3.200 tanuldval kotottek 6sztondijszerz6dést. A
tdmogatas legfontosabb feltétele az volt, hogy a programba bevontaknak a szakképesités megszerzését
kovetSen legalabb annyi ideig kell valamely hazai kdzfinanszirozott egészségligyi szolgaltaténal a program
tdmogatasaval megszerzett végzettségiiknek megfelel6 munkakérben dolgozniuk, amennyiideig az 6sztondijat
kaptdk. Az Osztondijjal tamogathatd szakképzések korét a betdltetlen alldashelyekre vonatkozé felmérések
eredményei alapjan hatdroztak meg.

2022 szeptemberétdl a rezidensek kompetenciakhoz igazoddan a tutoruk felhatalmazasaval mar a szakvizsgat
megel6z6en is végezhetnek 6nalléan munkavégzést. A Magyar Rezidens Szovetség szervezésében orszagos
programma valt a Debreceni Egyetem Sebészeti intézetébdl indult szakorvosjeloltek szakvizsgdra vald
felkésziilését tamogatd, online szeminariumokbdl all6 program. A kezdeményezés célja, hogy minden
szakorvosjelolt megkapja a lehet6séget arra, hogy barmely témaban hozzaférjen a legkorszerlbb, szakért6k
altal ellen6rzott, sikeres szakvizsgahoz szilkséges ismeretekhez, képz&helytdl fliggetlendil.

Egy 2022 Gszén elfogadott torvénymddositas egyszerdsiti a kilfoldrél érkezdé orvosok, fogorvosok és
gyogyszerészek elhelyezkedését a hazai egészségligyben. A mddositds értelében az ide érkezd orvos, fogorvos,
gyogyszerész el6szor koteles egy évig feligyelet mellett dolgozni akkreditalt egészségligyi szolgdltatéonal. A
maodositas el6zménye az volt, hogy 2022. majusatdl az Ukrajndbdl érkezd, egészségligyi szakképesitéssel
rendelkez8, menedékjogot szerzett szakemberek mar az elismerési vagy honositasi eljaras megkezdése utan,
am annak lezarulta el6tt is dolgozhattak felligyelet mellett a hazai egészségligyi rendszerben.

Egyetemi dpoldképzés és egészségligyi menedzserképzést inditott a Pécsi Tudomanyegyetem
Székelyudvarhelyen 2022 G&szén. A képzések magyarorszagi akkreditacidoval rendelkeznek, egy résziik
tdvoktatdsban, mdsik résziik pedig jelenléti oktatdsban, helyi szakemberek bevondsdval indul. Dupldjdra
emelkedett a munkdba jaras kedvezményes koltségtéritése 2023 elején. Korabban kilométerenként maximum
15 forintos adémentes koltségtéritést tettek lehet6vé a munkaltatdk szamara a jogszabalyok, ez 30 forintra
emelkedett. A minimalis koltségtérités szintje is a duplajara, 9 forintrdl 18 forintra emelkedett.
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Javaslat Prioritas

Az ellatérendszer fejlesztése

Ellenérzés erésitése az ellatérendszerben

o Minimumfeltételek, szakmai és finanszirozasi iranyelvek, protokollok folyamatos 5
fellilvizsgalata, frissitése

2023 janudrjatdl valtozott az egészségiigyi rendszer irdnyitasi rendszere: az allami kdérhdzakban dolgozdk
munkaltatéja a vdrmegyei, iranyité kérhdaz lett, munkaszerzédésiik pedig valtozd telephelyre szdl, igy a
tarskdrhdzakban is biztositva lett a human-er6forras rotacidja. A magasabb szint{ ellatasok fokozatosan a
megyei kdrhdzakba kerlilnek dtcsoportositdsra, mig a varosi kdrhdzakban egynapos mitétek, belgydgyaszati
alaptevékenység, szlilészeti és siirglsségi ellatasok lesznek elérhet6ek. A varosi korhazak szervezési szerepe is
erGsodott: ide lett integralva az alapellatas (tobbek kozott a haziorvosi és a védéndi rendszer), a
népegészségligyi prevencio és a kdzponti lgyeletek is. A kdrhazi integracion belil a klinikai kézpontok altal
irdnyitott vdrosi intézmények a 2023 tavaszatdl a fels6oktatasi modellvaltds miatt az adott egyetem klinikai
kozpontjanak szervezetébe integralddnak.

Folytatédott a szakmai iranyelvek kidolgozdsa, frissitése. 2022-ben és 2023-ban tobbek kozott a szem
gyulladdsos megbetegedésének kezelésérdl szo6ld irdnyelv, a stroke utdni rehabilitacidt segitd iranyelv, a
majatiltetés gyakorlatardl és rehabilitacidjardl széld irdnyelv, az érszlikilet ellatasardl szold iranyelv és a
tartdsan beteg gyermekek iskolai nevelésére-oktatasara vonatkozo korhazpedagdgiai iranyelv is.
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# Javaslat Prioritas
31. A szakmai és pénziigyi ellenérzés erdsitése 3

A Bellgyminisztérium tervei szerint 2023 végére valamennyi dllami kérhdzban Uj mdgneskartyas
beléptet6rendszert vezetnek be. Az intézkedés célja, hogy az orvosok és a szakdolgozdék a teljes 8 6ras
munkaidejiket a munkahelyiikén toltsék. A betegforgalmi adatok elemzése jelenleg jelentGs szérast mutat: a
legrosszabb teljesitményt nyujté varosi kérhazban egy dolgozéra évente 89, mig a legjobb, kozepes varosi
kérhdzban dolgozéra évi 192 eset jut atlagosan. A Covid el6tti adatokkal 6sszehasonlitva 12 szdzalékos
teljesitménycsokkenés tapasztalhato a betegellatasban.

Az EMMI munkacsoportja frissitette a klinikai audit gyakorlati alkalmazasardl sz6l6 mddszertani Utmutatot
2022 tavaszan. A klinikai audit ciklikusan ismétl6d6 folyamat, amelynek sordn az orvosok és a szakdolgozék
szisztematikusan attekintik betegelldtd tevékenységik eredményességét, és ha szikséges, valtoztatnak a
betegek kezelésével és ellatdsdval kapcsolatos gyakorlatukon. A klinikai audit végzését segité szakmai
dokumentum el&szor 2004-ben jelent meg, amelyet legutébb 2014-ben dolgoztak at.

A Bellgyminisztérium 2022 tavaszatdl szigoru ellenérzés ald vonta a gydgydszati segédeszkozok piacat és
szamos visszaélést deritett fel. A tovdbbi visszaélések megelG6zése érdekében tobb korben szigoritottdk a
gyogyaszati segédeszkdzok felirdsdnak és ellenjegyzésének szabdlyait is. Ezen felll tébb halapénzhez és
vesztegetéshez kapcsoldd ligyben is tortént vademelés az elmdlt években.

2023 tavaszan valtoztak az orvosesztétikai beavatkozasok térvényi elGirdsai is a betegbiztonsag érdekében. A
maodositas egyértelmdvé teszi, hogy az egészségligyi szolgaltatas korébe tartoznak a plasztikai helyredllito és
az esztétikai, plasztikai beavatkozdsok is, ezaltal kizarja az arra nem jogosultakat e beavatkozdsok végzésébdl.

2023-t6l kozpontositdsra keriilnek korhazi laborvizsgalatok, amiket kordbban sok esetben magancégek
végeztek. Az Uj rendszerben a Nemzeti Orvoslaboratériumi Diagnosztikai Nonprofit Kft. felel a laborvizsgalatok
elvégzéséért. Egységesitik a gépparkot, és kdzponti kbzbeszerzéssel szereznék be a reagenseket a vizsgalati
eredmények egységesitése érdekében. A mintdk nyomonkovethetfségét, az egységes minGségli adatokat, a
tavvalidalast és az orszagos reagens-gazdalkodast az Agazati Labor Informdciés Rendszer (ALR) biztositja majd,
amely az EESZT-n belil jon létre.

A Helyreallitasi és Ellenalloképességi Terv (RRF) egyik eleme a kozkiadasok hatékonysaganak javitasa, amelynek
érdekében Magyarorszag véllalta a kozkiadasok felllvizsgalatati rendszerének fejlesztését. Hazanknak évente
a koltségvetés legalabb 10 szazalékat felil kell vizsgalnia 2023-ban és 2024-ben, amelyet az els§ évben a csalad-
és lakhatdsi tdmogatasok, illetve az egészségligyi kiadasok fellilvizsgalataval fog teljesiteni.

32 Az egészségiigyi intézmények teljesitményének és a betegek elégedettségének 5
) standardizalt mérése és publikalasa

Bevezetésre keriilt a teljesitménytél fliggd bérezés az dpoldk és az orvosok esetében: a munkaltato
teljesitménytdl fligg6en 20 szdzalékkal csokkenthet, vagy 40 szazalékkal emelhet a bértabla szerinti alapbéren.
2023. évben kerilnek el&szor elvégzésre az Uj szakmai mindsitések a kdzfinanszirozott jard- és fekvébeteg
szakellatdsban. A szakmai mindsités indikatorainak eredményeit a mindsitést végzé szervezet honlapjan lesz
kotelez6 megjelentetni, illetve ezen eredmények képezik majd a magasabb vezetdi illetményen kivili juttatas
alapjat is. A minGségi indikatorokat az egyes egészségiigyi intézmények fenntartdinak jovahagyasaval keriilnek
meghatdrozasra. A beszdmold tartalmazza a fejlesztendd teriileteket, a hidnyossagok okait, tovabba a javasolt
intézkedéseket a problémak megoldasara.
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# Javaslat Prioritas
34. Menedzsmentértékelési rendszer bevezetése az allami intézményekben 1

A 2023. évben elsé alkalommal megvaldsuld Uj minGségi értékelési rendszer képezi majd a magasabb vezetdi
illetmény elérésének alapjat a kozfinanszirozott jaro- és fekvGbeteg szakellatdst végz6 intézményekben. A
vezet6i bérek Uj szabalyozasanak pontos részletei minGségi alapokon ugyanakkor még nem ismertek.

8.3.2. Hatékonysag novelése az ellatérendszerben

35. Egynapos aktiv ellatasok kapacitasanak novelése 3

A Belligyminisztérium tdjékoztatasa szerint 2022. évben mar kozel 100.000 egynapos ellatast végeztek, és
atlagosan a diagndzistdl szamitott 40 napon beliil kerlilt sor a beavatkozdsra. Az egynapos ellatas keretében
végezhet{ ellatasok 80 szazalékat ilyen formdaban végezték hazankban, amelyben szerepet jatszik, az egynapos
ellatdsok az aktiv fekv6beteg ellatasnal tovabbra is 10 szazalékkal magasabb finanszirozast kapnak.

A Széchenyi 2020 program keretében, az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap tdmogatasaval dsszesen 11,5
milliard forintbdl 11 varosban 6sszesen 19 helyszinen keriilt egynapos ellatéhely kialakitdsra. A helyszineken
6ndlld, multidiszciplinaris, legaldbb négy szakmat érint6 egynapos sebészeti részlegek kialakitasa valdsult meg.
A program keretében kidolgoztdk az egynapos sebészet betegut-ellatasszervezési és szakmai ellatasszervezési
iranyelveit, valamint infrastrukturalis és gép-muszer-fejlesztést hajtottak végre. A Helyredllitasi és
Ellendlloképességi Eszkdz (RRF) keretében cél az egynapos és ambuldns ellatasi kapacitasok tovabbi bévitése.

37. Gyodgyszerkereskedelem stratégiai iparagként kezelése 1

2023 tavaszan Uj szabdlyok léptek életbe a gydgyszerengedélyezés teriiletén, konnyitve az engedélyezés el6tt
allé gyogyszer unids példa alapjan torténd alkalmazdasat bizonyos esetekben. Egyszer(ibbé valt tovabba a hazai
fejlesztésl gyégyszerek forgalomba helyezése is.

38. Telemedicina fejlesztése 1

A Maltai Szeretetszolgalat altal inditott komplex egészségfejlesztési programban jelentGs szerepet tolt be a
telemedicina. A kialakitott mobil rendel6kben egészségligyi asszisztens végzi az alapvizsgalatokat, az orvos
online kapcsolddik be az ellatasba, illetve sziikség esetén lehet6ség lesz tovabbi szakorvos online bevonasara
is. A HealNow projekt keretében pilot jelleggel telekonzultacids és tavleletezési egylittm(ikodés indult a soproni
és a bécsujhelyi kérhdz patoldgiai részlege kozott. 2021 Sta sikeresen mikodik egy online pszichoterapias
osztdly a Szegedi Tudomanyegyetem pszichidtriai klinikajan. 2022 tavaszan zarult a Szegedi
Tudomdnyegyetemen az a 4,5 éves telemedicinaval kapcsolatos projekt, amelynek keretében 2,5 milliard
forintbdl 18 szoftveralkalmazas keriilt kifejlesztésre. A Helyreallitdsi és Ellenalloképességi Eszkéz (RRF)
keretében cél a telemedicindval kapcsolatos tevékenységek bévitése. Szintén célként jelenik meg e terilet
fejlesztése a Nemzeti Digitalizacids Stratégiaban is.
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# Javaslat Prioritas
39. Ellatas szervezését egyszer(isits innovativ technolégiak fokozottabb hasznalata 2

A Széchenyi 2020 program keretében 13,5 millidrd forintos unidés tdmogatassal 2023 tavaszan befejez6dott a
skill-laborok orszagos halézatdnak kiépitése az egészségiigyben. A projekt eredményeként 19 oktatdkdrhazi
laborban valt lehet6vé a diagnosztikus, terdpias és életmentd beavatkozasok gyakorlati oktatdsa szimulaciés
koérnyezetben, valamint kidolgoztak egy egységes képzési programot és oktatdi haldzatot is. 2024-t6l mar csak
olyan szoftverek maradhatnak a haziorvosi informatikai rendszerek piacdn, amelyek teljesitik az EESZT-be
torténé adatszolgaltatdas minden feltételét. A haziorvosok ingyenesen juthatnak majd hozza a 8 milliard
forintbdl fejlesztett allami miniHIS szoftverhez. Allami tulajdonba keriilt egy digitalis egészségiigyi
szolgaltatasokat végz6 kft, amelynek 2022 tavaszi megvétele 5,5 millidrd forintba kerilt. Az Eurdpai Unidbdl 14
orszag csatlakozott a CEF (Connecting Europe Facility) programhoz, amelynek 2023-as varhato életbe lépésével
a csatlakozott orszagok minden patikajaban kivalthatéak lesznek majd a vényre felirt gydgyszerek, illetve
slirg6sségi beavatkozas esetén lathatdak lesznek az életment6 egészségligyi adatok is. A Nemzeti Digitalizacids
Stratégia egyik intézkedése a Smart Hospital rendszer kialakitdsa, amely tobbek koz6tt magaban foglalja az
elldtérendszer mikodési hatékonysaganak novelését elGsegit leltdrozasi kddrendszerek bevezetését és a
kdrhazi gazddlkodast tdmogatd informatikai fejlesztéseket. Az Egészségipari tdmogatasi program keretében 57
hazai vallalat 82 egészségipari fejlesztése valdsult meg 6sszesen 66 milliard forint allami tdmogatas
segitségével.

Egyre bévil a mesterséges intelligencia (MI) alkalmazdsanak kore hazankban. Az OMSZ altal hasznalt Ml-n
alapuldé modell az életmentési és a betegszallitasi feladatokra is havi el6rejelzéseket készit, ami a jarmuvek és
a mentbk rendelkezésre allasanak hatékonyabb megszervezését teszi lehet6vé. 2022 tavasza 6ta m(ikodik a
Semmelweis Egyetem MI alapu teledermatoldégiai rendszere. A M altal felallitott diagndzist minden esetben
b6rgydgyasz szakorvos hagyja jova, ugyanakkor a szoftver priorizdlja a bejové eseteket, megadija a differencial
diagndzist. 2022 6sze 6ta mikodik a stroke ellatas Ml alapu kézponti tdmogatd rendszere, ami jelentdsen
leroviditi a diagndzis felallitdsdanak folyamatat, igy gyorsabban tud elkezd6dni az életmentd kezelés.

2023 tavaszan elGszor toltottek fel blokklancra magyar nyelvli manudlterdpids eljarast, a Mozgaspiramist,
amely az emberi testre jellemzé mozgashibak gydgyitdsanak, rehabilitdcidjanak torvényszerlségeit,
hatdsmechanizmusait foglalja 6ssze. Széles korben elérhetévé valt a Synlab Okoslelet szolgaltatasa, amely
nemcsak a referenciatartomanyoktél valo eltérést mutatja meg, hanem azt is, hogy egy adott betegségcsoport
milyen valdszinliséggel fordul el6 a paciensnél. 2022 6szén dtadtak az elsé vidéki robotsebészeti eszkdzt a pécsi
klinikdn, amellyel négydgyaszati, sebészeti, uroldgiai, fll-orr-gégészeti és fej-nyaksebészeti, valamint
szivsebészeti beavatkozasokat lehet végezni. Létrejott Magyarorszag elsé biobankja Szegeden, amelynek
segitségével a kutatdsi id6k jelentés mértékben lerovidithetéek lesznek. 2022 tavaszdn elindult a
surgossegi.info webcimen elérhet6 tgyelet- és gydgyszertarkeres6. Nemzetkozi egylttmikodésen alapuld, az
egészségtudomanyokhoz kapcsolddé innovativ tananyag- és oktatasfejlesztést segité programot inditott a
Debreceni Egyetem Egészségligyi Kara, amelynek célja, hogy a jarvanyhelyzet 3ltal felgyorsult innovativ
oktatasi folyamatok beépiilhessenek a tananyagfejlesztésekbe és az oktatdsba. Ugyancsak a Debreceni
Egyetemen adtdk at az orszag elsé jarvanylgyi koordinacidos kézpontjat, ahol a feldolgozott adatok alapjan
lehet majd donteni az egészségligyi elldtérendszer szervezésérdl, a dolgozok vezénylésérdl, az eszkozok,
mszerek atcsoportositasardl. 2022 nyaratdl egyszeriisodott az egészséglgyi ellatasokhoz kapcsolédd utazasi
koltségtérités igénybevételének rendszere, a papiralapu utalvanyokat online rendszer valtotta fel.

Nem kezdddé6tt meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyarazat ﬁ Megkezddétté vélt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
vdlt vdlt
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9.Tudasalapu tarsadalom

A Tuddsalapu tdrsadalom fejezetben szerepld javaslatok megvaldsitdsdnak dsszesitett mértéke 43 szdzalék, ami
3 szdzalékponttal magasabb a 2021. decemberi 40 szdzalékos szintnél. A tuddsalapu tdrsadalom kialakitdsat
el6seqitd javaslatok koziil 40 esetében, vagyis a javaslatok 82 szdzalékdban tértént elbrelépés 2023 juniusdig.
19 javaslat mdr részben megvaldsult, mig 21 esetében megkezdbdétt a megvaldsitds.

A 2022/23-as tanévtdl kezdbdben bementi mérésekkel béviil a didkok mérési rendszere. A4., az 5., a 6., a 7. és
a 10. évfolyamos didgkok ezentul évente 2 mérésen vesznek majd részt matematika és szévegértés teriiletén
egyardnt. Az 1. mérés dsszel, mig a 2. mérés a tanév végén keriil majd megvaldsitdsra, igy a kapott eredmények
alapjdn lehetévé vdlik az adott tanéven beliil fejlédés vizsgdlata is. 2023 janudrjdtdl 10 szdzalékkal emelkedett
a pedagdgusok bére a kézoktatdsban, mig a pdlyakezdbék 25 szdzalékos béremelésben részesiiltek. A
szakképzésben dolgozo pedagdgusok a 10 szdzalékos janudri béremelésen feliil tovdbbi dtlagosan 5 szdzalékos
béremelést kapnak 2023 mdjusdtol visszamendleges hatdllyal, amelynek pontos mértéke a pedagdgus
teljesitményétdl fligg. 2023 juliusdban elfogadta a Parlament a pedagdgusok uj életpdlydjardl sz6lo térvényt,
amelynek célja, hogy megalapozza a pedagdgusok tdrsadalmi és szakmai megbecsiiltségét, illetve, hogy
megteremtse a béremelések tovdbbi keretét. 2023 szeptemberétdl indul az elsé, gyakorlatot kézéppontba
helyezd természettudomdny-kérnyezettan éndllé tandrszak (Z-szak) Magyarorszdgon.

Szdmos intézkedés és rendezvény segiti a fiatalok elhelyezkedését: a 2023-ban indult Apponyi Franciska
Jévémlihely Program célja a gyermekvédelmi szakelldtdsban él6 23 ezer gyermek jovéképének kialakitdsat
segitse, mig a Ldnyok napja, illetve a Huawei "Women in Technology" elnevezés(i orszdgos programja
pdlyaorientdciés programja kifejezetten a fiatal Idnyok mdiszaki teriileten térténé orientdléddsdat kivdnja
elésegiteni. A kormdny célként tizte ki, hogy 2030-ra minden mdsodik fels6oktatdsban részt vevé hallgato
matematika, természettudomdny, mérnék, informatika (STEM) teriileten tanuljon. 2023-ban mdr 17 egyetemrél
tébb mint 1.000 mentor vett részt a Tanitsunk Magyarorszdgért programban, amelynek keretében egyetemista
hallgaték mentordinak hdtrdnyos helyzet(i 6-8. osztdlyos tanuldkat. Az Utravald Osztondijprogram keretében a
2022/2023. tanévben kézel 10 ezer hdtrdnyos helyzeti tanuld részesiilt 6szténdijban és mentori tdmogatdsban.

Jelentés elérelépések térténtek a kézoktatds digitdlis fejlesztése kapcsdn. 2022 és 2026 kézétt minden didk,
illetve minden pedagdgus személyes haszndlatu notebookot kap majd (6sszesen 615 ezer eszkézt) a digitdlis
tartalmakhoz valé egyenl6 hozzdférés biztositdsa érdekében. Megvaldsult a tankényv-digitalizacid, valamennyi
dllami fejlesztés(i tankényv elérhetd elektronikus formdban is. A hagyomdnyos papir alapu napldt és ellenérzét
felvdltotta a Kréta-rendszer, ahol feladatsorok, tanuldcsoportok és digitdlis fejleszté tartalmak érhetéek el.

Szadmottevéen névekszik a felsGoktatdsi intézmények éndllésdga szdmos kérdésben. 2023 szeptemberétél
kezdédben az egyetemek és fbiskoldk maguk hatdrozhatjdk meg, hogy elvdrnak-e emelt szintii érettségit a
felvételi eljdards sordn, illetve a jévében nem lesznek kézpontilag meghatdrozott minimdlis ponthatdrok sem.
2024-t6l kezdbden az oktatdsi intézmények hatdrozhatjdk meg a tanulmdnyi pontok és az érettségi pontok
szamitdsandl figyelembe vehetd tantdrgyak kérét, illetve az, hogy milyen tevékenységekért, eredményekért jar
plusz pont a felvételi eljdrds sordn. A 2022/23-as tanévtdl kezd6déen az egyetemek sajdt hatdskérben
dénthetnek arrdl, hogy milyen kritériumok alapjdn soroljdk dt a hallgatdikat az dllami észténdijas és a
kéltségtéritéses helyek k6zétt. Szintén sajat hatdskérben dénthetnek a felsGoktatdsi intézmények arrdl is, hogy
a diploma megszerzését milyen nyelvtuddsbéli kévetelményhez kivdnjdk kétni, ugyanakkor ezentul maguknak
kell gondoskodniuk az adott szakon szerezhets szakképzettség gyakorldsdhoz sziikséges idegen szaknyelvi
ismeretek megszerzésérdl.
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A modellvdltd intézményekkel kététt 6 éves kdzfeladat-finanszirozdsi szerzédésekben régzitésre keriiltek azok a
szakmaigények, amelyek a vdrhatd gazdasdgi, tdrsadalmi folyamatok alapjdn keriilnek meghatdrozdsra az
egyetemekkel, fenntartokkal kézdsen. A finanszirozdsi szerzédésekben az intézményi finanszirozds 30-50
szdzaléka olyan minéségi paraméterektdl fligg, mint a lemorzsolddds cs6kkentése és a nemzetkézi felsGoktatdsi
rangsorokban térténd elbrelépés. Az Eurdpai Bizottsdggal folytatott tdrgyaldsok sordn felfliggesztett Erasmus+,
Horizont Eurdpa, illetve egyéb unids tamogatdsbdl miikéddé kutatdsi programok finanszirozdsdt ideiglenesen
megelélegezi a kormdny a hazai hallgatok és kutatdk szamdra. 10 egyetemistdbdl 8 dllami észténdijjal kezdheti
meg tanulmdnyait 2023-ban, raaddsul az dllami 6szténdij mellett tovabbi 33 kiilbnb6z6 bszténdij létezik az dllami
rendszerben, amelybél 180 ezer hallgaté (a hallgatdk 60 szdzaléka) részesiil sszesen 72 millidrd forint értékben.
A Pénzirdnytl alapitvdny és Belligyminisztérium egylittmiikédésével 570 ezer tankényv és munkafiizet segitette
a pénziigyi ismeretek dtaddsdt a 2022/23-as tanévben, illetve mdr té6bb mint 100 oktatd kisfilm és tovabbi e-
learning tananyagok segitik a mindennapi pénziigyi és gazddlkoddsi ismeretek elsajatitdsdt.

66 | VERSENYKEPESSEGI TUKOR e 2023



TUDASALAPU TARSADALOM

Javaslat Prioritas

A kozoktatasi rendszer fejlesztése

Készségfejlesztésre koncentralo alapfoku oktatas

Készségfejlesztésre és gyakorlati tudnivalokra koncentralé Nemzeti alaptanterv
kidolgozasa

A Lazar Ervin Program keretében valamennyi 1-8. évfolyamos didk évente legaldabb egy alkalommal szocidlis
helyzetétdl és lakdhelyétdl flggetlenil ingyenesen hozzdjuthat minéségi kulturalis éilményhez. 2023-tél a
kordbban is elérhet6 események (példdul: szinhazi el6adds, hangverseny) mellett népzenei produkciok,
nemzeti parkok, 6shonos allatokat bemutatd gazdasagok és nemzeti emlékhelyek is elérhet6ek a Program
keretében.

3. Tanulasi-tanitasi mddszerek, formak fejlesztése 3

A Nemzeti Digitalizacids Stratégia egyik intézkedése a digitdlis pedagdgiai mddszertanok és képzések
fejlesztése. A tervezett intézkedés kiterjed tobbek kozott a pedagdgusok digitalis mddszertani képzésére, a
digitalis szakmai innovaciék feltérképezésére és tovabbfejlesztésére, valamint a szakpolitikdk adatokra épulé
elemzésére és monitoringjara.

Az oktatasi intézmények teljesitményének és az érintettek elégedettségének
standardizalt mérése és publikalasa

A 2022/23-as tanévtdl kezd6dGen bementi mérésekkel bévil a didkok mérési rendszere. A4., az5.,a6.,a7.
és a 10. évfolyamos didkok ezentul évente 2 mérésen vesznek majd részt matematika és szovegértés teriiletén
egyarant. Az 1. mérés Gsszel, mig a 2. mérés a tanév végén keriil majd megvaldsitasra, igy a kapott eredmények
alapjan lehet6vé valik az adott tanéven beliil fejlédés vizsgalata is.

6. Természettudomany és informatika sulyanak novelése a k6zépiskolai felvételinél 2

2023 szeptemberét6l indul az els6 természettudomany-kérnyezettan ©6ndllé tandrszak (Z-szak)
Magyarorszagon. A gyakorlatot kézéppontba helyez6 képzés 6 egyetem Gsszefogasaban 7 képzési helyen, az
egész orszagot lefedve indul. A képzés célja az 6koldgiai fenntarthatdsag és természet megismerése, megértése
gyakorlatorientalt, problémamegoldé technikak révén.

2022 6szén el8szor hirdették meg az Orszdgos Tudomanyos és Innovacios Olimpiadt, amely a korabban 31-szer
megszervezett Ifjusdgi Tudomanyos és Innovacids Tehetségkutatd Verseny utddja. Palyazni mfiszaki,
természettudomanyi, kornyezetvédelmi, informatikai, valamint matematikai teriiletr6l lehet barmilyen
innovativ alkotassal. Az Uj formatum célja, hogy szélesebb kort érjen el, illetve, hogy a fiatalok taldlkozzanak a
vallalkozéva valas 6romeivel és kockazataival is.
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# Javaslat Prioritas
7. Palyaorientacio fejlesztése és tudatosabb karriertervezés elGsegitése 2

2023. évben mar 17 egyetemrdl tobb mint 1.000 mentor vett részt a Tanitsunk Magyarorszagért programban,
amelynek keretében egyetemista hallgaték mentoralnak hatrdnyos helyzet(i 6—8. osztalyos tanuldkat. A
programban 107 altalanos iskola tobb mint 4.000 tanuléja részesil mentoraldsban. A program bévilését és
szakmai munkdjat az alapitdk altal Iétrehozott Tanitsunk Magyarorszagért Alapitvany segiti.

Elsé izben kerilt megrendezésre a Magyar Természettudomanyi Muzeum palyaorientaciés nyilt napja,
amelynek keriltében a résztvev6k természettudomdanyos bemutatdkon keresztiil megismerkedhettek a
muzeum gy(jteményeivel, [athattdk annak sokféleségét és bepillantdst nyerhettek a kutaték munkajaba.
Ismételten megrendezésre kerilt a Lanyok napja orszagos palyaorientacids nap didklanyok részére, amely a
m(iszaki, természettudomanyi és informatikai szakterileteket népszer(siti. Ezen a napon felsé tagozatos
altalanos iskolas és kozépiskolds lanyok latogatjdk meg az orszdg vallalatait, egyetemeit és kutatdintézeteit,
ahol interaktiv programokon keresztil, gyakorlé szakemberektSl ismerhetik meg a tudomanyok, a technolégia
és az informatika vilagat.

Kozel 100 rendészeti palyaorientacioval foglalkozé oktatdsi intézmény kapott oktatasi segédeszkozoket 2022
tavaszdn. A szakképzd intézmények szakmai-pedagdgiai tdmogatdsdra vetitéstechnikai és prezentacids
eszkozoket kaptak, tovabbd a Miskolci Rendvédelmi Technikum szakmai kézrem(ikodésével 18 kiilonb6z6
rendérszakmai témaju szemléltetd eszkdz késziilt, amelyek elérhet6k minden érintett képzési helyen.

2023 tavaszan indul az Apponyi Franciska Jovémihely Program, amelynek célja, hogy a gyermekvédelmi
szakelldtdsban é16 23 ezer gyermek jovOképének kialakitdsat segitse. A program el6zménye egy
mentorprogram volt, amelyben vdllalati és civil partnerek egylttm{kddésével valdsitottak meg vendéglatas,
autdipar és m(ivészet témakorében.

A Nemzeti Digitalizaciés Stratégia egyik intézkedése egy, a didkok palyaorientaciéjat segit6 informatikai
rendszer kialakitdsa, amely kompetenciamérésen alapul, tdmogatja az egész életen at tartd tanulast,
lehetséges palyaiveket képes felvazolni. A rendszer a tervek szerint segiti majd a tanuldkat az Uj helyzethez valo
alkalmazkodasban, 6sszekapcsolja a didkokat, az iskolakat, illetve a gyakorlati- és munkahelyeket.

9.1.2. Kozépfoku oktatdsi rendszer erdsitése

10. Dualis képzés erdsitése 3

A kozépfoku oktatasba 2023. évben felvételiz6k 43 szazaléka technikumban szeretné folytatni képzését. A
Szakképzési Innovdciés Tanacs (SZIT) javaslatai alapjan modositasra kerilt a szakképzési torvény, igy
hatékonyabba valhat a vallalatok és az iskolak kozti kapcsolattartas, tobb tanuld és partnercég csatlakozhat be
a dualis képzési formdakba. A mddositas a felzarkdztatast segité és a lemorzsolddast csdkkentd céllal szélesiti a
szakképzésbe jutds lehet&ségét, tobbek kozott a végzettséggel nem rendelkez6k szdmdra. Ezen felll az
adminisztracio racionalizalasaval tobb helyen egyszeriisodik a rendszer napi mikddése.
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# Javaslat Prioritas
11. Szakképz6 intézmények és piaci szereplok kapcsolatanak erGsitése 2

A Széchenyi 2020 program keretében 150 és 400 millid forint kdzotti tdmogatasra palyazhattak agazati
képz6kozpontok. A centrumok orszagszerte 28 szerz6dés keretében tobb mint 8 milliard forint tamogatast
nyertek el. A fejlesztések dtaddsa 2023 tavaszan kezdG6dtek meg. Tobbek kozott jarmdipari képz6kdzpont
léteslilt Debrecenben, ahol a 4 4 tanmlhelyet a Debreceni Szakképzési Centrum 5 gépészeti iskolajanak
mintegy 3.000 tanuldja haszndlhatja a jovében.

Helyreadllitasi és Ellenalléképességi Eszkdz (RRF) keretében megkezd6dott a ,21. szazadi szakképzd
intézményfejlesztési program”, amelynek célja a vonzé tanuldsi kérnyezet l|étrehozasa a szakképzési
centrumok intézményeiben, a mindségi szakmai oktatas feltételeinek megteremtése, a képzés soran hasznalt
épliletek, tantermek, tanmlihelyek, laboratériumok, valamint a tangazdasdgok, kozosségi terek
infrastrukturalis és energiahatékony fejlesztése, az eszk6zok korszer(sitése. A beruhdzasok teljes tervezett
koltsége 96,2 milliard forint.

13. Képzettség nélkiili (korai) iskolaelhagyas csokkentése 3

Az Utraval6 Oszténdijprogram keretében a 2022/2023. tanévben kozel 10 ezer tanulé részesilt dszténdijban
és mentori tdmogatdsban. A tamogatas a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 intézkedési
terve alapjan azonositott lemorzsoldddst megel6z6 iskolai sikerességet tdmogatd eszkoz. A tanuldk elsGsorban
szocialis jogosultsag alapjan kerilnek be a programba, az 6sztondij mértéke azonban teljesitményalapu, fligg
az el6z6 év végi tanulmanyi eredménytél.

A Roma Nemzetiségi Tanulmanyi Oszténdij program kett6 tanéven keresztiil timogatja a kivalé tanulmanyi
eredményld roma nemzetiségi tanuldkat ahhoz, hogy sikeres érettségi vizsgdt kdvetGen fels6foku oktatasi
intézményben folytassak tanulmanyaikat. A 2022/2023. és a 2023/2024. tanévben 26 tanuld részesiilt havi 30
ezer forint/f6 6sztondij tAmogatasban.

/////

van véve. Pilot program keretében 5 kis [étszdmu iskoldban tesztelik a magasabb szinvonald oktatashoz vald
hozzaférés megteremtésének lehetséges maddjait. A tervek szerint 16 milliard forintot forditandnak a sajatos
nevelési igényl, tartds gydgykezelés alatt allo, illetve pedagdgiai szakszolgdlati ellatasban részesuld
gyermekek, tanuldk nevelésének-oktatasanak tdmogatasara. Ezen felll tovabbi intézkedés tervezése van
folyamatban a szegregdcids kockazatok csokkentése érdekében.

9.1.3. Tanari palya vonzobba tétele

14. Az oktatasra forditott koltségvetési és privat forrasok névelése 3

A kormany tajékoztatasa szerint 2022. évben a fels6oktatasi kozkiadasok szintje elérte a GDP 2 szazalékat, ami
historikusan a legmagasabb raforditas hazankban.
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# Javaslat Prioritas
16. Rendszeres tovabbképzések biztositasa a tanaroknak 3

Az elmult években 6sszesen mar tébb mint 100 ezer pedagdgus vett részt digitdlis kompetenciat tdmogato
tovabbképzésen.

Helyredllitasi és Ellendlloképességi Eszkoz (RRF) keretében a valtozd igényekhez igazodva 2023 harmadik
negyedévében tervben van egy, a pedagdgusok atképzését és az intézményvezetbk vezetSi készségeinek
javitasat célzd program inditdsa kozel 10 millidrd forint keretésszeggel. A program keretében a pedagégusok
szamara lehetségessé valik ingyenesen rovid id6 (2-4 félév) alatt Uj szak megszerzése. Az intézményvezetdk és
helyetteseik képzése az intézmények eredményesebb, hatékonyabb vezetésének elGsegitése, és a jovGben
jelentkez6 komplexebb humanerdforras-gazdalkodasi kihivasok (példaul: teljesitményértékelés) érdekében
szikséges.

A Nemzeti Digitalizaciés Stratégia tobb intézkedést is tartalmaz a pedagdgusok kompetencidinak fejlesztése
céljdbdl. Tervben van tobbek kozott a pedagdgusok digitdlis kompetencidinak szisztematikus felmérése,
digitdlis pedagdgiai mddszertanok elsajatitasat célzé programok (tovabb)fejlesztése és miikodtetése, illetve
egy ,Digitalis tandrsegéd” program inditdsa, amelynek keretében fels6bb tagozatos, az informatika és a
digitalizacio irdnt érdekl6d6 tanuldkat vonnanak be a digitdlis pedagdgiai megoldasok tdmogatasaba.

A pedagdgusok, 6vondk és dajkak tarsadalmi megbecsiiltségnek emelése az
életpalyamodell kiterjesztésével és tovabbfejlesztésével

2023 januarjatdl 10 szazalékkal emelkedett a pedagdgusok bére a kdzoktatasban, mig a pdlyakezddék 25
szazalékos béremelésben részesiiltek. A szakképzésben dolgozd pedagdégusok a 10 szdzalékos januari
béremelésen felll tovabbi atlagosan 5 szdzalékos béremelést kapnak 2023 majusatdl visszamenbleges
hatallyal, amelynek pontos mértéke a pedagdgus teljesitményétél flgg.

2023 juliusdban a Parlament elfogadta a pedagdgusok Uj életpalydjardl szolo térvényt, amelynek célja, hogy
megalapozza a pedagdgusok tarsadalmi és szakmai megbecsiiltségét, illetve, hogy megteremtse a béremelések
tovabbi keretét. Az elfogadott toérvény még nem tartalmaz részletes pedagdgusi bértablat, ugyanakkor uj, a
korabbindl magasabb és szélesebb illetménysavokat hatdroz meg. A torvény tobbek kdzott magaban foglalja a
pedagégusi teljesitményértékelési rendszer bevezetését, megteremti a pedagdgusok jarason belili
athelyezhet8ségének lehet6ségét, illetve noveli a pedagdgusoknak jard alapszabadsag mértékét.

/////

reformjat. Az intézkedés célja, hogy 2025-re a pedagdgus atlagbér elérje a magyar diplomas atlagbér 80
szazalékat, és 2030-ig legaldbb ezen a szinten is maradjon. A palyakezd6k esetében a béremelés a 2025. évben
a tobbi pedagdgushoz képest atlagosan 10 szazalékkal lesz magasabb. A kedvezményezett és a felzarkozé
telepiilések kdznevelési intézményeiben, valamint a 10 szazalékot meghaladd hatranyos helyzet(i tanuldi
arannyal rendelkez6 és integracids pedagdgiai mddszert alkalmazod intézményekben dolgozd pedagdgusok
bére legalabb 12,5 szazalékkal magasabb lesz, mint a tobbi pedagdgusok bére.

9.1.4. Nyelvtanulas hatékonysaganak novelése

18. Nyelvvizsgak elvarasainak atalakitasa, az iskolai oktatas ezekhez torténd igazitasa 1

A kordabbi 50 ezer forintrél 58 ezer forintra emelkedett 2023 januarjatél az elsé sikeres nyelvvizsga dijahoz
nyujtott kormanyzati tdmogatds. Az elsé sikeres nyelvvizsga dijanak visszatéritése alapvetéen 35 éves korig jar,
de gyermekvallalas esetén megsz(nik a korhatar.
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Javaslat Prioritas

pZad

Digitalis ismeretek bévitése

25 Informatikai eszkdzpark fejlesztése és karbantartasa az iskolakban és a szakképzési 3
" centrumokban

2022 és 2026 kozott a kormany tervei szerint minden legaldbb 5. évfolyamos magyar didk, illetve minden
pedagdgus kap majd 6sszesen 615 ezer személyes hasznalatu notebookot a digitdlis tartalmakhoz valé egyenlé
hozzaférés biztositdsa érdekében. A program els6 lépcsGjeként 2022-ben az 5. és a 12. évfolyamos tanuldk
kaptak 6sszesen 120 ezer laptopot, mig a pedagdgusok kozott 55 ezer gépet osztottak ki. A beszerzések
finanszirozdsa részben a Helyreallitasi és Ellendlloképességi Eszkoz (RRF) keretében valdsul meg. Ennek
keretében tovabbi, a tanuldi kreativitast és problémamegoldé gondolkodast fejleszté eszkozok (példaul
robotikai eszk6zok, programozasi készségeket fejleszt6 készletek, drénok) beszerzése is tervben van. A
fejlesztés sordn prioritast élveznek a — jellemz&en hatranyos helyzetl térségekben taldlhatd — kis létszamu
iskolak. A népszamlalashoz hasznalt tabletek koziil 22 ezret az oktatasi intézmények kaptak meg 2023 tavaszan.

A Nemzeti Digitalizaciés Stratégia tobb intézkedést is tartalmaz az oktatasi rendszer digitalizacidjanak
el6segitése érdekében. Tervben van tobbek kdzott a digitalis eszkdzallomany felmérése, az eszk6zok egységes
szemléletd Gzemeltetésének biztositdsa, valamint hibrid oktatasi platformok és szoftverek tdmogatdsa is.

26. Digitalis tananyagok fejlesztése 3

Hazankban megvaldsult a tankdnyv-digitalizacid, valamennyi allami fejlesztés( tankonyv elérhet elektronikus
formaban is. A hagyomanyos papir alapu naplét és ellen6rzét felvaltotta a Kréta-rendszer, ami napi 1,5 millio
elérést regisztral. A Nemzeti K6znevelési Portalt (Okosportal) 2022-ben és 2023-ban 137 milliészor nyitottak
meg, a felhasznaldk 56 ezer feladatot és 5 ezer feladatsort talalhattak a fellleten, 2.600 tanulécsoport alakult,
mikozben a mesterséges intelligencia segitségével a tovabbi javitdsi lehetdség is adott. Az Okosportalon
keresztil a Mlzeum Digitdrhoz, a Nemzeti Audiovizudlis Archivumhoz és az iWitness szolgdltatashoz is hozza
lehet jutni. A médiatarban videdk, animacidk, interaktiv térképek is elérhetéek. A pedagdgusok munkajat 39
ezer digitalis dravazlat segiti, 224 okostankdnyv érheté el, valamint a tananyagcsomagok 36 ezer okosfeladatot
tartalmaznak. Cél, hogy ne csak pdf-formatumban legyenek elérhet6ek a tananyagok, hanem digitdlisan
fejleszthetd, interaktiv anyag alljon Ossze.

2023 februarjatdl elérhet6 az Oktatasi Mérfoldkovek szolgaltatds, amelynek segitségével immar elektronikusan
hozzaférhet6k az oktatdsi nyilvantartasokban kezelt legfontosabb adatok, tovabba igazolds kérhet6 az oktatasi
azonositérdl és a didkigazolvanyokrdl. A rendszerben az oktatdsi igazolvanyok adatai 2003-t4l, a kdznevelési,
érettségi adatok 2005-t4l, a felsGoktatasi adatok 2006-t6l, a nyelvvizsga-adatok pedig 2007-t6l érhetdk el.

2022 marciusaban adtak at az orszag els6 Digitalis Tudaskozpontjat Nyiregyhazan. A mar kordbban is m(ikodé
Digitalis Jolét Program (DJP) Pontok tapasztalatait felhasznalva hat vidéki varosban alakitanak ki 2,4 millidrd
forintos beruhazassal ilyen tudaskdzpontokat. A kézpontok a helyi kdznevelési és szakképz6 intézmények, civil
szervezetek, felsGoktatdsi intézmények szamara digitaliskompetencia-fejleszté foglalkozasok, képzések,
helyszinét biztositja, illetve segitséget nyujt a tudaskdézponthoz forduld didkok karriertervezésében is.

A Nemzeti Digitalizacidés Stratégia tobb intézkedést is tartalmaz a digitdlis tartalmak bdévitése céljabdl. A
tervekben szerepel tobbek k6zott kozponti digitalis tartalmak és szolgdltatasok bévitése, tanuldasmenedzsment
kornyezet fejlesztése, valamint egy olyan digitdlis tdmogatd rendszer kialakitasa, amely elGsegiti az iskolakban
felmeriilé adminisztrativ terhek és folyamatok redukalasat.

/////

képzési kindlatat lefedd tartalmi megujitasa érdekében elkezdett , Szakképzési digitdlis tananyagfejlesztés”
program 20 millidrd forint koltségvetéssel.
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Nemzetkozileg elismert fels6oktatasi rendszer

FelsGoktatasi intézmények kozotti verseny fokozasa

28. Verseng6 kornyezet kialakitasa a fels6oktatasban 3

2023 szeptemberét6l kezd6dben az egyetemek és féiskolak maguk hatdrozhatjadk meg, hogy elvarnak-e emelt
szintl érettségit a felvételi eljaras soran, illetve a jov6ben nem lesznek kdzpontilag meghatarozott minimalis
ponthatdrok sem. A felvételi jelentkezés immadr teljesen elektronikus formdaban torténik, igy akar
okostelefonrdl is elvégezhetd. 2024. évtSl kezddden az oktatdsi intézmények hatarozhatjak meg a tanulmanyi
pontok és az érettségi pontok szamitdsandl figyelembe vehet6 tantargyak korét, illetve azt, hogy milyen
tevékenységekért, eredményekért jar plusz pont a felvételi eljards soran. A didkok kdzépiskolai eredményei
maximum 100 pontot fognak érni, az érettségi vizsgakkal maximum 300 pontot lehet majd szerezni, mig 100
pontot az egyetemek donthetnek sajat preferencidik szerint. Az emelt szintl érettségiért ezentul nem
pluszpont fog jarni, hanem az emelt szint(i érettségi vizsgat tett hallgatok esetén a pontszam az érettségi
szdzalékos eredménye lesz, mig az alap szintl érettségi vizsgat tett hallgaték csupan az elért szazalékos
eredményiik kétharmadat kapjak majd meg pontszamként. A felvételi atalakitdsanak célja, hogy a kdzpontilag
irdnyitott rendszert rugalmasabba tegyék, a felsoktatasi intézmények kdzott nagyobb verseny alakuljon ki a
hallgatokért.

A felsGoktatds képzési szerkezetét megujitd projekt indult 2022 februarjdban 1,8 millidrd forint kormanyzati
forrasbodl. A projekt célja, hogy a képzések gyakorlatiasabba, rugalmasabba, munkaerépiaci fékuszuva, mig a
szakinditas és a szaklétesités gyorsabba valjon.

EU Technikai Tdamogatasi Eszkoze (TSI) keretében valdsult meg a ,,Mindségi digitalis felsGoktatas biztositasa”
cim( projekt. Az OECD 4altal vezetett és megvaldsitott projekt szoros egylttm(ikédésben valdsul meg a
Kulturdlis és Innovacidos Minisztérium (KIM) és a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacids Bizottsag (MAB)
részvételével. A projekt sordn elkészitett nyilvdnos jelentés egy lehetséges modellt mutat be a
teljesitményalapu o©nakkreditaciés rendszer magyarorszagi bevezetésére, illetve értékeli a magyar
fels6oktatdsi mindségbiztositasi rendszert. A digitdlis felsGoktatds Uj mindségi normdi, gyakorlatai és
tdmogatasai nemzetkozi feltérképezésébdl szarmazéd kulcsfontossdagu megallapitasok alapjan a jelentés
ajanldsokat és szakpolitikai lehet&ségeket kindl a magyarorszagi felsGoktatdsi akkreditaciés rendszer
folyamatban Iévé reformjanak tamogatdsara.

A Nemzeti Digitalizacids Stratégia egyik intézkedése a felsGoktatas agazati irdnyitasat tdmogatd digitalizacids
fejlesztés. Az intézkedés f6 elemei tobbek kozott kiterjednek a fels§oktatasi adatvagyon kataszter elkészitésére
és a hasznositasi modszertan kialakitdsdra, a Diplomas Palyakovetési Rendszer tovabbfejlesztésére, valamint
tdjékoztatd webes feliiletet szerkesztésére és miikodtetésére.
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29. FelsGoktatasi intézmények infrastrukturajanak és felszereltségének fejlesztése 2

Jelenleg is folyamatban van 14 tudomanyos és innovacids park kialakitdsa Magyarorszdgon, amelyek célja az
egyetemeken létrejott tudas hatékony ataddsa a gazdasdagi szerepl6knek. A beruhazasok Gazdasagfejlesztési
és innovacids operativ program (Ginop) forrasabdl valésulnak meg. 2023 tavaszan kerilt dtadasra a Bosch és
Budapesti Mdszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (BME) Innovativ Jarmditechnoldgiak Kompetencia
Kozpontja. A kompetencia kdzpont az elektromos jarmdvek hajtdslancainak fejlesztésére 6sszpontosit, a BME
és a Bosch szakemberei az elektromos jarmUvek optimalizdldsdn fognak kozosen dolgozni. A Magyar
Tancmdvészeti Egyetemen 1,5 millidrd forintos infrastrukturdlis fejlesztés vette kezdetét 2023. janudrjaban a
Széchenyi Terv Plusz Operativ Program keretében.

A kormany a Helyreallitasi és Ellenalléképességi Eszkdz (RRF) keretében jelentGs infrastrukturalis fejlesztéseket
kivan megvaldsitani. Cél a felsGoktatdsi intézmények gyakorlati képzéseihez, oktatashoz, mindségi intézményi
szolgdltatasok nyujtasahoz kapcsolddo épiletinfrastruktira és eszkdzallomany fejlesztése, figyelemmel a z6ld
és digitalis atallas elGsegitésére. A megvaldsuld fejlesztések emellett elGsegitik a képzési kapacitasok
modernizalasat, valamint a tudasbazisok novelését és hozzaférésiik javitasat, hozzajarulnak a hazai
felsGoktatdsi rendszer nemzetkdzi versenyképességének noveléséhez és el@segitik a hazai intézmények
fokozottabb bekapcsolédasat az Eurdpai Fels6oktatdsi Térségbe.

30. A fels6oktatds és vallalatok kozotti kapcsolat erdsitése 2

A kormdny hosszutdvu stratégiai célja a dualis képzésben résztvev6k szamanak jelentés novelése, a
felsGoktatdsi képzések gyakorlati tartalmanak kiszélesitése. A dudlis képzésekben tanuld hallgaték szdmdara ma
komoly tobbletterhelést jelent, hogy mikdzben egyetemi tanulmanyaik mellett igen nagy éraszamban
dolgoznak, a legtobb esetben a hagyomanyos képzési rendben tanuld hallgatdkra vonatkozé tanulmanyi és
vizsgakovetelményeknek kell megfelelnilik. E tobbletterhek csokkentése érdekében a jov6ben varhatdan a
dualis képzésben résztvev6 hallgatok szamara konnyitett tantargy- és vizsgafelvételi lehetGségek keriilnek
majd meghatdrozasra, illetve kedvez8bb atsorolasi szabalyok lesznek rajuk érvényesek.

31. A piaci igények és a magantike becsatornazasa az oktatasba 3

A modellvaltd intézményekkel kotott 6 éves kdzfeladat-finanszirozasi szerz6désekben rogzitésre keriiltek azok
a szakmaigények, amelyek a varhatdé gazdasagi, tarsadalmi folyamatok alapjan kertlnek meghatdrozasra az
egyetemekkel, fenntartdkkal kézosen. Az dllamilag finanszirozott és az 6nkoltséges létszam meghatdrozasa
tudomanyteriletenként valtozé: mig az egészségtudomanyi és az oktatdsi teriileten szinte minden hallgaté
allami 6sztondijjal tanulhat, addig a gazdasagtudomanyi képzések esetében cél a piaci szerepvallalas erdsitése.

A kormany célként tlzte ki, hogy 2030-ra minden mdsodik felsGoktatasban részt vevé hallgaté matematika,
természettudomany, mérnok, informatika (STEM) terileten tanuljon. Kilon figyelmet kivannak forditani a nGi
hallgatok novelésére az STEM terileteken, amelyben segitséget jelentett a Huawei "Women in Technology"
elnevezésl orszagos palyaorientacids programja, amely 2023 marciusaban ért véget.

o

képzések munkaer6-piaci igényeknek megfelel6 gyakorlatorientdlt atalakitasat. A reform keretében
valamennyi jogforras, szabdlyozd és eljarasrend felllvizsgdlata, valamint a felsGoktatdsi képzési teriletek
felsGoktatdsi képzési jegyzékben vald megujitdsa valdsul meg. A tervek szerint az allamilag elismert
felsGoktatdsi intézmények tobb, mint felének (36 darab) esetében a belsé gyakorlohelyek infrastrukturalis
fejlesztése, digitdlis infrastruktira- és kompetenciafejlesztés, fels6oktatdsi hallgatok és dolgozdk
készségfejlesztése, nemzetkoziesitési tevékenység valdsul meg.
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32. A fels6oktatasi K+F kiadasoknak a GDP 0,5 szazalékara emelése 2

Az Eurdpai Bizottsaggal folytatott targyalasok soran felfliggesztett Horizont Eurdpa-programok, illetve egyéb
unids tdmogatashol miikods kutatasi programok finanszirozasat ideiglenesen megel6legezi a kormany a hazai
kutaték szamadra 5 millidrd forintos keretésszeggel. A Horizont programban 9 magyar egyetem 12 palydzata
érintett jelenleg. A Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal (NKFIH) Uj palydzéi portalt hozott létre
2022 elején a magyar részvétel elGsegitésére a Horizont Eurdpa programban.

A 2022-es OTKA palyazaton 365 projekt kapott tdmogatast 6sszesen 13,2 millidrd forint értékben. 2023. évben
a palyazati keretosszeg 13,5 milliard forint. A programon belil tébb célzott alprogram mikddik: a "Posztdoktori
kivaldsagi program" karrierjik korai szakaszdban tdmogatja a tudomdnyos fokozatukat 5 éven belil
megszerzett fiatalokat, mig a "Fiatal kutatoéi kivalésagi program" mar a sajat, 6nallé kutatasi téma elinditdsdhoz
és az onallé kutatécsoport létrehozdsdhoz ad segitséget. A tapasztaltabb kutaték és az altaluk vezetett
kutatécsoportok a Kutatdi témapalyazat keretében igényelhetnek tdmogatast. Emellett 2022. évben kilén
alprogram segitette a szlovén és az osztrak kutatdkkal valé nemzetkozi egyiittmikddésben megvaldsuld
kutatdsok tamogatdsat.

2022 Gszén kerdilt kiirasra a Gyorsitésav palyazat, amelyben 12,5 millidrd forint keretdsszeg all rendelkezésre
a gyors novekedésre és jelent6s hozzaadott érték felmutatasara képes hazai cégek fejlesztéseinek 6sztonzése.
A hazai egyetemek és vdllalkozasok tuddskapacitasara épit6 programban 74 projekt kapott tdmogatast
innovativ termékek és eljarasok megvaldsitasara.

Az Elvonal Kutatasi Kivaldsagi Program 2022. évi palyazatan dsszesen kozel 3 millidrd forint tdmogatdst nyert a
Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Alapbdl 10 hazai kutatasi projekt. A program keretében a
legkivalobb magyar és kulfoldi kutatok kaphatnak 6t évre szdéld, nemzetkozi mércével is versenyképes
tdmogatast, hogy projektjiket egy magyar kutatdintézetben eredményesen megvaldsitva eséllyel
palydzhassanak még jelent6sebb forrasokra. A fiatal kutatdk lehetGségeinek bévitését szolgalja a Magyar
Tudomanyos Akadémia Lendiilet programja, illetve a Bolyai Jdnos Kutatasi Oszténdij is.

A Kklinikai orvostudomanyi kutatasok 6sszefogasa érdekében Nemzeti Orvostudomanyi Kutatasi Kézpontot
(NOKK) hozott létre 2021 decemberében az Egészségligyi Tudomanyos Tanacs (ETT) a kormanyzat
tdmogatasaval. A NOKK-nak a tobbi kozott az a feladata, hogy kutatasi prioritasokat hatarozzon meg a klinikak,
illetve az egyetemek szamadra, mindennek nyoman pedig javitson a nemzet egészségigyi allapotan.

2022 elején valt elérhetévé az EOtvos Lordnd Kutatdsi Halézat (ELKH) tovabbfejlesztett informatikai
felh6rendszere, az ELKH Cloud, amely Magyarorszag egyik legnagyobb altalanos céld kutatasi
infrastrukturajaként all a felhaszndldk rendelkezésére. 2023 elején 3atadtak Magyarorszag legnagyobb
teljesitmény(i szuperszamitdégépét Debrecenben (Komondor). A mesterségesintelligencia-modellek
megbizhatdsagat vizsgdld, négyéves kutatdsi program indult 2022 tavaszdn az Innovacids és Technoldgiai
Minisztérium 1,2 millidrd forintos tamogatdsaval a Szegedi Tudomanyegyetemen.
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9.2.2. Hazai fels6oktatas nemzetkozi versenyképességének javitasa

34. Oktatdi palya vonzdbba tétele 3

A fiatalok oktatoéi palydra allitasanak egyik f6 eszkdzének a kooperativ doktori képzést tekinti a kormany. Ezen
osztondijas képzés keretében egyszerre van egy egyetemi, valamint egy kiils6 gyari gyakorldhelyi témavezetéje
a hallgaténak. A kormany célja, hogy a jov6ben a publikacids kovetelményeket a doktori fokozatndl részben
vagy egészben ki lehessen valtani szabadalommal. Ennek érdekében az elmult években minden egyetemen
kialakitasra keriltek un. techtranszfer irodak, amelyek megalapozzak az ilyen tipusu egylttm(ikodéseket.

Az egyhazi, a magan, a kézérdekl vagyonkezel6 alapitvanyok altal fenntartott egyetemeken megszlint a 70
éves korhatdr az oktatok és kutatdk foglalkoztatasara. A Nemzeti Kbzszolgdlati Egyetemre 2022 végétdl kilon
szabalyok vonatkoznak. A jov6ben érkezhetnek az NKE-re olyan kilféldi és hazai szaktekintélyek, akik nem
felelnek meg a kozalkalmazott oktatdk foglalkoztatdsara vonatkozé szigoru kdvetelményeknek, azonban
szakmai életpalyajuk, gyakorlati tapasztalataik ezt indokoljak.

35. Fels6oktatasi rangsorok szempontjainak érvényesitése a finanszirozasban 3

A modellvdlté egyetemekkel kotott 6 éves kozfeladat-finanszirozdsi szerz6désekben az intézmények
finanszirozdsa 30-50 szazalékban olyan mindségi paraméterektdl fligg, mint a lemorzsolddds csdkkentése és a
nemzetkozi felsGoktatasi rangsorokban torténd elérelépés. Ennek megfelelGen egyre tobb magyar intézmény
jelenik meg e rangsorokban. ATHE és a QS rangsordban 11, mig a Shanghai rangsorban 10 hazai egyetem kapott
helyet a legutébbi kiadasokban.

A World Federation for Medical Education dontése értelmében a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacids Bizottsag
(MAB) elismert statuszt szerzett az orvosképzések nemzetkdzi minGségértékelésében 2022-ben. A MAB
kezdeményezésére lefolytatott eljardas eredményeként a jov6ben nemzetkdzi szinten is elismerik a magyar
orvos- és egészségtudomanyi egyetemeken megszerzett végzettségeket. Az orvosi alapképzéseket szabalyozé
vilagszovetség elismerése 2032-ig érvényes.

36. Kettds diploma programok tamogatasa 1

A Szegedi Tudomdnyegyetem lett az oktatdsi lehetGségeket bdvité Coursera kelet-eurdpai kozpontja. A
Coursera a vilag egyik legnagyobb online oktatasi platformja, ahol a legjobb egyetemek — koztiik példaul a Yale,
a Michigani Egyetem, és olyan vdllalatok, mint a Google és az IBM — 19 nyelven kindlnak kdzel 4 ezer kurzust.
A Coursera és a Szegedi Tudomanyegyetem kozotti egylttmiikodés eredményeképpen a szegedi hallgatdk
ingyen juthatnak hozza ezekhez a tananyagokhoz és a kurzus elvégzését igazolé oklevélhez.

37. Angol nyelvii publikaciok tamogatasa 2

A nemzetkozileg jegyzett tudomanyos folydiratokban 2020-rél 2021-re 18, a legnagyobb nevli folydiratokban
26 szazalékkal n6tt a magyar egyetemi kutatdk altal jegyzett tudomanyos publikacié szama.
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38. Specifikus posztgradudlis képzések elinditasa az elvandorlas visszaforditasara 1

Egy 2022-es torvénymaddositas értelmében a mar teljes akkreditacidval rendelkezé egyetemek, amelyeknek
mar most is van alapképzés-inditasi jogosultsaguk, a jov6ben Magyar Fels6oktatdsi Akkreditacios Bizottsag
el6zetes engedélye nélkil is |étesithetnek mesterképzést. A képzés minGségét a mesterképzési szak elinditasa
utani harom éven beliil, utdlag ellenérzik. A mddositas hatasara az intézmények gyorsabban tudnak reagdlni a
folyamatosan valtozé piaci igényekre. A kormany tervei szerint a jov6ben létesithetSek lesznek 1 éves
mesterképzések is, amelyek szintén a rugalmasabb m(kodést segitheti eld.

9.2.3. Felso6foku végzettséggel rendelkez6k aranyanak novelése

39. A fels6oktatas beiskolazasi bazisanak szélesitése 3

A kormany célja a felsGoktatdsi felvételi rendszer megujitasaval, hogy a felsGoktatasi rendszer nyisson a vidéki,
és ezen belll is kiemelten a hatrdnyos helyzetl régidk iranyaba, illetve, hogy tobb didk érkezzen a
felsGoktatdsba a szakképzésbél és a régebben érettségizett didkok kozil. 2023-ban 27 szazalékkal tébben
(6sszesen 126 ezren) jelentkeztek a magyar fels6oktatdsba, mint az el6z6 évben. JelentGsen névekedett kisebb
vidéki intézményekbe felvételiz6k szama (példaul Neumann Janos Egyetem, Dunaujvarosi Egyetem), illetve 1
év alatt duplajara (30 ezer fére) emelkedett a 30 évnél id6sebb felvételiz6k létszama.

Az Utravalé Osztondij program Ut a diploméhoz alprogramja a roma és hatranyos helyzet hallgatok felséfoku
végzettség megszerzését célozza meg. Az alprogram Osztondij-tamogatdsi és 0Onkoltség-tamogatasi
komponensbdl all. A 2022/2023. tanévben 6sszesen 377 (ebbdl 171 f6) hallgatd részesilt tdmogatasban. A
fels6foku végzettséggel rendelkez6 romak szdmanak novelése, valamint tarsadalmi szerepvallalasuk erGsitése
érdekében Osszesen 11 felsGoktatasi Roma Szakkollégiumban segitik tébb mint 300, elsGsorban roma fiatal
egyetemi, f6iskolai tanulmanyait.

40. Kollégiumi fér6helyek szamanak névelése 3

Az oktatasi és gyermekjoléti szakterllet tevékenységére és egylttmikodésére éplil6, hazai forrdsbdl
megvalosuld Kollégium Plusz program Uj intézkedésként jelenik meg a felzarkdzas-politika intézkedései kozott.
A 2017-ben elindult PILOT program altal a mar korabban is miikddé kollégiumok szamara nyilik lehetGség egy
fenntarthatd, esélynovel6 funkcié bevezetésére és alkalmazdasara. A modellprogram jelenleg 8 helyszinen,
atlagosan 210 gyermeket ér el, f6ként a leghatranyosabb helyzet( régidkban.

A Nemzeti Tuddsképzé Akadémia (NTA) Uj kollégiumot hozott lére Szegeden egy korabbi szalloda
atalakitasaval. Az NTA programja 16 és 36 éves koruk kozott kiséri végig a fiatal tehetségek életét, hogy
Magyarorszagon tartsa a legkivalobb természettudomanyos érdeklédés(i didkokat minGségi képzés és
megfelel6 anyagi juttatas biztositasaval. A didkotthonban 20 egy-, illetve kétdgyas szoba mellett egy nagyobb
kozosségi teret is kialakitanak. Az akadémia hamarosan bdviti a kollégium kapacitasat, a meglévé tomb mellé
egy Uj szarnyat épitenek, ahol a 16 kollégiumi szoban kiviil helyet kap egy konferenciaterem is.
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41. Tanulmanyi eredményektdl filiggd, illetve szocidlis 6sztondij-rendszerek bovitése 2

10 egyetemistdbdl 8 allami dsztondijjal kezdheti meg tanulmanyait 2023-ban, rdaddsul az allami 6sztondij
mellett tovabbi 33 kiilonb6z6 6sztondij [étezik az allami rendszerben, amelybdl 180 ezer hallgato (a hallgatok
60 szazaléka) részesiil 6sszesen 72 milliard forint értékben.

Az Uj Nemzeti Kivalésag Program (UNKP) 2023. évi pélyazatain is mintegy 2.000 nyertes részesiilhet
osztondijban 0sszesen kozel 3,5 milliard forint értékben. A Nemzeti Tehetség Programban (NTP) 2023. évben
4,3 millidrd forint forras all rendelkezésre, amelybdl 300-350 ezer gyereket és fiatalt segitenek az évodaskortol
a feln6ttkorig. A program kiilonlegessége, hogy a jelentGs koltségvetési tdmogatds mellett az addfizetdk egy
szazalékos felajanlasai adjak a kerettsszeg alapjat.

42, FelsGoktatas onkoltségi dijanak egyetemi eredményektdl fliggévé tétele 1

A 2022/23. évi tanévtél kezd6dSen az egyetemek sajat hataskorben donthetnek arrél, hogy milyen kritériumok
alapjan soroljdk at a hallgatéikat az allami 6sztondijas és a koltségtéritéses helyek kdzott. A kordbbiakban az
allami 6sztondij elvesztését egy kormanyrendeletben maghatdrozott minimumadtlaghoz és minimalisan
teljesitett kreditszdmhoz kototte a rendszer, am az atsoroldsok a pandémia miatt 2020 6ta fel voltak
fliggesztve.

45, Kiilfoldi részképzési lehetdségek novelése 1

Az Eurdpai Bizottsaggal folytatott targyalasok sordn felfliggesztett Erasmus+-program finanszirozasat
ideiglenesen megelGlegezi a kormany a hazai hallgatdok szdmara. Az Erasmus+ program keretében 2022. évtél
mar magasabb Osztondijban részesiilnek a kilfoldi részképzésen részt vevé hallgatok, illetve a korabbinal
nagyobb hangsuly kap az esélyegyenl&ség, a hibrid képzési formak és a z6ld utazdsok tamogatdsa a programon
beldl.

A Kozép-eurdpai FelsGoktatasi Csereprogramra (CEEPUS) Magyarorszag 2023-ban minden eddiginél nagyobb,
osszesen 280 millid forintnyi forrast biztosit. A 28 éve m(ikod6 programban 16 eurdpai orszag vesz részt.

A nemzetkozi haldzatépitést folytatva a Mathias Corvinus Collegium (MCC) 2022 &szén Briisszelben nyitott
képzési helyszint, majd pedig 2023 tavaszdn tulajdont szerzett a bécsi Modul Egyetemben, illetve
egylttm(ikodést kotott a berlini ESMT egyetemmel és a The Roger Scruton Legacy Foundationnel, amelyek
keretében Eurdpa legnevesebb egyetemein is tanulhatnak majd magyar didkok.
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# Javaslat Prioritas

9.2.4. Miuiszaki, természettudomanyos és IKT teriileteken végzettek aranyanak novelése
46. Matematikan feliil tovabbi kételez6 természettudomanyos érettségi ﬁl

2024. évt6l kezd6d6en az egyetemek sajat hataskorben donthetnek arrdl, hogy milyen 5. érettségi
tantargyakat vesznek figyelembe a felvételi eljards sordn. E mddositds lehetdséget biztosit arra, hogy az
intézmények a sajat képzési profiljukhoz jobban illeszked§ kovetelményeket tamasszanak a jelentkezék felé. A
felvételi eljarasban a kozépiskolai eredmények utan jard pontok szdmitasa soran tovdbbra is figyelembe kell
majd venni a matematikan felil egy tovabbi természettudomanyos tantargy eredményét is.

47. Lemorzsolddas csokkentése az egyetemi képzéseken 2

2023. évtdl kezd6dben a felsGoktatasi intézmények sajat hataskorben donthetnek arrdél is, hogy a diploma
megszerzését milyen nyelvtudasbéli kbvetelményhez kivanjak kotni. Az egyetemeknek ezentul maguknak kell
gondoskodniuk az adott szakon szerezhet§ szakképzettség gyakorlasdhoz sziikséges idegen szaknyelvi
ismeretek megszerzésérdl. Az Uj szabalyok elvileg felmend rendszerben keriilnek bevezetésre, de az oklevelet
nyelvvizsga hidnyaban nem szerz6 hallgatok is mentesiilnek a nyelvvizsga letétele aldl. Lazulnak a doktori
végzettség megszerzésének nyelvi feltételei is: ezentul az egyetemek dénthetnek arrél, hogy egy vagy tobb
nyelv ismerete sziikséges a képzés elvégzéséhez. Az intézkedés egyik f6 célja a felsGoktatdsbdl lemorzsolddok
(diplomat nem szerzettek) aranyanak csokkentése.

A fels6foku végzettségliek aranyanak novelése elsGsorban a végzési arany novelésével, vagyis a lemorzsolddas
mértékének csokkentésével érhets el. Ennek érdekében GINOP Plusz forrasbdl a jovében a felsGoktatasi
intézmény hallgatdi és oktatdi, egyéb oktatdst segit6 személyzete mentori tevékenységével elsGsorban tanulasi
fokuszu, tanuldsi kornyezetet tdmogatod, specidlis képzési tartalmat fejlesztd, korai lemorzsolddast megel6z6,
megakadalyozé szolgaltatdsok és programok valdsulnak meg hangsulyozottan az agazati stratégidban szerepl6
kiemelt képzési terlleteken (orvos- és egészségtudomanyi, STEM, agrar- és pedagdgus képzésben).

A kormany tdjékoztatasa szerint hazai fels6oktatasi intézményekben az elmult években csokkent a
lemorzsolddasi arany, amiben szerepet jatszik, hogy az intézmények a korabbinal nagyobb hangsulyt helyeznek
a didkok jollétére is (példaul: sportolasi lehetGségek, tehetséggondozas).
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# Javaslat Prioritas

9.2.5. Pénziigyi ismeretek terjesztése

48. Pénzigyi kultura mélyitése 2

A 9. alkalommal megrendezésre keriil6 PENZ7 pénziigyi és véllalkozéi témahét fékuszaban a "Korszer(i
pénzkezelés és digitalis biztonsag", illetve a "Gondolkozz és vallalkozz!" 4llt 2023 tavaszan. A programokon tébb
mint 1.000 iskola kozel 144 ezer didkja vett részt, tobb mint 500 6nkéntes kdzremiikodésével.

A Pénziranytld alapitvany és Bellgyminisztérium egylittm(kodésével 570 ezer tankdnyv és munkaflizet
segitette a pénzligyi ismeretek dtadasat a 2022/23-as tanévben. Még a tanévkezdés elStt 175 ezer példanyban
érkeztek meg a magyar kozépiskoldkba a pénziigyi tudatossdg fejlesztését tamogatd matematika- és
torténelem-példatarak. Emellett kdzel 400 ezer példanyt rendeltek az iskoldk az alapvet6 pénzigyi és
gazdalkodasi ismereteket tartalmazo tankdnyvekbdl és a pénzigyi fejezetekkel kiegészitett munkafiizetekbdl.
A 2022. évben bemutatott két kiterjesztett valdsag (AR) elemeket is tartalmazd tankényvet 60 ezer példanyban
rendelték meg az iskoldk. A kdzépiskolai tankdnyvet e-learning tananyag is tdmogatja. Az altalanos iskolas
tankdnyvhoz husz Uj animacid is késziilt, a szdrakozva tanulas jegyében az Uj tartalmakkal egyiitt igy mar tobb
mint 100 oktatd kisfilm segiti a mindennapi pénziigyi és gazddlkodasi ismeretek elsajatitasat. Az iskolai
pénzigyi nevel6 munkat segitik a Pénziranytl Bazisiskolak is, amelyek keretében 2022. évben kozel 3.700 didk
vett részt a tobb mint 180 gyakorlatias foglalkozds valamelyikén. 2022 szeptemberétdl a kordbbi 6 helyett mar
orszagszerte 9 helyszinen varjak pénziigyi élményorak a 7-12. évfolyamos didkcsoportokat a Pénzligyi tudas
otthona tantermekben.

Stratégiai egylittm{ikodést kotdtt az MBH Bank és a Hallgatoi Onkormanyzatok Orszagos Konferenciaja (HOOK)
a fiatalok pénziigyi tudatossag novelésének érdekében. Az egylttm(ikodés keretében szakmai tréningeket,
workshopokat, tematikus egyetemi kurzusokat, kézosségi programokat valdsitanak meg a felek a diakok
szamara.

Az Allami Szdmvevdszék felmérése alapjan a pedagdgusok tobb mint 90 szazaléka fontosnak tartja a pénziigyi
nevelést. A felmérés részét képezte a pedagdgusok pénziigyi tajékozottsdganak mérése is: a pénzigyi
tovabbképzésben részt vevd pedagdgusok 64 szazalékot, mig a tovabbképzésben nem részesiilt pedagdgusok
54 szazalékos eredményt értek el az elméleti és gyakorlati kérdéseket is tartalmazé teszteken, ami a korabbi,
mas korben végzett felmérések eredményeinek tiikrében kedvezé eredménynek tekinthetd.

Tobb verseny is tamogatja a didkok pénziigyi tudasanak elmélyitését: Budapesti ErtéktSzsde és a Pénzirdnyti
Alapitvany ,BET Részvényfutam”, mig a privatbankar.hu , Legyél Te is Pénziigyi Junior Klasszis!” cimmel rendez
rendszeres versenyt a didkok szamara.

Nem kezdédott meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezddétté vélt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
valt vdlt
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10.Kutatas-fejlesztés és innovacio

A kutatds-fejlesztés és innovdcio fejezetben szerepld javaslatok prioritdssal sulyozott megvaldsuldsi mértéke 65
szdzalékon dllt 2023. juniusban, ami 10 szdzalékpontos névekedés a 2022. februdrban bemutatott
Versenyképességi tiikrben mért megvaldsuldsi szinthez képest. A fejezeti javaslatok hdromnegyedének
kezdbdott meg a megvaldsitdsa a Versenyképességi program megjelenését kévetben. A 8 javaslat kéziil 6-ban
térténtek szakpolitikai kezdeményezések és intézkedések a megvaldsuldsuk érdekében az utdnkévetés kezdete
Ota. A mdr megkezdett javaslatok 83 szdzalékban megvaldsultnak vagy részben megvaldsultnak mindsiilnek.
2021. végével Gsszehasonlitva a javaslatokban 5 esetben kévetkezett be uj fejlemény, ezek kéziil 2 esetben
stdtuszvdltds is tértént, mindkét javaslat teljesen megvaldsult statuszba keriilt.

Elérelépést jelent a kormdny dltal 2023. mdjusban meghirdetett Neumann Jdnos Program, illetve a magyar
kutatds-fejlesztési 6koszisztéma fejlesztéséhez kapcsolddo jogszabdly mddositdsok. Ilyen mddositds, hogy a PhD
fokozattal rendelkezé vagy doktori képzésben részt vevd kutatd foglalkoztatott utdn igénybe vehetd szocidlis
hozzdjdruldsi addkedvezmény addalapja egységesen a munkabér teljes dsszegére mddosul. A szellemi
tulajdonjogokhoz kapcsolédo anyagi terheket mérsékli, hogy a kkv-k, az dllami felsGoktatdsi intézmények és
kutatohelyek a szabadalmi bejelentési és kutatdsi, vizsgdlati, valamint megaddsi dijaknak az egynegyedét
lesznek kételesek csak megfizetni, az MINB dltal tett versenyképességi javaslattal ésszhangban. A Neumann
Jdanos Program részeként az dllam szintén az MNB javaslatdval ésszhangban a jévében megtériti a doktori
képzési oOnkéltség 50 szdzalékdt a munkdltatok szamdra és lehetévé teszik, hogy a doktori képzés
kévetelményeiben is sziikséges legyen figyelembe venni a doktoranduszok kutatdshasznositdsi eredményeit.
Szintén e program keretei k6z6tt a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovdcids Hivatalt kiegészitik egy innovdcios
tigynékséggel, melynek célja az innovativ étletek mihamarabbi piacra segitése. A Neumann Jdnos Programot
2023. junius 13-dn fogadta el a Magyar Orszdggydilés és a 2023. évi XLI. térvény formdjdban keriilt kodifikdldsra
a magyar jogrendszerben.
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Javaslat Prioritas

A kutatéi human erdéforras biztositasa

A PhD végzettséggel rendelkez6kre vonatkozé adékedvezmény kiterjesztése az
egyetemi végzettséggel rendelkezd kutatdk részére

A 2023. évi Neumann Janos Program alapjan a PhD fokozattal rendelkez6 vagy doktori képzésben részt vevd
kutato foglalkoztatott utdn igénybe vehet6 szocialis hozzajarulasi adékedvezmény addalapja egységesen a
munkabér teljes 6sszegére maédosul (jelenleg doktori hallgatd esetén ennek csak 50 szazaléka utan vehetd
igénybe a kedvezmény) azzal a megkotéssel, hogy a kedvezmény alapjanak szamité addalap fels6 hatdra
meghatdarozott dsszeg (eddig a doktori fokozattal rendelkez6k esetében 500 ezer forint, a doktori hallgatdk
esetében 200 ezer forint) helyett a brutté minimalbér kétszeresében kerll meghatarozasra.

A 30 év feletti munkavallalok szamara a doktori képzés koéltségei 50 szazalékanak ﬁz
allami atvallalasa

A 1242/2023. (VI. 21.) kormanyhatarozat alapjan és a Neumann Janos Program keretei kozott az dllam a doktori
képzési koltség 50 szazalékat megtériti a munkaltatd szdmdara a doktori képzését onkoltséges, tanulmanyi
szerz8dés kereteiben folytatd doktoranduszok szamara. Emellett a 2023. majusban megkezdett Neumann
Janos Program keretei k6zott a kormdny lehetévé tenné azt, hogy a doktori képzés kévetelményeinek és a
doktori fokozat megszerzése feltételeinek meghatarozasandl is szilikséges legyen figyelembe venni a
doktorandusz kutatdshasznositdsi eredményeit. Az intézkedésekkel a cél a doktori képzésben részt vevik,
illetve a doktori fokozatot szerz6k szdmanak novelése.

A kutatdi raforditasok novelése

A vallalkozasok K+F kiadasainak dsztonzése az iizleti kérnyezet tovabbi fejlesztésével
(kevesebb biirokratikus teher, tobb kedvezmény K+F-re)

Szintén a Neumann Janos Program keretei kdzott a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovacids Hivatalt
kiegészitik egy innovacios lgynokségi tevékenységgel, melynek célja az innovativ 6tletek mihamarabbi piacra
segitése.

7 s

5. Eletciklus elején 1évé vallalkozasok K+F kiadasainak kiemelt timogatasa 3

Az induld innovativ vallalkozdsok finanszirozdsat erGsitheti, hogy a Neumann Janos Program részeként
megteremti az allam annak lehet6ségét, hogy a t6kebefektetés ellenértékeként jard Uzletrész / tulajdonrész
mértéke (aranya) nem azonnal, csak egy késGbbi befektetési kor soran keriljon meghatdrozdsra, azaz a
részesedésszerzés egy késGbbi idGpontban torténjen meg. Ennek eszkozeként létrehozzak a tékévé
konvertalhaté koélcson (convertible note) tipusu Uj finanszirozasi format, mint az indulé vallalkozasok
(startupok) finanszirozasi eszkozének specidlis alkalmazdsi lehet6ségét. Az Uj tipusu finanszirozasi forma
gyakorlati alkalmazasahoz szlikséges részletszabalyok el6készitése megkezd6dott.
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7. A szabadalmak fenntartasi dijanak csékkentése ﬁ3

A 2023. évi XLI. torvény (Neumann Janos Program) alapjan csokkentették a szellemi tulajdonjogok
allami felsGoktatdsi intézmények és kutatdhelyek a szabadalmi bejelentési és kutatasi, vizsgdlati, megadasi,
valamint fenntartasi dijaknak az egynegyedét kotelesek megfizetni. Egyéb természetes jogi személyek esetén
kérelem benyujtdsa valik lehetségessé a bejelentési dij megfizetése aldli mentesitésre, illetve a bejegyzett
szabadalmak elsé és o6todik éve kozotti fenntartdsi dijainak halasztott megfizetésére. Emellett szellemi
tulajdonjogok elektronikus bejelentése esetén a bejelentési dij 15 szazalékat kell csak megfizetni a
tovabbiakban.

Nem kezdddott meg Megkezdédétt Részben megvaldsult | Teljesen megvalosult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezdédotté valt Részben megvalésulttld Teljesen megvalo’sulttld
valt valt
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11.Allami hatékonysag

Az Allami hatékonysdg fejezetben a 23 javaslatbdl 22 mdr legaldbb megkezd6détt stdtuszt kapott, ami azt
jelenti, hogy az esetek 96 szdzalékdban a javaslatok megvaldsuldsa elindult. 2023 juniusdban a fejezet
prioritdsokkal sulyozott megvaldsuldsa 62 szdzalékon dllt, mik6zben 2021 decemberében ugyanez az érték 57
szdzalék volt. A 2021 decembere és 2023 juniusa kézott megjelent kormdnyzati intézkedések a 23 javaslatbol 16
javaslatot érintettek, ez utobbiak kéziil 4 eredményezte a javaslat stdtuszdnak megvdltozdsdat. Az 4 darab
stdtuszvdltdsbdl 3 esetben a javaslat részben megvaldsulttd, 1 esetben teljesen megvaldsultta vdlt.

A megjelent intézkedések dénté része kézvetlentiil kapcsolddik a digitalizdcidohoz, ami az e-kézigazgatds tovdbbi
fejlesztésén keresztiil hozzdjdrul hazdnk versenyképességének javuldsdhoz. A legtobb intézkedést a 2022
decemberében megjelené Nemzeti Digitalizdcids Stratégia érintette, amely az EU-DESI mutatdi alapjdn az e-
kézigazgatds jelentds fejlesztését tiizte ki célul. Az e-ligyintézést felhaszndlobardttd teszi, hogy a legfébb e-
lgyintézési portdl, a magyarorszdg.hu és a NAV honlapja is megujult formdban miikédik tovdbb. Kiemelendd,
hogy ismét prioritdsként hatdroztdk meg az elektronikus dfakiajanldst, amelynek éles induldsdra a tervek szerint
2024-ben keriilhet sor. Ezen feliil a kincstdri szamlavezetés kibévitése vdrhatd, a jovében kételezévé tehetik
példdul az 6nkormdnyzatok és dllami vdllalatok szdmdra. A nehéz gazdasdgi kérnyezetben az adéadminisztrdcio
fokozatosan egyszertisédik, az EU helyredllitdsi alap forrdsaihoz valdé hozzdféréshez a kormdny vdllalta, hogy a
kévetkezb években csékkenti az adénemek szamdt.
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11.1. Kisebb biirokracia

1. Allami intézményrendszer atvilagitasa, racionalizalas, parhuzamossagok kisz(irése 1

2022 szeptemberében jott létre a Digitdlis Magyarorszdg Ugyndkség (DMU), az Uj szervezethez 4
minisztériumtdél 11 allami informatikai tarsasag és egy koltségvetési szerv kerilt 4t kozel 5.000 dolgozéval. A
jovében a DMU latja el az e-kdzigazgatassal, az informatikaval, az e-kdzigazgatasi és informatikai fejlesztések
egységesitésével, a kormanyzati célu elektronikus hirkozlési tevékenységgel, valamint a kozigazgatasi
informatika infrastrukturalis megvaldsithatdsaganak biztositasaval kapcsolatos allami feladatokat.

A 2022 szeptemberében a 362/2022. (IX. 19.) kormanyrendelet alapjan az Epitési és Beruhazasi Minisztérium
ald tartozd 5 tarsasag olvadt be, a gazdasagi tarsasagok megsz(inésének id6pontja 2023. januar elseje volt. Az
onalléan mikod6 gazdasagi tarsasagok beolvasztdsdra a parhuzamossagok megsziintetése miatt kerllt sor.

2022 oktéberében dontés sziiletett a Nemzeti T6keholding megalakitasardl, melynek célja, hogy egységes
keretbe rendezze a széttoredezett dllami hatterl t6kealapokat. Az (j irdnyitdsi struktiraba tagozddik a tobb
mint 60 t6kealap, amelyeknél a kihelyezhet6 forrasok 6sszeértéke meghaladja az 1.000 millidrd forintot.

2. Atlagos bérek emelése a kozigazgatasban, a biirokracia csokkentése 3

2023. majus 15-én jelent meg a 180/2023 (V.15) kormanyrendelet, amely a kormanytisztviselSk (példaul
minisztériumi dolgozok) illetménytablainak megemelését tartalmazza. A kormanytisztviselGi bértabla legutdbb
2019-ben véltozott, a varmegyei és jardsi kormanyhivatali tisztvisel6knél legutdbb 2020. évben, majd ezt
kovet6en 2022-ben volt atlagosan 10 szazalékos emelés. A kihirdetést kbvet6 naptdl hatalyos, de akar 2023.
aprilis 1-t6l visszamendlegesen is érvényes béremelés besorolasi fokozatonként eltér6 mértékd. A
minisztériumokban a fels6é sdv 14-67 szazalékos emelésére, mig a minisztériumokon kivil 21-54 szazalékos
emelésére kerllt sor. A kormany a tervezett béremelés fedezetét az allashelyek 10 szazalékanak
csokkentésében hatarozta meg.

11.2. Digitdlis kozigazgatas

Minden, a kormanyablakokban elintézhetd ligy legyen elvégezhet6 online is észt
mintara

Az e-ligyintézési tdjékoztatd portdl, a magyarorszag.hu kordbbi felllete 2022. december 16-an véglegesen
megsz(int, helyét teljes egészében a megujult magyarorszag.hu portdl vette at. Az Uj fellilet 2020 februarjatdl
elérhetd, a Nemzeti Infokommunikacids Szolgdltatd adatai szerint mdra az elektronikus ligyintézés elsédleges
honlapjaként mikddik. Havonta atlagosan 7,2 millidan |atogatnak el a portalra és a 2020 eleje és 2022 vége
kozott 6sszesen tobb mint 50 millié ligyet intéztek az online fellileten keresztil.

A kormany 2022. november 30-an fogadta el a Nemzeti Digitalizdcios Stratégidt, amely 2022-2030 kozotti
id6szakban hatarozza meg a digitalizacids célokat és ennek végrehajtasahoz intézkedéseket is tarsit. A digitdlis
allam teriletén az egyik intézkedés a papirmentes, teljesen elektronikus hattérmi{kodés megvaldsitasa, az
elektronikus szakrendszerek tovabbfejlesztése. Az intézkedés célja a papiralapi m(ikodésrél az elektronikusra
torténd atallas tdmogatasa. Ehhez kapcsoldéddan intézkedésként hataroztak meg a kdzponti e-kozigazgatasi
szolgdltatasok tovabbfejlesztését.
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# Javaslat Prioritas
6. Ko6zigazgatdsi szervezetek adatbazisainak 6sszekapcsolasa 2

A Nemzeti Digitalizdcios Stratégia tobb intézkedést is meghatdroz a terlileten. A kozigazgatds
interoperabilitdsanak tovabbi javitasa és a nyilvantartasok fejlesztése prioritast élvez. Mindennek részeként a
tervek szerint bevezetik az adatkormanyzast, amely tdmogatja az dllamigazgatas koltséghatékony miikodését.
Az ,egy adat egy helyen” elv értelmében a jov6ben megvaldsulhat az automatikus adatcsere a kilénb6z6
nyilvantartasok kézott a Kdzponti Kormanyzati Szolgaltatds Buszra éplilve. Tovabbi intézkedésekkel a cél a
kozponti kormdanyzat mellett a helyi telepilések dsszekapcsoltsaganak javitasa, valamint a hatdron atnyuld
Ugyintézés feltételeinek megteremtése.

7. Mobil alkalmazasok tovabbfejlesztése az egyszeriibb iligyintézés érdekében 1

A Nemzeti Digitalizdcids Stratégia intézkedései kozé tartozik egyrészt, hogy minden allampolgar képes legyen
hivatalosan azonositani magat mobiltelefonon keresztiil. Ehhez elengedhetetlen egy egységes és kdzponti
mobilplatform kialakitdsa. Masrészt, a hazai e-kozigazgatasi feliileteken kiemelt hangsuly helyezédik a
szolgaltatdsok mobileszk6zokén valé optimalizaldsdra. Végll, a kormdnyablak mobilapplikacié
tovabbfejlesztése is cél, amely az id6pontfoglaldssal vagy a tdvoli sorszdmhuzassal képes az (igyféltér
leterheltségét és a varakozasi id6t csokkenteni.

8. Az elektronikus (ir- és adatlapok eldre kitoltott részeinek novelése 1

A Nemzeti Digitalizdcids Stratégidban elérendd célként hatdroztak meg, hogy az Grlapok automatikus kitoltése
az EU-DESI mutatdi kozott a 2021-es 59,7 pontrdl 2030-ra 90 pontra emelkedjen. Ezt tdmogatja az intelligens
Grlap technolégia biztositdsa és altaldnos tovabbfejlesztése javaslat. Az intézkedéssel a gyakran hasznalt
kozigazgatdsi szolgdlatasok megujulnak, kilonosen azok, melyek nem rendelkeznek dedikalt strukturdlt
intelligens (irlappal vagy 6nallé Személyre Szabott Ugyintézési Feliilet (SZUF) kisalkalmazassal.

9. Online rendszeres elégedettségmérés a kozszolgaltatasoknal 1

A Nemzeti Digitalizdcids Stratégia intézkedései kozott talalhatd az tgyfélélmény altalanos javitdsa a hazai e-
Ugyintézésben. Az intézkedés a jov6ben varhatdan tartalmazza azt az intézkedést is, hogy fékuszcsoportos,
illetve egyedi interjus méréseket végezzenek a felhasznaldok kdrében. A felhasznaldi igények jobb megismerése
a szolgaltatasok fejlesztésére is hatassal lehet.

11.3.  Ugyfélbarat adéhivatal

10. Az adoéhivatal fejlesztése, hatékonysaganak novelése 3

A Nemzeti Ado- és Vambhivatal (NAV) hatékonysagdnak tovabbi fejlesztését szolgalja a mesterséges intelligencia
egyre ndvekvs haszndlata. Az online pénztargépek, az EKAER és az online szamldzas jévoltabdl ma mar az
adodhivatal gyakorlatilag minden szdmlara ralat, a beérkezd driasi adattomeg feldolgozasara és csaldsi mintazok
feltérképezésére ma mar mesterséges intelligenciat hasznalnak.

A fejlesztési iranyok kozott taldlhatd meg a személyi jovedelemadd bevallas atalakitasa, a jelenlegi forma
atalakulna egyfajta kérdGivvé, ami még konnyebbé teszi a lakossag szamara a bevallasok ellenGrzését,
véglegesitését. Hasonldan a rendszer hatékonysagnovekedését célozza az e-nyugta bevezetése, vizsgaljak az
addéhatdsagndl annak a lehet6ségét, hogy a papir alapu nyugtak, bizonylatok egy digitalis gydjtGhelyre
kerllhessenek. Az e-nyugta része az eurdpai helyreallitasi alap (RRF) forrdsainak lehivasara tett igéreteknek.
Az addhatdésag novekvd hatékonysdga megmutatkozott abban is, hogy a Tax Foundation nemzetkozi
addversenyképességi rangsoraban Magyarorszag a 7. helyen végzett az OECD orszagok kozott 2022-ben.
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# Javaslat Prioritas
11. NAYV altal készitend6 tarsasagi ado és afa bevallas rendszer végrehajtasa 3

A koronavirus jarvany alatt atmenetileg felfliggesztésre kerilt az e-afa rendszer bevezetése, azonban 2023
marciusdban a Pénziigyminisztérium azt kommunikalta, hogy a vallalkozdsok szamdra az elektronikus afa
kiajanlas 2024-t6l élesedik. Az e-afa része az eurdpai helyredllitasi alap (RRF) forrdsainak lehivdsara tett
igéreteknek. Lényeges valtozast jelent az eredeti koncepcidhoz képest, hogy az adéhatdsag az afabevallas
automatizaldsanak masik lehetséges megoldasat valasztotta, a gép-gép kapcsolatot. Ekkor az addzdk
konyvelGszoftverjei és a NAV-adatokat tarold szamitégépek egymadssal kommunikdlva hozzdk lére az
addbevallast.

12. Adodzdbarat, atlathaté weboldal fejlesztése, online intézhetd ligyek bovitése 1

2022. januar 15-t6l alapjaiban ujult meg a NAV honlapja, a nav.gov.hu portal teljesen Uj felhasznalébarat kilsét
kapott. A honlap alkalmazkodik ahhoz az eszk6zh6z, amelyen megjelenitik, és egyedileg személyre szabhato,
példaul l1étrehozhatd myNAV fellilet. Az oldal atlathatébba valt, ezt tdmogatja az a funkcié is, amellyel a teljes
oldal tartalma csak a magdnszemélyek szdmadra relevans teriletekre sz(ikil le.

15. Adminisztrativ terhek csokkentése 2

2022. januar 1-t6l a szocidlis hozzajaruldsi adé mértéke csokkent, a korabbi 15,5 szdzalékrél 13 szazalékra. A
2023. janudr 1-t6l hatalyos 2022. évi XLV. torvény olyan valtoztatasokat tartalmazott az adérendszerben, ami
rendre a vallalkozasok adminisztrativ terheinek csokkenését jelentette. Az adémaddositd javaslatok kozott volt
az atalany addzas valasztdsdnak megkonnyitése. Az egyszer(ibb szabalyozas mellett az adminisztracios teher is
csokken, a tizenkett6 helyett évente csak négyszer kell jarulékbevallast benyujtani. A helyi ipar(zési add
szabalyok is egyszerlsodtek, az Uj kedvezményes sdvos addzast évi 25 millid forint bevételig valaszthatjak a
kisvdllalkozasok, igy példaul a legkisebbek, akiknek az éves bevétele 12 millié forint alatt marad, minddssze 50
ezer forint adét fizetnek évente. A gazdasagfehéritéshez jarul hozza a jov6ében, hogy az Eurdpai Unidban
elséként hazdnkban vezethetik be az e-nyugtat. A papirmentes nyugtaadas kisebb adminisztraciét, egyszeri
haszndlatot és koltségcsokkentést jelent a vallalkozénak, tovdbba koérnyezetvédelmi és jarvanyigyi
szempontbdl is kedvez6bb nyugtaadasi mad.

A 2023. julius 14-én kihirdetett 2023. évi LIX. torvény tobb ponton is az adéadminisztracid csokkentését
irdnyozza el6. Példaul a gépjarm(iaddt évente egy hatdridére kell megfizetni, amennyiben ezt nem tudja
teljesiteni az addzo, akkor lehet&ség van Othavi részletfizetésre is. A vallalkozasokndl kénnyitést jelenthet a
jovében, hogy az egyéni vdllalkozdi tevékenység sziineteltetésénél a jarulékszabdlyok csak teljes hdénapra
vonatkoznak, nincs sziikség ardnyositdasra.
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# Javaslat Prioritas

11.4. Adodelkeriilés csokkentése
17. Online pénztargép rendszerének tovabbi kiterjesztése ﬁ3

A javaslattal egy irdnyba tett Iépésként értelmezhet6 a 2018-t6l harom Iépcsében bevezetett online szamlazas,
amely mdra azt eredményezte, hogy az addéhatdsagnak gyakorlatilag minden szamlara elektronikus uton
ralatdsa van. Ezzel parhuzamosan az online pénztargépek rendszere széleskor( lefedettség mellett, magas
hatasfokkal izemel. A két tényez6t 6sszegezve mdra megallapithatd, hogy a javaslat altal kit(izott cél tobb
eszkoz altal megvaldsult, ennek értelmében a javaslat statusza teljesen megvaldsultra médosult. J6I mutatja a
digitalis technoldgidk felhasznaldsdnak és igy a gazdasdg fehéredésének térnyerését az dafarés, vagyis a
potenciadlisan beszedhetd és ténylegesen beszedett afa-bevételek kiilonbségének csokkenése. Az Eurdpai
Bizottsag 2022. decemberi becslésében a magyar érték 5,1 szazalék volt 2020-ra, ami a 9. legalacsonyabb volt
az EU-ban, rdadasul 2010-2020 k6zott a 4. legnagyobb mértékben csokkent az afarés mértéke.

18. A lakossagi pénziigyi tranzakcids illeték megsziintetése 1

A 2022. junius 4-én megjelent a 197/2022. (V1.4.) kormanyrendelet az extraprofit adokrél, melynek részeként
a tranzakcids illeték szabalyozasa is megvaltozott. A legjelentésebb valtozdsok: a tranzakcids illeték maximalis
Osszege a korabbi 6 ezer forintrdl 10 ezer forintra emelkedett, az illetéket kiterjesztették a hataron atnyulo
szolgaltatasokra, valamint az értékpapirok vasarldsara. A 2023. julius 14-én kihirdetett 2023. évi LIX. torvény
szerint az intézkedés tartésan beépil a jogrendszerbe.

A 2022. november 23-én megjelent, a 2022. évi XLV. térvény a pénzigyi tranzakcios illeték szabalyozasat is
maodositotta, két fontos esetben (QR-kddos azonnali fizetés, fizetési kérelem) a bankoknak nem kell illetéket
fizetnilk. Az intzékedés célja, hogy az azonnali fizetési rendszerre épil6 innovativ fizetési médok id6vel széles
korben elterjedhessenek, mikdzben az illeték elengedése koltségvetési oldalrdl minimalis hatassal jar.

20. EpitSipari foglalkoztatas fehéritése 2

2022. janudr 1-t6l lépett életbe a Nemzeti EpitSipari Feliigyeleti és Adatszolgaltatd rendszer, az Uvegkapu,

.....

megvaldsitdsdban résztvevé vdllalkozasoknak napi szintl, névre szabott foglalkoztatasi adatokat kell
megadniuk az adéhatdsagnak.

11.5. Versenyképes kincstari rendszer
22. Kincstari szamlavezetés az 6nkormanyzatoknak és allami vallalatoknak 2

A 2023. julius 6-an kihirdetett 2023. évi LIll. térvény egyik célja a kincstari szamlavezetés kibGvitése. Az
allamhaztartasi torvény mostantdl elGirja, hogy a kincstarban fizetési szamlat kotelesek vezetni a toérvényben
felsorolt olyan intézmények is, mint példaul a térségi fejlesztési tanacsok, a varmegyei 6nkormanyzatok és
bizonyos allami tulajdonu gazdasdgi tarsasagok. A jov6ben kincstari szamlat kell vezessen a Nemzeti Média- és
Hirkozlési Hatdsag, a Médiaszolgdltatas-tdmogatd és Vagyonkezel§ Alap, az MNV Zrt., a Didkhitel K6zpont Zrt.
és a Maradvanyvagyon-hasznositd Zartkorlien MUdkod6 Részvénytarsasag is. A nem koltségvetési szervi
formdban m(ikod6 kezel6 szerveknek kotelességlik kincstari szdmlat nyitni és arra atutalni azokat az
Osszegeket, amelyeket eddig mas pénzintézetnél tartottak, legkésSébb 2023. oktéber 15-ig.
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# Javaslat

A Kincstar ligyfélkapcsolatainak fejlesztése, kiemelten a lakossagi
allampapirértékesitések teriiletén

Prioritas

2023 februarjaban megujult a Magyar Allamkincstar honlapja, az allamkincstar.gov.hu, amely Ggyfélbaratabba

és konnyebben kezelhetévé valt. Az intézménynél folyamatban van a digitdlis atdllas, ennek részeként az

allampapir-szolgaltatdsok rendszerét teljesen Uj alapokra helyezik. Az dallampapir-forgalmazas esetében

lehet6ség lesz online szdmlanyitasra és kapcsolattartasra, m(ikodik a webkincstar és a mobilkincstar, igy az

online szamlanyitdsok szama terveik szerint évente csaknem megdupldzédik, a tranzakcidok ardnya kozelit a 80

szazalékhoz. A jov6beni tervekben szerepel tébbek kdzott a teljesen automatikus szamlanyitas kialakitasa és a

biometrikus alairas-kezelés bevezetése is.

Nem kezdddétt meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezdédétté valt Részben megvalo’sultt;:’l ﬁ Teljesen megvalésultt;:?
vdlt vdlt
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12.Modern infrastruktura és hatékony
energiafelhasznalas

A megfogalmazott javaslatok 100 szdzalékdnak megkezddddtt a megvaldsitdsa, igy a fejezet prioritdssal
sulyozott megvaldsuldsi mértéke a 2021. decemberi 48 szdzalékrdl 49 szdzalékra nétt. A kézlekedési
infrastruktura és a 4. ipari forradalomnak megfelelé telekommunikdcids és elektromos hdldzat fejlesztésére,
valamint a hatékony energiagazddlkoddsra és a z6ld gazdasdgra vonatkozo javaslatok mindegyikében tértént
madr valamilyen szint(i el6relépés. 2021. december 6ta 1 javaslatndl kbvetkezett be stdtuszvdltozds és 18 tovdbbi
javaslat esetében tértént uj fejlemény.

A vasuti kézlekedés fejlesztése az el6z6 évekhez képest kisebb Iéptékben, de folytatddott 2022-ben és 2023 elsé
felében. 2022 nyardn elkésziilt a Szdzhalombatta-Pusztaszabolcs vasutvonal, melyen a 160 km/h sebességli
kézlekedés is részben lehetséges. 2023. februdrban mind a 40 KISS emeletes motorvonat forgalomba dllt és a
MAV programot inditott a 2006 és 2010 kézétt beszerzett 59 darab FLIRT motorvonat korszertsitésére. 2022.
dprilisban keretszerz6dést irt ald a vasuttdrsasdg 115 uj mozdony beszerzésérdl. A kézuti kézlekedés
fejlesztésében jelentGsebb esemény nem tértént az el6z6 Versenyképességi tiikor publikaldsa ota.

A 4. ipari forradalomnak megfelel6 telekommunikdcios és elektromos hdlézatot tdmogaté pontok
mindegyikének megkezdbddott a megvaldsitdsa az el6z6 Versenyképességi tiikér megjelenése ota. A fejezet
utolsé megvaldsitdsra vdrd javaslatdnak, az elektromos hdlozat szigetelés javitdsanak megkezdését segiti, hogy
az dllam 160 milliard forinttal tdmogatja a villamosenergia-hdlozat fejlesztését és rugalmassdgdnak névelését.
A fejlesztés jelentGsége, hogy a béviilé megujulé energia (elsGsorban napelem) kapacitds dltal megtermelt aram
elszdllitdsdra és a névekvé szamu digitdlis eszk6z6k csatlakoztatdsdra képessé vdljon az dtviteli és eloszto
hdldzat. A telekommunikdcids infrastruktura fejlédését teszi lehetévé a kormdny dltal 2022 végén elfogadott,
2022-2030-ra vonatkozd Nemzeti Digitalizdcids Stratégia tébb pontja: az optikai hdlézatba eddig még be nem
integrdlt oktatdsi intézmények, kdrhdzak és biintetés-végrehajtdsi intézmények bekapcsoldsa, optikai kdbelek
5G kapacitdsdnak bévitése, 5G/6G mliszaki szabvdnyositds, 5G Kivdlosdgi Kézpont létrehozdsa.

Az energiapolitika fejleményeit 2022-ben és 2023 elsé felében a kialakult energiavdlsdg hatdrozta meg. Az
energiakdltségek nagy mértékii névekedése a révid tdvu takarékossdgi intézkedések mellett a hosszu tdvu
alkalmazkodds sziikségességét is elGtérbe helyezte. A vdllalati energiafelhaszndlds hatékonysdgdnak névelésére
vonatkozo MNB javaslat megvaldsuldsdt segiti el6, hogy az energiaintenziv kkv-k energergiahatékonysdgi
beruhdzdsi hiteleinek énerejéhez legfeliebb 15 szdzalékos dnerét biztositott az dllam 2022 utolsé és 2023 elsé
negyedévében. Az energiahatékonysdgi és energiatermeld beruhdzdsok megvaldsitdsdhoz a Gydrmentd
Program a nagyvdllalatok szamdra 150 milliard forint dsszegben nydjtott vissza nem téritendS tdmogatdst.
Vdrhatéan a Baross Gdbor Ujraiparositdsi Hitelprogram z6ld beruhdzdsi Idba is névelheti a z6ld beruhdzdsok
szamdat.

A gazdasdg z6ldebbé vdldsdt segiti el6, hogy 2022. janudr 1. és 2023. junius 1. kéz6tt 1.900 MW-tal béviiltek a
hazai beépitett napelem kapacitdsok, megkézelitve az 5.000 MW-ot, ami a 2030-ra vdllalt kormdnyzati cél 80
szdzaléka. Elérelépést jelent a geotermikus energia felhaszndldsdnak hazai fiitési rendszerekben valo elterjedése
is, példdul Szegeden, ahol a tavfiités mintegy 50 szdzalékadt dllitidk at geotermikus alapura. Az uj szélerémdiivek
telepitését lehetévé tévd szabdlyozds mddositds azonban nem keriilt elfogaddsra.
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Az energiavdlsdg felgyorsitotta a vizik6zm(i szektor dtalakuldsdt, szadmos kordbban 6nkormdnyzati tulajdonban
1évé vdllalat vett részt az dllami integrdcios folyamatban. A kormdny 2023 dprilisaban felhatalmazdst adott az
energialigyi miniszternek, hogy a vizik6zmdvek dtfogd felujitdsdra tervet dolgozzon ki. A hulladékgazddlkodds
rendszere 2023. julius 1-t6l alapvetéen dtalakul, a fészereplé az dllam helyett a jévében a koncesszids pdlydzat
nyertese lesz. A Helyredllitdsi és Ellendlloképességi Eszk6z (RRF) keretében a hulladékgazddlkodds fejlesztésére
43 milliard forint lesz elérhetd. Az ént6zési infrastruktura fejlesztésében fontos elbrelépés volt, hogy tébb
meghatdrozd pdlydzati lehetéség (vizgazddlkodds fejlesztés, ént6zési kozésségek) hatdridejét is
meghosszabbitottdk 2023. oktdber 1-ig. Az RRF keretében a vizgazddlkoddsra fordithato finanszirozds 58 milliard
forint, melynek nagyrésze fémlivi vizpotlo rendszerek, és uj hdldzatok kialakitdsdt foglalja magdban.
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# Javaslat Prioritas

12.1. Gyorsabb vasuti kézlekedés

2. Minden f6 vasutvonalon legalabb 160 km/h sebesség 3

A Budapest-Varsé/Bécs régids nagysebességli vasutvonal magyarorszagi szakasza mar megvaldsithatdsagi
tanulmannyal rendelkezik. 2023 végéig a vasutvonal megépitéséhez kapcsoldédd kornyezetvédelmi el6készits
tevékenységek zajlanak 2,9 millidard forintbdl (85 szazalékban unids forrds), melynek célja a vonatkozd
kornyezetvédelmi engedély megszerzése. 2022 nyaran befejez6dott a Szazhalombatta-Pusztaszabolcs
vasutvonal Ujjaépitése és teljeskori korszer(sitése, mely részben 160 km/h kozlekedési sebességet is lehetévé
tesz a jovGben.

3. A vasuti mozdonyok és személykocsik cseréje, valamint felujitasa 2

2023. februarban mind a 40 Gjonnan beszerzett KISS emeletes motorvonat forgalomba &llt és a MAV programot
inditott a 2006 és 2010 k6zott beszerzett 59 darab FLIRT motorvonat korszer(isitésére 12,5 milliard forintnak
megfeleld - nagyrészt unids - forrasbdl, belféldi munkaerdvel. 2022. aprilisban keretszerz8dést irt ald a MAV a
115 Gj mozdony beszerzésér6l. A mozdonyok beszerzését a 1435/2022. (IX.7.) kormanyhatéarozat teszi
lehet6vé, 70 milliard forintos hitelkeretbdl. A vasuti kocsifejlesztés érdekében 92 IC+ tipusu személyszallitd
kocsi késziilt el 2022 végéig belfoldi fejlesztés keretében.

Minden megyeszékhelyen intermodalis csomdpont épitése és a teherpalyaudvarok
fejlesztése

Kivitelezési fazisba ért a bicskei intermodalis csomdpont megvaldsitdsa mintegy 15 millidrd forint unids
tdmogatasbdl. Emellett folyamatban van az intermodalis csomdpontok jogi szabalyozasi kereteinek kialakitasa
az allam részér6l. Tobb vasutadllomas kerilt feldjitasra, illetve van feldjitds alatt (tobb dél-balatoni
allomasépllet, Veszprém és Celldomolk vasutallomasa, stb.).

12.2.  Kivalé uthalézat

5. M1, M7 haromsavositasa 2

Az M7-es autdpalya az MO0-as és Balatonvilagos kozott, valamint a févaros iranyaba Balatonvilagos és
Székesfehérvar kozott harom savossa valhat a jov6ben a Magyar Kozut Zrt. Fejér varmegyei vezetdjének 2023.
marciusi el6addsa alapjan. A fejlesztések pontos litemezése azonban nem ismert.
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Javaslat Prioritas

A 4. ipari forradalomnak megfelel6 telekommunikacios és elektromos halézat

Az 5G technoldgia fejlesztése a magasabb frekvenciatartomanyok megnyitasaval és a
kisebb cellaméretek fejlesztésének allami tamogatasaval

A kormdany altal 2022 végén elfogadott, 2022-2030-ra vonatkozd Nemzeti Digitalizacids Stratégia alapjan az
eddigi, a felhordd haldzatok kiéplilését tamogatd palyazatok (GVOP 4.4.1., GOP 3.1.2., GINOP 3.4.1.) ellenére
Magyarorszag mintegy 3.200 telepilésébdl 1.800 telepllésre, ha vezet is optikai kdbel, nincsen benne 5G
céljara igénybe vehet6 kapacitas. Ezeknek a kapacitdsoknak a potlasat kezdeményezi a stratégia, mert
hidnyukban a hdlézati végpontok lefedése is értelmetlen. Hangsllyozza az 0j digitalizacids stratégia az
Uvegszalas kabelek és az 5G haldzatfejlesztés kozotti kiegészité (komplementer) jelleg jelentGségét. Emellett
az 5G/6G miszaki szabalyozds szabvanyositdsi szintjén torténé szabdlyozdi beavatkozast is intézkedésként
jeloli ki a stratégia, valamint javaslatot tesznek 5G pilot projektek megvaldsitasara (pl. agrarcéll, egészségiigyi
felhasznalas, drénfejlesztés). A Stratégia intézkedésként jeldli ki egy 5G Kivalésagi Kozpont fejlesztését is. A
Stratégia célkitlizése, hogy az 5G infrastruktira tovabbfejlesztésével hazdnk 5G lefedettsége 2025-re 67
szdzalékra n6jon a 2022. évi 18 szdzalékrol.

9. Az livegszalas vezetékek elterjedésének allami tdmogatdasa 1

A kormany altal 2022 végén elfogadott, 2022-2030-ra vonatkozé Nemzeti Digitalizacids Stratégia alapjan az
elmult években megvaldsult és a folyamatban |évé fejlesztések eredményeképpen a villamosenergia rendszer
optikai haldzata és egyéb dllami optikai halézatok (pl. kozuti, vasuti) O6sszekapcsoldddsainak a szdma
folyamatosan novekszik, valamint a Szupergyors Internet Programban fejlesztett optikai kapacitasok dllam dltal
haszndlhato részei is kezdenek elérhet6vé vélni. A stratégia intézkedései kozé tartozik az optikai haldzatba
eddig még be nem integralt oktatasi intézmények, kdérhadzak és blntetés-végrehajtasi intézmények
bekapcsoldsa, az ehhez sziikséges hdldzati fejlesztések megvaldsitasa. A stratégia azonban nehézségként
emliti, hogy elmaradott, foldrajzilag hatranyos helyzetli térségekben piaci alapon nem kifizet6d6 a
nagysebességl (optikai) halézatok kiépitése és magas azoknak a telepiiléseknek az ardnya, melyeket csak
egyetlen optikai halézat ér el, igy ennek tulajdonosa verseny hijan er8s alkupoziciéban van a helyi
szolgdltatdkkal és a felhasznaldkkal szemben. Azonban ezeknek a gyengeségeknek a feloldasat a stratégia nem
targyalja.

10. Az elektromos halézat szigetelésének javitasa ﬁl

Az allam 160 milliard forinttal tdmogatja a villamosenergia-hdldzat fejlesztését és rugalmassaganak novelését.
A fejlesztés jelent6sége, hogy a boviilé megujuld energia (els6sorban napelem) kapacitds altal megtermelt
aram elszallitdsara képessé valjon a haldzat.

Allami tdmogatas a magasabb aramerdsségli csatlakozasok szamanak noveléséért a
haztartasokban

Az allam 160 milliard forinttal tdmogatja a villamosenergia-hdaldzat fejlesztését és rugalmassaganak novelését.
Az RRF 6.3.1-23. szamu palydzaton az elosztd haldzati engedéllyel rendelkezd energetikai vallalatok 20 milliard
forint vissza nem téritend6 forrdsban részesiilnek okos villamosenergia fogyasztdsmérék beszerzésének és
telepitésének tdmogatdsara.
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13. A f6varos és minden magyar megyeszékhely valjon okos varossa 2

A Digitalis J6lét Program 2.0 keretében létrehozott Okos Varos Piactér honlap 2022 elejétél ugy segiti el6 az
okosvaros megoldasok keresletének és kinadlatdanak egymadsra taldlasat, hogy a kinalt megoldasok ming&séget
el6zetes kiértékelésnek veti ald. Emellett 2023. majusban elkésziilt Sarvar Okos Vdros Stratégia és Cselekvési
Terve.

12.4. Hatékony energiafelhasznalas
15. A vallalati energiafelhasznalas hatékonysaganak novelése adékedvezményekkel 3

A kormdny altal hozott intézkedések alapjan 2022 utolsd és 2023 elsé negyedévében az energiaintenziv kkv-k
(amelyek energiakoltségei arbevételiik 3 szazalékat, kés6bbi szabdlyozds alapjan 2 szazalékat teszik ki)
energiahatékonysagi beruhazasi hitelfelvételeik 6nerejéhez legfeljebb 15 szadzalékos 6ner6t kiegészits vissza
nem téritendd tamogatas formdjaban vehettek igénybe. Emellett a kormany 2023. februari bejelentése alapjan
a nagyvallalatok energiahatékonysaganak tamogatasdra egyszeri 230 milliard forintot forditanak a rendkivdili
energiapiaci folyamatok kovetkeztében megemelkedett energiakoltségeik mérséklése érdekében. A
Gyarmentd Program keretei kdzott az dllam nagyvallalatok szamara nyujtott vissza nem téritendd tamogatast
energiahatékonysagi és energiatermel6 beruhdzdsokhoz 150 milliard forint keretdsszeggel, melyet kiegészitett
a 100 milliard forint keretosszegl Gyarment6 Beruhdazasi Hitelprogram. Utdbbit a hazai termelS kozép- és
nagyvallalatok vehetik igénybe energiahatékonysagi, illetve meguljuld energiatermel6 beruhdazasok
végrehajtdsahoz, 5 szazalékos forint hitelkamat mellett. A Baross Gabor Ujraiparositasi Hitelprogram mintegy
400 millidrd forint 6sszegben kinalt beruhdazasi célu hitelterméket, melynek egy része Zold Beruhdazasi Hitel
formaban keril felhaszndldsra. Ennek célja, hogy a megkezdett vagy Uj vallalati energiahatékonysagi és
megujulé energiatermelé§ beruhazasok, valamint az energiakorszerlsitéshez kapcsolédd technoldgiai
korszer(sitésiik finanszirozhaté legyen. Maximum 10 éves futamidGre, 5 szazalékos forint hitelkamat mellett
lehetett a Baross Gabor Hitelprogram termékét igénybe venni.

18. Szabalyozott energiadrak tovabbi csokkentési lehet6ségének folyamatos vizsgalata 1

Atadtak a Magyarorszag és Szlovénia villamosenergia atviteli haldzatait 6sszekdtd, kétszer 400 kilovoltos
tdvvezetéket 2022. decemberben. Emellett a magyar foldgazellatas diverzifikdlasa érdekében Magyarorszag
Azerbajdzsannal és Katarral is megdllapodott az ezekbdl az orszagokbdl hazdnkba iranyuld jovébeli foldgaz
importrol.
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19. A villamosenergia halézat nagy kapacitasu aramtaroldkkal valo kiegészitése 3

Magyarorszagon 25 MW-t meghaladd beépitett akkumuldtoros villamosenergia tarold kapacitds all
rendelkezésre. A 2022. marciusi METAR tenderen mintegy 27 MW-nyi akkumulatoros tarolé kapacitas nyert
tdmogatast. Nagyobb léptékl elGrelépést a tervezett, RRF-6.5.1-23. szamu pdélyazat kiirdsa hozhat, melynek
keretei kozott 62 millidrd forint vissza nem téritendd forrasbdl tamogatndk 885 MWh-nak (mintegy 440 MW
beépitett kapacitasnak) megfelel6 haldzati energiatarold telepitését az energiapiaci szerepl6k korében 2026-
ig. Emellett egy masik palydzat mar folyamatban van: a rendszeriizemeltetd és az eloszté tarsasagok juniusban
nyujthatjak be palydzataikat a szamukra elkiilonitett 58 milliard forintos forrasra. A legkés6bb 2025 nyardra
megvaldsuld fejlesztésekben 6sszesen 146 MWh taroldkapacitds létesiilhet. Tovabba a hidrogénelSallitas egyik
elsé hazai lépéseként a Magyar Foldgaztarold Zrt. 2,5 megawatt 6sszteljesitményl elektrolizalé rendszert és
hozzd tartozd hidrogén gdazelGkészit6é technoldgiat létesitett a Kardoskuti Foldalatti Gaztarolonal 2023.
majusban. Z6ld hidrogén el6allitasara irdnyuld projektek is folyamatban vannak. Az egyik a Bikkabranyi
Energiaparkba telepitend6 1 MW kapacitasu elektrolizalé Gzem l|étrehozdsa, a mdsik évente 1.600 tonna
zOldhidrogént elSallitani képes lizem |étesitése Szazhalombattan.

12.5. Zo6ld gazdasag
20. 50 milliard forint szél- és naper6miivek tdmogatdasara 3

2022. januar 1. és 2023. junius 1. kozott 1.900 MW-tal béviilt a hazai napelem kapacitas, melynek aggregalt
mennyisége 2023. junius 1-jén 4.857 MW volt. Ennek 38 szdzaléka haztartasi méret(i kiser6m(inek, 62 szazaléka
ipari méretd fotovoltaikus erém(inek mingsiilt. Ipari méret(i naperémdbél tovabbi 5.000 MW-ra van kiadott
engedély, igy 2030-ra a kormany altal kit(izott 6.000 MW beépitett napelem kapacitds megkozelitSleg 2-
szerese is teljesiilhet. A 2022. marciusi METAR tender eredményeként 271 MW-nyi Gjonnan épitendé napelem
kapacitds részesilt megujulé energia tdmogatasban. Az Uj széler6mlivek telepitését lehetévé tévé szabalyozas
modositds azonban nem keriilt elfogadasra. El6relépést jelent a geotermikus energia felhaszndldsanak hazai
flitési rendszerekben vald elterjedése, példaul Szegeden, ahol a tavflités mintegy 50 szazalékat allitjdk at
geotermikus alapura.

21. 25 milliard forint a kkv-k kdrnyezetvédelmi céli beruhazasainak tamogatdsara 3

A Baross Gabor Ujraiparositasi Hitelprogram mintegy 400 millidrd forint dsszegben kinalt beruhdzasi céld
hitelterméket, melynek egy része Zold Beruhazasi Hitel formaban keril felhasznalasra. Ennek célja, hogy a
megkezdett vagy Uj energiahatékonysagi és megujulé energiatermel6 beruhazasok, valamint az
energiakorszer(sitéshez kapcsolddd technolégiai korszerdsités finanszirozhaté legyen a vallalatok kérében.
Maximum 10 éves futamiddre, 5 szdzalékos forint hitelkamat mellett vehetd igénybe. Emellett az Eurdpai
Beruhazasi Alap (EBA) és az UniCredit bankcsoport 2023. majusban megallapodast irt ald 1 milliard euro
Osszegli beruhazasi hitelrdl kis- és kozépvallalkozdsok szamara hét kozép- és kelet-eurdpai orszagban, koztik
Magyarorszagon. Ennek keretei kozott mintegy 2.500 kkv juthat kedvezs feltétell hitelhez, kornyezeti
fenntarthatésagi beruhazasok céljara is.
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22. A vizik6zmlivek feldjitasa és felszerelése okosmérékkel 1

A vizikdzm{-szolgdltatdsrdl sz6lé 2011. évi CCIX. torvény 2021. juniusi modositdsa alapjan lehetévé valt az
onkormanyzatok és a tulajdonukban allé vizikdzmd-szolgaltatok szamara, hogy a vizikdzmdvagyon allam
részére torténd ataddsaval, onkéntes mddon egy allami integraciés folyamatban vehessenek részt. Az
integracié azt kovetSen gyorsult fel, miutdn a vizikbzm{ szolgaltatd tdrsasagok mikodési kornyezete
jelent6sen romlott az utdbbi években, végsd soron az energiavalsdg miatt. Az allam részérél a tulajdonosi
jogokat a Nemzeti Vizm(vek Zrt. gyakorolja, jelenleg 14 tarsasagban van érdekeltsége a vallalatnak.

2023. februar 8-t6l az Energialigyi Minisztériumban o6nallé allamtitkarsag jott létre a vizikozm(idgazat
felugyeletére. 2023 aprilisdban a kormany felhatalmazast adott az energialigyi miniszternek, hogy tegyen
javaslatot a vizikozmUvek atfogd, nagysagrendileg 1.000 millidrd forintos felljitasi tervére, valamint az
egységes arrendszer irdnyaba térténé elmozdulasra. Az 1177/2023. (IV.28) kormanyrendelet alapjan jelentds,
Osszességében kozel 109 milliard forintos vizikdzmdinfrastruktura-fejlesztés kezd6édik meg Debrecenben. A
tervek szerint az el6készités és megvaldsitas 2023-2026 kozott varhatd.

23 A szennyvizelvezetési infrastruktira bdvitése a 2.000 fonél kisebb telepiiléseken és a q
© szennyviztisztité lizemek szamanak novelése

Az elmult két évben a vizikozmdi-szolgdltatéknal lezajlott részleges 6nkormanyzati-allami tulajdonosvaltas
hatdsa a javaslatnal is megmutatkozik, ugyanis a tdrsasagok jellemz6en az ivdvizszolgdltatdas mellett
szennyvizszolgaltatast is nydjtanak. A tulajdonosi hattér megvaltozdsa és a 2023 aprilisdban bejelentett atfogd
vizikdzmUrendszer-fejlesztés varhatdan a szennyvizszolgaltatasi infrastrukturat is érinteni fogja.

A szennyviztisztitd telepek folyamatosan bdéviilnek az orszagban. Példdul 2022 oktdberében indult el
Jaszszentlaszldn az Uj szennyviztisztitd telep épitése, a 1,5 millidrd forintos beruhazasbdl 1,35 millidrd unids
tdmogatasbol valdsul meg. 2022 decemberében adtak at Rabasdmjénben az Uj szennyviztisztitd telepet, amely
GINOP palyazat keretében 735 millid forintos tamogatast nyert el.

. Az Gjrahasznositott hulladék aranyanak novelése és a betéti dijas rendszer 5
" bevezetése

A hazai hulladékgazdalkodas rendszere gyokeresen atalakul 2023. julius 1-t6l, ugyanis a f6szerepl6 az allam
helyett a koncesszidot megnyer6 magancég lesz, amely az allami hulladékgazdalkodasi feladatot a jov6ben
ellatja. Az Eurépai Unié célkitlizése értelmében 2035-ig a telepiilési hulladék 65 szazalékat Ujra kell hasznositani
és minddssze a hulladék 10 szazaléka kertilhet hulladéklerakdba.

Fontos részét képezi az Ujonnan induld rendszernek a kiterjesztett gyartdi felelsség (EPR) és a kotelezd
visszavaltasi rendszer (DRS) is. Az ERP jelent&ségét az adja, hogy 2023. julius 1-t6l a gyarté — vagy kalfoldrél
behozott cikk esetében az els§ belféldi forgalomba hozd — a termék életciklusanak végén, a hulladék
kezeléséért is felelGssé valik. A belféldon forgalomba hozott kotelezd visszavaltasi dijas termékek visszavaltasi
rendszere, a DRS rendszer 2024. januar 1-t6l indul el orszdgosan. A pontos részletszabalyok kialakitdsa még
folyamatban van.

,,,,,

ennek keretében a RRF-bél finanszirozott tervezett koltség 43 millidrd forint. Az 6sszeget teljes egészében a
hazai hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztésére kivanjak forditani. A beruhazassal legaldbb 40 ezer tonna
hulladék kémiai Gjrahasznositdsa valik lehet6vé.
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25. Az elektromos jarmiivek tamogatasanak erdsitése 1

A Volanbusz és konzorciumi partnere, a Mobiliti Volanbusz Kft. 100 elektromos autébusz és a hozzajuk
kapcsolédd tolt6berendezések beszerzésére palyazott sikeresen 2021-ben a HUMDA Magyar Mobilitas-
fejlesztési Ugynokség Zrt. altal koordinalt Zéld busz programban. Az els6 40 jarmd 2022 tavasszal allt
forgalomba a févarosi agglomerdaciéban, majd nyaron és Gsszel 12 e-busz Székesfehérvaron. Idén tavasszal és
nydron tovabbi 6t varmegyeszékhelyen 48 busz tette kdrnyezetbardtabba a helyi flottat és kiépilt a tolt6-
infrastrukturais. A 10 szolnoki jarmU mellett Zalaegerszegre 11, Gydrbe 13 elektromos busz érkezett, Szegeden
8, Egerben 6 jarm{ allt forgalomba.

26. A mez6gazdasagi 6ntozési infrastruktura fejlesztése 2

Tobb kérben is meghosszabbitottdk a hatarid6t a Vidékfejlesztési Program keretében meghirdetett ,A
mez6gazdasagi vizgazdalkodasi agazat fejlesztése” és ,Az Ontozési kozosségek egyuttmikodésének
tdmogatasa” palyazatoknal. A legutdbbi mddositds szerint a palyazatok benyujtasi hatarideje 2023. oktdber 1.
A beruhazasi pdlyazati kiirds féként tarozéterek, Uj vizkivételei mivek kialakitdsdhoz, uj 6ntoz6gépek és
csOvezetékek telepitéséhez és az elavult 6ntoz6rendszerek elemeinek cseréjéhez biztosit tdmogatasi forrast a
gazdak szamara. ,Az ontdzési kozosségek egyluttmikodésének tamogatdsa” cim felhivas keretében pedig a
megléve, kozos érdekeltségli ontdzbtelepek Gzemeltetésére és az Uj Ontozési beruhdzasok el6készitésére lehet
palydzni. A varakozdsok szerint a mar megitélt 50 millidrd forint mellett a jovGben tovabbi 70 millidrd forintot
kivan az Agrarminisztérium 6ntozésfejlesztésre forditani.

A KAP Stratégia Tervben tobb fontos valtoztatds tortént 2022-ben, amely hozzajarul a vizmegtartashoz.
Egyrészt, az alaptdmogatasokhoz kapcsolédd Helyes Mezégazdasagi és Kornyezeti Allapot el8irdsai a
vizmegtartds novelése érdekében valtoztak meg. Mdsrészt, 2023-t6l tdmogathatéva vdlnak a termelésbdl
kivont, agrookoldgiai funkciot betoltd teriletek, amelyek utdn ugyanakkora 6sszegli tdmogatas érhetd el, mint
a termeléssel hasznositott teriiletek. Harmadrészt, az Gjonnan indulé 6nkéntes agrodkoldgiai program (AOP)
el6irasai jarulnak hozza a vizmegtartashoz, igy példaul a forgatds nélkili talajmdvelés vagy a mikroontozés.

,,,,,

58 millidrd forintos tdmogatasi igényt kiilonitettek el. Ebbél az 6sszeghdl 44,5 millidrd forint beruhdzas a fémvi
vizpotld rendszerek épitési munkaira, Uj haldzatok és rendszerek kialakitasara megy el. Ezen feltl 10 milliard
forintba keril a monitoring rendszer kialakitasa, amely egyrészt a féml(ivi beruhdzasokhoz kapcsolddé helyi,
masrészt az azoktol fliggetlen orszagos szintl rendszer kiépitését is jelenti.

Nem kezdddétt meg Megkezdédott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyarazat ﬁ Megkezd6dotté vdlt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
valt vdlt
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Osszefoglald tabldzat a 330 versenyképességi
javaslat megvalosulasaral

Javaslat megnevezése Megvaldsulas

1. Uj pénziigyi modell
1.,Forditott” kezességvallalasi eljaras kialakitdsa

2. Kizaré (,,KO”) kritériumok célzott lazitasa

3. Hitelintézeti vallalasok az addiciondlisnak tekinthet6 portfélié aranyanak névelése
érdekében

. Rugalmasabb (70-90 szazalékos) garanciamérték

. A nagyobb kockazatvallalashoz kapcsolddd banki folyamatok atalakitasa

. Osszehangolt, intézményi garanciat népszer(isit marketing

. Co-investment lehetGségek elGsegitése allami kozremikédéssel

4

5

6

7. Az lizleti angyal adékedvezmény kiterjesztése a 3 évnél id6sebb vallalkozasokra
8

9

. Az ligyfelek kamatkockdazatanak csokkentése ‘ﬁ‘
10. Pénzligyi tudatossag erdsitése

11. A Minésitett Fogyasztobarat termékek tovabbi terjesztése

12. A hitelkivaltasok atfutdsi idejének csokkentése

13. Az elGtorlesztéshez kapcsolddd adminisztrativ terhek és dijak mérséklése

14. A pozitiv hiteltorténeti adatok kételezd ataddsanak lehetévé tétele

15. A hiteltorténeti adatok folyamatos lekérdezhet6ségének biztositasa

16. Egyszer( és felhasznaldbarat bankszamlavaltas lehet6ségének megteremtése

17. Bankszamlacsomagok 6sszehasonlithatésaganak erésitése

18. Bankszamla konstrukcidk kidolgozasa és terjesztése nyugdijasok, szocidlisan hatranyos
helyzetben lév6k bankkapcsolatainak névelésére

19. Egységes bankszamlakivonatok alkalmazasa

20. Egységes hiteligénylési fellilet kisvallalatoknak

21. Fidkhalézatok optimalizaldsa

22. POS terminalok és egyéb elektronikus fizetési megoldasok lefedettségének javitasa

23. Addkedvezmény a pénziigyi tranzakcids illetékbdl az elavult IT rendszerek feldjitasara,
cseréjére és az azonnali fizetési rendszerrel sszehangolt fejlesztésekre

24. A digitalizacio fejlesztése és mélyitése

25. Mobilfizetési alkalmazasok fejlesztésének 6sztonzése illetékkedvezménnyel

26. Az azonnali fizetési rendszerrel 6sszehangolt digitalizacids fejlesztések tdmogatdsa

27. Banki csomagarazas bevezetése a lakossagi pénzforgalmi szolgaltatasok teriiletén

28. Egyszer(ibb és gyorsabb online szerz6déskotés és alairas

29. A NAV-nal elérhet6 kereset kimutatasok hitelintézetek altali elektronikus
lekérdezhetGségének biztositasa

30. A lakashitelek felvételéhez kapcsolddo kozjegyzGi dijak csokkentése

31. A kozjegyzdi hitelesités kivaltasa egy kozponti digitdlis platformmal

32. Teljeskor online lgyintézés a fedezetlen hitelek felvételekor
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33. KO6zponti értékbecsl6 adatbazis Iétrehozasa

34. A foldhivatali informacidk (TakarNet) automatizalasa a folyamatos elérhetGség
biztositasa mellett

35. A digitalis csatorndan értékesitett jelzalog- és fogyasztdi hitelek ardanyanak névelése

36. Az adminisztrativ és m(ikodési elSirasok legyenek a kockazatokkal ardnyosak

37. A meglévé informacidforrasokhoz vald szélesebb kor( hozzaférés biztositasa a piac Uj
belépdi szamara

38. Innovatorok és a szabdlyozo kozti szoros egylttmikodés elGsegitése az Innovation
Hubon keresztil

39. El6zetes tevékenységi engedély biztositasa a Regulatory Sandbox keretrendszerben

40. A szabalyozéi el6irdsok aldl mentességet nyujtani képes Regulatory Sandbox kibdvitése

41. Allami vallalatok bevezetése kisbefektetsi részvényprogrammal

42. Bankok t6zsdei bevezetésének 6sztonzése

43. Modern vallalati kotvénypiac kiépitése

44. Allami szerepvallalas a hazai részvénypiac fejlesztésében

45. A tartds befektetési szamla (TBSZ) adomentességének biztositasa Uj t6zsdei részvény
esetén

46. Kkv-kra specializalt kereskedelmi platform elinditdsa

47. T6zsdére lépés koltségeinek levonhatdsaga a tarsasagi adobol

48. A t6kepiaci szabalyok és az altaldanos EU-s gyakorlatok 6sszhangjanak biztositasa

49. Digitalis platformok elérhetGségének javitasa

50. T6zsdefejlesztési kormany- vagy miniszteri biztos vagy megbizott kinevezése

51. A nem-életbiztositasi 4gban a termékek tigyfélértékének novelése

52. A biztositévaltas segitése jogi és technoldgiai eszkdzokkel

53. Teljes koltségmutatd (TKM) rendszer tovabbfejlesztése és kiterjesztése a pénztari
szektorra

54. A biztositasi és a banki szektor kozotti digitalis kapcsolatrendszer fejlesztése

55. Casco-penetracio névelése

56. Garanciarendszer fejlesztése a biztositasi és pénztari szektorban

2. Haztartasi megtakaritasok aktivizalasa

. Futamidd novelése és termékstruktira atalakitasa

. Készpénzbdl dllampapir

. Technikai ujitdsok és kényelmi szolgaltatasok a lakossagi dllampapirok vasarlasa soran

. Adékedvezmény nyujtas technikajanak atalakitdsa, a TBSZ ujragondolasa

. Ertékesitési csatornak fejlesztése

. A t6zsdei osztalék adémentessége

. Munkavallaloi részvényprogram 6sztonzése

. JOléti alapok |étrehozéasa a nyugdij- és az egészségmegtakaritasok fuziéjaval

OlI|IN|O|V|HA|WIN]|F

. NYESZ szamlan is osztalékadd mentesség

3. Kkv stratégia

1. A kkv-k altal igénybe vehet6 fejlesztési adokedvezmény esetében a beruhazas
értékhataranak 500 millio forintrél 100 millié forintra csdkkentése

2. A beruhdazasok azonnali elszamolhatdsaga a tarsasagiado-alapban
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. A beruhdzdsok levonhatdsaga a helyi iparlzési adébdl ﬂ‘

. Kkv bérfejlesztési tdmogatas beruhazasi feltételekkel

. Felvasarlasok és fuzidk elGsegitése

. Felszamol3si eljarasok egyszer(sitése, gyorsitasa

. 2 éves osztalékado-elengedés, ha a vallalat élén generacidvaltas torténik

0 IN|O|jUL]bd|W

. A kkv-k innovacids menedzsment kapacitdsanak novelése nonprofit tanacsadé kézpont
|étrehozasdaval

Yo)

. Klaszterek mikodésének a tdmogatasa

10. Klaszterek és egyéb haldzatosodasi formak létrejottének tdmogatasa

11. Allami programok, lehet&ségek széles kor(i kommunikacidja

12. Mentorhdlézatok miikodésének tamogatasa

13. Fiatal és nGi vallalkozék szdmdra kedvez6bb palyazati és hitelfelvételi lehetGségek
biztositdsa

14. Nagyvarosi co-working irodak szdmanak emelése

15. Nagyvallalatok altal szponzoralt akcelerdtorok szdmanak névelése ﬂ‘

16. Egyetemi inkubatorok és spinoffok tdmogatasa

17. Relevéns startup konferenciak, meetupok szervezése és tdmogatdsa

18. A kezd6 vallalkozdk elsé harom évében tarsasdgiadé-mentesség

19. A szocialis hozzajarulasi add tovabbi mérséklése csak kkv kérben

20. Stratégiai partnerségi megallapodasok innovativ kkv-kkal

21. Eredménycélokhoz kotott digitalis kurzusok

22. Kotelezd vallalati honlap

23. Vidéki digitalis infrastruktura fejlesztése

24. IKT kockazatok kezelésére vonatkozd szabalyok szigoritasa

25. Neumann Janos Alap a vallalkozasok IKT fejlesztéseinek tamogatdsara

26. Unids tdmogatasok szempontrendszerének sulyozasa a tudasintenziv ipari
szolgaltatasok felé

4. Kiilgazdasag és gazdasagszerkezet

1. Aruexport mellett a szolgéltatasexport erésitése

2. Ovezet és Ut kinai kezdeményezés altal elérhetd el6nyok kiaknazasa

3. Gyorsan novekvd és stabil intézményekkel rendelkez6 Uj piacokra vald belépés
tdmogatasa

. Hazai kilkereskedé réteg tamogatdsa, Uj keresked6hdz koncepcid

. Piacra kész vallalatok atmeneti mikddése nemzetkdzi co-working iroddban

. Orszag-, szektor-, termékpromoécio és céges brandépités szétvalasztasa

N|joluv |~

. Allami gazdasagfejlesztési forrasok iranyitdsa a tudasintenziv, illetve belféldon jol
bedgyazott feldolgozdipari agazatokra

(o]

. Kiemelten tdmogatott vallalatok magyar beszallitéi aktivitasanak 6sztonzése

9. Kbvetkezd unids tamogatasi ciklus tervezésénél kiemelt szempont legyen a
termel6beruhdazasok szolgaltatasok felSli tamogatdsa

VERSENYKEPESSEGI TUKOR ¢ 2023 | 99



MAGYAR NEMZETI BANK

5. Munkaerépiac

1. Az allam fizesse a munkaba 4llé kozfoglalkoztatott bérét, amennyiben a munkaltato
legalabb még ugyanannyi ideig tovabb foglalkoztatja

2. A kézmunkaért fizetett bér és a minimalbér kilonbségének névelése

3. A nyugdijkorhatar alatt, nyugdij mellett munkat vallalok esetében névekedjen a
munkajovedelem 6sszegének engedélyezett fels6 hatara

4. Atipikus foglalkoztatdasi formak tovabbi 6sztonzése kapacitasbbvités és ﬁ‘
szervezetfejlesztés érdekében

. Munkahelyvédelmi Akcioterv szakképzetlen foglalkoztatottak kategdridjanak bévitése

. Munkahelyvédelmi Akcidterv kiterjesztése a munkavallaldi jarulékokra

. Munkahelyvédelmi Akcidterv kib&vitése a minimalbérig

(o BN I ) I BNV, |

. Munkahelyvédelmi Akcioterv kiterjesztése gazdasagfehérité szempontok alapjan
szektorspecifikus kedvezmény formajdban

9. Nyugdijazasi korhoz kdzel allok alkalmazdsanak 6sztonzése az dnkéntes nyugdijpénztari
munkaltatoi befizetések adémentessé tételével

10. Anticiklikus munkaerépiaci jarulék

11. Célzott munkaidd csokkentés részben vagy egészben szocidlis hozzajarulasi add
kompenzacidval és/vagy allami bérkompenzacidval a sérilékeny csoportokban

12. A munkat terhel6 addék csokkentésének folytatasa

13. Digitdlis nomadok vonzasa

14. Bérfejlesztés az allami hianyszakmakban

15. Csalddtamogatasi elemek ismertségének novelése, az allamilag tamogatott oktatasi és
egészségligyi rendszerre valé figyelemfelhivas kampanyokkal

16. Magyar vallalatok kiilféldi toborzasanak tdmogatasa koltségek leirdsaval,
addkedvezményekkel

17. Kllfoldon szerzett diplomak elfogadtatasanak egyszer(sitése

18. Kimenetszabalyozas és fliggetlen vizsgakdzpontok bevezetése a felndttoktatasi és - ‘ﬁ‘
képzési rendszerben

19. Els6 végzettség megszerzésének ingyenessé tétele a feln6ttképzésben

20. Digitalis és nyelvi készségek fejlesztése az id6sebb korosztalyok kérében

21. Elethosszig tartd tanulds 6sztonzése az oktatdsi koltségek tarsasagi adé alapbdl valé
levonhatdsagaval

22. Kotelez6 vallalati tovabbképzési minimum bevezetése

23. Sikeres vizsga dijanak utdlagos allami megtéritése a legismertebb, nemzetkozi
sztenderdeket jelent6 vizsgak esetében

24. A burokraciacsokkentés keretében felszabadulé munkaeré atképzésének tdmogatdsa a
koltségek atvallalasaval, jarulékkedvezményekkel

25. Vallalkozéi ismeretek oktatasa, vallalkozéi készségek fejlesztése a kdznevelésben és a
fels6oktatasban

26. Belfoldi és kiilfoldi médiaprogramok a vallalkozdi 1ét népszerdsitésére

6. Teruleti felzarkozas

1. A munkaerdpiaci mobilitas tdmogatasa az ingdzas 6sztonzésén keresztil 1

2. A munkaerGpiaci mobilitds tamogatasa az allandd lakhelyvaltoztatas tamogatasaval

3. A kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatdsainak mobilitdsi 6sztonz6kkel vald
kiegészitése
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4. A helykozi kozlekedés fejlesztése

5. Kuponos tdmogatasok hazai bevezetése lengyel mintara

6. Erds tamaszkodds a Budapesten kiviili gazdasdagi kozpontok agazati és technoldgiai
specializacidira

7. Helyi beszallitdkra és eréforrasokra épit6 palyazatok elényben részesitése

8. Munkaerdpiaci elszivé hatast ellentételezd teriileti kompenzacidés mechanizmus
bevezetése

9. Kompenzacidés mechanizmus a kevésbé fejlett régiokban munkat vallalé pedagdgusok
szamdra

10. Teruleti alapon differencidlt Széchenyi Kartya Program

11. T6ke és forrds egyidejli biztositasa banki részvétellel

12. Szabad Vallalkozdasi Zéna kedvezményeinek kibGvitése

13. Az Eurdpai Beruhazasi Bank (EIB) dltal biztositott forrasok nagyobb mérték(
kihasznaldsa

1. A csecsemdbgondozasi dij (csed) és a gyermekgondozasi dij (gyed) felsé hataranak
novelése

2. Az egyszeri anyasagi tamogatds 0sszegének munkaviszonyhoz kotott emelése
(gyermekszamtadl fliggd progressziv tdmogatasi 6sszeg bevezetése a tovabbi
gyermekekre vonatkozdan)

3. IndulétSke-program bevezetése a hazatelepls és itthon gyermeket vallalé fiatalok
szamadra

4. Egyszeri egészségpénztdri tamogatas biztositasa a gyermek sziiletéséhez kapcsolddd
ellatasok fedezetére

5. A fels6fokd intézményben tanulé hallgaték gyermekvallaldasanak tdmogatdsa

6. A csaladtdmogatasi rendszer elemeinek folyamatos felllvizsgalata, hatékonysaguk ﬁ‘
elemzése

7. A gyermekvallalas népszer(sitése (figyelemfelhivas, csaladtamogatdsi elemek
ismertségének novelése, felkészit6 tréningek tamogatdsa)

8. Gyermekvallalast gatld betegségek megel6zése, kezelése

9. Tajékoztatd kampany az inzulinrezisztenciardl és ingyenes inzulinrezisztencia-
szlirGvizsgalat biztositasa a sziil6képes korban |évé nék szamara

10. Mesterséges megtermékenyités aktivabb tamogatdsa

11. Terhesség alatti allamilag tamogatott vizsgalatok kérének bévitése

12. Magzati haldlozdsok csokkentése a terhességgondozas tovabbi fejlesztésével

13. Véddoltasok aranak csokkentése

14. Rendelési id6k munkaid6hoz torténd igazitasa

15. Pénzligyi csalddtamogatasi rendszer munkavallaldashoz kotott elemei kovessék a
dinamikus bérnodvekedést (pl. csaladi addalap kedvezmény)

16. Csaladi addalap kedvezmény rendszerének megreformaldsa negativ add
engedélyezésével

17. Nagycsalados anyak teljes addémentességének bévitése

18. A 30 éves kor el6tt gyermeket vallalo anyak gyermekei utan jaro csaladi adéalap-
kedvezmény novelése

19. Valamennyi 2 és 3 év kozotti magyar gyermek szamara legyen elérhet6 bolcsédei
féréhely
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20. Az 6vodai férGhelyek szamanak bévitése annak érdekében, hogy 2,5 éves kortdl
lehetséges legyen az 6vodai felvétel minicsoportokba

21. Maganbolcs6dék és magandvodak igénybevételének tdmogatasa a téritési dijakhoz
vald dllami hozzajarulas révén

22. A kdznevelési rendszer csaladbarat fejlesztése

23. A n6k szlilést kdveté munkaerdpiaci visszatérésének tdmogatasa

24. Csaladbarat munkahelyi kdrnyezet kialakitasa és munkahelyi gyermekfellgyeleti
rendszer 6sztdnzése

25. A gyermekek nydri taboroztatdsdnak tamogatdsa

26. A bébiszitterek jogallasanak tisztdzdsa

27. Allami iskolabusz-rendszer létrehozésa

28. A pénziigyi rendszer szolgaltatasainak csaladbarat fejlesztése ﬁ‘

29. A Csaladi Otthonteremtési Kedvezmény (CSOK) vissza nem téritendd tdmogatdsanak
kiterjesztése a masodik gyermek megsziletésének 6sztonzésére

30. A CSOK szabdlyaiban lefektetett értékek mddositasa az ingatlanpiaci folyamatok
hatékony lekovetése érdekében

31. A 35 millié forintos értékhatar eltorlése a hasznalt lakas vasarlasakor igényelheté CSOK
esetén

32. A befektetési cél esetén szigorodo lakdsvasarldsi szabalyok

33. Uj varosrész-koncepcidk kidolgozasa a lakasfejlesztések teriileti elhelyezkedésének
javitdsa érdekében

34. Ures 6nkormanyzati lakdsok hasznositasa

35. Az elsé lakdsvasarlds esetén az illetékkedvezmény novelése
36. Uj lakas vasarlasa esetén az illetékkedvezmény értékhataranak folyamatos
felllvizsgalata

37. Epit&ipari munkaerallomany bévitése

38. Allami beruhazasok (itemezett piacra vitele

39. A lakasépitések el6tt allé adminisztrativ korlatok olddsa

40. Az indulé nyugdij 6sszegének megallapitasakor a felnevelt gyermekek szdmanak
figyelembevétele

41. A csaladi adékedvezmény figyelembevétele a nyugdij megaéllapitasa soran

42. Alanyi jogu tagsag kiegészit6 nyugdijalapokban

43. Munkaltatdi hozzajarulasok tamogatdsa a kiegészité nyugdijalapokhoz

44. Allami tdmogatdsok hatasossdganak névelése a kiegészits nyugdijalapokban

45. Befektetési- és koltséghatékonysag, biztonsag novelése

46. Csaladbarat szolgaltatdsi paletta és a lakdsvasarlas tamogatdsa a joléti alapokban

8. Egészséges tarsadalom

. Egészséges étkezési szokasok elGsegitése tajékoztatassal és adokedvezményekkel

. Egészségiigyi alapismeretek a kozoktatdsban

. A népegészségigyi termékadd bivitése

. Roviditalok jovedéki addjanak névelése

Nl |WIN |

. A dohanyzas elterjedtsége és az altala okozott megbetegedések koltségeinek
csokkentése a jovedéki adé emelésével

6. Rendszeres sportolas lehet6ségének megteremtése

7. Min8ségi munka- és lakdkornyezet kialakitdsanak tdmogatdsa palyazatokkal
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8. A haziorvosi rendszer funkcidinak erésitése

9. Rendszeres allapotfelmérések és szlirGvizsgalatok tdmogatasa

10.

Nemzeti Egészségligyi Adatbazis Iétrehozasa

11.

Atfogd mentilis egészségcsomag kidolgozasa és szisztematikus végrehajtasa

12.

Mentési rendszer erdsitése

13.

Beteg-egylttm(ikbédésen alapuld finanszirozasi modszerek kiterjesztése

14.

Rehabilitacids ellatasok erésitése

15.

Hosszutavu- és otthonapolasi kapacitasok névelése az egészségligyi és szocialis
elldtérendszer kozotti egylittmikodés erGsitésével

16.

Valds koltségekre épils dllami finanszirozasi rendszer kialakitasa

17.

Eset szintl adminisztracié és kontrolling bevezetése az egészségligyi intézményekben

18.

Teljesitményvolumen korlatok alkalmazasanak felllvizsgalata

19.

Ellatasi szinteken ativel6 finanszirozas kialakitasa

20.

Eredményességhez kotott finanszirozasi mddszerek alkalmazasanak bévitése

21.

A betegek kordbbi kezelésére vonatkozd szakmai visszajelz6 rendszer kialakitasa

22.

Atlathato bérezési rendszer kialakitasa

23.

Egészségligyi szakszemélyzet szamdanak novelése

24,

Szolgdltatdsfinanszirozé kiegészité magdn egészségbiztositasi rendszer feltételeinek
megteremtése

25.

Alanyi jogu egészségpénztari tagsag és a be- és kifizetések célzott 6sztonzése

26.

Prevencids és szolgdltatasfinanszirozasi szamlak tdmogatasanak bévitése

27.

Addkedvezmény vdllalati egészségligyi csomagokra

28.

Magdn egészségbiztositasok szdmdra adékedvezmény

29.

Minimumfeltételek, szakmai és finanszirozasi irdnyelvek, protokollok folyamatos
felllvizsgalata, frissitése

30.

A tarsadalombiztositds altal finanszirozott ellatasi csomag pontos definialasa

31.

A szakmai és pénzligyi ellenérzés erdsitése

32.

Az egészségligyi intézmények teljesitményének és a betegek elégedettségének
standardizalt mérése és publikalasa

33.

Magdnszolgaltatok adatszolgaltatasi kotelezettségeinek ndvelése

34.

Menedzsmentértékelési rendszer bevezetése az allami intézményekben

35.

Egynapos aktiv ellatasok kapacitasanak novelése

36.

Gydgyszerkiaddsok szakmai alapu atcsoportositdsa, csokkentése

37.

Gyodgyszerkereskedelem stratégiai iparagként kezelése

38.

Telemedicina fejlesztése

39.

9. Tudasalapu tarsadalom

1. Igény esetén alapozd 0. évfolyam bevezetése az altalanos iskolakban

Ellatas szervezését egyszerdsitd innovativ technoldgiak fokozottabb hasznalata

2. Készségfejlesztésre és gyakorlati tudnivalékra koncentrdlé Nemzeti alaptanterv
kidolgozasa

3. Tanulasi-tanitasi médszerek, formak fejlesztése

4. Az oktatasi intézmények teljesitményének és az érintettek elégedettségének
standardizalt mérése és publikalasa

5. Altalanos iskolai tanulmanyokat lezaré alapvizsga bevezetése
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6. Természettudomany és informatika sulyanak novelése a kozépiskolai felvételinél

7. Palyaorientdcio fejlesztése és tudatosabb karriertervezés elGsegitése

8. Kozépiskolai tantargyi reform végrehajtasa

9. Kimeneti kritériumok és rugalmasabb tantervek alkalmazasa

10. Dudlis képzés erdsitése

11. Szakképzd intézmények és piaci szerepl6k kapcsolatanak erGsitése

12. Rugalmas atjarhatdsag biztositdsa az oktatdsi formak kdzott

13. Képzettség nélkiili (korai) iskolaelhagyas csokkentése

14. Az oktatdsra forditott koltségvetési és privat forrasok novelése

15. Taniték és a pedagdgiai asszisztensek szamdnak novelése

16. Rendszeres tovabbképzések biztositdsa a tandroknak

17. A pedagdgusok, 6vondk és dajkak tdrsadalmi megbecsiltségnek emelése az
életpdlyamodell kiterjesztésével és tovabbfejlesztésével

18. Nyelvvizsgdk elvardsainak atalakitdsa, az iskolai oktatas ezekhez torténd igazitasa

19. Tanitasi id6n kivili idegen nyelvil szakkorok, nyelvvizsga-felkészitGk allami tdmogatasa,
helyszin biztositasa

20. Angol nyelv( kozépiskolai felvételi és érettségi lehetésége minden targybdl

21. Kiilfoldi csereprogramokban vald aktivabb részvétel

22. Kilfoldi didkok Magyarorszagon tartdsa

23. Két- vagy tobbnyelv{ képzés valamennyi megyében

24. Feliratos filmek és sorozatok népszerdsitése

25. Informatikai eszkozpark fejlesztése és karbantartasa az iskolakban és a szakképzési
centrumokban

26. Digitdlis tananyagok fejlesztése

27. Programozas integraldsa a matematika oktatasba

28. Verseng6 kornyezet kialakitasa a felsGoktatasban

29. FelsGoktatasi intézmények infrastrukturajanak és felszereltségének fejlesztése

30. A fels6oktatas és vallalatok kozotti kapcsolat erdsitése

31. A piaci igények és a magant6ke becsatorndzdsa az oktatdsba

32. A fels6oktatasi K+F kiadasok a GDP 0,5 szazalékdra emelése

33. Egyetemi infrastruktura bérlésének lehet&sége

34. Oktatdi palya vonzdébba tétele

35. FelsGoktatasi rangsorok szempontjainak érvényesitése a finanszirozasban

36. Kett6s diploma programok tamogatdsa

37. Angol nyelv(i publikdcidk tamogatdsa

38. Specifikus posztgradualis képzések elinditdsa az elvandorlas visszaforditasara

39. A fels6oktatas beiskolazasi bazisanak szélesitése

40. Kollégiumi féréhelyek szamanak névelése

41. Tanulmanyi eredményektél fliggd, illetve szocialis 6sztondij-rendszerek bévitése

42. Fels6oktatas 6nkoltségi dijanak egyetemi eredményektél fliggdvé tétele

43. Fels6oktatasi tantdrgyi szerkezet atalakitdsa

44. Hallgatoi aktivitas novelése

45. Kulfoldi részképzési lehetGségek novelése

46. Matematikan feliil tovabbi kotelez6 természettudomanyos érettségi
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47. Lemorzsolddas csokkentése az egyetemi képzéseken

48. Pénzigyi kultira mélyitése

49. Pénzligyi szakemberek tovabbképzése

10. Kutatas-fejlesztés és innovacio

1. A PhD végzettséggel rendelkez6kre vonatkozé addkedvezmény kiterjesztése az egyetemi
végzettséggel rendelkezd kutatok részére

2. A kutatasi-fejlesztési segédszemélyzet l1étszdmanak novelése a bérek tovabbi emelésével

3. A 30 év feletti munkavallalék szdmara a doktori képzés kéltségei 50 szazalékanak allami ﬂ
atvdllalasa

4. A véllalkozasok K+F kiadasainak 6sztonzése az lizleti kornyezet tovabbi fejlesztésével
(kevesebb biirokratikus teher, tobb kedvezmény K+F-re)

5. Eletciklus elején 1évé vallalkozasok K+F kiadasainak kiemelt tdmogatdsa

6. Feltételes munkaltatdi jarulékcsdkkentés azon kkv-k részére, amelyek K+F beruhdzast
hajtanak végre

7. A szabadalmak fenntartasi dijanak csokkentése ﬁ
8. A szabadalmakbdl szerzett bevétel kedvezd elszamolasa

11. Allami hatékonysag

. Allami intézményrendszer &tvilagitasa, racionalizalds, parhuzamossagok kisz(irése

. Atlagos bérek emelése a kdzigazgatasban, a biirokracia csékkentése

. Bértomeggazddlkodas és teljesitménymérés a létszamgazdalkodas helyett

. Allami véllalatok és allami szolgaltatasok hatékonysaganak mérése

. Minden, a kormanyablakokban elintézhet6 ligy legyen elvégezhets online is észt mintara

. Kozigazgatasi szervezetek adatbazisainak 6sszekapcsoldsa

. Mobil alkalmazasok tovabbfejlesztése az egyszer(ibb lgyintézés érdekében

. Az elektronikus (r- és adatlapok el6re kitoltott részeinek névelése

Ol|N|O|L]|A ]| W |[IN]|EF

. Online rendszeres elégedettségmérés a kdzszolgdltatasoknal

[ER
o

. Az adéhivatal fejlesztése, hatékonysaganak novelése

[y
[N

. NAV dltal készitendé tarsasagi ado és afa bevallds rendszer végrehajtasa

[EEN
N

. Addzébarat, atlathaté weboldal fejlesztése, online intézhet ligyek bévitése

[EEN
w

. Tarsasagi addelbleg-kiegészités megszlintetése

[EEY
o

. Tarsasagi ado kozelitése a ,,pénzforgalmi addzas” felé

[ER
(%2}

. Adminisztrativ terhek csokkentése

[ER
[e)]

. Digitalis multicégek adoéfizetSi kérbe vonasa

[EEN
~N

. Online pénztargép rendszerének tovabbi kiterjesztése ‘ﬁ‘

[EEN
(o]

. A lakossagi pénziigyi tranzakcids illeték megsziintetése

[EEN
Ne]

. Elektronikus fizetési modok kotelezé elfogadasa meghatdrozott keresked6i kor
esetében

20. EpitSipari foglalkoztatas fehéritése

21. A Kincstari rendszer konszolidacidja, hatékonysaganak novelése

22. Kincstari szdmlavezetés az 6nkormanyzatoknak és allami vallalatoknak

23. A Kincstar tgyfélkapcsolatainak fejlesztése, kiemelten a lakossagi
allampapirértékesitések teriiletén
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12. Modern infrastruktura és hatékony energiafelhasznalas

1. Minden legaldbb 30 ezer 6 lakossagu varos és az észak-balatoni régié valjon
villamositott vasutvonalon elérhet6vé

2. Minden f& vasutvonalon legaldbb 160 km/h sebesség

3. A vasuti mozdonyok és személykocsik cseréje, valamint felujitasa

H

. Minden megyeszékhelyen intermodalis csomdépont épitése és a teherpalyaudvarok
fejlesztése

. M1, M7 haromsavositasa

. Autdpalya rdhordod utak telepiilés elkeriilésének elémozditasa

. Onvezet6 autdk kdzlekedésére alkalmas gyorsforgalmi utak

0 IN|]O|WL,L

. Az 5G technoldgia fejlesztése a magasabb frekvenciatartomanyok megnyitasaval és a
kisebb cellaméretek fejlesztésének allami tAmogatasaval

9. Az livegszalas vezetékek elterjedésének allami tamogatdsa

10. Az elektromos haldzat szigetelésének javitasa ﬁ‘

11. A fold alatt futd elektromos vezetékek ardnydnak novelése

12. Allami tdmogatas a magasabb dramerdsség(i csatlakozasok szamanak néveléséért a
haztartdsokban

13. A f6varos és minden magyar megyeszékhely valjon okos varossa

14. Magyar informacidbiztonsagi szoftveripar fejlesztése

15. A vallalati energiafelhasznalas hatékonysaganak névelése addkedvezményekkel

16. Az energetikai auditdlas bevezetésének tdmogatdsa allami forrasokkal

17. Haztartdsok energiahatékonysdgdnak javitasa a feldjitdsok allami tamogatasanak
erGsitésével

18. Szabalyozott energiaarak tovabbi csokkentési lehetGségének folyamatos vizsgalata

19. A villamosenergia haldzat nagy kapacitasu dramtaroldkkal vald kiegészitése

20. 50 milliard forint szél- és naper6miuivek tamogatdsara

21. 25 milliard forint a kkv-k kérnyezetvédelmi célu beruhdzasainak tamogatdasara

22. A vizikdzm(vek feldjitasa és felszerelése okosmérékkel

23. A szennyvizelvezetési infrastruktura bévitése a 2.000 fGnél kisebb telepiléseken és a
szennyviztisztitd izemek szamanak novelése

24. Az Ujrahasznositott hulladék aranydnak novelése és a betéti dijas rendszer bevezetése

25. Az elektromos jarmuvek tdmogatasanak erdsitése

26. A mezd8gazdasagi 6ntdzési infrastruktura fejlesztése

Nem kezdddétt meg Megkezdbdott Részben megvaldsult | Teljesen megvaldsult
Jelmagyardzat ﬁ Megkezddotté vdlt Részben megvaldsulttd Teljesen megvaldsulttd
valt vdlt
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Szent-Gyorgyi Albert

(Budapest, 1893. szeptember 16. — Woods Hole, Massachusetts, 1986. oktéber 22.)

Szent-Gyorgyi Albert Nobel-dijas magyar orvos, biokémikus.

1904 és 1911 koz6tt a Lényay utcai reformatus gimnaziumban végezte a kozépiskolat, majd tanulmanyait a Budapesti Tudo-
manyegyetem Orvostani Karan folytatta. Az elsé vilaghabortban katonaorvosként vett részt a keleti fronton. Eletét kockaz-
tatva segitett a sériiltek kimentésében, amiért Eziist Vitézségi Ermet kapott. Az elsé vildghdbort utan Pozsonyban, Pragaban,
Berlinben, Leidenben, Groningenben folytatott tanulmanyokat a bioldgia, az élettan, a gydgyszertan, a bakterioldgia, majd
a fizikai-kémia terén.

Kutatdsai soran allatok mellékveséjében azonositott egy Uj anyagot, amelyet késGbb kaposztabdl és narancshol sikerilt ki-
nyernie. A C6H806 Osszegképletli anyag a hexuronsav elnevezést kapta. 1927-ben megvédte a hexuronsav felfedezésérdl irt
doktori disszertacidjat a cambridge-i egyetemen, és a kémiai tudomanyok doktora lett.

1928. oktéber 1-én kinevezték a szegedi egyetem tandrava, ahol 1931-ben kezdte meg kutatdi és tandri tevékenységét az
orvosi vegytani intézet professzoraként. 1931-t6l a C-vitamin kutatasaval foglalkozott, amelynek pontos dsszetétele, akkor
még ismeretlen volt. Szent-Gyorgyi viszont kimutatta, hogy a mellékvesében talalhaté hexuronsav és a C-vitamin ugyanaz az
anyag. Ezt kdvetGen paprikabal sikeriilt nagy mennyiségii C-vitamint elGallitani. Tovabbi kutatasai kiterjedtek tobbek kdzott
a bioldgiai oxidaciora, az akkor egészében még nem ismert citratciklus egyes részeinek vizsgalatara és a mechanikai izommoz-
gas fehérjekémiai hatterének feltarasara.

1937-ben élettani-orvosi Nobel-dijat kap a C-vitaminnal kapcsolatos kutatadsaiért "a bioldgiai égés folyamatdval kapcsolatos
felfedezései, kiilondsen a C-vitaminnal és fumarsav katalizatorral végzett kutatdmunkdja elismeréseképpen”. A Nobel-dijjal
kapott érmét az akkoriban kitort finn haboru szenvedGinek ajanlotta fel, amit Wilhelm Hilbert helsinki vallalati igazgatd késébb
megvett és 1940-ben a Magyar Nemzeti MUzeumnak ajandékozta, ahol a mai napig 6rizik az érmet. 1938-ban a Magyar Tu-
domdnyos Akadémia tagja lett.

1947-ben elhagyta az orszagot és a Boston melletti Woods Hole-ban telepedett le, ahol el6bb a tengerbiolégiai laboratdriu-
maénak igazgatéja, majd a Dartmouth-i Egyetem professzora volt. Elete utolsé két évtizedét a rakkutatasnak szentelte. Fontos
meglatdsa volt a szabad gyokok szerepének felismerése a rak kialakuldsaban és a vitaminok (mint példaul a C-vitamin) gyok-
fogd szerepének felismerése. 1972-ben létrehozta a Nemzeti Rakkutatd Alapitvanyt. Az 1960-as években elkezdett a politika-
val is foglalkozni. Szamos cikket irt, amiben birdlta a nukledris fegyverkezést és 1970-ben a vietnami haboru ellen is felszdlalt.
1978-ban tagja volt a korondzasi ékszereket Magyarorszdgra szallitd kildottségnek.

Szent-Gyorgyi Albert 6regkoraban is megtartotta szellemi és fizikai frissességét. 1986. oktdber 22-én halt meg otthondban
veseelégtelenség kovetkeztében. Az Atlanti-dcedn partjan lévé haza kertjében temették el.
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