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Tandcskozzunk  tehdat
nemcsak  gyiilésinkben —
mert oda eldkésziilet kell —,
hanem kisebb koreinkben is,
ott kell érteniink mdr egy-
mast; s ne mulasszuk el ezen
iddt, mely soha vissza nem
jon, s mely mind a kormdnyt,
mind a nemességet legna-
gyobb egyezségre inti— mert
Istenen kiviil csak & kezeik-
ben van helyeztetve az or-
szdg jovenddje.”

Tisztelt olvas6! Engedje
meg, hogy Széchenyi Istvan
Stadium cimid mdvének el6-
szavabol vett veretes gondo-
lattal ajanljam figyelmébe a
Dunatjvarosi Kereskedelmi
és Iparkamara U4j kezdemé-
nyezésének elsd darabjat.

A legnagyobb magyar,
aki nem mellékesen elészor
almodott nehézipari koz-
pontot a Duna partjéra, kii-
lonleges éleslatassal figyel-
mezteti a bolcs utédokat a
parbeszéd, az egyiittmiko-
dés, a kozos célok fontossa-
gdra. A vérosért elkotelezett
gazdasdgi  onkormdanyzat
feladatai kozott is hangsu-
lyos helyen szerepel az
egylittmikodések segitése a
gazdasag fejlesztése érdeké-
ben — uUgy a nagyvallalati
szektorban, mint a kereske-
delmi, szolgaltat6éi szféra-
ban vagy éppen a mesterem-
berek korében.

A Dunatijvarosi Gazdasa-
gi Tiikor egyszerre szeretne
feliiletet teremteni és — tav-
latosabban — példaként szol-
gélni ezen egyiittmiikodések
bemutatasanak: sokrétd,
sokszini és sokszempontd, a
kozonséggel, elsGsorban a
gazdasagi é€let szerepldivel
folyamatos és nyilt parbe-
szédet folytatdé orgdnum

Uj utak, Gj példak,
uj esélyek

Fotds: DKIK

Kralik Gyula

megvaldsitasat  céloztuk,
amely a vdroslakok és a va-
ros kisugarzasaban €16k sza-
madra is hasznos tartalmak-
kal szolgal.

Terveink szerint a mel-
lékletben megjelennek a
gazdasagfejlesztés és a mar
emlitett gazdasiagi Onkor-
manyzat témai mellett a
szak- és mesterképzés pél-
das, hatékony, tjszerd meg-
oldasai, de hangsulyos sze-
repet szdnunk az okmanyhi-
telesités, a palyazati élet és a
kedvezményes hitelkonst-
rukcidk népszertsitésének
is. Mindezek mellett hirek,
portrék, szines és vonzé tar-
talmak megjelentetését cé-
lozzuk — igazolva, hogy a
varos gazdasagi élete a sza-
raz tényeken és a fontos, fo-
rintosithatd adatokon til
maga is: szines és vonzo.

Tisztelt Olvasé!

Uj utakrol, 4j példakrol és
esélyekrdl szeretnénk me-
sélni; lépjen be a ,kisebb
korbe”, nézzen a Tiikorbe,
tartson veliink!

KRALIK GyuLA
DKIK elnok

Tudnivalok a kotelezo
kamarai regisztraciorol

Miért hasznos, hogyan kell regisztralni?

A kamara honlapjan min-
den fontos informacio
elérhetd a kételezé re-
gisztracioval kapcsolat-
ban, azonban még sok
kérdést intéznek ligyfe-
leink munkatarsainknak.

A kotelezd kamarai regiszt-
raciérol a kamarai torvény mo-
dositdsa dontott 2011 novem-
berében, annak lényegérdl, a
regisztralasra kotelezettek ko-
rér6l béséges informaciok ta-
lalhaték a kamara honlapjan
(www.dkik.hu). Viszont so-
kan nem tudjak: a regisztracio-
koteles gazdalkoddknak be
kell jelenteniiik az adataikban
torténd valtozast, sziinetelte-
tést vagy megszinést.

Miért hasznos a regisztra-
ci6? A nyilvantartas a vallal-
kozas alapadatai mellett a va-
16san végzett iizleti tevékeny-
ségre fokuszal. A regisztracié
hozzéjarul a gazdasag fejlesz-
téséhez, hiszen olyan adatba-
zisok jonnek létre, amelyek
alaposabb informdaciokkal se-
gitik a fogyasztdkat és az iizleti
szféra képviselGit. Tobb, tor-

vényben meghatarozott szol-
géltatasra nyujt lehetéséget, €s
mult év §szétSl az Uzlet @ Ha-
16n weboldal szolgéltatisai is
elérhetk a regisztralt vallal-
kozasok szdmdra.
Amennyiben a vallalkozas
dunatjvarosi székhelyd, a re-
gisztracid torténhet személye-
sen a Dunadjvarosi Kereske-
delmi és Iparkamara irod4ja-
ban (adatok mellékletiink utol-
s6i oldalan). Illetve a
www.kamreg.hu honlapon ke-
resztiil, az aléirt adatlapot el
kell juttatni kamardnknak,
vagy a www.dkik.hu honlapon
a ,,Kamarai kotelezd regisztra-
ci6” meniipontban taldlhaté
adatlap kitoltésével. Az adat-
lapot bekiildheti postan ci-
miinkre, vagy faxon, illetve
beszkennelve a fenti e-mail-
cimre. A regisztraciot kovetd-
en évente 5000 forintot kell fi-
zetni. Hatarideje minden év-
ben mércius 31-e. A befizetés
torténhet atutalassal, valamint
iigyfélszolgalatunkon pénztar-
ba torténd befizetéssel. Tovab-
bi részletekrdl érdeklédjon
Vincze Néra kolléganknal!

Dualis, nem trivialis

SZAKKEPZES Mind tébb feladat, mind tobb felelésség a kamaranal

KAHALMI KALMAN

A kamaréak megalakulasa,
1995 o6ta a szakképzési
feladatokkal foglalkozik a
helyi szervezetnél Fiilép
llona, akit a kozelmultban
az elndkség tagjava va-
lasztottak. Szakteriilete
egyre boviil feladatairdl,
jelentéségének noveke-
désérdl beszélgettiink.

A szakképzés teriiletén je-
lent6sen boviiltek a kamarak
feladatai, jogositvanyai. Ami-
kor Fiilép llona 2000-ben at-
vette ezt a feladatot a Dunatjj-
véarosi Kereskedelmi és Ipar-
kamaranal (elStte a kézmiives
kamardndl dolgozott, amely
ekkor egyesiilt az iparkamara-
val) négy tanuldszerzédésiik
volt, egyetlen cégnél. Hat-
nyolc év muilva mar tobb mint
ezer tanulészerz6dést tartottak
nyilvdn mintegy szaz képzd-
helyen. Természetesen a ka-
marai munka nem csak a tanu-
16szerzédések kezelését fog-
lalja magéba, mar a kezdetek-
t6l a gyakorlati képzShelyek
feliigyeletét is. Aztan jottek a
kamara kiilonb6z6 mas jellegti
feladatai is, a szakmai vizsgaz-
tatas, a kotelezGvé valt szint-
vizsgak,

Néhany éve mar a kamara
szervezi a szakma kivalo tanu-
16ja orszagos versenyt is. Ez a
helyi kamaréra is feladatokat
ré: elédontSket szer-
veznek, megiratjadk a
vizsgadolgozatokat,
és minden évben alta-
lanos iskolds gyere-
keket visznek el adon-
tére. Ez az évek 6ta tu-
datosan folytatott pa-

—

Fotd: DKIK

Az Eszak-Rajna-Vesztfalia tanulmanyiton a magyar kamarai delegacié tagjai, koztiik kozépen Fiilop
llona, mogotte dr. Szilagyi Janos, az MKIK képzési igazgatdja, jobbjan Fekete Marta

bizottsdgok hatdskorébe utalta
ennek a tevékenységnek az
Osszefogdsat, ugyanakkor a
kamardk tovédbbra is fontos
szerepet jatszanak benne.

A helyi kamara folyamato-
san részt vesz a korabbi regio-

Felmérik a gazdalkodok
igényeit: milyen szakmakra

van igény?

mogatott szakmékat. Es egyre
fontosabb feladata a kamarak-
nak a kiilonbozd, résziikre ata-
dott, novekvd szamu szakmak
gondozdsa, a szakmai és vizs-
gakovetelmények kidolgozadsa
szakértok bevonasaval.

A varosi kamara el-
noksége mindig is fon-
tos feladatanak tekin-
tette a szakképzést,
azonban a teriilet jelen-
téségének novekedése
indokoltta tette, hogy
annak vezetdje (aki val-

lyaorientacids

tevékenységiik része is, me-
lyet dgy alakitottak ki, hogy
osszefogjak azokat a cégeket,
iskolakat, iskolafenntartokat,
sajtot, a korabbi TISZK-eket,
akik érdekeltek ezen a teriile-
ten, €s a feladatuk a palya-
orientacid. A jogszabaly mar a
megyei fejlesztési és képzési

Fiatalokat
tamogatnak

A fiatal, végzett szak-
munkasok foglalkozta-
tdsdnak  tdmogatdsira
szolgalo ,,ankomoki
program”(TAMOP
2.3.4 A)nagyon kedvezd
lehetdséget kinal a val-
lalkozasok szamara, ra-
adasul a feltételeit a ko-
zelmiltban modositot-
tdk, konnyitették tobb
pontban. A 2014. éprilis
végéig palyazhat6 timo-
gatds keretosszege 8.5
milliard forint, a részle-
tekr6l a Nemzeti Fejlesz-
tési Ugynokség honlap-
jan (www.nfu.hu) tajé-
kozédhatnak, vagy a ka-
marai honlapunkon,
azonban munkatdrsaink
is el tudjdk latni a sziik-
séges informaciokkal az
érdekloddket, és a palya-
zat elkészitéséhez is se-
gitséget tudunk adni!

ndlis, tavaly 6ta megyei fej-
lesztési és képzési bizottsdgok
munkdjiban, melyek rendsze-
resen felmérik a gazdalkodok
igényeit, adott teriileten mi-
lyen szakmdkra van igény. A
felmérések birtokdban megha-
taroztdk a kiemelten timoga-
tott, timogatott, illetve nem ta-

lalkozoként  kamarai
kiildotr) elnokségi tag is le-
gyen. Igy is megerdsitették: ki-
emelten akarjak kezelni ezt a
teriiletet. A szakképzés kiilon-
b6z6 modokon a kamara sza-
mara is fontos bevételeket hoz,
melyeket a szakképzési vezets
szerint maximalisan ki tudtak,
ki tudnak hasznalni, a felada-

tok jelentGs részét kiilonbozd
palyézati pénzekbdl tudjdk ta-
mogatni. Es fontosnak tartjak
azt is, hogy ezeket a lehetGsé-
geket mennyire tudjak kozve-
titeni a vallalkozok részére is
palyazatok felkutatasaval, il-
letve Ggy, hogy a meglévd ka-
marai férumokon keresztiil
kezdeményezik bizonyos pa-
lyazatok kiirdsat. Az eredmé-
nyek itt is igazoljak a torek-
vést: példaul a decentralizalt
palyéazaton az idei évben a me-
gyei keret egyharmad részét
dunaujvarosi véllalkozok ér-
ték el és kaptdk meg.

Jelen pillanatban nagyon
kedvezs lehet8ség, hogy azok
a vallalkozdsok, amelyek vég-
zett szakmunkastanulékat fog-
lalkoztatnak, nagyon jelentds
tdmogatashoz juthatnak. Most
ezen a projekten dolgoznak.

(Folytatas a 14. oldalon.)

Tovabb baviil a program

Magas kamattamogatas a Széchenyi Kértya fejlesztési hiteleihez

Minden korabbinal maga-
sabb kamattamogatas,
hamarosan pedig Utdij
Hitelprogram — egyre ki-
hagyhatatlanabb ajanla-
tok a Széchenyi Kartya
Programtol.

A Széchenyi Kartya Prog-
ram a kezdetektdl jelentGs si-
kereket konyvelhetett el.
2010-ben, 2011 elején a kor-
many kezdeményezésére je-
lent6s bdviilésen esett at a
rendszer. Idén mdajus 1-jétdl
pedig a kormdny 5 szdzalékra
emelte a Széchenyi Beruhaza-
si Hitel, az uniés palyazatok-
hoz igényelhetd Széchenyi
Oner§ Kiegészits Hitel és Szé-
chenyi Tamogatast MegelGle-
gezG Hitel konstrukcidékhoz
biztositott kamattdmogatast. A
harom konstrukciéhoz tovab-
bra is kapcsolédik a hitelekhez
nyujtott készfizetd kezesség-

véllalas dijanak 50 szazalékaig
terjedd allami tamogatds. A
kedvezdébb finanszirozasi le-
hetéségek hozzdjarulhatnak a
hazai kis- és kozépvallalkoza-
sok beruhdzasi kedvének no-
veléséhez, ezzel tdmogatva a
magyar gazdasag fejlGdését.
Az olcso hitel lehetdvé teszi a
véalsag miatt elhalasztott be-
ruhdzasok elinditasat, a gépek,
eszkozok korszerisitését, to-
vabb noveli a kkv-szektor

unids palydzatokon val6 rész-
vételének esélyeit.

A mér 11 hitelintézetnél
forgalmazott Széchenyi Kar-

tya Program részben az allami
kamattdmogatdsnak koszon-
hetGen lett napjaink legsikere-
sebb vallalkozdi finansziroza-
si megoldasa. A 2002-ben in-
dult program keretében eddig
185 ezer hiteliigylet jott 1étre, a
kihelyezett hitelosszeg kozeli-
ti az 1200 millidrd forintot.

A kormany a magantulajdo-
nos arufuvarozék versenyké-
pességének javitdsardl szolo
1339/2013.(VI.14.) Korm. ha-
tdrozatban dontott a magintu-
lajdonos drufuvarozok szama-
ra az e-utdij fizetésre haszndl-
hat6, dllamilag tamogatott for-
gbeszkozhitel konstrukcié
kidolgozdsar6l. A hitelkonst-
rukci6 kidolgozasaval és a fi-
nanszirozds lebonyolitdsaval a
Nemzetgazdasdgi Minisztéri-
um a Kavosz Villalkozésfej-
lesztési Zrt.-t bizta meg, a Szé-
chenyi Kartya Program mi-
kodtetdjét.
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Sikerek a valsag idején is

SZAKKEPZESI DiJAK

A viérosi kamara el-
noksége dontott arrdl,
hogy ezentil minden év-
ben elismeréseket adnak
at a legjobb szakmun-
kastanuloknak, valamint
gyakorlati képzdShelyek-
nek (utébbi esetében
azok nagyséagrendje sze-
rint). Az Ev Tanul6ja €s
az Ev Gyakorlati Képz6-
helye Dij tovébbi részle-
teirdl, akivalasztas mod-
jarol, annak szakmai el6-
készitésér6l a késdb-
biekben dontenek. A
dijak atadasara els6ként
jOvo tavasszal keriil sor.
A kamara igy is hozzd
akar jarulni a Dunadjva-
rosban folyd, orszagosan
is kiemelked6 eredmé-
nyeket felmutaté szak-
képzés megfelels elis-
meréséhez.

CSALADBARAT MODON

A csalddbarat munka-
helyek kialakitdsdnak,
fejlesztésének tAmogata-
séra pdlyézati forrds all
rendelkezésre, beadasi
hataridé augusztus 4-e.
A Dunadjvarosi Civil
Szervezetek Tandcsa ju-
lius 10-én 10 6ratol tart a
kamara székhéazaban ez-
zel kapcsolatban tdjé-
koztatot.

INNOVACIO, KLASZTEREK

Két, a hazai innovaci-
0s folyamatokat, kap-
csolatokat segitd portal,
orszagos adatbazis kié-
pitését kezdte meg a Ma-
gyar Kereskedelmi és
Iparkamara. Az egyik-
ben (www.klaszterport-
folio.hu) a hazai klaszte-
rek adatai jelennek meg,
mig a masikban a hazai
innovativ vallalkozasok,
kutatéhelyek  otleteit,
mar futé projektjeit
(www.innoportfolio.hu)
lehet megtalalni.

OSSZEL SZEREMSEGBEN

Mijus 8-9-én a helyi
kamara szerb testvérka-
mardjanak delegacidja
latogatott varosunkba, és
folytatott igéretes tar-
gyaldsokat az oOnkor-
manyzat képviseldivel,
valamint itt miikodé val-
lalkozasok vezetGivel.
Idén november elején
mar harmadik alkalom-
mal utazik dunatjvarosi
delegacié Sremska Mit-
rovicdba. A tizenkét fGs
kiildottségben vald rész-
vétel irdnt nagy az érdek-
16dés a helyi vallalkozék
kozott, ezzel egyiitt to-
vabbi érdeklédok jelent-
kezését varjuk a kamara-
ban.

HAROM TEMAKORBEN

Nyaron, julius koze-
pén a konyvelSknek a
csomagoléanyagok ter-
mékdijaval kapcsolatos
valtozasokrol, emellett
az épitési torvény vilto-
zasarol, illetve az online
pénztargépekkel  kap-
csolatban tartanak elGa-

dasokat a kamaranal,
melyek idépontjardl

még egyeztetnek. La-
punkban, illetve a kama-
rahonlapjdn olvashatnak
majd a rendezvények
részleteirdl!

EPITOIPAR A Ferrobeton szallitja a felcsuti és a Fradi-palya vasbetonszerkezeteit

KAHALMI KALMAN

A Ferrobeton Zrt. szamara
is nehéz helyzetet terem-
tett a hazai épitGipar
gyengélkedése, a beruha-
zasok visszaesése. Azon-
ban az évtizedes tapaszta-
latok, a referenciak, a fo-
lyamatos innovécio igy is
$Zamos, orszagos szinten
is elismert munkat hozott
szamukra a kézelmultban.

A Ferrobeton sem mentesiil
a gazdasagi valsag hatédsaitol,
melynek egyik legnagyobb
vesztese az épitGipar. A majd
hatvanéves multra visszate-
kint6 cég szamos teriileten fej-
lesztette tovabb termékpalet-
tajat, hogy minél versenyképe-
sebb legyen a piacon. Az alta-
luk kifejlesztett hidgerenddk,
mivel azokkal k6zépsé alata-
masztds nélkiil hidalhatok 4t
az autopalyak, innovacids di-
jakat is kaptak. Ennél fonto-
sabb azonban, hogy beépitésre
keriilnek az M0-4ds autépélya
bdvitése soran, ahogy korab-
ban az M6-o0s, vagy az M7-es
megépitése sordn is. Az M0-4s
bévitése soran a hidgerenddk
mellett 16 kilométer sdvelva-
laszté tutelemet is beépitettek,
szereltek, tovabba hidépitési
kiegészitéket: lépcsdket, sur-
rantokat, rézstburkoldkat.

A cég fontos fejlesztési te-
riilete volt az egyre bviild va-
suti fejlesztésekhez kapcsold-
dé betonelemek gyartdsanak
kialakitasa. A Kelenfold-Téar-
nok (3600 folyéméter perone-
lem, kiilonféle kerethidak), a
Piliscsaba-Esztergom (2600
folyéméter peronelem, 7200
folyométer 4arokelem) és a
Szajol-Piispokladany (itt is kii-
16nféle méretd kerethidak) va-
sutvonalra is szdllitanak ilyen
elemeket. Mdas vasttvonalak
kisebb szakaszainak feldjita-

sahoz is épitenek kerethidakat.
Azonban remény van rd, hogy
a tervezett vasttfejlesztések

nagysagrendekkel nagyobb
volument, és mar 1j terméke-
ket is tartalmaz6 megrendelé-
seket hoznak majd nekik.

A Ferrobeton a kordbbi
években jelentGs tapasztalatot
szerzett kiilonboz6 na-
gyobb épiiletek, tizem-
csarnokok, bevasarlo-
kozpontok kivitelezé-
se sordn. Ezen a téren

kiemelked3,  magas
mingségi  kovetelmé-

nyeket allité munkajuk

T

melt hazai stadionberuhdzas
irdnyitottard a figyelmet a Fer-
robetonra, hiszen a felcsti sta-
dion és a Fradi-palya vasbe-
ton-szerkezeteit is a helyi cég
szallitja.

A Fejér megyei telepiilésen
nemzetk6zi mérkézésekre is
alkalmas létesitményt hoznak

Az egész orszagban
megtalalhatok

a Ferrobeton termékei

gulati épiilet vazlatit még a
magyar organikus épitészet
emblematikus alakja, a 2011-
nem elhunyt Makovecz Imre
vetette papirra. Az § stilusje-
gyeit hlien kovets tervet tanit-
vanyai készitették el. A fedett
lelato kiilonbozik minden ko-
rabban latott stadionétél. A
Ko6zép-Eurépa ékszer-
dobozéanak szant 1éte-
sitményben koncertek,
kulturalis fesztivalok
megtartdsat is tervezik,
ezért az akusztikai
szempontokra is figye-
lemmel kell lenniiik az

volt a gy6ri Audi uj,
hatvanezer négyzetméteres lo-
gisztikai csarnokdnak megépi-
tése, melynek dtaddsira nem-
régiben kertilt sor.

A kozelmultban a két kie-

Dualis, nem trivialis
a szakképzés jovoje

(Folytatés a 13. oldalrdl.)

Megismertetik a gazdalko-
dokkal a lehetGséget, segitsé-
get nydjtanak a palyazatok el-
készitésében.

A szakképzés koordinala-
san til a kamara feladatokat
kap a felnéttképzés teriiletén
is, de a felsGoktatas gazdasagi
igényekhez igazitdsa terén is.
A kamarai torvénybe a palya-
orientécid is bekeriilt kamarai
feladatként, az pedig mar az
altalanos iskoldk felé is meg-
nyitotta a kamara tevékenysé-
geinek korét. Fiilop Ilona sze-
rint a kamara el tudja majd 14t-
ni ezeket a feladatokat kiala-
kult szakembergarddjaval,
szakmai kapcsolatrendszeré-
vel, szakértGivel, ugyanakkor
folyamatosan képezni kell a
kamarai munkatarsakat, hogy
megfeleljenek ezeknek a fel-
adatoknak.

A szakképzési vezetd Feke-
te Mdrta szakképzési tanacs-
adéval és az orszag tobb, a te-
riileten dolgoz6 kamarai mun-
katarsaval szakmai tanul-
manytton vett részt a
kozelmiltban, ahol a német
dudlis képzést tanulminyoz-
tak. Mar évek 6ta zajlik ez a fo-
lyamat, és Fiilop Ilona szerint
még bléven van mit tanulni:
sok olyan megoldast talaltak,
amit a magyar szakképzésbe is

mindenképpen be kivdnnak
épiteni. Egyik nagyon fontos
teriilet, hogy a dudlis képzésrol
besz€lve eddig az iskoldk és a
képzdéhelyek  kapcsolatarol
volt sz4, anémetek ezt a kettGs
rendszert mintegy kibdvitették
egy harmadik partnerrel, a csa-
laddal, melyet igyekeznek be-
vonni a szakmunkdastanulok
képzésébe, fejlédésébe.

A pélyaorienticids tevé-
kenység terén is hatékonyabb
a német rendszer, kordabban is
kezdik. Az is fontos kiilonb-
ség, hogy ott elGszor a cégek
veszik fel a gyerekeket, meg-
kotik a tanuldszerzGdést, és a
leend$ tanuldk ezt kovetSen
keresnek maguknak iskolat. A
cégeket Osztonozik, hogy ta-
nuldkat vegyenek fel, sajat el-
varasaik szerinti tanul6t tud-
nak vélasztani, és ez a gyere-
kek szamara is egyfajta bizto-
siték arra, hogy nagy eséllyel a
cég foglalkoztatni is fogja
Gket. Az is fontos kiilonbség,
hogy Németorszdgban egé-
szen mas a cégek kozotti
egylittmikodés a szakképzés
terén, segitenek egymads tanu-
161 képzésében, ahogy a gya-
korlati képzés lehetdségeit ki-
bévitd, ,,iizemek feletti” kép-
z6kozpontok is kovetendd pél-
dat  jelentenek a  hazai
szakképzés szdmara.

létre jovore, melyet a FIFA il-
letékesei a stadion tervrajzai
alapjdn a jelenlegi legmaga-
sabb, 4-es kategdriaba sorol-
tak. Az impozans, eredeti han-

épitdknek. A Ferrobe-
ton gyartmanytervezi, gyartja,
szallitja, illetve a szerelését is
végzi az elGregyartott vasbe-
ton szerkezeti elemeknek, a le-
latoknak, fedlaponak, 1€pcsé-

A Fradi-palya egyik tartopilléré-
nek vasszerelését végzi a Ferro-
beton két munkatarsa: Kovacs
Jozsef és Sziics Péter (balra), a
felcsiiti stadion organikus épité-
szeti elemei sajatos hangulatot
hordoznak (jobbra)

FOTO: LAZAR ZSOLT, FERROBETON
elemeknek, melyek szama
Osszesen 889 darab.

Az Ulléi 1uti pélya is meg-
djul, a tervek szerint a Fradi
otthona is 2014-re 16 hénap
alatt késziilhet el, egy nemzet-
kozi mérk6zések megrendezé-
sére is alkalmas stadion, mely
22 ezer hatszdz nézd befoga-
dasara alkalmas. Magyaror-
szag legbiztonsdgosabbra ter-
vezett stadionja a magyar al-
lam tulajdondban lesz. A Fer-
robeton  gydrtmanytervezi,
gyartja, szallitja, szereli a sta-
dion eldregyartott vasbeton
szerkezeti elemeit, pilléreket,
gerenddkat, lelato-, 1épcsé- és
fodémelemeket, 0sszesen
3363 darabot.

Ezen munkédk fontos refe-
renciat jelentenek a dunaujva-
rosi cégnek.

PALYAZATI FELHIVAS!

A Dunaujvérosi Kereskedelmi és Iparka-
mara a szakmai zérévizsga bizottsagok el-
noki tisztségeinek biztositasa érdekében

tajékoztatja Ont a

Szakmai Vizsgaelnoki és Feln6ttképzési
Szakért6i Névjegyzékbe torténd felvétellel

kapcsolatban.
1. A palyazat kiirja:

Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Szak-és Feln6ttképzési Igazgatosag
1085 Budapest, Baross utca 52.

2. A pélyazat elkészitése:

A pélyazatot a www.nive.hu weboldalon a
Szakmai vizsgaelnoki palyazatok menii-
pont alatt kell elkésziteni, ezt kdvetGen
kérjiik, hogy palyazatukat, ill. nyilvantar-
tasba vétel iranti kérelmiiket a folyamat
megkonnyitése érdekében rendezett for-
maban, a kiirdsnak megfeleléen, papirala-

nél jogszabaly rendelkezése alapjan a
biintetlenség az alkalmazas és a foglal-
koztatas el6feltétele, és akinek a mun-

kaltatoja ezt igazolja).

@ Végzettséget igazold dokumentumokat
(a szakirany pedagogus végzettséget,

vagy fels6foku szakiranyt végzettséget,
vagy fels6foku iskolai végzettséget és
szakiranyu szakképzettséget tanusitd
oklevél hiteles masolatat)

@ Tiz év szakmai gyakorlati id6 meglétét

tanusito igazolast.
@ Szakmai ajanlast (a jelentkezé szakmai

tevékenységét értékeld, legalabb két

ajanlast).

vét).

pon, egy példanyban kiildjék meg a Nem-

zeti Munkatigyi Hivatal, Szak- és Feln6tt-
képzési Igazgatésaganak cimére (1085

Budapest, Baross utca 52.).

3. A pélyazat az alabbi dokumentumokat

tartalmazza:

@ Biralati dij befizetésérdl szol6 igazolas
masolatat (A biralati dij 6sszege a palya-
zat benyujtasakor érvényes kotelezé mi-
nimalbér 10%-a (2013-ban 9800,- Ft).
A megjegyzés rovatban fel kell tlintetni:
Uj vizsgaelnoki palyazat és a palyazo ne-

Amennyiben a palyazat benyujtoja tobb
szakmacsoportra kéri a felvételét, palyaza-

tonként koteles biralati dijat fizetni.

Nemzeti Munkaligyi Hivatal - Szak- és Fel-

néttképzési Igazgatdsag bankszamlasza-
ma 10032000-01732630-00000000).

® Felvétel iranti kérelmet (névjegyzékbe

valo felvétel iranti kérelem a szakma-

csoport, illetve szakképesités megjel6-

lésével).

@ Részletes szakmai 6néletrajzot.

@ Erkolcsi bizonyitvanyt, amely 3 hdnap-
nal nem régebbi (nem sziikséges az er-
kolcsi bizonyitvany csatolasa annak, aki-

A Palyazatok leadésa folyamatos.

Tovabbi informacid kérheté a Dunatjvaro-

si Kereskedelmi és Iparkamaréanal a 25/
502-060 és 25/502-061 telefonszamo-
kon, valamint a szakkepzes@dkik.hu e-
mail-cimen. Kapcsolattartoé: Fekete Marta
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Megfelelni az el

FEJLESZTES Korszer(i technoldgiai vizkezelés a kokszoloban

SzZIRMAI GYORGY

Régota tart a vilag acélipa-
ranak mélyrepiilése, ez
rendkiviili nehézségeket
okoz az ISD Dunaferrnél
is. A gondok ellenére is
folytatddik, illetve a kozel-
jovében be is fejez6dik
azonban néhany beruha-
zas a vallalatcsoportnal.

Ezek kozé€ tartozik az ISD
Kokszol6 Kft. bioldgiai vizke-
zel6 telepének modernizédlasa
is. A megujult Iétesitmény iin-
nepélyes ataddsdra junius 15-
én Kkeriilt sor.

— A projekt célja a hatésagi
el6irasoknak valé megfelelés,
ezen beliil a kokszol4si folya-
mat soran keletkezd technold-
giai vizekbdl a nitrogén és a
szerves OsszetevOk haté-
kony eltavolitasa — tajé-
koztatott Lukdcs Péter
PhD, az ISD Dunaferr
Zrt. stratégiai muszaki
vezérigazgato-helyette-
se. A kokszol6i projekt
megvaldsitdsat  hosszui

saban dllapodtunk meg a kivi-
telezési munkalatokrol, a ko-
vetkezd esztendd marciusaban
megkezddott az egyes miitar-
gyak elkészitése. Ugyancsak
2011-ben megtortént a teljes
teriilet viztelenitése és talaj-
cseréje, a mitargyak alapoza-
sa. Elkésziilt a harom 1j Dorr-
medence és az 4j levegdztetd
medencék vasbeton szerkeze-
te, valamint a belsd recirkula-
ciés szivattyihaz. A kovetke-
z6 évben befejezddott a hat ré-
gi medence gépészeti rekonst-
rukci6ja €s a harom qj
levegdztetd medence villamos
és gépészeti szerelése, az Uj
Dorr-medencék és két ezer
kobméteres tartaly telepitése.
Megtortént a telep 4j irdnyités-
technikai rendszerének kiépi-
tése, az dj technoldgia miikod-

Nemzetkozi szakmai egyiitt-
mUikddéssel talaltak meg
a leghatékonyabb megoldast

nmr 7

t6l. Vélaszaban elmondta: si-
keresen lezarult a kettes és har-
mas szdmd Dorr-medence
miszaki atvétele, folyamatban
vannak az ezer kobméteres tar-
talyok gépészeti, villamos és
irdnyitastechnikai munkadi, az
egyes szamu Dorr-medence €s
a harom leveg4ztetd medence
irdnyitastechnikai beszabélyo-
zasa. Ezt kovetGen a sikeres
probaiizemi jegyzokonyv és a
hasznalatba vételi engedély
birtokdban az illetékes hatésag
kidllitja a vizjogi lizemeltetési
engedélyt.

— 1987-ben, a III-as blokk
inditasakor szigord elGirasok
vonatkoztak a fenol- és cidn-
tartalmd vegyiiletek mentesi-
tésére. Ezt az akkori technol6-
gidval  késziilt  bioldgiai
szennyviztisztitom{ nagy ha-
tékonysdggal tudta és
jelenleg is tudja.
Azonban akkoriban
még nem volt kor-
nyezetvédelmi el6i-
rds a nitrogéntartal-
mu vegyiiletek, a
kokszgyartdsnal ke-

és alapos elSkészités
elézte meg.

— Még 2008-ban szerz&dést
kotottiink a horvat Ekoloski
Inzenjering céggel a technol6-
giai viz tisztitdsdhoz sziiksé-
ges mikroorganizmus-kultira
és a folyamatparaméterek elG-
allitasa érdekében. 2010 maju-

tetéséhez sziikséges medence-
hémérséklet bedllitdsdhoz a
hécseréld rendszer telepitése
és a vegyszeradagolds beren-
dezéseinek szerelése.

Melyek voltak a legfonto-
sabb idei feladatok? — kérdez-
tiik a vezérigazgat6-helyettes-

A viztisztitotelep a szamok tiikrében

A beruhazas 6sszkoltsége
megkozelitéleg 10 millio
euro. A telep medencéi-
nek Gssztérfogata 9652, a
régi (feldjitott) medencé-
ké 4502, az Uj medencé-
ké pedig 5150 kobméter.
A megtisztithato napi viz-
mennyiség maximum
1850, az lilepité meden-

cék térfogata: 3 x 800
kébméter. A hécserélé
htitételjesitménye: 3,3
MW. A beépitett fuvotelje-
sitmény: 8 x 37 kW =296
kW (a korabbi rotoros le-
vegOztetés beépitett villa-
mos teljesitménye 720
kW volt, ebbdl folyamato-
san 360 kW lizemelt).

letkez6 ammonia és
egyéb, a tavozd vizben 1évé
szerves nitrogének kivondsdra
— avat be az el6zményekbe
Orova Istvan, az ISD Kokszo-
16 Kft. igyvezetdje. — A szigo-
rodé elSirdsok mdra ezt is ko-
telezGvé tették. Az eltavolitasi
folyamatot szaknyelven nitri-
fikalasnak és denitrifikalasnak
nevezzik. Ezeket egy mas
baktériumcsaldd képes meg-
valdsitani, mint az eredeti tisz-
titomiiben 1€vS. Ahhoz, hogy a
mi specidlis kokszol6i koriil-
ményeinkhez megfeleld bak-
tériumcsalad jojjon létre, els-
zetesen vizsgélatokat végez-
tiink az ELTE Mikrobiol6giai
Tanszékével és Kémiai Tech-
nolégia és Kornyezetkémiai
Tanszékével kozosen. Ezt ko-
vetéen szakmai konzulticié
alapjan bukkantunk a biotech-
nolégiaval foglalkozé horvat

oirasoknak

—

Az idei vasasnapon, jiinius
15-én atadott létesitmények
biztositjak a feltételeket ah-
hoz, hogy a kokszolébol ta-

voz0 viz tovabbra is teljesite-
ni tudja a hatarértékeket

Fotd: ISD DUNAFERR

cégre, amelynek szakemberei
a zagrabi egyetem munkatar-
sai koziil keriiltek ki és ismer-
ték a kokszoldéi szennyvizek
sajatossagait.

A megfeleld baktériumallo-
many miikodési koriilményeit
is meg kellett hatdrozni: mi-
lyen mesterséges taplalékot
kell nekik adni - kiilonféle ve-
gyianyagokat -, amig magabdl
avizbdl nem kapjak meg a tap-
lalékukat, magyarul a szeny-
nyezGdést. Milyen hémérsék-
let, milyen 4ramldsi viszo-
nyok, milyen egyéb fizikai-ké-
miai koriilmények kozott kell
mikdodnitik. Tehat a biotech-
nolégia kifejlesztése utidn és
annak ismeretében kellett ma-
gat a tisztitomd un. hardver
egységeit — az épitményeket, a
gépészetet, és az iranyitastech-
nikat — létrehozni. Ekkor vég-

Volumenndvelés, energiamegtakaritas

Folytatodik a meleghengerm(i modernizacidja tobb milliard forintos beruhézassal

A beruhazas az elsé lépé-
se egy jelentés moderni-
zacids folyamatnak, amely
remélhet6en felgyorsul
majd, amint a piaci koriil-
mények pozitiv valtozasa
ezt lehetdvé teszi.

A vilagméretd gazdasagi
krizist megel6z&en, 2007-ben
tobb teriileten is jelentds be-
ruhdzéasokba kezdett az ISD
Dunaferr Zrt. Ezek tobbsége
maér befejezédott: miikodik a
meleghengermiben a Iéptets-
gerendas hevitékemence, a
hideghengermii korszerd be-
rendezései: a sésavas pacolo-
sor a hozz4 tartoz6 savregene-

FoT®: ISD DUNAFERR

-

A folytatodé beruhazasok noveli

ralé iizemmel, areverzald hen-
gerallvany, a melegen henge-
relt  tekercseket  szdllitd
berendezés €s a korszerd lo-
gisztikai rendszerrel ellétott
tekercsraktar. Emellett tobb
ponton valésultak meg
kornyezetvédelmi céli
fejlesztések is az ISD
Dunaferr csoportndl. A
valsdg miatt néhany
beruhdzast felfiiggesz-
tettek a tulajdonosok,
ezek egyike folytato-

valt, hogy folytatédik a valsag
el6tt megkezdett modernizaci-
6s program a meleghengermii-
ben. A kozeljovében tobb mil-
liard forint értékben ruhdznak
be a tulajdonosok az elény;jt6

A betéthengerlés volumene
1,9 milliérol 2,1 millié

tonnara novekedhet

hany berendezést legyartott az
olasz partner, mintegy hetven
szazalékuk késziilt el mostana-
ig. Készen van a vizszintes all-
vanyt hajté, valtakozé dramu
motor, elkésziiltek a transzfor-
matorok és a megalla-
podassal megrendelés-
re keriilt az 4j villamos
hajtds berendezése is,
igy tehat minden ké-
szen all ahhoz, hogy az
elényujtéi projekt elsd
fazisat, a motorcserét

dik most: a kozelmult-

ban irtdk ala azt a megallapo-
dast az ISD Dunaferr Zrt. és az
olasz Danieli cég képviseldi,
amelynek értelmében biztossa

a meleghengermii iizembiztonsagat

berendezés motorjanak cseré-
jébe, a villamos hajtasok kor-
szerusitésébe, valamint a kész-
soron tervezett gépi henger-
cseréld berendezés €s a hozza-
kapcsolodo automatikus
hengerhajlité rendszer telepi-
tésének el6készitésébe.

Poldnyi Tamds, az ISD Du-
naferr Zrt. szakértGje, ameleg-
hengermiii beruhdzasok pro-
jektvezetGje 1ugy gondolja,
kulcsfontossagu ponthoz érke-
zett a fejlesztési folyamat:

— Az 6t évvel ezeldtti, ere-
deti beruhdzasi tervekben egy
komplett eldnytjté berende-
z¢€s szallitasa és telepitése sze-
repelt. 2008 végéig — amikorra
dontés sziiletett a beruhdzas
felfiiggeszt€sérdl — mar j6 né-

megvaldsitsuk. A
készsoron a 4., 5. és 6. henge-
rallvany hossziloketd résallito
kapszuldinak cseréjét tervez-
ziik, illetve a hengerhajlité
rendszer, valamint a gépi hen-
gercserél§ berendezés jovibe-
ni telepitésének el8készitd
munkadit. A jelenlegi beruha-
zas legf6bb elénye az iizem-
biztonsag novekedése lesz, va-
lamint volumennovekedést is
varunk téle. El6zetes szamita-
sok szerint mintegy tiz sziza-
1€kos, azaz évi 200-250 ezer
tonnds  termelésnovekedést
eredményez majd. Ez annyit
jelent, hogy a meleghengermd
jelenlegi, mintegy 1 milli6é 900
ezer tonnds betéthengerlése
2,1 milli6 tonnara novekszik a
vdrakozdsaink szerint.

legesitettiik, hogy hany kob-
méteresek legyenek a meden-
cék, milyen hdcseréld, szivat-
tyd kell, milyen ttvonalon
menjen a viz, milyen levegdz-
tet6 rendszer legyen. A mosta-
ni allapot lehet8séget ad arra,
hogy egy szakaszt lezarjunk és
tovabblépjlink: az 4j meden-
cékben a baktériumallomany
nagyipari adaptaciéja megtor-
tént és hatékonynak latszik.
Ennek a folyamatnak a vége
azonban pontosan nem hatar-
ozhaté meg. Megvannak afizi-
kai keretek, elkésziiltek a 1éte-
sitmények ahhoz, hogy a tdvo-
z6 viz teljesiteni tudja a
kornyezetvédelmi  engedé-
lylinkben meghatarozott ha-
tarértéket.

Az 4j medencékben az Uj
baktériumokra vezetjik azt a
vizet, amit a régiek mar meg-

tisztitottak, csak az a szennye-
zG6dés van benne, amit ezeknek
az ujaknak kell ,,megennitik”.
A kilépd viz a mérések szerint
nagyon j6 eredményeket mu-
tat, de még nem a teljes meny-
nyiség folyik at. Lényeges,
hogy mikézben az 1j tisztitdsi
fokozat mikodik, a réginek
sem szabad lankadnia. A két
kiilonboz6 baktériumallo-
many Osszekeverése nagyon
ovatos és szakszerd folyamat
kell, hogy legyen. A kiilonbo-
z6 éallomdnyokat Ossze kell
»szoktatni”, nehogy egymast
is szennyezd anyagnak tekint-
sék és elpusztitsdk. Ez az 6sz-
szekeverés néhany hdnapon
beliil j6 eséllyel megtorténhet,
és a berendezések végszerelé-
se, a biotechnoldgiai folyama-
tok végszabalyozasa mar e fo-
lyamat alatt megoldhaté.

FoTo: ISD DUNAFERR

Tavalyi teljesitményét megismételve idén is a masodik helyen
végzett a Telekom Heti Valasz Top Business Cup kispalyas labda-
rigotornan junius 22-én Telkiben az ISD Dunaferr egyiittese: a
majusi selejtez6 megnyerése utan a finaléban is kivaléan teljesi-
tett, ot gy6zelemmel jutott a dontébe!

Fenntarthato acélipar

A Szén- és Acélkutatasi
Alap (RFCS) az Eurdpai Bi-
zottsag szervezete, illeté-
kes bizottsaguk az ISD
Dunaferrhez latogatott.

Az RFCS-t2003-ban az EU
szén- és acélipara versenyké-
pes és fenntarthaté fejlodésé-
nek biztositasara, valamint e
témakorben kutatasi-fejleszté-
si programok inditasara, me-
nedzselésére hoztik 1étre. Az
RFCS-hez minden évben az
EU-orszdgok lényegében va-
lamennyi szén- és acélipari

szereplGje palyazhat tamoga-
tdsért. Az ISD Dunaferr a
nagyolvaszt6i fivéformak
élettartamanak novelése (Ex-
Tul) projekttel pélyéazott,
konzorciumi  partnerségben
neves acélipari vallalatokkal.
Tobbek kozott ennek a pro-
jektnek az ellendrzését végzi
az RFCS TGS1 bizottsaga,
amelyhez a nyersvasgyartds és
kapcsol6do teriiletei tartoz-
nak.. Idén Budapesten tartot-
tdk éves megbeszélésiiket,
melynek sordn az ISD Duna-
ferrt is meglatogattak.
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Szederinda apritoja

ENERGIA Részben onellato lett Daruszentmiklds

KORMENDI E., SzABO Sz.
szabo.szabolcs@dh.plthu

Példaértékii fejlesztéseket
mutattak be a kézelmult-
ban a daruszentmikl6si
Szederinda Ovodaban.
Napkollektorok, bioftits-
anyag-tarolo, kazan, apri-
togép, avagy miként lehet
»20ldre” dllitani egy intéz-
ményt.

Onfenntartss, zoldenergia,
ujrahasznositds, napkollekto-
rok — divatos cimszavak ma-
napsdg, és valljuk be, a val6
életben sajnos ritkan talalko-
zunk igazdn hatékony és egy
kisebb-nagyobb kozosség
életét 1j palydra allité6 megol-
dasokkal.

Nem tilzunk, ha azt allitjuk,
Daruszentmikléson egy pél-
daértékid kezdeményezést si-
keriil megvaldsitani a telepii-
Iés vezetSinek a Szederinda
Ovodaban.

— Onkorményzatunk kie-
melt célkitlizései kozé tartozik
a telepiilés és az intézmények
minél hatékonyabb fenntarta-
sa— fogalmazott lapunknak ji-
nius kozepén a fejlesztések tin-
nepélyes bemutatdsakor Rauf
Norbert, a Daruszentmiklds
polgdrmestere, aki tételesen
bemutatta a Szederinda Ovo-
daban tortént ,,z6ld” fejleszté-
seket.

Az 6voda tetejére napele-
meket és napkollek-
tort szereltek fel. A
modern szerkezetek-
kel mar megoldhat6
lesz 6szt6l az otszaz
négyzetméteres intéz-
mény 4ramelldtdsa.
Sét, a napkollektorok
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anyag-tarold és egy kazin-
rendszer, amely a fiitéshez
sziikséges energidt biztositja
majd. De mitis aprit a gépezet?
Az apritégépnek koszonhetd-
en kerti hulladékkal lesz fiithe-
t6 az 6voda.

Az intézmény kornyezeti

nevelését is erdsitik
a beruhazasok

Rauf Norbert az avatason - Daruszentmiklos tett

I Y

Az onfenntart6 évoda prog-
ramja remekiil illeszkedik az
intézmény pedagbgiai prog-
ramjdhoz, hiszen mdir a Kkis-
gyermekeknek is fontos bemu-
tatni a megujulé energidkat és
a kornyezettudatos szemlélet-
moédot. A Szederinda
Ovodaban testkozelbdl
tanulhatjak meg az ap-
résdgok, miért is kell
Osszegyijteni és meg-
felel6 modon hasznosi-
tani a kerti hulladékot.
A gyerkScok mellett az

»termelésébdl” még a

mikodéshez sziikséges meleg
vizet is el tudjdk majd allita-
ni. A beruhazas része még egy
apritégép az ujrahasznositds-
hoz, valamint egy biofits-

A megvaldsulé fejlesztések
fontossdgat bizonyitja, hogy
az atadason részt vett két or-
szaggytlési képvisels, L. Si-
mon LdszIo, Varga Gabor is.

egész telepiilés, a daru-
szentmiklésiak szdmara is fon-
tos iigy a kozelmultban dtadott
beruhazas, hiszen bizonyitja,
hogy egy kistelepiilés is lehet
éllovas.

ovodaja

FoT6: VOHLMANN GYORGY

egy lépést a sokat emlegetett (on)fenntarthatosag felé

Ha minden a tervek szerint
halad, akkor a Szederinda Gsz-
t6l hosszi tdvon is Onellatasra
rendezkedhet be és ez jelentds
megtakaritast jelent a rezsi-
szamlat illetGen is. Rauf Nor-
bert amondé, hogy Daruszent-
miklds tett egy igazdn nagy és
fontos 1épést az oly” sokat em-
legetett fenntarthatésag felé.
Remélhetden akadnak majd
kovetSi ennek a szimpatikus
telepiilésnek és lesz palyazati
forras is még tobb hasonlé be-
ruhdzas finanszirozasahoz.

Az linnepélyes 4tadaskor
igazi linnep volt az 6vodaban,
a gyerekek remek misorral is
késziiltek. Onfenntartas, meg-
Ujuld energia, takarékossdg —
itt a daruszentmikldsi példa!l

~Minden munka egy qj kihivas..."

A faradhatatlan mesterember cim(i szoborhoz {ilhetne modellt Léhner Lajos

Munka kdzben, mi tobb,
lényegében megallas nél-
kil dolgozva foglalta 6sz-
sze gazdag és tanulsagos
szakmai pélyafutasat ér-
deklédéstinkre Léhner La-
jos: a Doézsa Gyorgy uti
pincehelyiség kézismert
Jtaskasa”.

Batran iilhetne modellt A
faradhatatlan mesterember ci-
mi szoborhoz — 65 évesen is
naponta nekildt. Visszatérd
kuncsaftjaira a legbiiszkébb,
de attdl £fél, idovel kihal a szak-
méja. Kuncsaftjai szemében &
Lajos bécsi, a tdskds, varos-

szerte igy ismerik Léhner La-
jost, az aprécska, impondléan
zsufolt és kaotikus Doézsa
Gyorgy uti pincemthely gaz-
dajat, munkasat és lelkét. Azt
mar jéval kevesebben tudjak
réla, hogy bérdiszmiivesként,
méghozza Kkitiintetéssel vég-
zett a FGvarosi Bérdiszmdipari
Villalatnal, egy orszagos ver-
senyen elért kiemelkedS he-
lyezés révén tarsaindl harom
hénappal kordbban szabadult:

— A véletlen hozta, de a tobb
fordulds versenyen a vizsga-
munkdm egy specidlis bdros
feladatokat is igényld nGi taska
megtervezése, leszabdsa és

FoTd: NYULASI ZSOLT

teljes kivitelezése volt. 1967-
ben, napra pontosan a tizenki-
lencedik  sziiletésnapomon
kaptam meg a bizonyitvanyt.
Baracsi gyerek vagyok, né-
hany évet a fGvarosban dol-
goztam, de hazahtzott a szi-
vem, a varosban kerestem €s
kaptam munkAt!

A fiatal bérdiszmives utja a
valahai cipdgydrba vezetett,
ahol eldbb szabdsz, majd rak-
taros, késGbb anyagbeszerzg,
majd az orszdg bdrgyarait
megismerve bdératvevd meds
lett. A cipdgyar bezérasa utan
hosszi és kalandos utat jart be
a kisebb munkahelyeken. Szo-
moruan idézi fel, hogy éppen
elcsipte azt az idGszakot, ami-
kor ,,sorban adtak be a kulcsot
a kisebb konnydipari cégek” —
els@sorban persze a kinai dom-
pingéaruk térhéditadsa nyoman.
Mivel viszont Léhner Lajost
nem abbdl a fabol faragtdk, aki
tétlentiil varja a dolgok jobbra
fordulasat, a kilencvenes évek
masodik  felében  dontott.
Onallésitotta magét; 1997-ben
keriilt a Dézsa Gyorgy tti pin-
cehelyiségbe, az évek alatt
egyre bdviild iigyfélkort ala-
kitvaki. Arrél, hogy mi a kun-
csaftok megtartdsanak a re-
ceptje, néhany egyszerd, de
hatékony hozzavalét sorol:

— Minden munkat el kell
vallalni, nekem a babakocsi
huzata olyan feladat, mint egy
csat cseréje egy markas bortas-
kan, az iskolatdska megjavita-
sat éppen ugy vallalom, mint
egy fényképezSgéptok megre-
pardlasat. Minden munka egy
Uj kihivds, és minden kuncsaf-
tért meg kell kiizdeni. Pécsrdl,
Paksrél és Székesfehérvarrol
is vannak iigyfeleim, amit tu-
dok, emberileg, szakmailag,
igyekszem a legmagasabb
szinvonalon elvégezni.

A szakma egyik kulcskér-
déséhez jut a beszélgetésiink,
hiszen Léhner Lajos szerint az
anyagok és a munkéahoz sziik-
séges kiegészitGk beszerzése
egyre komolyabb eréproba €s
egyre kilatastalanabb feladat.
Ugyanakkor eszébe sincs,
hogy feladja:

— Amig tudom, csindlom —
hiszen szeretem, ez az életem,
nyugdij mellett is szivesen
dolgozom, hiszen tudom, na-
ponta érzem, hogy sziikség
van arra, amit csinalok. Van-
nak olyan feladatok, amit sen-
ki, de senki nem csindl meg
mar, hiszen nincs vagy alig-
alig van utdnpétlds - ez hosszud
tdvon mindenképpen riaszto.

65 éves. Faradhatatlan. Iga-
zi mester.

DUNAUJVAROSI KERESKEDELMI
ES IPARKAMARA

2400 Dunaijvaros, Latinovits Z. u. 10.
Tel.: 06 (25) 502-060, Fax: 06 (25) 502-061
E-mail: dkik @dkik.hu n Web: www.dkik.hu
Altalanos iigyfélfogadasi ido:
hétf6tdl csiitortokig 7:30-12:00 és 13:00-16:00

Kamarai tagsaggal kapcsolatos iigyintézés
Magyar6di Tamas (Széchenyi kartya iigyintézd)
Id6pont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: kartya@dkik.hu

Széchenyi-kartya, agrar széchenyi-kartya, forgéeszkoz

hitel, beruhazasi hitel, kombinalt mikro hitel iigyintézés
Magyarddi Tamas (Széchenyi kartya ligyintézG)
IdSpont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: kartya@dkik.hu

Cégkivonat, szarmazasi igazolasok
Magyarddi Tamas (Széchenyi kartya iigyintézG)
Id6pont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: kartya@dkik.hu

Vizsgabizottsagi tagi palyazatok kezelése, vizsgabizottsagi tagi-el-
noki tovabbképzés szervezése

Fekete Marta (szakképzési referens), Frankoné Schvarcz

Tiinde (szakképzési tandcsadd)

Elérhetdségek:

E-mail: szakkepzes@dkik.hu n dkik.frankone@ gmail.com

Tel.: 06 (25) 502-060, Fax: 06 (25) 502-061

Vizsgadelegalas, gyakorlati szintvizsga szervezése
Fekete Marta (szakképzési referens), Frankéné Schvarcz
Tiinde (vizsgadelegélasi szakadminisztrator )
ElérhetGségek:
E-mail: szakkepzes@dkik.hu n dkik.frankone@gmail.com
Tel.: 06 (25) 502-060, Fax: 06 (25) 502-061

Kotelez6 kamarai regisztracié
Ugyfélfogadasi id6:
hétf6tdl csiitortokig 7:30-12:00 és 13:00-15:30 ordig
Vincze Noéra (munkaerd piaci tigyintézd)
E-mail: kamreg@dkik.hu
Erdeklddni lehet: Tel.: 06 (25) 502-060, Fax: 06 (25) 502-061
Epl}ésiigyi regisztracio
Ugyfélfogadasi idG:
hétf6tdl csiitortokig 7:30-12:00 és 13:00-15:30 ordig
Komjati Andrea (titkarsagi iigyintézG)
Elérhet6ségek: E-mail: dkik@ dkik.hu
Tel.: 06 (25) 502-060, Fax: 06 (25) 502-061

Kutatas, fejlesztés, innovacié tanacsadas
Id6pont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: dkik@dkik.hu

Foglalkoztatasi informaciés pont
Kiss Anett (foglalkoztatdsi asszisztens)
Ugyfélfogadasi idé:
hétf6tdl csiitortokig: 7:30-12:00 és 13:00-16:00
pénteken: 7:30 - 13:30

Palyaorientacio
Ugyintéz4: KShalmi Kalman
Id6pont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: kohalmi@dkik.hu

Etikai bizottsag
Ugyintézé: dr. Bozsits Attila, a bizottsag elnoke
Id6pont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: dkik@dkik.hu

Jogi tandcsadas
Ugyintézg. dr. Orban Zsolt igyvéd
Id6pont egyeztetés a 06 (25) 502-060-as telefonszamon.
Fax: 06 (25) 502-061, E-mail: dkik@dkik.hu

Add és szamviteli tandcsadas
Ugyintézd: T6thné Nagy Etelka okleveles konnyvizsgdld,
addszakértd
Személyes tandcsadds csiitortokon 14 és 16 éra kozott
a kamara sz€khdzdban
Erdeklddni: Tel.: 06 (25) 502-060, Fax: 06 (25) 502-061
E-mail: dkik@dkik.hu

Szakképzéssel kapcsolatos iigyek
Szakképzési vezetd: Fiilop Ilona
2400 Dunatjvéros, Piac tér 2., I.Szolgéltatéhdz, 1. emelet
Tanulészerz6dések gondozasa
Megkotés, médositds, megsziintetés,
egyiittmiikodési megallapodasok gondozasa
Kelemenné Haldsz Melinda (szakképzési tandcsado)
E-mail: szakkepzes.melinda@ gmail.com
Varga Eszter (szakképzési tanacsado)
E-mail: szakkepzes.eszter@gmail.com
Balint Zoltanné (szakképzési adminisztrator)
E-mail: zoltanne.balint@upcmail.com
Szab6né Barkanyi Judit (szakképzési adminisztrator)
E-mail: judit.dkik.szakkepzes@freemail.hu
Ugyfélfogadasi idG:
Hétfdn, szerdan, csiitortokon:8:00-12:00 és 13:00-16:00
Pénteken: 8:00-12:00 és 13:00-13:30
Erdekl6dni lehet:
Tel.: 06 (25) 501-950, 06 (25) 501-951 n Fax: 06 (25) 501-950

Mestervizsgaval kapcsolatos tajékoztatas
2400 Dunadjvaros, Piac tér 2. (I. szolgéltatohdz, I. emelet)
Fiilop Ilona
Tel: 25/501-951, E-mail: fulopica@vnet.hu
Balint Zoltdnné (szakképzési adminisztrator)
Tel: 25/501-951, E-mail: zoltanne.balint@upcmail.hu
Ugyfélfogadasi idG:
Hétf6n, szerdan, csiitortokon:/t8:00-12:00 és 13:00-16:00
Pénteken: 8:00-12:00 és 13:00-13:30
ErdeklGdni: Tel.: 06 (25) 501-950, 06 (25) 501-951,
Fax: 06 (25) 501-950

Képzéhelyek kétszintii mindsitése, szakma kivalo tanuléja verseny
szervezése

2400 Dunatjvéros, Piac tér 2. (I. szolgéltatéhdz, 1. emelet)

Fiilop Ilona, E-mail: fulopica@vnet.hu

Ugyfélfogadasi id6:

Hétfon, szerdan, csiitortokon: 8:00-12:00 és 13:00-16:00

Pénteken: 8:00-12:00 és 13:00-13:30

Erdekl8dni lehet: Tel.: 06 (25) 501-951, Fax: 06 (25) 501-950




