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Egyiittmiikodéssel
kozos ligyeinkért

Beruhdzdsa  harmadik
iitemének  befejezéséhez
kozeledik a Hankook, gya-
ra mellé er6mivet épit a
Hamburger Hungéria, az
ISD Dunaferr Zrt. az I
szamd koh6 feldjitasaval
ismét kétkohds lizemmadd-
ban dolgozik. Mindezek a
folyamatok azt jelentik,
hogy a varos nagyvallalatai
jelentds erdfeszitéseket
tesznek versenyképességiik
fejlesztéséért, és ennek ko-
vetkeztében a foglalkozta-
tasi szint fenntartasaért, a
térség tovabbfejlodéséért.

Ha a viros intézményei
életét nézziik, itt is szamos
pozitiv valtozdssal szembe-
siiliink. A legutébbi hetek
eseményeként jelentds kor-
hazi beruhazasok valdsul-
tak meg a létrejott 4j mdté-
ti és diagnosztikai szarny
atadasaval, amelyek a va-
ros lakéinak egészségiigyi
ellatasat teszik teljesebbé.
A Dbelvaros feldjitdsanak
eredményeként atalakult a
véaroskozpont, valédi fétér
jott létre. A beruhdzdsok
hatasara javult az Onkor-
manyzati szolgéltatasok in-
tézményi hattere is.

A jovore késziilve elké-
sziilt tobb olyan koncep-
ci6, igy Dunadjvaros In-
tegralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja is, amely az
djonnan megnyitott eurd-
pai unids palyazatok hatte-
rét adja.

Léthatjuk, milyen mar-
kans és jelentds valtozdsok
kiiszobéhez ért varosunk,
térségiink. A gazdasag sze-
repldi, a nagyfoglalkozta-
ték, a kis- és kozépvallal-
kozoi szektor egyarant ré-
szesei, kozremiikoddsi, sze-
repldi kivannak lenni a val-
tozdsoknak — az 4j utak, 4j
iranyok kijelolésében fon-
tos szerep harul a Dunadj-
varosi Kereskedelmi és
Iparkamardra (DKIK) is.

Kamarank az elkovetke-
z6 1idGszakban kiemelten
fontosnak tarja azt, hogy
minél tobb forrds érkezzen
a vdrosba és a vonzaskor-
zetbe. Ezért partner kivan
lenni mind az 6nkormany-
zatok, mind a vallalkoza-
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rosi Kereskedelmi és Ipar-
kamara elndke

sok fejlesztési elképzelései
megvaldsitasdban. Koordi-
nalé szerepre torekszik
azért, hogy minél tobb in-
formdaciét bocsdsson ren-
delkezésre a vallalkozasok
szdmdra a paly4azati lehetd-
ségekkel kapcsolatban,
hogy 0sszekOsse a nagy-
vallalatokat, az Onkor-
manyzatokat a kis- és ko-
zépvallalkozasokkal, hogy
a 1étrejové konzorciumok-
ban, alvallalkozasokban el-
6nyt élvezzenek a térség
gazdasagi szerepl6i, a for-
rasok €s ennek kovetkezté-
ben a munkalehetSségek is
a varos és térsége szdmara
biztositsanak 1j lehetGsé-
geket, 4j esélyeket.

Immar 6t6dszor vehetik
kézbe az olvasék a Duna-
Ujvdrosi Hirlap és kama-
rank kozos mellékletét. A

Dunadjvarosi  Gazdasagi
Tiikor tovabbra is eltokélt
abban, hogy informativ,

szines €s vonzé tartalmak-
kal szolgaljon a véros és a
térség gazdasagfejlesztése
irant érdekl6dGknek, le-
gyen sz6 akar egy cég don-
téshozogjardl, akar a helyi
gazdasdg folyamataira fo-
gékony ,kiils6” szemléls-
r6l, érdekl&ds olvasorol.
Egyiittm(ikodés, innova-
cid, szerepvallalds — a ko-
z0sség révén, a kozossé-
gért, kozos ligyeinkért.
Tartsanak veliink a jovo-
ben is!
Kralik Gyula
elnok, DKIK

Megnyil6 palyazatok

Uj EU ciklus: a kamara segiti a tajékozodast

A 2014-2020-as EU ter-
vezési ciklus forrasainak
terhére mar oktober ele-
jén megjelennek az elsé
palyazatok, és sorban var-
hatok a tovabbiak.

A Dunatjvédrosi Kereske-
delmi és Iparkamara titkdratol,
Hegyiné Toth Noémitdl meg-
tudtuk, a vallalkozasok részé-
16l jelentds varakozds kiséri az
Eurépai Unié 2014-2020-as
tervezési ciklusdba illeszkedd
pélyézati lehetGségek megjele-
nését. Ennek természetesen az
is az oka, hogy az el6z§ terve-
zési ciklus végével, a palyazati
kifrasok kifutdsaval kozel egy
éve megsziint az ilyen jellegd
forrashoz jutds. A varosi ka-

mara tobb pdlydzatiré céggel
is felvette a kapcsolatot, infor-
malédik sajat csatorndin ke-
resztiil, hogy id6ben tudja ér-
tesiteni a térség vallalkozdit a
megnyil6 1j lehet&ségekrdl,
érdemes tehét figyelni a DKIK
honlapjét, a hirlevelet, és ren-
dezvenyen ismertetik az 4j pa-
lyazati tudnival6kat, amint ez
aktudlissa valik.

A téma idGszerdségét jelzi,
hogy a kormdanyportdlon a
kozelmdltban jelent meg egy
kozlemény kilenc 4j, az aktu-
alis unids tervezési ciklus for-
rasainak terhére, a hazai kolt-
ségvetési kockdzatra vdrhat6-
an oktéber elején megjelend
palyazati kiirdsrol.

(Folytatas a 15. oldalon.)

Hivatali szerepvaltas

Zaré szakaszaba lépett az
intelligens szakosodason
alapuld kutatasi és
innovacios stratégia (S3)
tervezési folyamata,
melyben fontos
koordinéatori szerepet
kapott a megyei
kormanyhivatal. Ez azt is
jelzi, a jovében er6sodni
fog a kormanyhivatalok
kozbsségszervezl
szerepe. Err6l kérdeztiik
dr. Simon Laszl6é
kormanymegbizottat.

Az intelligens szakosodd-
son alapulé kutatdsi és inno-
vacids stratégia (S3) megal-
kotdsa elengedhetetlen Ma-
gyarorszdg szadmdra, hogy
hozzaférhessen a Strukturalis
Alapokbol érkezd, tobb mint
700 millidrd forintnyi eurdpai
unids kutatdsi, fejlesztési és

Stratégiaalkotas a
megyei érintettek
bevonasaval

innovécids forrdshoz. A nem-
zetgazdasagi szempontbdl ki-
emelt jelent6ségd folyamat
koordindldsdban a kormany-
hivatalok szerepe a szakmai
és tarsadalmi konzultacié le-
folytatdsa. Ahogy kérdésiink-
re dr. Simon Ldszl6 fogalma-
zott: sziilettek el6készit§ do-
kumentumok, orszdgos €s ré-
giés elképzelések, a Fehér

Konyv, azonban a tényleges
megyei irdnyok kijelolése
nem a hivatalok, vagy a pa-
lydzat kiiréinak a feladata. Az
itt €16, dolgozé szakemberek-
nek, innovativ vallalkozasok-
nak, felsGoktatdsi intézmé-
nyeknek, kutatéhelyeknek,
kamaraknak, szakmai szerve-
zeteknek, egyesiileteknek kell
aktiv szerepet vdllalniuk a

Dr. Simon Laszlé kormanymeg-
bizott (portrénk) szerint kiemelt
fontossagu a felsdoktatas és a
véllalkozasok kapcsolatanak
erdsitése: képiinkon a kamarai
innovacios klub rendezvénye a
Dunatijvarosi Fdiskolan
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megyei innovdcids stratégia
megalkotdsaban. Ezt a célt
szolgdlta a szeptember 10-én,
Székesfehérvaron megtartott
workshop, amelyet a kor-
manymegbizott  sikeresnek
itélt, hiszen Kkozel félszaz
szakember (a felsorolt kor
képviseletében) vett részt raj-
ta, kozottik hatan a megyei
és a dunatjvarosi kamaratol.

Dr. Simon Laszl6 a folya-
matrdl ugy fogalmaz: kozre-
mikodésiik els§ sikere az
lesz, ha elkésziil a stratégia,
és ezt a jelentds magyar pro-
jektet Briisszel elfogadja.
Utdna okosan el kell tudni
kolteni a megnyil6 forrasokat
azon irdnyok szerint, amit
most kdzdsen eldontiink. Vé-
giil pedig el kell szdmolni a
forrasok felhasznaldsaval. A
legfontosabb, hogy jol hasz-
nosuljanak ezek a forrdsok,
megvaldsuljanak a kitdzott
célok. Fejlédjon a gazdasdg,
az innovacio, a kutatds-fej-
lesztés erdsodésének eredmé-
nyeként a véllalkozdsok nove-
kedjenek, prosperaljanak.
(Folytatds a 14. oldalon.)

Varosi siker a szakmak Eb-jén

Dunaujvarosi dobogos helyezés, ebben a szakmaban elséként indult parostol

K&HALMI KALMAN

Idén a franciaorszagi Lille
varosaban rendezték meg
a fiatal szakemberek Eu-
ropa-bajnoksagat, a Eu-
roskills versenyt. A részt-
vevé huszondt orszag ko-
z6tt Magyarorszag két év
utan ismét a hatodik, és
egy dunaujvarosi érmes-
nek is oriilhettlink.

Az idei EuroSkills kiemelt
figyelmet  kapott,  hiszen
2018-ban Magyarorszag ren-
dezheti meg a kétévente zajlé
eseményt a 2016-os rendezd,
Goteborg utdn. A magyar de-
legécionak tehat — melyben a
Dunatjvarosi  Kereskedelmi
és Iparkamara titkdra, Hegyi-
né Toth Noémiis ott lehetett —
a legfontosabb feladata az
volt, hogy tapasztalatokat
gyljtson a négy év mulva ese-
dékes hazai Eb minél eredmé-
nyesebb megrendezésével
kapcsolatban.

A dunatjvarosi kamara tit-
kéra kérdésiinkre elmondta, a
francia Lille kozpontjaban,
egy sportcsarnokban megren-
dezett verseny rengeteg izgal-
mat tartogatott a hazai indu-
16k szamara, hiszen a felada-
tokhoz nagyon szik idShatart
szabtak meg, az eltér§ szak-
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mai felkésziiltség jol érzékel-
hetd volt a versenyek szdmadra
helyet biztosité standokon.

A tovabbi huszonnégy eu-
ropai orszag kisérScsapatai is
hasonl6 izgalmakat élhettek
at. Hatalmas élmény volt
megtapasztalni, hogy az

A magyar mechatronikai csapat munkaban, eziistot kaptak

egyes, egymadssal versengd fi-
atal szakemberek is miként
tudtak oriilni egymds sikeré-
nek. Hogyan tudtak iinnepelni
a nyertest! Nem egyszeriien a
fair play szabdlyait kovetve,
hanem elismerve azt a renge-
teg munkat — és itt minden-

képpen meg kell emliteni a
felkészit6 oktatok és a szpon-
zorok szerepét —, sokszor
egy-két év kemény felkészii-
1ését, ami egy-egy kimagaslo
helyezéshez sziikséges.

A francia Eb-n indult nem-
zeti csapatokban megvolt ez a
masik teljesitményét elismerd
szellem, mi pedig biiszkék le-
hetiink, hiszen a 2012-es Eb-t
kovetden ismét hatodikak let-
tiink az orszdgok éremtabla-
zata tekintetében. Kimagaslé
eredmény: a hazai gazdasig
jovojét  megalapozé  fiatal
szakemberek érték el, szak-
mai tuddsuk alapjan. Fontos
elismerése annak a szakmai
munkénak, amit a kormany-
zat a kamardkkal kotott
egylittm(ikodési  megallapo-
dés alapjan tesz ezen a téren.

Dunatjvarosban kiilon
oromhir, hogy a Fehér Zsu-
zsanna és a dunaujvarosi Gdl
Monika Patricia alkotta paros
az 4polas és gondozds szak-
mdban harmadik helyen vég-
zett. Kordbban ilyen szintd el-
ismerésben nem volt része a
helyi szakképzésnek, bar év-
r6l évre kimagasldan szerepel
varosunk az orszdgos verse-
nyekben. Pedig, ahogy latjuk
az Eb-eredmények alapjan: az
eurépai mezényben is megall-
juk a helyiinket!
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Az elmuilt években a fémfeldolgozasrol atalltak miianyagra, tobb palyazatot is nyertek a korszeriisitésre. Oriasi feladat volt, hogy olyan technolégiat vezettek be, aminek nagyon nincsenek hagyomanyai

Folyamatos fejlodés és innovacio

MOMERT A villalat mindig sikerrel atvészelte a nehéz id6szakokat, alkalmazkodik a plaC| |genyekhez

GALLAI PETER

A Magyar Optikai Mdvek
altal 1967-ben létrehozott
dunadjvarosi gyaregység
sikeresen atvészelte a pri-
vatizaciot, a ma 250 fével
dolgozé vallalat 113 féle
terméket gyart és szallit a
vilag kiilonb6z6 pontjaira.

A cég vezérigazgatdja, Ur-
bdan Ldszlo, aki negyvenegy
éve dolgozik a vallalatnal, el-
s6ként a gyar torténetérsl be-
sz€lt, amivel, mint mondta, az
egész élete dsszefonddott:

— A dunadjvérosi gyartele-
pitések sordban az els§ volt
az lizemiink, ma mar csak mi
maradtunk meg ezekbdl a ko-
zépkategérids cégekbdl. A
MOM az O6ragydrtast hozta
ide az acélgyartas fellegvara-
ba, ami kiilonleges helyzetet
teremtett, hiszen teljes Uj
technolégiat kellett meghono-
sitani. Els6k voltunk a nyuga-
ti egylittmikodés kialakitdsa-
ban is, a németekkel kezdtiink
ir6gépet gyartani. Mert mar
akkor tudtuk, hogy az oOra-
gyartds mellé mast is fel kell
venni a palettara. Ezt a nyolc-
vanas években elkezdték ki-
szoritani a szamitogépek, ak-
kor jott divatba a személy-
mérleg, s mivel csak import
volt, elkezdtiik ezt is gyartani,
ami a mai napig meghatarozé
arucikkiink. Persze, itt is je-
lentds mdszaki dtalakulds tor-
tént az évek sordn, de még
mindig vannak olyan afrikai

orszagok, ahovd a legelsé ti-
pust rendelik.

A nyolcvanas években ha-
rom termék alkotta a palettat,
majd elkezdtek floppy meg-
hajtékat gyartani, ami nagyon
sikeres id6szak volt, az egész
keleti blokkba szallitottak. A
technika fejlédése ezt is ,ki-
végezte”, megsziint az Ora-
gyartas, a profil a mérleg ma-
radt, mivel széles kinalattal
rendelkeztek, piacvezetdk let-
tek idehaza, de olyan szintre
sikeriilt fejleszteni a gyartast,
hogy a sajdt tervezési mér-
legbdl az Egyesiilt Allamokba
példaul hétszazezer darabot
(1) exportdltak harom hona-
pos hataridével.

— A statisztikdk szerint ek-
kor a vildgtermelés harom-

Afrikdba még
mindig az elsé
mérleget szallitjak

négy szazalékat lefedtiik sze-
mélymérlegbdl. Az Osszgyar-
tas kétmillié volt, Otvenhat
orszagba szallitottunk, négye-
zer tonna lemezt hasznaltunk
fel a Vasmiib6l. A dunadjva-
rosi fejleszték és emberek ke-
ze munkdja a vildg minden
pontjdra eljutott, amire biisz-
kék lehetiink. Ordbdl is egy-
milliét készitettiink évente,
lehet az mondani, hogy a so-
rozatgyartds volt az erGssé-

Urban Laszlo vezérigazgato (kis
képiinkon) mesélt a gyar muilt-
jarol és jelenérél. Manapsag
szamos termék mellett példaul
kavéfozdket gyartanak és sze-
relnek dssze (balra) a sorokon
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giink. A privatizicié idejében
sikeriilt a cs6d szélén 4llo, to-
ménytelen addssagot felhal-
moz6 céget megmentenie a
dolgoz6kbdl és  menedzs-
mentbdl 6sszeallt konszernek,
amit ezutdn egy amerikai iiz-
let inditott el azon a pdlyan,
hogy a gigantikus tartozasal-
lomény eltinhessen. Aztin
mindent arra forditottunk a
késébbi években is, hogy fej-
16djiink, fejlessziink, a nyere-
séges esztendGkben sem fizet-
tiink osztalékot. Sikeriilt sajat
fejleszt6  csapatot, 6néllé
szerszamiizemet létrehozni.
Az utébbi években Eurd-
pdban egyediiliként maradt
meg a MOMERT, minden

Hivatalok szerepval

(Folytatas a 13. oldalrél.)

Ezen a téren is kiemelt
szerepet kap az oktatds, szak-
képzés, felsGoktatas gazdasig
igényeihez igazitdsa, a szik-
séges szakemberek biztosita-
sa, az oktatdsi intézmények,
egyetemek, f@iskolak gazda-
sdg szerepldivel valé kapcso-
latainak erdsitése.

A korményhivatalok inno-
vacios stratégia készitésében

kapott szerepe valdjaban egy
koncepciéviltas jele. A kor-
manymegbizott szerint ezt, a
korabbi tevékenységiiktsl, a
kozigazgatasi, hatésagi fela-
datoktdl némiképp eltérd sze-
repet azért kaphattdk, mert a
kormanyhivatalok a porgds,
iitemes munkédhoz, az opera-
tiv feladatokhoz szoktak, a
hatarid6k tartdsahoz, a fele-
16sséghez. Ez lendiiletet vihet

Stratégiakészités:

tovabbi lépések

A kovetkezd l1épés az ok-
tober 15-ei workshop,
ahol mar a Nemzeti In-
novacios Hivatal éltal — a
megyékben megfogalma-
zott iranyokat beemelve
— elkészitett stratégia ter-
vezetét vitatjak meg.
Azonban nem csak nekik
van beleszolasuk a stra-
tégia alakulasaba, hiszen

az S3 honlapjan
(www.s3magyaror-
szag.hu) eddig is vartak

a véleményeket, oktober
15-étél pedig mar a stra-
tégiai terv dokumentumai
is véleményezhet6k lesz-
nek. A szakmai meglata-
sok alapjan pontositott
stratégiardl novemberben
dént majd a kormany.

az ilyen jellegd feladatok vég-
rehajtdsdba. Azt az eszkoz-
rendszert, amit a kormanyhi-
vatalok képviselnek, majd a
megval6sitas fazisaban is fo-
kozottan igénybe fogja venni
a kormdanyzat. Emellett a te-
riileti kozigazgatiasban a kor-
mdnyhivatalok szerepe tovabb
fog er8sodni, a gazdasag terii-
letén tobbek kozott kozosség-
szervezd funkcidt is el fognak
latni, de szerepet kapnak a
forrasok hatékony célba jutta-
tasaban is. Hiszen a kormdny
akaratdnak teriileti  szintd
megvaldsitja a kormanyhiva-
tal, a kormanymegbizott.

Az allamreform varhato 1é-
pései szamos feladatot rénak
a kormanyhivatalokra. A cél
az — dr. Simon L&szl6 szerint
nagyon helyesen —, hogy
csokkenjen a biirokracia, egy-
szeribben, gyorsabban men-
jen az ligyintézés. A hivatal
ne gatja, hanem segitdje le-
gyen az emberek mindennap-
jainak. Es ne csak az allam-

konkurens Kindba telepiilt,
végiil igy 6k is rakényszeriil-
tek arra, hogy az elektronikat
innen szerezzék be, majd a
nagy tomegben gydrtott cik-
keket is kint gyartattdk. Ez az
életben maradashoz kellett,
hiszen az alapanyagot nem
tudtdk annyiért megvenni,
mint amennyiért a késztermék
Dunatjvarosba érkezett. A
felszabadul6 kapacitdsokkal
autdipari, hdztartdsi berende-
zések beszallitéi munkdit val-
laltak, ami a harommillidrdos
arbevétel felét jelenti. Mdra
kialakult egy tobb ldbon 4ll6
termékszerkezet, megmaradt
a specidlis mérleggyartds —
orvosi, gazdasdgi, csecsemd

asa

polgarok esetében. A vallal-
kozasok is segitséget kapja-
nak tigyeik intézésében, mi-
nél gyorsabban, egyszertibben
megkaphassdk a mikodésiik-
hoz, beruhazasaikhoz sziiksé-
ges engedélyeket. Hogy mie-

16bb termelni tudjanak, mun-
kahelyeket teremteni, fejléd-

Egyszer(bb,
gyorsabb, olcsobb
ligyintézés a cél

ni. A reform soran atalakul a
szervezet, az ligyintézés me-
nete, Osszevonnak hatésdgo-
kat, de csokkennek a kozszol-
géltatdsi dijak, illetékek, rovi-
diil a jelenlegi kozigazgatasi
torvényben megszabott alap-
hatdridG is, és sorolhatnank.
Emellett egy kommunikéciés
program keretében arra torek-
szenek, hogy mindenki meg-

—, a jovében pedig szeretnék a
sajat termékek — példaul ka-
véf6zOk, infraldmpdk - aré-
nyat novelni. Komoly elkép-
zelések vannak, de ehhez fej-
lesztések kellenek, ezért min-

den fillért korszerdsitésre for-
ditanak, az elmult években a

fémfeldolgozdsrol atalltak
mianyagra. Oridsi feladat

volt, hogy olyan technol6giat
vezettek be, aminek nincse-
nek hagyomadnyai, az oktatés-
ban sem. A technolégia kor-
szerdsitésére is tobb palyaza-
tot nyertek. A vezérigazgatd
alapité tagja volt annak az el-
nokségnek, ami a Dunatijva-
rosi Kereskedelmi és Iparka-
marat létrehozta:

— Hosszu éveken keresztiil
elnokségi tag és orszagos kiil-
dott voltam, igy kozelrdl volt
ralatisom erre a munkara.
Sajnos olyan kis-kozépvalla-
lati réteg, ami meghatdrozéva
véalhatna, még nem alakult ki
Dunatijvarosban. Nem volt
egyszerd, és most sem az,
hogy a kamara 6sszehozza a
cégeket. A kotelez§ tagsag
egy Kkicsit segithet abban,
hogy a kindlt lehet&ségeket
jobban igénybe vegyék. A
legfébb feladat az ipari tanu-
16k oktatasa, valamint az,
hogy a kétlépcsds oktatds mi-
ként valésul meg, amely so-
rén a gyakorlati képzést a val-
lalatok végeznék.

ismerhesse, hol, hogyan tudja
elintézni az egyes hivatali
igyeit.

A kormanyhivatal dj fela-
datainak elldtdsa sordn tobb
teriileten is szamit a gazdasa-
gi kamardk egytittmikodésé-
re. A kormédnymegbizott sze-
rint a kamarak — a teriileti ke-
reskedelmi és iparkamardk,
de az agrarkamara is — tovéb-
bi erds jogositvanyokat, fon-
tos feladatokat kapnak, hiszen
a kormany szerepiiket erGs
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Az aIIamreform soran szamos feladatot kap a kormanyhivatal

poziciéban képzeli el. A Fejér
Megyei Kormdnyhivatal —
hangstlyozza a kormanymeg-
bizott — szorosan egylittmd-
kodik a megyei €s a dunalij—
védrosi kereskedelmi €s ipar-
kamardval. Ok a kozosség-
szervezés teriiletén tul fontos
szerepet jatszhatnak a reform-
ok sikeres végrehajtasahoz
sziikséges informacidaramlas-
ban is sajit csatorndikon ke-
resztiil, vagy akér informéci-
0s pontok mikodtetésével.
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A kamara kutatointézete

KOZGAZDASAG Piacvezetsk a vallalati adatfelvételek terén hazankban

KEHALMI KALMAN

Az MKIK Gazdasag- és
Véllalkozaskutato Intéze-
tet (GVI) 1999-ben alapi-
totta a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara,
melynek munkajat hiteles
kutatéasaik mind tobb te-
riileten segitik.

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara (MKIK) szdmdra
rendkiviil fontos egy olyan tu-
domanyos hattér, amely segit-
ségére van a gazdasag allapo-
tanak felmérésében, varhatd
fejlédésének elSrejelzésében,
a kiilonboz6 folyamatok meg-
itélésében — fogalmazott kér-
désiinkre Kompaktor Emilia,
az MKIK kozgazdasagi igaz-
gatdja. A tizenot éves GVI
(MKIK Gazdasag €s Vallalko-
zaskutat6  Nonprofit  Kft.)
rendszeresen  kozzé  teszi
mintegy huiszezer cég felmé-
rése alapjan késziilt konjunk-
tira vizsgalatit, amely az
MKIK mellett immar komoly
tdjékozoddsi  pontot jelent
mds intézmények szdmadra is
a vallalatok helyzet-megitélé-
sérdl, gazdasagi vdrakozdsai-
rol.

A kutatéintézet szakmai
tevékenysége egyediildllo a
tekintetben is, hogy — az or-
szdgos kamarai hal6zatnak
koszonhetGen — a legszéle-
sebb vallalkozoi bdzisra épiil,
igy az MKIK és a teriileti ka-
marak hiteles kutatasokra,
elemzésekre tdmaszkodva fo-
galmazhatjdk meg vélemé-
nytiket, javaslataikat.

Az MKIK tamaszkodik a
kutatéintézetre abban is —
fogalmazott a kozgazdasagi
igazgat6 —, hogy a GVI
minden kutatdsat, vizsgéla-
tat elérhet6vé teszi honlap-
jan. Ott megjelennek folya-
matosan bdviil§ szolgaltata-
sai, ezek a kereskedelmi €s
iparkamardk altal regisztralt
vallalkozasok mellett min-

Portréinkon Kompaktor Emilia
és Toth Istvan Janos, jobbra
Dunatijvaros madartavlatbol,
az adatok sajatos gazdasagi
szerkezetet mutatnak

FoTd: DKIK, DH ARCHiV

den érdekeltnek is rendel-
kezésére allnak.

A GVI hdarom weboldalt is
inditott ingyenesen hozzafér-
het6 adatbazisokkal. A ma-
gyar munkaer§-piaci progné-
zisra vonatkoz6 adatok (Ma-
gyar Munkaerdpiaci Progné-
zis cimmel, www.mmpp.hu) a
munkavallaloknak, = munkat
keresGknek, a munkaadoknak
és képzést végzs szervezetek-
nek szolgaltat hasznos infor-
mécidkat a vdrhaté tendenci-
akrol. A GVI kivalasztott ku-
tatdsainak ~ adatbazisa a
http://ola.gvi.hu cimen érhetd
el. Az osszes szakképzd isko-
laban tanulhat6é szakma, bele-
értve a képzés tartalmat és a
végzést kovetd munkaers-pia-
ci esélyeket is, a
Szakmavilag.hu honlapon ta-

lalhaté meg (www.szakmavi-
lag.hu).

A GVI olyan non-profit,
fliggetlen kutatomdhely — fo-
galmazott érdeklédésiinkre
Toth Istvdn Jdnos kandidatus,
a MKIK Gazdasag és Villal-
kozaskutaté Nonprofit Kft.
tigyvezet$ igazgatdja —, amely
els6sorban alkalmazott koz-
gazdasagi kutatdsokat folytat.
Célja, hogy elméletileg és em-
pirikusan megalapozott isme-
reteket és elemzéseket nyjt-
son a magyar gazdasig sza-
mos teriiletér6l és a magyar
vallalkozdsok helyzetét és ki-
latasait befolydsolé gazdasigi
és tarsadalmi folyamatokrdl.
Az intézet Magyarorszagon
piacvezetd a vallalati adatfel-
vételek terén, hiszen évente
mintegy huszezer cég kérddi-

Olyan szakmat, amit szerethet

kreativ munka

mezdgazdasagi munka
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A GVI palyaorientacids
felmérésének talan legfon-
tosabb eredménye az volt
To6th Istvan Janos kandida-
tus szerint, hogy nagyobb
eséllyel tud elhelyezkedni
szakmdjaban a végzést ko-
vet6en az, aki olyan palyat
valasztott, amit szeret. Ha
tehat segiteni akarjuk gyer-
mekiinket, az altalunk okta-
tott tanulét a pdalyavélasz-
tasban, a belsG késztetése-
ket kell felszinre hoznunk,
azok viszik majd sikerre az
€letpalyat. Hogy ezt hogyan
lehet elérni? Az Altaldnos

Az egyes foglalkozasi csoportok népszeriisége az apa iskolai végzettsége szerint

iskoldasok  palyavalasztasa
2014 felmérés adatai elér-
het6k a Dunadjvarosi Ke-
reskedelmi és Iparkamara
honlapjdn  (www.dkik.hu).
Sok segitséget adhatnak az
abban kozolt adatok!
Emellett szamos pdalyao-
rient4cids témdjd honlap se-
giti a valasztast. A GVI altal
létrehozott, a kutatdintézet
szakmai bazisat, felméréseit
tiikrozé honlap, a
Szakmavildg.hu szdmos in-
formdcidval segit eligazodni
a dontés meghozatala soran.
A Nemzeti Munkatigyi Hi-

vatal Nemzeti Pélyaorienta-
cids Portélja (eletpa-
lya.munka.hu) pdlyavalasz-
toknak, sziil6knek, pedagd-
gusoknak szolgdltat infor-
mécidkat és  eszkozoket
(kérdéiveket, interaktiv jaté-
kokat) a palyadontések
meghozataldhoz.

A teriileti kereskedelmi
és iparkamardk fontos fela-
datdvd vélt a pélyaorienta-
ci6, a Dunadjvarosi Keres-
kedelmi és Iparkamaranal is
foglalkoztatnak pélyaorien-
tacios tanacsadot, kérdése-
ikkel batran keressék meg!

T o

ves felmérését végzik el tobb
maddszer (személyes lekérde-
z¢€s, telefonos vizsgalat, online
lekérdezés) segitségével.

A kutatdintézet feladata,
hogy a kamarai megrendelé-
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vizsgélataik mellett a magyar
kereskedelmi és iparkamarak
boviilg feladataihoz illeszke-
dé vizsgalatokat is folytatnak.
Ezek sordban mindenképpen
meg kell emliteni azt a kuta-

A nagyipar tulsulya

Dunatjvarosban a nagy-
véllalatokndl foglalkozta-
tottak ardnya (a Hankook
Tire-t is figyelembe véve)
az Osszes foglalkoztatott
62 széazaléka. A kkv-szek-
tor, illetve a kozigazgatas,
oktatds, egészségiigy teszi
ki a maradék 38 szdzalé-
kot. A GVI 2012-es adatai
alapjan a vallalkozasok al-
tal foglalkoztatott 2,7 mil-
1i6 f6b6l kétmillio a kis- és
kozépvallalkozasoknal dol-
gozott. Az ardnyok tenden-
cidjjukban 2002 6ta nem
véltoztak: az 6sszes foglal-
koztatott 72-74 szazaléka
dolgozik a kkv-szektorban.
Hogy tovdabb menjiink: a
foglalkoztatottak 1étszam-
kategdria szerinti szerkeze-
tében sem tortént szamot-
tevs valtozds az elmdlt tiz
évben: a mikrovéllalkoza-
sok ardnya 37-39 szdzalék
a foglalkoztatdsban.

Ezen adatok a nagyval-
lalatok tilsulyat jelzik Du-
nadjvarosban, mig orsza-
gos szinten gyakorlatilag
éppen forditott aranyt kép-
visel ez a szektor. A nem-
zetgazdasagi dgak szerinti
bontas alapjan a kkv-k su-
lya a legtobb dgban 70 sza-
zalék felett van. A foglal-
koztatottak legalabb 90
szazaléka kkv-ndl dolgo-
zott példaul az épitSipar-
ban; az ingatlaniigyletek
teriiletén; a szakmai, tudo-
manyos, miszaki tevé-
kenység nemzetgazdasagi
dgban; az oktatasban; a hu-
man-egészségiigyi, szocia-
lis ellatds teriiletén.

Dunadjvarosban az el-
mult két évtizedben sza-
mos stratégia sziiletett a
hatranyos foglalkoztatasi
helyzet megvaltoztatasara,
finomhangoldsuk még fo-
lyamatban van.

seken keresztiil segitse a ha-
zai vallalkozasok, elsGsorban
a kis- és kozépvallalkozasok
mikodését. Ugyanakkor kuta-
tasi eredményeik ,,kozjoszag-
nak” mindsiilnek, hiszen koz-
pénzekbdl valésulnak meg,
igy barki szdmdra hozzaférhe-
téek.

A GVI kutatdsi eredmé-
nyeire mind tobb hazai orga-
num hivatkozik. Erre vonat-
kozéan Téth Istvan Janos el-
mondta, hogy igyekeznek jo
kapcsolatot dpolni a média-
val. Hiszen ezen a téren is je-
lentSs piaci verseny zajlik a
kutatéintézetek kozott. Ennél
fontosabb, hogy a hazai ka-
marai rendszer jelentGsége,
Jjogositvényai, feladatai folya-
matosan novekszenek. Igy
mind nagyobb figyelem kiséri
a magyar kamara dontéseit el-
Osegit6 kutatdintézet miko-
dését is. Rendszeresen megje-
lend elemzéseik, konjunktira-

tast, amely a kamardk (tor-
vénybe foglalt 1j feladatdhoz
igazodd) pélyaorientacios te-
vékenys€g szakmai hatteréiil
szolgdl. Az Altaldnos iskola-
sok palyavalasztasa 2014 ci-
md kutatds sordn kozel tize-
zer hetedikes megkérdezésé-
vel késziilt orszagos felmérés,
Dunadjvarosban ennek soran
kétszdz kérddivet toltottek ki
a didkok.

A felmérés eredményeirdl
szintén tobb média besza-
molt, az ligyvezet§ igazgatd
szerint a jé egylittmtkodés, a
kozos gondolkodas, a nem-
zetkozi egylittmikodés min-
denképpen megalapozhatja az
Uij kamarai feladatok felké-
sziilt atvételét. A GVI a leg-
jobb szakemberek alkalmazd-
saval segiti ezt a munkét. Es
ha jovoképrdl beszéliink: tobb
orszdgban is a legelismertebb,
hasonlé profild kutatéintézet
a kamara mellett mikodik...
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MKIK GVI oktoberi
felmérés

A Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Gazdasag- és Val-
lalkozaskutaté6 Nonprofit Kft.
1998 6ta évente kétszer rend-
szeresen felméri a magyar
véllalkozasok {iizleti helyzetét
és varakozasait. Az intézet e
vizsgalattal képviseli Magyar-
orszagot az Eurochambres
éves eurdpai  konjunktira
vizsgédlatdban, amely az EU
orszdgaiban mintegy 18 millié
véllalkozas adataira alapozva
ad eldrejelzést az eurdpai gaz-
dasdgi konjunktira varhaté
alakuldsarél. Az eddigi ta-
pasztalatok szerint felvételeik
eredményei pontosan jelzik
elére a magyarorszagi GDP
véarhaté alakulasat. Eredmé-
nyeiket tobbek kozott felhasz-
ndlja az OECD, a Nemzetkozi
Valutaalap (IMF) és a magyar
kormanyzat a magyar gazda-
sagra vonatkoz6 eldrejelzései
és elemzései soran. Kérik,sza-
kitson id6t kérdSiviik kitolté-
sére, mely 8-10 percet vesz
igénybe:http://ola.gvi.hu/kon-
junktura.

Oktatokat
keresnek

Dunadjvdros Kereskedelmi €és
Iparkamara a TAMOP-2.3.4.
B-13/1  azonosité  szdmu
»Dolgozva tanulj!” elnevezé-
sd projekt keretében meghir-
detett mesterképzések lebo-
nyolitdsdhoz oktatokat keres.
Olyan szakemberek jelentke-
zését varjak, akik megfeleld
szakmai végzettséggel és leg-
alabb otéves gyakorlattal ren-
delkeznek. A kivalasztasndl
elényt €lveznek a felndttkép-
z¢€si, és vizsgaztatdsi tapaszta-
lattal rendelkezd személyek.
A mesterképzés altalanos és
szakmai részbdl all. Az 4ltald-
nos képzés pedagdgiai, jogi,
marketing, pénziigyi és szam-
viteli ismereteket foglal ma-
gdban. A szakmai résznél a
gépi forgacsold; villanyszere-
16; cukrasz; szakécs; pincér
szakmdk élveznek elsébbsé-
get. Tovabbi informécidk a
www.dkik.hu honlapon.

Megnyilo
palyazatok

(Folytatds a 13. oldalrol)

A 120 milliard forintos ke-
retosszegben jellemz&en a ko-
rabbi ciklusban is kedvelt pa-
lydzati lehet6ségek vannak,
melyek aktudlis részletei még
nem jelentek meg.

Igy ismét tdmogatds sze-
rezhet6 majd a kis- és kozép-
véllalkozasok eszkozbeszer-
zéseihez, kapacitdsfejlesztésé-
hez, kiilpiacra 1épéséhez, a fi-
atalok vallalkozéva valdsanak
tdmogatdsdhoz.  JelentGsebb
keretosszeg all majd rendelke-
zésre a huszonot évnél fiata-
labb munkavallalok foglal-
koztatdsanak segitésére.
Emellett a megnyil6 palyazati
lehet&ségek olyan tovabbi cé-
lokat szolgdlnak majd, mint a
munka és maganélet Gsszee-
gyeztetése, a kisgyerekkori
nevelés timogatisa, az egész-
ségiigyi elldtds fejlesztése, az
ivoviz mindségének javitdsa,
és (a legnagyobb, otvenmilli-
ard forintos keretosszeggel) a
szennyvizkezelés. A 2014-
2020-as EU id&szak nagyobb
volumen( pdlyézati lehet&sé-
geirdl sz616 informdacidk csak
ezutan varhaték, figyeljék a
vérosi kamara hireit!
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Itt az elektromos hajtas, pajtas!

PEDELEC A bringazas, két keréken ingazas, turazas Uj kategoridja: lehetséges a lehetetlen

KEHALMI KALMAN

Négy keréken egyre tobb
jarmd kap elektromos
motort, hoditanak a hib-
ridek. Két keréken is
mind tébb prébalkozas
van a motorok kdrnyezet-
szennyezésének csokken-
tésére. De mit keres a vil-
lanymotor egy kerékpa-
ron?

Amikor megkaptam ezt a
témat — melynek megirdsdban
szakmai segitséget, hattéra-
nyagot Szatzger Akostol az
Ebikeshop.hu webdruhdz tu-
lajdonosatdl kaptam, aki we-
baruhdzat, blogot, kozosségi
oldalt is mdkodtet a témaval
kapcsolatban —, bennem fel-
meriilt a fenti kérdés. Es hogy
azonnal lel§jem a csattanét:
ordkat toltve a weboldalak
bongészésével, a szakember-
rel beszélgetve, rdjottem, na-
gyon kellene egy elektromos
bringa! Tehat, akit nem fertd-
zott még meg a téma, felhiv-
juk a figyelmét: fiiggdséget
okozhat!

A Gazdasagi Tiikor ezen
teriiletén rendre a megujuld
energidkkal foglalkozé cikke-
ket szoktunk kozolni. Akkor
nézziik, most miért dontot-
tink az elektromos kerékpa-
rokrdl szél6 irds megjelenése
mellett? E16szor is tisztazzuk,
mi az elektromos kerékpar?
Oszintén megmondom, ne-
kem 4j volt, szerintem még
sokan vannak igy, ezért lei-

rom: nem az elektromos ro-
bog6, amin csak a ,,gazt” hiz-
zuk, a peddlok pedig csak a
kozlekedési szabdlyok meg-
kertilését szolgdlé kellékek.
Az elektromos kerékparok
(KRESZ szerint is kerékpar-
nak mindsiilé jarmdvek) ese-
tében az elektromos motor
csak rasegitd, ami segit a pe-
dalozdsban, ismert nevén pe-
delec (pedal electric cycles).
Minél tobbet segit, annal ro-
videbb ideig birja az akkumu-
lator (ez folyamatosan szaba-
lyozhaté a terepviszonyok, az
erénlét fiiggvényében). A mai
fejlett akkumulatorcsomagok-
kal az elektromos kerékparok

Az élmény marad,
a lehetéségek
viszont kitagulnak

tobb napi ingdzast kibirnak,
vagy mas felhasznaldst nézve,
kevesen tudndnk akkora tiira-
ra elindulni, hogy kozben le-
meritsiik.

Igen, de mi értelme? Mi
értelme az altalunk ismert vi-
lagegyetem legfejlettebb
energetikai rendszerét, az em-
beri testet elektromos motor-
ral megtimogatni? Ez mit6l
z6ld megoldas? Es miért nem
dolgoztatja az izmait az a ke-
rékparos, igy szolgdlva az
egészségét legalabb abban a
kis id6ben, amit egyéb elfog-
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laltsdgai a bringazasra bizto-
sitanak?

Aki nem @zi napi szinten
ezt a sportot, nem biciklis fu-
tar, vagy Superman, varosunk-
ban is hamar taldl olyan emel-
keddket, amelyeken nem tud
feltekerni (aztdn marad az
unalmas, faraszté tologatas).
Ez hamar elveheti az ember
kedvét a rendszeres haszndlat-
t6l, példaul az ilyen médon
torténd munkdba jarastol. Pe-
dig sokan keresik a tomegkoz-
lekedésnél kényelmesebb, az
autézasndl olcsébb megolda-

Elektromos bicikli: alig latszik meg rajta az elektromos rasegités, mely minddssze hat kilogramm

sokat. Egy robogé vasarlasaval
pedig sok fokabébire adjuk fel
a kenetet. Mennyivel jobb len-
ne, f6ként a zsufolt varosok-
ban, ha mind tobben erre a
kozlekedési modra vdltandnak.
Es még csak nem is lenne
olyan megterhels, mint telje-
sen az izomerdre hagyatkozva.
Az akkumulatorok eseti feltol-
tése helyben biztos nem okoz
kornyezetszennyezést, remél-
jik, madshol, az er6miveknél
is mind kevesebbet.

Es akkor gondoljunk bele,
milyen szép hosszu, vagy pél-

daul hegyi turdkat tehetnénk

egy ilyen eszkozzel, amit
oner6vel nem  birndnk?
Mennyivel tobbet mozdul-

nank ki a szabadba? A brin-
gdzds rengeteg élménnyel ja-
r6 tevékenység, nagyon sza-
badnak érzi kbzben az ember
magat, ezt a szabadsagfokot
tolja ki egy elektromos kerék-
par. Hinyan motoroznak a ha-
sonlé szabadsagot biztositd
€rzésért? Ez joval természet-
és tajkozelibb. Es persze kor-
nyezetbaratabb. Biztonsigo-
sabb, békésebb. Egy erdei tu-

ratitvonalon csapatds pedig
hasonlé mennyiségl adrena-
lint szabadithat fel, mint egy
krosszmotor, €s talan a kor-
nyéken él6k sem feszitenek ki
drétokat a nyakunk magassa-
gdban.

Es az is nyilvanval6, hogy
a szabadid§ eltoltéséhez kap-
csoléd6 szolgaltatdsok egyre
nagyobb szeletet hasitanak ki
a fejlett vilagban a CO2-kibo-
csatasi grafikonokbdl. Ez egy
olyan médja a szabadidd el-
toltésének, amivel nem jaru-
lunk ehhez hozza.

A végére maradt a fekete
leves. Az 4r. Talan dgy lehetne
hazaira leforditani: vagy ot-
szerese annak, amit egy nor-
madl biciklire szanndnk. Draga
a hajtds, még dragabb az akku-
csomag. Na de ennyire? Ha
végiggondoljuk, nem is olyan
nagyon. Csak az alapul szol-
gélé kerékpar mindsége jobb
jelentSsen, mint az itthon jel-
lemz8en vésdrolt. Az akkucso-
mag is kibir vagy ezer feltol-
tést, 5-6 évet, nem art, ha a bi-
cikli is birja. A technoldgia
fejlédésével, a gydrtasi
mennyiség novekedésével pe-
dig az akkuk dra is jelentSsen
csokken. Mar most is van ha-
zai gyartmany 200 ezerért, at-
épitdkészlet 150 ezerért.

Kezdjenek hét spérolni r4,
vagy lecsipni a kovetkezd au-
t6 arabol! Tudom, sokunknak
ez még nem alternativa. De
még lehet... Es taldn mind
tobb  kolcsonzési lehet&ség
adaddik, informalodjanak!

Kamarank szolgaltatasai

Jol és jo aron kell dolgozni

Szalavics Jozsef tetd ala hozta az evangélikus templomot is

KORMENDI ERZSEBET
Szalavics Jozsef acsmester
szakértelmét és keze
munkajat dicséri szamos
kozépiilet tetészerkezete,
csaladi haz kerti filagori-
aja a kornyéken. Gabor
fia koveti a nyomdokait.

A nagyvenyimi Szalavics
Jozsef 1992 6ta vallalkozo, de
maszekként mar elstte, a “80-
as években kiprobalta magat.
Jelenleg a fidval, Gaborral
ketten dolgoznak. A kornyék
szdmos csaladi hdzanak udva-
rdara ismerdsként tekintenek
be, 6k készitették a tetSt, a te-
raszt, vagy a csaldd kedvenc
filagéridjat. Dolgoztak laké-
helyiikon az iskola épiiletén
is, valamint szamos midemlék
épiilet tiikkrozi a szakértelmii-
ket. Székesfehérvaron a Bu-
torpalota, az illetékhivatal, az
evangélikus templom tetd-
szerkezetét készitették.

Az apa biiszkén meséli,
hogy Gébor fia néla volt tanu-
16. A fiatalember a Bankiban
kezdte a tanulmanyait, de ha-
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Dolgoztak miiemlékeken és gyonyorii kerti pihendket is készitettek

mar kideriilt, hogy a fémeknél
sokkal jobban vonzza a fa, és
mindaz, ami abbdl készithetd.
Megérte a palyamodositas:
Giébor a Hildben tanulta ki az
dcs szakmat, és ott végzett hét
évvel ezel6tt, amikor a kama-
ra 4ltal szervezett Szakma Ki-
val6 Tanuldja verseny orsza-

Szalavics Jozsef drommel dolgozik egyiitt fiaval, Gaborral

gos dontdjében harmadik he-
lyezést ért el. A kovetkezd év-
ben a fiatal szakemberek vi-
lagbajnoksdgdn a rangos ne-
gyedik helyen végzett.

— Nagyon szeretem a fat,
gyonyord dolgokat lehet bel6-
le alkotni — vélekedik a fiatal
szakember, akinek kiilon val-

A fabol gyonyord
dolgokat lehet
alkotni

lalkozasa van, am Orommel
dolgozik egyiitt édesapjaval.

— Ha az ember megfeleld-
en dolgozik és j6 dron, akkor
meg tud élni a szakmabdl. Mi
garancidt vallalunk a munka-
inkra. De még sehova sem
kellett visszamenni javitani —
teszi hozza Szalavics Jozsef.

Osszeallitasunk célja. hogy a térségiinkben mii-
kodd vallalkozasok megismerjék a kamarank altal
nyudjtott szolgaltatasokat, biztatva ket arra, hogy
keressék fel irodankat konkrét iigyeik megoldasa-
hoz.

A kamarai térvény értelmében kotelezéen nydjtan-

dé kamarai alapszolgaltatasok tag és regisztralt véllal-
kozasoknak:

Tandcsadds gazdasdgi, pénziigyi, adozdsi, hitelhez
jutdsi kérdésekben

A tandcsaddsok részben kiilsGs szakemberek igény-
bevételével (gazdasdgi, pénziigyi, addzdsi), részben
munkatarsaink kozremtkodésével (hitel) valosulnak
meg.

Erdeklédni T6éthné Nagy Etelkandl és Magyar6di
Tamdsndl — tel.: 25/502-060, 25/ 502-061

Uzleti partnerkeresés
Uzleti partnerkeresésre tobb lehetdséget is tudunk biz-
tositani: Uzlet@h4lén, Innomentor projekt keretében
létrejott Datatech adatbazis segitségével, ill. az Enterp-
rise Europe Network és a kamarai regisztracids rend-
szerbdl nyerhet informacidk nyujtasaval.

Kiilkereskedelemmel kapcsolatos tandcsadds

Tovabbi tdjékoztatasért hivja Koniorczykné Magé
Ilonat — tel.: 25/502-060, 30/524-1493

Falydzatfigyelés

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara honlapjan
(www.mkik.hu) taldlhaté Kamarai Palyazattigyeld
Rendszerhaszndlatdval minden regisztralt vallalkozas
tajékozddhat a tevékenysége szerint szirt palyazati le-
hetdségekrdl.

A torvényben kotelezSen elSirtakon tdlmenden to-
vabbi. mindenki szdmdra ingyenesen elérhetS szolgdl-
tatdsokat nydjt kamarank:

Szakképzés teriiletén

Szakképzési tanacsadas, palyaorientdcids tandcsa-
das, tanuldszerzédések gondozdsa, megkotése, moédosi-
tdsa, megsziintetése, egyiittmikodési megdllapodasok
gondozésa, képzéhelyek kétszintd ellendrzése, Szakma
Kival6 Tanul6ja verseny szervezése, vizsgabizottsigi
tagi palydzatok kezelése, vizsgabizottsagi tagi, elnoki
tovabbképzés szervezése, vizsgadelegdlds, gyakorlati
szintvizsga szervezése, tdjékoztatds mestervizsgakkal
kapcsolatban.

Tovébbi informécid: Fiilop Ilona — tel.: 25/501-951

Utdij Hitel iigyintézése

Informacié: Magyarddi Tamas — tel.: 25/502-060,
25/ 502-061

Innovdcios Klub miikodtetése
Innovéciés rendezvények szervezése, klaszter portfolié
(www.klaszterportfolio.hu),  innovacids  portfdlié

készitése (www.innoportfolio.hu), adatbazisba val6 in-
tegralds, Nyitott Labor (www.nyitottlabor.hu) adatba-
zisba valé felvétel.

Tovabbi informdcidé: Koniorczykné Magé Ilona —
tel.: 25/502-060, 30/524-1493

Kiilkereskedelemmel kapcsolatos tandcsadds

Kiilkereskedelmi iigyletekhez sziikséges szakmai
informdciokat, az egyes célorszagok jellegzetességeit
ismertetd tanulmanyokat, ill. az tigyek intézéséhez (pl.
arukiséré okmanyok, igazoldsokat), a kiilpiaci munkét
segitd hasznos linkeket az MKIK honlapjan lehet meg-
taldlni.

Tovabbi informdcié: Koniorczykné Magé Ilona —
tel.: 25/502-060, 30/524-1493

Torvény dltal meghatdrozott egyéb téritéskiteles
feladatok:

Gazddlkod6 szervezetek kotelezd nyilvantartdsba
vétele, épitdipari kivitelezS nyilvantartdsba vétel, Telje-
sitésigazolasi SzakértGi Szerv.

Tovabbi informacié: Vincze Noéra, Komjiti Andrea
—tel.: 25/502-060, 25/ 502-061

Tovdbbi téritéskoteles szolgdltatdsok:

Cégkivonat kiadasa, Széchenyi Kartya Program hi-
teleinek tigyintézése (Folydszamlahitel, Forgéeszkozhi-
tel, Beruhdzasi Hitel, Onerd Kiegészitd Hitel, Tamoga-
tast MegelGlegezs Hitel, Agrar Széchenyi Kartya), jogi
tandcsadas.

Kamarai tagoknak a téritéskoteles szolgaltatasok

koziil szdmos szolgaltatdst téritésmentesen biztosit ka-
marank:

Kamarai adatbazis igénybevételével adatszolgalta-
tas, lizleti partnerség épités, iparjogvédelmi tdjékozta-
tas, mindségiigyi tandcsadds, kamarai hirlevél kiildése.
Széchenyi Kdrtya Program hiteleinek tigyintézése.

Kedvezményes szolgdltatdsok kamarai tagoknak:
Rendezvényszervezés (tajékoztatok, képzések), iiz-

letember-taldlkozok szervezése, hirdetési lehetGség a
kamarai honlapon, targyaléterem bérbeadasa, eszkoz-
biztositas (projektor, laptop), szarmazasi igazolds hite-
lesitése.

Szervezetiink arra torekszik, hogy a vallalkozasok
igényeinek ismeretében a kindlatot tovdbb bdvitse, €s
ezaltal a térség gazdasagi fejlédéséhez hozzdjaruljon.
Bgvebb informaci6 honlapunkon (www.dkik.hu) érhetd
el.

Cimiink: 2400 Dunatjvaros, Latinovits Z. u. 10.

A szakképzéssel kapcsolatos feladatok tigyintézési
helye: Dunatjvaros, Piac tér 2.




