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A DUNAUJVAROSI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA ALTAL TAMOGATOTT MELLEKLET

Atadtak az Ev Dunaiijvarosi Vallalkozasa dijakat harom kategoriaban

Kamarai bal: tizedszer is siker

Tiz éve rendezte meg el6-
szor a vallalkozok baljat a
varosi kamara, amelynek
legfontosabb szerepe a tér-
ség vallalkozoi kozott az 6sz-
szetartozas érzésének eré-
sitése egy kotetlen, ugyan-
akkor rangos, iinnepélyes
esemeény keretében.

K6halmi Kalméan

DUNAUJVAROS Az eseményre
latogatas mellett persze év-
rél évre azért dontenek a ba-
lozok, hogy ott jol érezzék
magukat, és hogy ez jellem-
z6en igy is torténik, azt jol
jelzi, hogy mar tizéves ha-
gyomanyrol  beszélhetiink.
A koszont6 beszédben Kralik
Gyula, a varosi kamara elno-
ke ugy fogalmazott, az elmult
években ,remek kozosség ko-
vacsolddott Ossze a vallalko-
z0k baljan”. Néhany szammal
illusztralta, miként tehetd ér-
z€kletessé, kiilonbozé meny-
nyiségekben, a tiz bal, ame-
lyen egy falu népességének
megfelel§ vendég fordult meg
az évek alatt. Majd hozzatette:

i~k

A Fun Company partizenekar szinvonalas zenéje remek hangulatot teremtett, megt6ltotték a tancparkettet

»5zUkség van ilyen alkalmak-
ra. Onfeledt, mulattat6, széra-
koztaté pillanatokra, {iinne-
pekre, nevetésekre. Olyan él-

Remek kozosség kovacsolodott 6ssze a vallalkozok baljan

ményekre, amelyek mosolyt
csalnak az arcunkra még
évek multan is. Az el6bb azt
mondtam, jé id6t toltottiink

egyiitt - és ajo id6k jo emléke-
ket hagynak maguk utén. Tiz
éve balozunk egyiitt, és meg-
gy6z6désem, hogy Ki-ki meg-

Ertékes nyeremények a tombolan

A vallalkozok baljan ismét
nagy sikert aratott a tom-
bolasorsolas, 502 sorsjegyet
vasaroltak, amibél 251 ezer
forint bevétel szarmazott. A be-
folyt 6sszeget az eln6kség
dontése alapjan a kamara a
helyi kivalé6 mesterek és iparo-
sok elismerésére forditja. A f6-
nyeremények igen vonzéak vol-
tak. A Karsai Zrt. felajanlasa-
ként egy hatéjszakas balaton-
szemesi nyaralas két felnott
és két gyermek részére a Kar-
sai Pihenéhazban. A Hankook
Tire Magyarorszag Kft. egy gar-
nitdra személygépkocsi-gu-

miabroncsot ajanlott fel, 100
ezer forint értékben. Radnoné
Toth Aniko felajanlasa pedig
egy olajfestmény volt. Ertékes
nyereményeket ajanlottak fel
a kovetkez6 tamogatok is: Bar-
tok Kamaraszinhaz és Miivé-
szetek Haza, Ibolya Viragiizlet,
Momert Zrt., Captivity Szaba-
dulészoba, Info Dunadjvaros,
Pannon Oktatasi K6zpont, Hu-
man-Pszicho Bt., Mygymstick
Doczi Zsuzsival, Corner Trade
Kft., IMV Irodaszer Kft., Duna-
djvarosi Hirlap, Keszler Janos
gyogymassz6r, Cserepes Palin-
katanya.

Fotok: DKIK

Orizte a j6 idok jo emlékeit az

elmult esztend6kbdl.”
Hagyomany az is, hogy a he-

lyi kamara a balon adja at az Ev

Dunatjvérosi Vallalkozasa di-
jakat is, harom kategoriaban,
igy volt ez idén is, a dijazottak-
r6l az 5. oldalon olvashatnak.
A Fun Company partizene-
kar szinvonalas zenéje remek
hangulatot teremtett, megtol-
totték a tancparkettet, és si-
kert aratott a Fitness Team
Art Dance Academy mtsora,
valamint a sztarvendég, Koszi
Janka eléadésa is. Erdekesség-
ként megemlithetd, hogy min-

,a jO idok j6 emlé-
keket hagynak ma-
guk utan...”

den fellépd dunadjvarosi vagy
varosi kot6désti. A Campus ét-
terem biztositotta az ételeket,
az italok felszolgalasat, a ven-
déglatas szinvonala is hozza-
jarult ahhoz, hogy jo hangu-
latban telt a bal éjszakaja. Aki
részt vett az eseményen - vagy
nem tudott ott lenni, de kivan-
csi lenne az ott torténtekre
-, felidézheti a kamara hon-
lapjan (www.dkik.hu) megta-
lalhat6 képgalériaval.

Koszi Janka miisora, hangja, stilusa sokakat elbiivolt

Az uj szakképzeési torvény és végrehajtasi rendelete: a dualis képzés megerositése

Kiemelkedo hangsulyt kap az egyiittmiikodes

DUNAUJVAROS A 2020. janu-
ar 1-jét6l hatalyos 4j szakkép-
z€si torvény és annak febru-
ar 7-én megjelent végrehajta-
si kormanyrendelete a dudlis
képzés megerdsitése érdeké-
ben szamos Uj feladatot hataro-
zott meg a gazdasag szerepldi,
illetve a dudlis képzdhelyek ré-
szére, amelyek egyben Uj lehe-
téségeket is hordoznak. Ezek
megvalositdsahoz az orszagos
és tertileti gazdasagi kamarak,
ahogy eddig is, a tovabbiakban
is hathatds segitséget nyujta-
nak annak érdekében, hogy
minél tobb felkésziilt szakem-
ber szolgalja ki az 1j igényeket
megfogalmazé gazdasag vala-
mennyi dgazatat.

A 2020 szeptemberétdl az
U4j Szakmajegyzék szerint in-
dul6 dudlis képzésekben a

2021/2022-es tanévtdl az eddigi
tanuloszerzédések helyett szak-
képzési munkaszerzddést lehet
kotni, amely jobban szolgélja a
munkaltatéi igényeket a mun-
kaerd-utanpotlas biztositasa ér-
dekében. A megdjult szakkép-
z§ intézményekben, azaz a ha-
roméves szakképzd iskolakban
és az otéves technikumokban
a tanuldk a képzés elsé szaka-
szaban kozos dgazati alapozas-
ban vesznek részt, ezt kovetd-
en, a képzés masodik szakasza-
ban, keriilhet sor a dudlis kép-
zGhelyeken a szakképzési mun-
kaszerzddések megkotésére.

A megujult szakképzés
rendszere a dudlis képzésre
vonatkozdéan szamos valtozast
tartalmaz. A dudlis képzdhe-
lyek, véllalatok, cégek gyakor-
lati képzését a gazdasagi ka-

mara altal kidolgozott korsze-

,,,,,, szem-
pontrendszer segiti annak ér-
dekében, hogy a szakmat ta-
nulok valéban min@ségi, mo-
dern szakmai képzésben ré-
szesiilhessenek. A kamara a
dudlis képzdéhelyek
szakoktatdinak fel-
készitését tovabbra
is a 2019-es beve-
zetése oOta sikeres

Gyakorlati
képzes: kor-
szerl mind-

részletei a késGbbiekben ke-
riilnek egyeztetésre. A szak-
mai tudas mérése soran a gaz-
dasdg szerepldinek szakértel-
me az adgazati alapvizsgak és a
szakmai vizsgdk vizsgabizott-
sagaiban torténé részvétel al-
tal érvényesiil.

A szakképzés és
felnGttképzés loka-
lisan varhato ered-
ményeinek tervez-

kamarai gyakorla- Ségiranyitasi  hetdségéért  me-
t1’ oktatO} képzéssel szempontok gyei szinten létre-
tdmogatja. ) hoz a kamara olyan

A dudlis képzé- Szerint munkaer§-piaci
helyek képzési te- egyeztetd kere-

vékenységének allami tamo-
gatdsa (normativa) elérelatha-
téan illeszkedni fog az 4j dua-
lis képzéshez és a szakképzési
munkaszerzédések alapjan fi-
zetend§ munkabérhez, ennek

kasztalokat és é4gazati mun-
kacsoportokat, amelyek a gaz-
daségfejlesztési iranyok men-
tén fékuszalnak a munkaerd-
piac és a szakképzés kapcso-
latara. Ennek kozponti témaja

a gazdasagi agazatok fenntart-
hat6saga, a technoldgiai fejld-
dés, az atalakul6 szakmak és
szakmai ismeretek, illetdleg
kiemelt hangsulyt kap a meg-
Gjulo felnéttképzési rendszer,
elsGsorban az ott elérhetd kép-
zések, illetve képzési igények
vonatkozasaban.

A ,mester” szakmajanak Ki-
valdja, aki koveti a technikai,
technoldgiai valtozasokat, ujit
és megujul, és tudasa mellett
ezt a szemléletet tovabb is ad-
ja. A mestercim elérését nem a
tanulési folyamat lezarasanak,
hanem egy ,mester életpalya-
modell” kezdetének tekinti az
Gj rendszer, amelynek megis-
mertetése mar a palyaorienta-
ciés szakaszban elkezdddik.
2020-t6l megujul a mesterkép-
7€s és vizsgaztatas folyamata,

megujulnak a képzési és kime-
neti kdvetelmények a tananya-
gok digitalizacidja és a képzés
korszerisitése mellett.

A Kkamarak pdlyaorientaci-
0s tevékenysége tovabbra is
kiemelked6 hangstlyt Kkap,
amelynek segitségével a szii-
16 és a gyermek is betekin-
tést kaphat egy vonz6 szakmai
életpalya lehetGségeibe.

Annak érdekében, hogy a
Szakképzés 4.0 Stratégiaban
megfogalmazott eléremutatd
célok sikeresen és hatékonyan
megvaldsulhassanak, minden
szereplének az egyiittmiko-
désre Kkell helyeznie a hang-
salyt. A gazdasagi kamarak
célja, hogy minél tobb infor-
madcié jusson el a vallalatok-
hoz a gordiilékeny és sikeres
atallas érdekében. KK
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Bemutatjuk az Ev Dunaiijvarosi Vallalkozasa dijjal kitiintetett cégeket

Kis helyi cegként indultak, cel

a hemzetkozi piac

A Clasman Kft. kapta az Ev
Vallalkozasa dijat ipari ka-
tegoriaban. A cég jelentds
novekedést ért el az elmiilt
években, lj innovaciojuk pe-
dig nemzetkozi érdeklodést
is elinditott.

Kéhalmi Kalméan

DUNAUJVAROS A tarsasagot
2011-ben alapitottak a Dél-Ma-
gyarorszagi Epitdipari Klasz-
ter menedzseri feladatainak
elldtdsdra (innen szdrmazik
neviik szoosszetétele). Ezt a
tevékenységet hamar Kiegé-
szitették kiilonbozd technold-
giai rendszerek Kkivitelezésé-
vel, csOvek szerelésével, Kki-
sebb acélszerkezetek megva-
lositdsdval. A megrendeldik
elsésorban a kornyezd cégek-
bél keriiltek ki.

A két tulajdonos, Mendi Ta-
mas és Pintér Attila a ,garazs-
cégre” mar ekkor is ugy gon-
dolt, mint egy nagyra novekvd
vallalkozasra. Minél tobb hoz-
zdadott értéket kivantak el6al-
litani, igy egy kisebb telephe-
lyen elinditottdk a gyartast is,
majd tervezéssel is elkezdtek
foglalkozni. 2015-ben aztan a

déli ipartertileten egy 3,5 hek-
taros telephelyen, 4000 négy-
zetméteres, daruzott csarnok-
ban mar nagyobb volumen-
ben indulhatott meg a gyar-
tds. Rozsdamentes terméke-
ket, tartalyokat allitanak eld,
els6sorban az élelmiszeripar,
a bordszatok szdméara. Ezek-
hez hagyomanyos acélszerke-
zeteket készitenek, és a hely-
szinen készre szerelik a kap-
csolddo berendezésekkel, csé-
rendszerekkel, vezérlésekkel
egyiitt. Tehat a tervezéstdl a
gyartason keresztiil az atada-
sig komplex szolgaltatast nyuj-
tanak a megrendel6knek. Eh-
hez az dsszes sziikséges mi-
ndsitéssel rendelkeznek. Tobb
kornyezé orszagban vettek
részt a Coca-Cola, a Pepsi be-
ruhazasaiban, és itthon - pél-
daként emlitve - a Hungrana
vagy tobb villanyi, szekszardi,
nagyrédei, matrai, alfoldi is-
mert boraszat fejlesztéseiben.

A vallalkozas rendkiviil di-
namikus novekedést ért el az
elmalt években, tavalyel6tt
kozel 900 milliés volt az arbe-
vételiik, tavaly mar kozel 1300
millids, idén pedig mar 4 mil-
lidard forintnyi megrendelé-
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siik érkezett. Jelentls fejlesz-
tések torténtek a gyartasi fo-
lyamatban, azonban olyan in-
novaciokra is tudtak energi-
at, pénzt forditani, amelyek

g
Mendi Tamas és Pintér Attila, a Clasman Kft. tulajdonos-ligyvezetdi a dij atvétele utan

nagysagrendekkel novelhetik
a cég értékét.

Tavaly egy 750 millids pa-
lyazatbol, az Obudai Egyetem-
mel kozosen, egy olyan fej-

Fotok: DKIK

lesztést inditottak el, amely-
nek a célja egy olyan, barhol
gyorsan telepithetd, onfelépii-
16 acélszerkezetes épiilet ki-
alakitdsa, amely elsésorban

hadaszati, rendészeti felhasz-
nalasd. A prototipus még az
elsé félévben elkésziil. Ehhez
kapcsolddva egy egész ter-
mékcsoport Kifejlesztése in-
dult el, munkasszallét, nya-
ralét, emeletes és csaladi ha-
zat is ki lehet majd alakitani
az altaluk kidolgozandd, sza-
badalmazas alatt all6 meg-
oldasokkal. Az épiiletek ma-
gas mindségben kivitelezhe-
ték egy hazgyarban, a belsé
gépészettel egyiitt, igy mini-
malis a helyi szerelési igény.
A bekKeriilési koltség alacso-
nyan tarthato, az épiiletek
passziv és okos hazakka ala-
kithat6k. Egy nagy vilagvalla-
lat megkeresésére pedig mar
egy sugdarterapids centrum
kifejlesztése indul el, amelyet
a berendezésekkel egyiitt Ki-
széllitva lehet majd nagyon
gyorsan telepiteni.

A lakossagi felhasznélasu
épliletek az év masodik felé-
ben keriilhetnek piacra, je-
lentds a nemzetkozi érdekld-
dés, a Clasman Kft. t6kebevo-
néssal tervez elinditani egy
mintagyarat, majd megte-
remteni a nemzetkozi forgal-
mazas lehetdségét.

Kokszosztalyozas, motoros hajo, lotenyésztés

Mar tobb labon allnak

DUNAUJVAROS A Redl-Szall Bt.
a kereskedelmi-szolgaltatd ka-
tegdridban kapott dijat, ame-
lyet Kakas Antal ligyvezetd
vett at. A cég 1993-ban ala-
kult, kezdetben a Dunai Vas-
mi salakfeldolgoz6 {izemét
szolgaltak ki rakoddégépekkel,
szallité eszkozokkel. Az azo-
ta eltelt kozel harom évtized-
ben foglalkoztak kozuti aru-
szallitassal, gépjavitassal is.
Voltak nehéz idészakaik, de
azokbdl sikeriilt talpra allnia
a vallalkozasnak. A tarsasag
tevékenysége ma harom oOn-
all6 labra tdmaszkodik. 2011
6ta végzik a Donau Brenns-
toffkontor (DBK) Kft. és az
ISD Kokszold Kft. partnerei-
ként az eladéasra szant koksz
osztalyozasat harom osztalyo-
z6géppel, rakoddégépekkel, te-
herautékkal. Tavaly tobb mint
héromszazezer tonna Kkoksz
értékesités eldtti osztalyoza-
sat végezték el folyamatos mi-
szakos termeléssel.

Az ISD Dunaferr Zrt. meg-
rendelésére ot éve lizemeltetik
a Péter motoros haj6t, amely a
kikotdbe érkezd, onnan induld
barkak mozgatasat végzi.

Lotenyésztéssel 1998 odta
foglalkoznak, a hazdnkban 6s-
honosnak szamité kisbéri fél-
vér fajta tenyésztésében, ne-
mesitésében, versenyezteté-
sében jelentés eredményeket
értek el, tobb hazai versenyt
nyertek, részt vettek Euro-
pa-kupan, fiatal lovak Euré-
pa-bajnoksagéan, tavaly a mi-
litari orszagos bajnoksagban
harmadik helyezést értek el.

A Real-Szall Bt. tulajdonos-iigyvezetdi: Kakas Antal és fia, David az
oklevéllel, plakettel

A tarsasag két tulajdonosa
Kakas Antal és fia, David. Ka-
kas Antal hisz éven Keresztiil
a Kavics-Ker Kft. tigyvezetdje
is volt, nyugdijazésa utan tu-
dott nagyobb figyelmet fordi-
tani a Redl-Szall Bt. miikodte-
tésére. A tarsasag egyre jelen-
tésebb eredményeket ér el, az
utébbi két évben kozel meg-
duplaztak az arbevételt és a
tarsasag adozéas el6tti ered-
ményét is. 2019-ben 470 mil-
li¢ forint volt az arbevétel és
40 milli6 forint az ad6zas el6t-
ti eredmény.

A Redl-Szall Bt. a kezdetek-
t6l a Dunatjvarosi Kereske-
delmi és Iparkamara tagja,
Kakas Antal iigyvezetd jelen-
leg is megvalasztott Kkiildott.

A Széchenyi Kartya Program
forgéeszkoz- és beruhazasi hi-
telét is igénybe vették a varo-
si kamara irodajan keresztiil.

A tarsasag foglalkoztatot-
ti 1étszama meghaladja az ot-
ven f6t, jellemzd az alacsony
fluktudci6, a minimalbér 260
ezer forint, amelyet a rovid ta-
vu tervek szerint 300 ezer fo-
rintra kivannak emelni. Min-
den munkakorben nagy hang-
sulyt fektetnek a képzésekre,
a megfeleld szakmai ismere-
tek, képzettségek megszerzé-
sére. A cég célja a bevételek és
az eredmény tovabbi novelé-
se, igy a tevékenységszerkezet
stabilizalasat, a szervezettség
és a termelékenység javitasat
tartjak f6 feladatuknak. KK

Pecsenyék és hazias ételek, keét lizletbol

Sok munka, sok orom

DUNAUJVAROS Szabé Istvén-
né iizletét, a nevét viseld An-
na Pecsenyesiitdjét nyolc éve
nyitotta a piac Kenyérgya-
ri ati sarkan, a modern szol-
géaltatohaz részben. Vendégei
kovették korabbi, a piac belsd
részén 1évq lizletébdl. Hiszen
mar ott bizonyitotta mindség
iranti elkotelezettségét. Ma
mar két iizletet visz egyediil,
hiszen 0t éve megnyitotta a
volt laktanya teriiletén Man-
na nev tizletét is.

A vendéglatas kisérte végig
életét, az abonyi lany Ceglé-
den cukrasznak tanult, majd
presszoban dolgozott. Férje
mez6falvi, igy oda koltozve
ott keresett munkéat. Kocsméa-
ban dolgozott, de nehezen vi-
selte. Vallalkozasban biiféko-
csival jartak a vasarokat férjé-
vel, ségoraval. Ezt sem érezte
sajatjanak, pedig mindig dol-
gozni szereté ember volt, sza-
vai szerint tizennyolc éves ko-
ra 6ta minden napjat munka-
ban toltotte (csak a karacsony
kivétel). Hat évig elad6 volt a
Kék Dundban, ezt a munkat
szerette.

A valtozast az hozta életé-
be, amikor sogora atadta ne-
ki a piaci lzletet, vigye to-
vabb. Stlyos betegség utan,
pénz nélkiil, de belefogott, Is-
tenben bizva. Masfél év utan
mar az Uj helyen, mai helyén
alakitotta ki tizletét, szintén a
nullarél. Majd 6t éve ismét a
nullarol inditotta el a volt lak-
tanyaban az iizletét, amelyet
eredetileg lanydnak szant,
aki azonban Anglidban ka-
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Szab6 Istvanné veszi at az elismerést Kralik Gyulatol, a varosi ka-

mara elnokétol

pott jo allast, inditott karri-
ert.

Hatalmas munkaval jart a
két {izlet elinditdsa, a Man-
nat gyakorlatilag két kezével
alakitotta olyanna, amilyen-
né szerette volna. Es a két iiz-
let azéta is rengeteg munkat
ad szamara, nehéz megfeleld
munkaer6t taldlnia, igy maga
is sokszor beall a hianyzo dol-
gozd feladatait ellatni, az tizle-
tek vezetésével jaro egyéb ko-
telezettségei mellett. Arra is
jut figyelme, hogy a Hit Gyi-
lekezetével karoltve rendsze-
resen tartsanak ételosztast a
raszoruloknak.

Nem volt konnyU kialakita-
nia a megfeleld beszallit6i kort,
hiszen legfontosabbnak tartja
a mindséget, ugyanakkor ked-
vez$ aron kell kindlnia étele-
it. Hazias ételeket készitenek,

alapelve, hogy csak olyat kindl,
amit maga is szivesen megen-
ne. Folyamatosan fejlesztenek
kinédlatukon, a Mannéabdl mar
a hazhoz szallitast is elinditot-
tak a kezdetekben. Ott az okoz
még problémat, hogy kevesen
tudjak, reggelizni is lehet, pe-
dig sokan laknak, dolgoznak
a kornyéken, ahogy ez délben
meg is latszik.

Szeretne kialakitani a cukor-
betegek, laktoz- és gluténérzé-
kenyek, mas egészségi prob-
lémékkal kiizd6k szamara ét-
rendet, salatakat, zold korete-
ket kindlni, azonban nagyon
dragak az alapanyagok. Ma a
husaremelkedés is nagy gon-
dot okoz. Minimaélis haszonnal
dolgozik, nem mutathat fel va-
gyont, csaladjaval megélnek az
iizletb6l. Sok munkaval, sokak
oromére. KK
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