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Hol kaphatok segítséget, ha 
vállalkozó szeretnék lenni?
DUNAÚJVÁROS Vonzó cél lehet 
egy pályakezdő számára, hogy 
egyszer saját vállalkozása le-
gyen. Így kiléphet az alkalma-
zotti létből, saját főnökévé vál-
hat, és egy sikeres vállalkozás-
sal anyagilag is jól járhat.

Fontos azonban tudni, hogy 
nem mindenki alkalmas vál-
lalkozónak! Jó érzés lehet, ha 
nincs főnök, de így a munka 
része a vezetői feladatok ellá-
tása is: beosztani az időt, ter-
vezni, célokat kitűzni, biztosí-
tani a megvalósítás feltételeit. 
A vállalkozói életforma nagy a 
felelősséggel és sok „nemsze-
retem” feladattal jár – admi-
nisztráció, számviteli, adózási 
teendők, jogszabályi megfele-
lések, stb.

Aki érez magában erőt, te-
hetséget, elkötelezettséget és 
van életképes, megvalósítha-
tó ötlete, körvonalazódó terve, 
esetleg ösztönző családi, ba-
ráti háttere, annak érdemes 
ezen a lehetőségen is elgon-
dolkodnia. Előtte persze min-
denképpen ajánlott a megfele-

lő szakmai és munkatapasz-
talat megszerzése, az elkép-
zelthez hasonló vállalkozá-
sok működésének, piaci fel-
tételeinek, beszerzési lehető-
ségeinek – hogy csak néhány 
példát említsünk – gyakorlati 
megismerése.

A formálódó elképzelések 
alapján azt is pon-
tosan fel kell mér-
ni, hogy egy vál-
lalkozás indítása 
milyen költségek-
kel jár. Nem elég a 
szükséges eszkö-
zökre, berendezé-
sekre, telephely-
re, alapanyagok-
ra, árukra, jogi és cégalapítá-
si költségekre, munkabérek-
re fordítandó összegre gondol-
ni, hiszen a tevékenység függ-
vényében a bevételek csak ké-
sőbb jönnek, és az előbb sorolt 
tételekből ez idő alatt újabbak 
keletkeznek! A tapasztalatok 
szerint az előzetesen számított 
költségeknél a valóságban ma-
gasabbakkal szembesülnek a 

kezdő vállalkozók, és sok költ-
ségelemmel csak a megvalósí-
tás során találkoznak.

Bizonyos mértékű saját for-
rásra mindenképpen szükség 
lesz! Érdemes azonban tájéko-
zódni az aktuális pályázati le-
hetőségekről, hiszen az indu-
ló vállalkozások támogatása 

mind az EU, mind 
a hazai kormány-
zat kiemelt célja. 
Pályázatíró céggel 
konzultálva akár 
a vállalkozás indí-
tásával is érdemes 
megvárni egy már 
körvonalazódó új 
pályázati lehetősé-

get. A pályakezdők vállalkozó-
vá válását segítő helyi lehetősé-
gekről a kormányhivatalok fog-
lalkoztatási osztályán lehet ér-
deklődni, a vállalkozás indítá-
sához szükséges általános in-
formációkról, a képesítési, en-
gedélyezési és bejelentési tud-
nivalókról pedig a gazdasági 
kamarák adnak részletes fel-
világosítást. Ugyancsak a helyi 

kamaránál adózási és számvi-
teli, valamint alapvető munka-
jogi kérdéseikre is választ kap-
hatnak az érdeklődő vállalko-
zások a heti rendszerességgel 
működő gazdasági tanácsadá-
si szolgáltatás keretében.

A finanszírozással össze-
függő lehetőségek körében fel-
hívjuk a figyelmet a Dunaúj-
városi Kamara Széchenyi Kár-
tya Programirodára, amely 
széleskörű támogatási lehető-
ségeket kínál a gazdasági sze-
replők részére. Ilyen pl. a Szé-
chenyi Mikrohitel Go! konst-
rukció, amely nagyon ked-
vező kamatozással és feltéte-
lekkel nyújt megoldást beru-
házási célok finanszírozásá-
ra, akár induló vállalkozások 
számára is. Emellett érdemes 
körülnézni a banki kölcsön le-
hetőségek között is, mivel ese-
tenként vannak kezdő vállal-
kozások számára is elérhető 
hiteleik, ezek azonban jóval 
magasabb kamatozásúak, hi-
szen nagyobb a rizikó a finan-
szírozó pénzintézet számára.

Kedves végzős középiskolások,
leendő fiatal pályakezdők!
DUNAÚJVÁROS Komoly mér-
földkőhöz érkeztek, hiszen a 
ballagásra és a vizsgákra ké-
szülődve hamarosan kinyílik 
Önök előtt a felnőtt élet kapu-
ja. Nincsenek könnyű helyzet-
ben, hiszen az elmúlt évtize-
dekben a világ hatalmasat for-
dult, és egyre gyorsuló tem-
póban változik. Az Ipar 4.0, a 
negyedik ipari forradalom, az 
automatizálás, az informati-
ka, a robotika, az egészségügy, 
vagy az anyagtudomány egy-
mással összefonódó fejlődé-
se, hogy csak néhány területet 
emeljek ki, teljesen átalakítja 
világunkat. Természetesen az 
Önök előtt álló életpálya is tel-
jesen más lesz, más munka-
helyek, szakmák, karrierlehe-
tőségek jellemzik majd, mint 
akár a szüleikét. Más életmód, 
szabadidős tevékenységek, vá-
gyak, törekvések, célok.

A Dunaújvárosi Kereskedel-
mi és Iparkamara, a helyi gaz-
daság önkormányzatának el-
nökeként komoly várakozás-
sal tekintek az Önök generáci-
ójára, remélve, hogy megszer-
zett tudásukat városunkban 
és térségében, de legalábbis 
az országban fogják haszno-
sítani munkájuk során. Higy-
gyék el, nagyon várják már 
Önöket leendő munkaadóik, 
és abban bíznak, hogy Önök 
közül sokan megalapozott tu-
dással felvértezve, hazai pá-
lyán szeretnének majd csapat-
játékossá válni!

Tapasztalni fogják, kilépve 
a munkaerőpiacra, hogy egy-
szerre van jelen az egyre ége-
tőbb munkaerőhiány (gya-
korlatilag minden területen, 
szakmában) és a munkaerő-
fölösleg. A munkáltatóknak 
egyre nehezebb megfelelő tu-
dással rendelkező, új mun-
katársat találniuk, illetve ké-
sőbb megtartaniuk őt. Ugyan-

akkor tapasztalatok nélkül 
pályakezdőként sem könnyű 
jó munkahelyet találni, és so-
kat kell fejlődni, csiszolódni 
azért, hogy meg is lehessen 
tartani azt.

Kedves szakmai vizsga előtt 
álló fiatalok! Tartsák szem 
előtt, hogy minden szakma 
annyit ér, amennyit gyakor-
latba tudnak ültetni belőle. 
Ehhez elengedhetetlen a gya-
korlati tapasztalat megszerzé-
se és a szakmai tudás elmélyí-
tése. Ha úgy érzik, hogy egy 
jó szakma van a kezükben, ja-
vaslom mielőbb dolgozzanak 
is benne. Fel kell arra is ké-
szülniük, hogy a tanulásnak, 
az új ismeretek elsajátításá-
nak sosincs vége. Ilyen ma a 
változó világunk.

Kedves érettségire készü-
lő, továbbtanulást választó di-
ákok! Ne csüggedjenek akkor 
sem, ha első körben nem sike-
rül elérni a kitűzött állomást, 
hiszen számtalan út vezethet 
el a célhoz, akár munkaválla-
lás mellett is. 

Városunk és térségének 
gazdasága országos viszony-
latban is stabil, a nagy ipari 
vállalatok mellett egyre több 
erős kis- és közepes vállalko-
zás is működik itt, számos jó 
karrier-lehetőséggel. A helyi 
gazdaság fejlődése érdekében 
egyre több szerep jut az egyé-
ni vállalkozásoknak is, ezért 
bízunk benne, hogy mind töb-
ben indítanak majd Önök kö-
zül is sikeres vállalkozást. Ka-
maraként ehhez igyekszünk 

megadni a lehetséges támo-
gatást.

Gratulálok Önöknek a kö-
zépiskola elvégzéséhez! Az 
egyetemre felvételizőknek 
sok sikert kívánok, eredmé-
nyes éveket, értékes diplo-
mát. Nagy szüksége van az 
országnak a tudásukra, és 
reméljük, mind többen tér-
nek vissza hozzánk, találnak 
itt munkát, nekik megfelelő 
életet.

A most még hezitálók kö-
vetkező lépéseikhez fogadják 
szeretettel rövid információs 
anyagunkat. Reméljük segít-
ségükre lesz az Önök előtt ál-
ló döntések meghozatalánál.

 Králik Gyula elnök
 Dunaújvárosi Kereskedelmi 

 és Iparkamara

Hogyan tovább?
érettségivel is…
DUNAÚJVÁROS Évről évre je-
lentős az aránya azoknak az 
érettségizett diákoknak, akik-
nek első körben nem sike-
rül bejutniuk a felsőoktatás-
ba, így el kell gondolkodniuk 
a „hogyan tovább?” kérdésén. 
Az álláskeresés minden kor-
osztály számára komoly kihí-
vást jelent, ám jelentős mér-
tékben növeli a munkaerőpia-
con az elhelyezkedés esélyét, 
ha az érettségi mellett valami-
lyen szakmai végzettséggel is 
rendelkezik a pályázó.

A szakképzési rendszer 
2020. évi átalakulását követő-
en két szakma ingyenes meg-
szerzését is lehetővé teszi az 
állam életkori korlátozás nél-
kül. Az sem jelent akadályt, 
ha a régi OKJ-s (Országos Kép-
zési Jegyzék) rendszerben 
már akár két ingyenes szak-
képesítésben is részesült a je-
lentkező, az új szabályok értel-
mében lehetőség van további 
két szakma és egy szakképe-
sítés megszerzésére is. A pá-
lyakezdő fiatalok szempontjá-
ból fontos tudni, hogy számos 
szakma megszerzése már ele-
ve érettségire épül. 

2020-tól a kifutó OKJ-t fel-
váltó Szakmajegyzékben sze-
replő szakmákat már kizáró-
lag szakképző intézmények-
ben lehet elsajátítani. Az el-
ső szakma megszerzésére 25 
éves korig ösztöndíjjal járó, 
nappali munkarendben zajló 
tanulói jogviszony keretében 
is lehetőség van, de választha-
tó a rugalmasabb felnőttokta-
tási forma is, ahol felnőttkép-
zési szerződéssel vehet részt 
a tanuló a képzésben. A szak-
irányú gyakorlati oktatás jel-
lemzően duális képzésben fo-
lyik szakképzési munkaszer-
ződéssel és munkabérrel egy 
duális képzőhelyen, vagy ál-
lami ösztöndíjjal a techni-
kumban és annak tanműhe-
lyében.

A szakképzési lehetősé-
geken belül a technikumok 
érettségihez kötött szakmá-
kat kínálnak, melyeket két 
év (esetenként három év) 
alatt lehet megszerezni tanu-
lói vagy felnőttképzési jogvi-
szonyban. Egy érettségi után 
megszerzett technikusi okle-
vél nemcsak többlet tudást, 
hanem többlet pontokat is je-
lenthet a szakirányú felsőok-
tatásba felvételizők számá-
ra, mivel a technikusi okle-
vél emelt szintű érettségi-
nek számít egy későbbi szak-
irányú továbbtanulásnál. A 
szakképző iskolák érettségi-
hez nem kötött alapszakmá-
kat kínálnak, melyeket szin-
tén két év alatt tudnak meg-
szerezni a szakképzésben ta-
nulók. Az érettségit követően 
akár technikusi, akár szak-
képző iskolai szakmáról be-
szélünk, a tanulók az első fél-
évben ágazati alapoktatásban 
részesülnek, majd az ún. ága-
zati alapvizsgát követően ve-
hetnek részt a szakirányú ok-
tatásban és tanulhatják a vá-
lasztott szakmát.

A szakmatanulási lehetősé-
gekről érdemes bővebben is 
tájékozódni az Innovatív Kép-
zéstámogató Központ Zrt. ol-
dalán (ikk.hu), illetve az or-
szág szakképzési centrumai-
nak honlapjain.

A szakmatanulás gyakor-
lati helyszíneit biztosító du-
ális gyakorlati képzőhelyek 
minősítését és nyilvántartá-
sát a területileg illetékes ka-
marák végzik. A dunaújváro-
si kamara egyik kiemelt tö-
rekvése, hogy minden rele-
váns szakmában biztosítha-
tóvá váljon a tanulók kihelye-
zése külső duális partnercé-
gekhez a szakirányú oktatás 
időszakában, ebben igyek-
szik aktív tájékoztató, közve-
títő és közreműködő szerepet 
vállalni.

Világversenyek 
profi fiataloknak
DUNAÚJVÁROS A világ minden 
táján gondot okoz a mai kor 
kihívásainak megfelelő szak-
mai tudással rendelkező, után-
pótlást biztosító fiatal szakem-
berek hiánya. Így világszerte 
tartják fajsúlyos feladatnak a 
szakmák társadalmi elismert-
ségének növelését, a szakma-
tanulás, a szakképzésbe való 
bekapcsolódás iránti motivá-
ció növelését. Ennek a törek-
vésnek egyik elemeként hoz-
ták létre az egymást évente 
váltó két nemzetközi versenyt, 
a fiatal szakemberek világ- és 
Európa-bajnokságát. Magyar-

országon a WorldSkills Hunga-
ry Program felelőse a Magyar 
Kereskedelmi és Iparkamara. 
Várják a hazai válogató verse-
nyekre a fiatalok jelentkezését, 
jelenleg a EuroSkills St. Peters-
burg 2023 Európa-bajnokság-
ra vannak még nyitott felhí-
vások, jövőre pedig a WorldS-
kills Lyon 2024 versenyre le-
het majd jelentkezni. Bővebb 
információk a worldskillhun-
gary.hu weboldalon. A prog-
ramba bekapcsolódás, a felké-
szülés nagyon kedvező hatás-
sal lehet a szakmai fejlődésre, 
a karrierépítésre.

Králik Gyula, a Dunaújvárosi Kereskedelmi és Iparkamara elnöke Fotó: DKIK

A magyar fiatalok évről évre jelentős sikereket érnek el a nemzet-
közi szakmai versenyeken

kamaránk a 
vállalkozóvá 
válás folyama-
tában is több-
féle segítsé-
get nyújthat


