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Lezarult a kiildottvalasztas,
tisztajitas folyamata a miilt
héten a Dunaujvarosi Keres-
kedelmi és Iparkamaranal.
A kovetkezo négyéves ido-
szak elnokségének tagja-

it mutatjuk be, szélaltatjuk
meg 6sszeallitasunkban. El-
sokeént Kralik Gyula elnokot
és Kis Attila altalanos alel-
nokot.

DUNAUJVAROS Kralik Gyula 6to-
dik ciklusat kezdte meg a varo-
si kamara elnokeként. Kis Atti-
la is 0todszor az elnOkség tag-
ja, és a harmadik ciklusban fog
egylittmikodni altalanos alel-
nokként Kralik Gyuldval, el-
sésorban az operativ feladatok
végrehajtasaban segitve. Nem
véletlen, hogy els6ként ezt eme-
lik ki: 0sszeszokott csapatta
valt az évek soran az elnokség.
A tagozatok elnokei - akik alel-
nokként tagjai az elnokségnek
- biztositjak a folyamatossagot,
igy az el6z6 ciklusban elinditott
folyamatokban, feladatokban
gordiilékenyen megy majd to-
vabb a kozos elnokségi munka.
Az 0j elndkségi tagok is sok-sok
éve tevékenykednek egyiittm{-
kodésben a kamaraval, ismer-
ve annak feladatait, torekvése-
it, igy 6k is azonnal be tudnak
kapcsolddni az elnokség mun-
k4jaba.

Mindketten  hangstulyoz-
zak: a kamarai tisztségvisel6k
munkat vallalnak, ellentéte-
lezés nélkiil, segitik a kama-
ra tevékenységét, tarsadalmi
funkciot toltenek be, és szaba-
didejiikbdl, illetve nagyon ér-
tékes menedzsmentidejiikbdl
aldoznak a kamardara, hogy a
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Kis Attila altalanos alelndk és Kralik Gyula elnék: Gjabb négy év kozoés munka

térség gazdasdga erdsodhes-
sen. Erzékelik, értik a varosi
kamara jelent6ségét, szerepét,
feladatait.

A hatékonysag jellemzi a
kamarai munkaszervezetet,
sok éve nincs fluktuacid. Ko-
moly 0Osszegeket koltenek a
megnovekedett, valtozo fel-
adatokhoz igazodé képzések-
re, igy biztositva, hogy az
iigyintézdk banki, jogi, szam-
viteli, szakképzési, palyazati
elszamolasokhoz kapcsolddd
és egyéb specialis ismeretei
naprakészek legyenek. A va-
rosi kamara eredményes mi-
kodése minden teriileten ko-
vethetd, a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara statisz-
tikai adatai alapjan orszagos

szinten is a legjobbak kozé so-
rolhatd. A varosi kamarat se-
giti ebben az is, hogy ,koze-
lebb van a vallalkozasokhoz”,
mint a megyei kamarak a te-
riiletiikon miikod6khoz.

A hosszu, gazdasagi fejlodés-
sel jellemzett idészakot kovets-
en az elmult ciklusban szamos
vart és varatlan, oromteli és Ki-
hivést jelenté eseménnyel kel-
lett szembesiilnie a kamara el-
nokségének is, reagdlnia ezek-
re. A varos gazdasaganak sza-
mos nehézséggel kellett és kell
megkiizdenie, a vasmi stlyos
problémai csak fokozzak a hely-
zetet. Ennek ellenére az adatok,
informadlis jelzések szerint a he-
lyi gazdasag erés maradhatott.
A varosi kamardnak is sike-

riilt rendre pénziigyileg ered-
ményesen - volt, hogy kiemel-
kedGen eredményesen - zarnia
az évet.

Bévitették, fejlesztették a ka-
marai szolgaltatasokat, eréso-
dott kapcsolatrendszertik. A fo-
lyamatosan valtozé helyzethez
igazodva kiemelt fontossagu-
va valt, hogy az egymast kove-
t6 valsaghelyzetekben a helyi
gazdasag szerepldit ellassdk a
sziikséges informaciokkal. Igy
segitik a valtozasokhoz vald al-
kalmazkodast, emellett kozve-
titik a dontéshozok felé a val-
lalkozasok nehézségeit, elvara-
sait.

A valsaghelyzetben nétt a je-
lentdsége az elsésorban a Kis-
és kozépvallalkozasoknak
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nagy segitséget nyujté Széche-
nyi Kartya Programnak, mely
2023-ban kozel 10 milliard fo-
rint hitel kihelyezésével bovi-
tette a helyi gazdasag pénziigyi
lehetdségeit.

Kralik Gyula kiemeli, a kor-
manyzat gazdasagi novekedést
élénkitd akcioterve athelyezi
a hangsuilyokat. Az egyik f6-
kuszt a kis- és kdzépvallalkoza-
sok versenyképességének erd-
sitése képezi. Napokon beliil 1j
kkv allamtitkarsag jon létre a
Nemzetgazdasagi Minisztéri-
umban Szabados Richard veze-
tésével. A KSH 2022-es adatai
szerint a hazai tulajdonu kkv-k
az osszes vallalkozas 99 szaza-
1ékat tették ki, a foglalkoztatot-
tak 72 szazalékat alkalmaztak,
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anetto arbevétel és a brutté hoz-
zaadott érték 55 szazalékat kép-
viselték. A varosi kamara elno-
ke szerint a helyi gazdasagban
is nagy szerepet jatszd Kis- és
kozepes vallalkozasok erdsodé-
se fontos az altaluk teremtett ér-
ték, igy a GDP, vagy az addbe-
vételek szempontjabol, és ne fe-
lejtkezzlink meg az altaluk fog-
lalkoztatott milliokrol.

Versenyképességiik erdsité-
se azonban ezeken is tulmu-
tat. Ok csak joval kisebb rész-
ben termelnek kiilpiacra, mint
anagyobb, vagy multinaciona-
lis cégek. Belsé piacra termel-
nek, mely kevéshé kitett a kiil-
s6, ma jellemzden negativ val-
tozdsoknak. Emellett az eréso-
dd kkv-k és egy er6sodd belpi-
ac ereddjeként néhet a hazai
fogyasztas, er6sodhetnek a be-
ruhazasok, elindulhat a gaz-
dasag novekedési palyara al-
lasa.

Kis Attila az el6z6 gondola-
tokhoz hozzateszi, a kkv-k be-
vonasa a kormanyzati progra-
mokba a leghatékonyabb mo-
don a kamarai halézat igény-
bevételével torténhet. Akar a
vallalkozasok igényeinek koz-
vetitésérdl, a kedvezményes
forrasok biztositasdhoz kap-
csolatos ligyintézésrél, vagy
éppen a digitalis atallas els-
segitésérél beszéliink. Ezek
mind gj feladatokat fognak je-
lenteni a teriileti kamardk-
nak, igy a dunaujvarosinak is.
Uj képzéseken kell részt ven-
niiik a kamarai munkatarsak,
hogy minél eredményesebben
segithessiik az itt mikodd val-
lalkozasokat, a helyi gazdasag
erdsodését.

Szakkepzés, felnottképzés: kiemelt feladat

DUNAUJVAROS Fiilop Ilona a
kézmiipari tagozat elnoke, so-
rozatban masodik ciklusat kez-
di ezen a poszton. A tagozat ne-
vétdl kissé eltérden a jellemzd-
en a kisebb, ipari, vagy keres-
kedelmi-vendéglaté-turisztikai
véllalkozasok kozé nem sorolt
vallalkozasokat képviseli.
Fiilop Ilona megalakulasa-
tol kezdve részt vesz a kama-
ra szakmai és testiileti munka-
jaban: hosszabb ideig szakkép-
z€si vezet6ként dolgozott, fon-
tos szerepet jatszott a kamara
egyik meghatarozova vald te-
vékenységének helyi felépité-
sében. Tobb ciklusban vett mar
részt a helyi kamara elnokségé-
nek munkajaban, egy atmeneti
ideig a titkari teenddket is ellat-
ta. Tagja az MKIK mellett m-
kodo Kézmiives Kollégiumnak.
A kézmiipari tagozatban vég-
zett munka mindig j kihivast
jelent - fogalmazza meg -, hi-
szen ahogy valtozik a vallalko-
zasok politikai-gazdasagi kor-
nyezete, ugy keriil tjabb kihi-
vasok elé gazdasagi kamara is.
Orémmel foglalkozik a ha-
gyoméanyos kézmiives szak-
makkal, fontosnak tartja be-
mutatni, O6rizni, ujraéleszte-
ni ezeket a régi, sokszor mu-

vészeti értékkel bird mester-
ségeket. Természetesen a kéz-
mipari tagozati feladatok en-
nél jéval bévebbek, sokrétib-
bek. A gazdasagi sulyt figye-
lembe véve ez a kamara legki-
sebb tagozata, de ha a vallalko-
zasok szamat, a képviselt szak-
mak szamat nézziik, ez a legna-
gyobb. Az ebbe a tagozatba tar-
toz6 221 szakma képviseldi zo-
mében mikro-, egyéni vallalko-
zasok. Nagyon fontos szerepilik
van az onfoglalkoztatasban, az
egyéni igények kielégitésében,
a szakmai vizsgakovetelmé-
nyek Kidolgozasaban, folyama-
tos feliilvizsgalataban, a mes-
terképzésben, de még hosszan
lehetne sorolni a feladatokat.

A varosi kamara igyekszik
ezen vallalkozasok helyze-
tét megismerve, javaslataikat
meghallgatva olyan kapcsola-
tépitd, informacio- és tudasa-
tadd tevékenységeket végezni,
mellyel hozzdjarulnak a helyi
vallalkozasok sikeres miikod-
tetéséhez.

Kécser Zoltan elsé iddsza-
kat kezdi a varosi kamara el-
nokségében, ezzel egy elismert
szakképzési szakemberrel ers-
sit a testiilet. Az Gj szakképzé-
sirendszer kidolgozasaban vett

részt, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara altal koordinélt
agazati készségtanacs banya-
szat és kohdszat dgazati elnoke
volt a torvény altal maximum-
ként megadott két cikluson ke-
resztiil, és tavasz Gta tagként
folytatja tovabb az AKT-ban a
munkdjat. Kacser Zoltan tobb-
diplomas, tapasztalatokat szer-
zett a felnGttképzés teriiletén,
majd 1997 o6ta a Dunaferrben,
vasmiiben szakképzéssel fog-

Filop llona

lalkozik, oktatasszervezé. A
helyi kamaraval, képviselGi-
vel a szakmai vizsgaztatasok,
eléadasok, konferencidk soran
is jo szakmai kapcsolatot alaki-
tott ki.

Fontosnak tartja, hogy a ka-
mara tovabbra is hatékony sze-
repet jatsszon a szakképzés,
feln6ttképzés  szervezésében,
feltigyeletében, a kapcsolodd
palyaorientacioban.  Agazati
készségtanacsuk tavaly moni-
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Kacser Zoltan Foto6: SzZsE

torozta, hogy az eltelt id6szak-
ban milyen eredményeket ért
el az atalakitott szakképzés.
Sok problémaval taldlkoztak,
melyek megoldasra varnak, vi-
szont az is eredmény, hogy a
banyaszat és kohaszat dgaza-
ti szakképzés létezik. Nagy az
igény az dgazatba tartozo szak-
makban végzettséget szerzet-
tekre. Nagy cégek - példaként
emlitsiik a MOL-t, vagy a gy0ri
ontédét (NEMAK) - komoly
energiat fektet abba, hogy biz-
tositsa az utanpotlast.

Példaértéki tevékenységii-
ket a tobbi vallalkozasnak is
kovetnie Kkellene, erdsitve a ka-
mara palyaorientaciés tevé-
kenységét. A szakképzett mun-
kaer$ hidanya mind tébb vallal-
kozéasnak okoz gondot. A palya-
orientaciés tevékenységet Ka-
cser Zoltan szerint a gimnaziu-
mokban is erdsiteni kellene. Hi-
szen az ott végzettek egy jelen-
tés része csak azért ment oda,
mert nem tudta még, mi akar
lenni, és nem akar, vagy nem
tud tovabblépni a felsdoktatas-
ba. Ehhez nytjt 6sztonzd moti-
vacidt a rendszeres havi szak-
képzési munkabér is.

A szakemberutanpoétlas biz-
tositasanak fontos lehetésége

a vallalkozasok szaméara a gya-
korlati képzésbe val6 bekapcso-
16das. Ez anyagilag sem rafize-
tés a jelenlegi rendszer szerint,
azonban mégis elismerés illeti
azokat a vallalkozasokat, akik
erre az Utra 1épnek. Jelentds az
adminisztracid, sok a buktato.
Azonban a jov6ben nem igazan
marad mds lehetdség. A kama-
ra kiemelt szerepe tovabbra is,
hogy ezen a téren segitse a val-
lalkozasokat tajékoztaté elGa-
dasokkal, informéciokkal,
mintadokumentumokkal. A
legtijabb kihivas ezen a teriile-
ten a mindségbiztositas a gya-
korlati képz6helyek szamara.

Az Orszégos Emel6gépes
Egyesiilet elnoki posztjat is Ka-
cser Zoltan tolti be, a korabbi
orszagos képzési rendszer sze-
rint folyo emel6gépkezeldi kép-
z€st hatdsagi valtotta fel, ez a
rendszer tobb sebbdl vérzik, és
jelentds terhet rak a vallalko-
zasokra. Pedig a szakképzés-
ben résztvevék majdnem negy-
ven szazalékat az ilyen jellegli
képzésben résztvevok tették
ki, hogy érzékeljiik a probléma
nagysagat. Ez a helyi cégeknek
is nagy gondot jelent, a helyi ka-
maranak ezen a téren is képvi-
selni kell érdekeiket.
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egyiittgondolkodast, a helyi
osszefogast kell erdsiteni

Tarany Gabor, az ipari tago-
zat elnoke a masodik ciklus-
ban latja el ezt a posztot a
kiildottek szavazta alapjan,
harmadik id6szakat kezdi az
elnokségben. A DAK Acél-
szerkezeti Kft. ligyvezeto
igazgatoja emellett is sza-
mos szervezetben vallal tar-
sadalmi funkciot, igy a Ma-
gyar Tiizihorganyzok Szovet-
ségének elnoke, a Magyar
Acélszerkezeti Szovetség
elnokségi tagja, itthon pe-
dig a Dunaujvarosi Kézpon-
ti Sportegyesiilet elnokségi
tagja - ahogy Kis Attila és
Vass Zoltan is.

DUNAUJVAROS A varosi kamara
jelent6ségét abban latja, hogy
eldsegitse a helyi vallalkozasok
Osszefogasat a lokdalpatriotiz-
musra tdmaszkodva: ismerjék
meg egymast, tdimaszkodjanak
egymasra, mikodjenek egyiitt
a fejlédésben, a fennmarada-
sért a jelenlegi recesszioban,
amelyet a térségben a gazdasa-
gi gondokon tul a volt Dunaferr
Kkiesése is stlyosbit. Sokan nem
is tudjdk - emeli ki -, milyen
sok és fontos feladatot lat el a
varosi kamara jogi, gazdasagi,
kiilpiaci, palyazati informaciok
kozvetitésével, el6adasaikkal,
kommunikéacids csatornaikkal,
igy a hirlevéllel is, vagy példaul
a szakképzés terén. Leginkabb
a Széchenyi Kértya Programot
ismerik. A kamara els§sorban
a mikro, a Kis, és kozepes val-
lalkozasokat tudja segiteni, fon-
tosnak tartja, hogy a DKIK, de

az orszagos kamarai szolgalta-
tasokat minél szélesebb korben
ismerjék meg.

Az egyik cél, hogy a fiata-
labb cégtulajdonosok, cégveze-
ték is ismerjék meg a helyi ka-
marat, kapcsolodjanak be mu-
kodésébe, akar kiildottként,
vagy akar elnokségi tagként
is. Udvozolni lehet, hogy az
idei valasztason szdmos fiatal
jelolt is volt, tobben Kkertiiltek be
a fiatalabb generaciobol a kiil-
dottek kozé és az elnokségbe.
Ezt a folyamatot azonban eré-
siteni kell! ,Kellenek az 4j ar-
cok, kell a friss lendiilet, nem
a mi korosztalyunk fogja meg-
valtani a vilagot” - teszi hozza
Tarany Gabor.

A legnehezebb a jelenlegi
helyzetben - fogalmazza meg
-, hogy nem lehet tervezni:
mikor indul meg a gazdasag
itthon, a németeknél, oszt-
rakokndl, francidknal... Igy
a hazai vallalkozasok finan-
szirozasanak, beruhéazasai-
nak segitése csak akkor érhet
célt, ha lesz a hazai vallalko-
zasoknak tennivald. Munka-
ra van sziikség, gazdasagi fel-
lendiilésre, hogy a hazai cé-
gek iranyt talalhassanak, hi-
szen cél nélkiil nincs értelme
hitelt, finanszirozast igénybe
venni. Az is nagyon fontos,
hogy szerephez juthassunk
olyan honi nagyberuhazasok-
nél beszallitoként, alvallalko-
z0ként, mint Paks, ami itt van
a szomszédunkban vagy a ki-
nai, tavol-keleti gyarépitések,
-fejlesztések.

Vass Zoltan az el6z6 ciklus-
ban lemondott az ipari tagozat
elnoki posztjardl - melyet mar
az azt megel6z6 két idészakban
is betoltott - mivel az Gt kordb-
ban delegalé gazdalkodo szer-
vezetnél megsziint a képvisele-
ti joga. A nagyvallalati vezetdi
multtal rendelkezé szakember
most ismét az elnokség tagja
lett az ipari tagozatban a Clas-
man Kft. résztulajdonosaként.

A varosban kozel harminc
éve miikodé kamaranak, koz-
testiiletként, a helyi gazda-
sdg onkormdanyzataként fon-
tos feladata, hogy a gazdasagi
dontéshozok, a korméanyzat, a
helyi onkormanyzat felé koz-
vetitse a varos vallalkozasai-
tol, gazdasagi szereplGit6l a
dontések el6készitését segi-
t6 olyan informdcidkat, ame-
lyekhez mas modon nem jut-

Tarany Gabor

hatnak hozza. Ennek az infor-
maciokozvetitésnek kozvet-
len hozadékat mar tobb eset-
ben lehetett tapasztalni az el-
mult idészak nehéz helyzete-
iben is.

Az elkovetkezenddé idGszak
szempontjabol kiemelt fontos-
ségu, hogy akis- és kozépvallal-
kozasok talélése, erdsodése mi-
ként valosul meg. Hogyan tud-
nak kapcsolodni alvallalkozo-
ként, beszallitoként a betelepii-
16 nagyvallalkozasokhoz, mul-
ticégekhez, melyek mas {izle-
ti kulturat képviselnek. Ehhez
informaciékra van sziikségiik,
és a halézatokba bekapcsolddas
képességére.

A varosi kamaranak is a kkv-
kra kell koncentralnia, hozzaja-
rulni ahhoz, hogy atvészeljék a
helyi gazdasadg vasmi kiesése
miatt is nehéz helyzetét. Infor-
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Vass Zoltan

maciokat biztositani szamuk-
ra, kozvetiteni a megnyild le-
hetdségeket, részt venni a tech-
nikai megoldasok kidolgozasa-
ban, megvaldsitasaban.

Vass Zoltdn a kezdeménye-
zGje volt a Vallalatvezetdi Tor-
zsasztalnak, melynek ujrain-
ditasara - megitélése szerint -
megvan a tamogatottsag az el-
nokségben. A Torzsasztal kitet-
len lehetdséget biztosit a valla-
latvezet6k szamara, hogy meg-
besz€ljék - ha van ra szandé-
kuk - a cégiik eldtt all6 kihiva-
sokat, megoldandé probléma-
kat. Hasonld problémaik van-
nak, példat adhatnak egymas-
nak, megoldasi javaslatokat.
Egyiitt konnyebb.

Dr. Szabd Istvan els6 ciklusat
kezdi a varosi kamara elnok-
ségében. Itt sziiletettként erd-
sen kotddik a varoshoz, ha mar

Dr. Szabé Istvan  Fotok: SzZsE

nem is minden éjszaka itt hajt-
ja dlomra a fejét. Tobb diploméa-
ja van, villamosmérnok, koz-
gazdasz. J6l ismert kotédése a
zoldenergidhoz, a komplex kli-
mavédelem irant. Tanitott a Du-
naujvarosi Egyetemen, a Buda-
pesti Miiszaki Egyetemen és a
Pécsi Tudomanyegyetemen. In-
novéacios szakértd volt a varosi
kamarandl, tagja a MKIK In-
novacids, valamint a Kornye-
zetvédelmi és Fenntarthatosa-
gi Kollégiumanak. Civil szer-
vezetekben is tevékenykedik
és sajat cégét is menedzseli. A
sok felvéllalt feladat ellenére
minden teriileten maximalis
szakmaisaggal igyekszik eljar-
ni. Ugyanakkor egy-egy prob-
lémahoz sokoldaltan tud hoz-
zaallni: komplexebb személet-
tel - megitélése szerint - kony-
nyebb jo megoldasokat taldl-
ni, javasolni. Uj feladatként ta-
lalta meg a kamara elnokségé-
ben vallalt tisztség is. Ezt a fel-
adatot is a magatol elvart szin-
ten igyekszik majd teljesiteni,
hiszen nagyon fontosnak tartja
Dunatjvaros fejlddését. Nyujt-
son perspektivat a dunadjvaro-
si 1ét, ez kiilonosen fontos len-
ne a fiatalok esetében. Nagyon
jo lehetdség, hogy itt van a Du-
naujvarosi Egyetem, sok fiatal
jon ide. Tovabbi vonzo lehetd-
ségeket kell kindlni szdmukra,
de minden itt é16 szamara is, és
kifelé is: perpektivikus, pozitiv
varosképet. Ehhez kozos gon-
dolkodas, egyiittm(ikodés kell
- a kamara szerepvallalasaval
- valddi 0sszefogas.

Kereskedelem-vendéglatas: helyben is meghatarozo a kisvallalkozasok aranya

Szamitanak a kormanyzati programokra

DUNAUJVAROS Horvith Attila
mar az 6todik ciklusban tolti be
a kereskedelmi tagozat elnoki
posztjat. Az ismert vendéglato
szakember, a Gasztro-Life Kft.
tulajdonos iigyvezetdje, a Cam-
pus étterem lizemeltetése mel-
lett tObb tarsadalmi tisztséget
is betolt: A Vasas Tancegyiitte-
sért Alapitvany kuratériuma-
nak és a Dunadjvarosi Kohasz
Oregfitik  Sportegyesiiletének
elnoke.

Nagy értékének tartja a va-
rosi kamaranak, hogy megva-
16sult egy stabilitas, ami az el-
nokségben, a kiildottek 0sz-
szetételében és a munkaszer-
vezetben is megmutatkozik.
Emellett kialakult egyfajta
egylittmikodés a kiilonbozd
szakmakat képviseld helyi val-
lalkozasok kozott. Ebben nagy
szerepet jatszott a kamara
szakképzésben betoltott szere-
pe is, igy példaul a szakképzé-
si klubok, tajékoztatok, a sike-
res mesterképzések, a gyakor-
lati oktatdi képzések. Az eze-
ken részt vevé szakemberek
kozott kialakul a Kkollegidlis
egylittmiikodés, és ez jot tesz

az adott szakma helyi eredmé-
nyességének is.

A Kollegialitds erésodése
kiilonosen fontossa valt az el-
mult nehéz idészakok soran.
Természetes, hogy erdsodott a
verseny, azonban nagyon sok
olyan probléma van, ami k6zos,
és egylitt hatékonyabban talal-
hatnak megoldést a teriilet sze-
repl6i. A véarosi kamaran ke-
resztiil pedig kozvetithetik is
javaslataikat, meglatasaikat a
dontéshozok felé, ahogy ez mar
tobb esetben megtortént.

Az elkovetkezendd idGszak-
ban is folytatddni fognak a ne-
hézségek, melyek silyosan
érintik a kereskedelem-ven-
déglatas teriiletét. Nem latszik
még, mikor élénkiilhet a keres-
let, enyhiilhet a gazdasagi szo-
ritas. Ezt a teriiletet a kkv-k jel-
lemzik, a nemzetgazdasag és
a varos gazdasdga szempont-
jabol is fontos, hogyan vésze-
lik at ezt az iddszakot. Biznak
a kormanyzat gazdasagi akcio-
tervében, mely nagyban épit a
kkv-szektorra. Ujonnan felalld,
kkv-k fejlesztésért és techno-
logiaért felelés allamtitkarsag

jon 1étre, melynek szorosabbra
kell fiizni a kapcsolatot a kama-
raval. Az igéretek szerint ked-
vezGbb kamatozasu lesz a Szé-
chenyi Kartya és més palyaza-
tok kidolgozasa is folyamatban
van, mint példaul a kkv-k be-
ruhdzasait célzottan tamogatd
»1+1” program vagy a szektor
digitalizaciGjanak fejlesztése.

VoS

Horvath Attila

Horvéth Attila azt is kieme-
li, hogy az elnokség torekvései
csakis a kamara munkavallal6-
inak megfelel§ szakmaisaggal
végzett munkaja altal valdsul-
hatnak meg, a tdrsadalmi meg-
bizatas teljesitése soran a sajat
vallalkozasukért dolgozd, el-
foglalt tizletemberek erre min-
dig tamaszkodhatnak.
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Dr. Bocsi Andrea ismert tu-
risztikai szakember, a mosta-
ni valasztason Keriilt be a ka-
mara elnokségébe. Fiatalkora
6ta, tobb mint 20 éve vesz részt
a helyi iparkamara tevékeny-
ségében. Kezdettdl fogva az or-
szagos kamara turisztikai kol-
légiumaban képviseli varosun-
kat, az utébbi néhany ciklus-
ban helyi kiildottként és etikai
bizottsagi tagként is dolgozott.
Meggy6z6déses kamarai tag-
nak vallja magat, hisz a gazda-
sagi érdekképviselet fontossa-
géaban: ,a varosi kamara az én
biiszkeségem is, mert kimon-
dottan jo érzés egy aktiv varo-
si kamara képviseletében or-
szagos szakmai programokon
részt venni”. Fontosak szama-
ra az emberi kapcsolatok, a ve-
zetGség melletta munkaszerve-
zet tagjaival is kivalo kapcsola-
tokat 4pol, mindig szdmithat-
nak egymasra - teszi hozza.

Az idei évben indult N6i Val-
lalkoz6i Klubot sziviigyének
érzi, oriil, hogy a kamara veze-
tésnek is fontos ez, mert nem-
csak egy rendszeresen Vvisz-
szatér$ programsorozatrdl van

sz0, hanem Kkoz0sségépitésrol
és szakmai kapcsolatteremtés-
rél is. A klubba jaré vallalko-
z6 holgyek az itt megszerezhe-
t6 tudason tul baratsagokat, tiz-
leti kapcsolatokat is kialakita-
nak, ami a kamara kiildetésé-
nek egyik legnemesebb része.
A klub programjait mar a jovo
évre is tervezik, varnak min-
den véllalkoz6 vagy vallalkoz-
ni tervezd holgyet szeretettel!

Elnokségi taggd valasztasat
nagy megtiszteltetésnek veszi,
aktiv tagja szeretne lenni a tes-
tliletnek. Tapasztalatai szerint
a helyi kamara megbecsiiltség-
nek orvend a tobbi hasonld koz-
testiilet kozott, ezt szeretné or-
$z4gos programokon is erdsite-
ni. Feladatuk a helyi gazdasa-
gi szerepl6k érdekeinek megfe-
lel§, hatarozott, kulturalt meg-
fogalmazdsa, tolmacsoldsa az
orszagos kamarai vezetés és a
kormanyzat felé. A helyi gaz-
dasagi élet szerepl6i kozotti
kommunikacié erdsitését, a
kamarai tagok bevonasat latja
helyben kihivasnak: a keres-
kedelmi tagozatban is lesz te-
endd ezen a téren.



