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Évzáró ünnepsé-
gén a Dunaújvárosi 
Kereskedelmi és 
Iparkamara veze-
tése Dunaújváros 
S z a k k é p z é s é é r t 
Díjat adott át Zámbó 
Zsoltnak, a december 
közepén tartott ese-
mény díjazottjával be-
szélgettünk.

Dunaújvárosi 
Kereskedelmi és 
Iparkamara

A városi kamara kitün-
tetési szabályzata alap-
ján négyévente egye-
di emlékdíj adományo-
zására van lehetőség, 
az elnökség egyhan-
gú döntése alapján ítél-
ték oda a Dunaújváros 
Szakképzéséért díjat.

Zámbó Zsolt szakmai 
pályája acélszerkezeti 
lakatosként indult 1991-
ben a néhai DSS Kft.-
nél, majd a Dunaferr 
Lemezalakító Kft.-hez 
került a karbantartás te-
rületére, előkészítő tech-
nikusként. 2007-től pe-
dig már a Ferrobeton 
Zrt. karbantartó műve-
zetői feladatkörét lát-
ta el. Időközben mű-
szaki szakoktatói vég-
zettséget szerzett a 
Dunaújvárosi Főiskolán, 
majd a 2008/2009-es 
tanévtől kezdve – je-

Zámbó Zsolt kapta a Dunaújváros Szakképzéséért Díjat
lenleg is – a DSZC 
Dunaferr Technikum és 
Szakképző Iskola ok-
tatói gárdáját erősíti. 
2017-ben a Dunaferr Zrt. 
Tanműhelyének gyakor-
lati oktatójaként szerez-
te meg a Dunaújvárosi 
Kereskedelmi és 
Iparkamara szervezésé-
ben az ipari gépész mes-
terlevelet.

Oktatói munkája so-
rán elsősorban az ipa-
ri gépész tanulók elmé-
leti és gyakorlati kép-
zését látja el. 2012-től a 
Magyar Kereskedelmi 
és Iparkamara szervezé-
sében elindításra került 
Szakma Kiváló Tanulója 
versenyeken minden 
évben képviselték a he-
lyi szakképzést az általa 
oktatott diákok. Az el-
múlt tizenkét év során 
több mint húsz tanulója 
szerepelt a legjobb első 
tíz helyezett között ezen 
az országos megméret-
tetésen, közülük öten 
bronzéremmel, egy ta-
nuló ezüstéremmel, né-
gyen pedig aranyérem-
mel tértek haza.

A tavalyi évben mind-
három dobogós helye-
zést Zámbó Zsolt diák-
jai hozták el az ipari gé-
pész szakmában, ami a 
verseny történetében is 
kimagasló eredménynek 
számít. Felkészítő tanár-

ként visszatekintve el-
mondja, mind a három 
dobogós helyezett olyan 
családi körülmények kö-
zül érkezett, ami mes�-
sze nem mondható ide-
álisnak. Nehéz helyzetük 
ellenére szorgalmuk, el-
tökéltségük felkészítette 
őket a nehéz megméret-
tetésre. Általánosságban 
is elmondható, teszi hoz-
zá, hogy a jó képességek-
nél, ügyességnél többet 
jelenthet a szorgalom, a 
kitartás.

Októberben kezdik a 
következő év elején in-
duló versenyre való fel-
készülést. Az első fordu-
ló írásbeli (ma már szá-
mítógépen oldják meg a 
feladatokat). Ekkor még 

csak az az elsődleges 
cél, hogy megszerezzék 
a résztvevők a szakmai 
vizsga írásbeli része alóli 
mentességet a 60 száza-
lék elérésével. A legjob-
bak pedig bejutnak a kö-
zépdöntőbe. Tavaly öten 
jutottak a középdöntő-
be, közülük négyen vol-
tak a tanítványai, az or-
szágos döntőben pedig 
már csak a három helyi 
versenyző közötti sor-
rend volt kérdés.

Jó visszacsatolást je-
lent az eredményeket 
látni az országos verse-
nyeken, hiszen sok erős 
iskola működik ezt a 
szakmát is oktatva szer-
te az országban – hang-
súlyozza Zámbó Zsolt. 
Motiváló a versenyszel-
lem, és nagyon jó érzés a 
dobogón látni a tanítvá-
nyait. Azonban az ered-
ményt csak nagyon jó 
csapatmunkával lehet 
elérni. Fontos az egyes 
szakmai területek ok-
tatóinak közreműködé-
se – például a hegesz-
tés szakavatott mes-
terének –, de szerepet 
kap a matematika és a 
magyar tanár is, utóbbi 
szövegértés terén, hogy 
csak néhány példát em-
lítsünk. És persze meg 
kell találni a feltüzelhe-
tő, szorgalmas, együtt-
működő tanulót is, aki 
vállalja a versenyzéssel 

járó pluszmunkát, kihí-
vást.

A szakmai versenyek 
ugyanakkor egy kicsiny, 
bár szép szeletét jelen-
tik Zámbó Zsolt minden-
napjainak. A szakképzés-
ben eltöltött közel három 
évtizedben számos vál-
tozást élt meg, legjobb-
nak a négyéves szak-
képzés időszakát tartja, 
akkor jutott idő az ala-
pok megtanítására és 
a szakma gyakorlati el-
sajátítására. Érettebben 
mentek munkába ezt 
követően a pályakezdők. 
Érthető törekvés az ipar, 
a munkaerőpiac igénye-
ihez való alkalmazkodás, 
ugyanakkor sok nehéz-
séggel küzd a szakkép-
zés. Fogy és idősödik az 
oktatói gárda. Helyben a 
Dunaferr tanműhely kie-
sése nagyon szomorú fej-
lemény, ha kialakítottak is 
kisebb tanműhelyeket, és 
bevonnak is vállalati kép-
zőhelyeket a tanulók gya-
korlati oktatásába.

A végzett ipari gépész 
tanulóik a környékben ta-
lálnak munkát, azonban 
érdemes mobilisnak len-
ni, hiszen egy jobb lehető-
ségért, lehet, hogy utazni 
kell. És folyamatosan fej-
lődni, tanulni, nem sza-
bad megállni, csak így 
lehet megfelelni az ipar 
folyamatosan változó, fej-
lődő kihívásainak.
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A  tava ly i  dobogós  ipar i  gépész  csapat :  Zámbó  Zso l t  fe lkész í tő  tanár  mel let t  Meleg  Zsóf ia  (3.  he ly ezett) , 
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